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Resumen

Este trabajo tuvo como objetivo principal la elaboracion participativa de un plan en educacion
popular en el que estuvo involucrado primordialmente la juventud que particip6 en el grupo Balam
Kaaj (Cuidadores del medio ambiente) dedicado a trabajar en temas sobre educacion ambiental.
Para este trabajo también fue importante la voz y percepcion de las familias, sobre todo de las
madres (quienes fueron las que mas participaron) de la juventud de Balam Kaaj.

Para el logro de este objetivo, la organizacion solicitante U Yich Lu’um-El Fruto de la Tierra,
propuso la elaboracion de un analisis de situacion que incluyd conocer los recursos, medios de vida
y el nivel de satisfaccion de las Necesidades Humanas Fundamentales del grupo Balam Kaaj y de
las madres de éste. También se llevd a cabo la sistematizacion de la experiencia en educacion
ambiental Balam Kaaj con el fin de conocer cuéles son las metodologias y actividades que se
retomarian y/o mejorarian para la propuesta educativa.

En el analisis de situacion se encontré6 muchas fortalezas en los recursos natural y humano. El
cultural todavia es muy importante pero a las personas adultas les preocupa la posible desaparicién
de varios elementos razén por la cual es urgente transmitir estos conocimientos a las generaciones
mas jovenes. Fueron justamente estas preocupaciones, situaciones, propuestas de madres y la
juventud las que se retomaron a manera de temas y sugerencias para la construccion del plan en
educacion popular.

El proceso de sistematizacion fue de suma importancia, dejando en claro algunas necesidades de
la nifiez y la juventud que fueron tomadas en cuenta para la construccion del plan. Entre estos
aspectos se visualizaron que este grupo imagina un tipo de educacién en el que convivan menores
y mayores de edad, el aprendizaje es mayor, el poco uso del cuaderno y la generacion de otras
formas de aprendizaje mas précticas y las visitas a otros espacios de aprendizaje o de trabajos
similares.

Dicho proceso de sistematizacién también permitié ver la importancia de la comunicacién vy el
trabajo colectivo para que los proyectos pudieran ejecutarse de la mejor manera. Con este proceso
U Yich Lu’m tuvo la oportunidad de dialogar estos aspectos, reafirmar su identidad y tomar esta
experiencia como un aprendizaje en el que Balam Kaaj permitio ir construyendo una historia en la
comunidad de Sanahcat.

Palabras claves: recursos o capitales, medios de vida, Necesidades Humanas Fundamentales,
sistematizacion, educacion popular, Balam Kaaj, U Yich Lu’um.



1. Introduccion

El presente trabajo se planteo a partir de la solicitud del Centro Interdisciplinario de Investigacion
y Desarrollo Alternativo Asociacion Civil (CHHIDAC)-U Yich Lu’um (El Fruto de la Tierra) para la
realizacion de un plan en educacion popular. Esta asociacion se constituyo legalmente en el 2013
en la comunidad de Sanahcat, Yucatan ante la necesidad de construir procesos comunitarios para
atender sucesos socio-ambientales que han venido impactando a la comunidad. Actualmente U
Yich Lu’um esta trabajando en las comunidades de Sanahcat en Yucatan y en Xpujil, Calakmul
estado de Campeche.

A lo largo de toda la historia de Yucatan y sus comunidades (el impacto de la conquista, la guerra
de castas?, el trabajo henequenero?, entre otros sucesos), se han venido dando grandes cambios, por
ejemplo en los medios de vida y con ello pérdidas o disminucion de elementos culturales
importantes como el trabajo de la milpa, ceremonias, vestimenta, idioma, entre otros aspectos. A
partir de diversas reflexiones que surgen ante este panorama y ante las preguntas de como se
encuentra y enfrenta esta comunidad sus diversas situaciones surge esta asociacion civil.

U Yich Lu’um es una iniciativa de profesionistas mayas que han volcado la mirada hacia el trabajo
transdisciplinario. Cada una de las personas que la integran se encontraban trabajando en diversas
organizaciones afines a su forma de pensar y actuar, llegando a la decision de organizarse y aplicar
esa experiencia adquirida para la consolidacién de su propia organizacién por y para sus
comunidades (U Yich Lu’um 2016).

Sus principales ejes de trabajo incluyen: agroecologia, educacién, manejo y conservacion de los
recursos naturales, género y derechos humanos. Se han llevado a cabo proyectos sobre gestion del
riesgo ante fendbmenos socio-naturales, democracia, derechos humanos, identidad maya, rescate y
valoracion de plantas medicinales y el proyecto en educacién ambiental Balam Kaaj (Guardianes
del medio ambiente) dirigido a la nifiez y adolescencia de Sanahcat.

El proyecto sobre educacion ambiental (Balam Kaaj) tuvo lugar en los afios 2011 — 2013. Durante
este periodo, recibio6 alrededor de 15 a 20 nifias, nifios y adolescentes. Fue una experiencia corta
pero muy significativa, tanto para los integrantes de la asociacién como para quienes participaron.
Al momento de la finalizacion, no se tuvo la oportunidad de analizar e interpretar la experiencia
para conocer como fue el proceso que se vivid. Balam Kaaj fue uno de los primeros proyectos a
partir del cual las personas que integran la asociacién empezaron a reconocer y comunicarse con
la poblacion, ya no sélo en una relacion cotidiana sino como organizacién que busca apoyar la
cooperacion y los trabajos colectivos. Esta iniciativa fue promovida principalmente por dos nifias
quienes se acercaron a los integrantes de U Yich Lu’um para plantear el interés de crear espacios

! La denominada Guerra de Castas fue un movimiento de insurreccion indigena desatada en la Peninsula de Yucatan,
que duro aproximadamente 50 afios (1847-1901) (Valverde 1993).

2 El henequén es una especie de agave cultivado en Yucatan, es usado para hacer cuerdas y sacos para transportar
granos. De 1880 a 1937 fue una de las actividades econémicas mas importantes del estado (Quintal s.f.).



para el abordaje de algunos temas que es sus escuelas estan ausentes; por ejemplo el cuidado del
ambiente. A partir de ese momento, se fue confirmando la importancia de trabajar en nuestra propia
comunidad y desde la nifiez.

Esta experiencia de educacion (Balam Kaaj), permitio que los integrantes de la asociacion se fueran
planteando interrogantes tales como ¢ cuél serd el futuro de esta comunidad si algunas situaciones
permanecen de la misma manera?, ¢existen posibilidades de cambios? También se logro reconocer
el entusiasmo de la comunidad en la participacion de este tipo de proyectos.

Cuando el proyecto concluyd, las nifias, los nifios y adolescentes plantearon su interés en continuar
y algunas otras personas de la comunidad expresaron la necesidad de contar con estos espacios de
aprendizaje. Algunas de las madres de los participantes, mencionaron que muchas de las
actividades artisticas y ludicas solo se ofrecen en la capital del estado, situacion que implica la
dificultad de trasladarse hasta la ciudad en busqueda de nuevos aprendizajes para la nifiez y la
adolescencia.

A partir de estos intereses compartidos, surgio el deseo de U Yich Lu’um de continuar el trabajo
educativo. De esta manera se identificd la necesidad de sistematizar el trabajo en educacion
ambiental Balam Kaaj, las lecciones aprendidas (rescatando los errores y aciertos) para plantear
una propuesta mejorada en educacion popular.

Durante la definicidn de la solicitud para el presente trabajo de graduacion, U Yich Lu’um también
identifico la necesidad de conocer cuéles son los recursos y medios de vida. Preguntas como ¢Qué
pasa con la nifiez y la adolescencia en Sanahcat? ;Cudles son sus aspiraciones, sus proyectos?
¢ Cual es la importancia del relevo generacional? orientaron a que parte de este trabajo se proponga
realizar un analisis de situacion. De igual manera se consideré importante este aspecto, ya que
durante el anélisis se podria conocer qué elementos seran importantes incluir en el plan de
educacion y quiénes podrian apoyar, por ejemplo, a impartir temas importantes para el rescate y
valoracion de la cultura, como plantas medicinales, la milpa, etcétera.

La importancia de la sistematizacion y del andlisis de situacion se orienta hacia la construccion del
plan en educacion popular. U Yich Lu’um cree en la importancia de crear espacios de aprendizaje
fuera del aula y de la educacién formal; una propuesta de construccion colectiva del conocimiento
en el que la nifiez, la juventud y la comunidad en general, sean los protagonistas de su propia
educacion.

Por otra parte, surgieron preguntas mas relacionadas directamente al proyecto Balam Kaaj, entre
ellas: ¢cudl fue el impacto logrado en las personas que participaron?, ¢las metodologias que se
usaron fueron las apropiadas?, ¢;qué temas serian importantes de incluir?, entre otras. De esta
manera U Yich Lu’um solicité el presente trabajo de graduacion que incluyera tres aspectos:

1.- Un analisis de situacion general de la comunidad, que incluyé recoger informacion sobre los
recursos de algunos de los pobladores de la comunidad, conocer cuéles son sus medios de vida y
el nivel de satisfaccion de las necesidades humanas fundamentales.



2.- Una sistematizacion de la experiencia en educacion ambiental Balam Kaaj dirigida a la nifiez y
adolescencia.

3.- Un plan en educacion popular con el objetivo de continuar este proceso educativo.



2. Objetivos y preguntas orientadoras
2.1. Objetivo general

Construir participativamente, una propuesta de educacion popular para la nifiez y juventud, en la
comunidad de Sanahcat, Yucatan, México.

2.2, Obijetivos especificos

1.- Analizar participativamente los recursos y los medios de vida de la comunidad y el nivel de
satisfaccion de las necesidades humanas fundamentales.

2.- Sistematizar la experiencia previa en educacién ambiental realizada con nifios, nifas y
adolescentes de la comunidad.

3.- Elaborar un plan de educacion popular dirigido a la nifiez y juventud.

2.3. Preguntas orientadoras por objetivo

Objetivo especifico 1: Analizar participativamente los recursos, los medios de vida de la
comunidad y el nivel de satisfaccion de las necesidades humanas fundamentales.

» ¢Cuales son los recursos humanos, sociales, culturales, naturales, politicos, financieros y
de infraestructura de la comunidad?

» ¢ Cuales son los medios de vida productivos y reproductivos de la comunidad?

» ¢ Cual es el nivel de satisfaccion de las necesidades humanas fundamentales?

Objetivo especifico 2: Sistematizar la experiencia previa en educacion ambiental realizada con
nifios, nifias y adolescentes de la comunidad.

» ¢Cuales son los principales momentos y etapas de esta experiencia?

» ¢Cuales fueron las metodologias y actividades que motivaron la mayor participacion de
nifias, nifios y adolescentes en la experiencia de educacién ambiental?

» ¢ Cuales son las lecciones aprendidas?

Objetivo especifico 3: Elaborar un plan de educacion popular dirigido a la nifiez y a la juventud.

» ¢Cuales son las aspiraciones que tienen las familias para sus hijos e hijas?
» ¢ Cuales son las aspiraciones de la juventud?
» ¢ Cuales son los temas de interés coman?



3. Marco de referencia
3.1. Fundamentos filosoficos de U Yich Lu’um

El compromiso y reto de la asociacion U Yich Lu’um es la de visibilizar los saberes de la gente.
De acuerdo a lo que sefiala Boof (1968), el pueblo tiene una existencia y conciencia propia aunque
reprimidas, ocultadas, presionadas por diversas dindmicas tanto externas como internas, razén por
la cual es necesario crear espacios de didlogo, para intercambiar conocimientos y practicas diversas
entre U Yich Lu’um y la gente.

Al encontrarse esta organizacion conformada por un grupo de profesionistas indigenas no se trata
de mostrarnos como seres superiores sino de trabajar hombro a hombro con la comunidad, haciendo
de nuestra diferencia un servicio. Estas ideas son parte de la filosofia y Boof (1968) es uno de los
autores a quien retomamaos para la construccion de nuestra practica comunitaria.

Para el trabajo comunitario, este autor platea tres aspectos importantes a considerar:

1- El pueblo tiene que ser escuchado con respeto, lo contrario llevaria a las personas alejarse
del trabajo en comun. Clodovis menciona que el educador popular no adiestra o impone
ideas a la comunidad, ambos deben entrar en didlogo para lograr una interconcientizacion.

2- La persona educadora debe conocer, visibilizar y respetar la historia de la comunidad para
poder valorar los recursos y potenciarlos.

3- Tomar en cuenta la iniciativa de las personas, escuchar con atencién las propuestas y
sugerencias.

Junto con lo anterior, para Boof (1986) también es importante que el agente visibilice problemas
que observa, incluso, deberia aprobar o rechazar iniciativas, pero para hacer esto debe respetar las
decisiones de las comunidades.

3.2. Recursos o capitales

Para la definicion de este concepto se retoma a Imbach (2012) quien menciona que los recursos,
capitales o activos son los bienes materiales e inmateriales, servicios o elementos con que cuentan
las personas, las familias, las comunidades u otro grupo social y que les sirve para poder desarrollar
sus medios de vidas productivas y reproductivas. Se pueden enumerar siete recursos (o capitales):

1.- Recursos humanos: son los atributos y capacidades de las personas.
2.- Recursos culturales: son los valores y tradiciones del legado cultural de una comunidad.

3.- Recursos sociales: este recurso se aborda a partir de la participacion de la gente en las
organizaciones presentes en un lugar. Aqui, es necesario analizar como la gente se involucra,
quiénes participan, como afrontan las problematicas, etcétera.



4.- Recursos politicos: son las organizaciones presentes en la comunidad y que ayudan a tener una
relacién con otras instituciones estatales de mayor grado con el objetivo de generar proyectos
comunes.

5.- Recursos naturales: es todo lo que conforma el entorno natural (suelo, agua, tierras, etc.). Es
importante analizar su grado de conservacion, produccion y erosion.

6.- Recursos productivos y financieros: es la disponibilidad o acceso al dinero, se incluye los
préstamos y formas de ahorro. Es en esta seccion donde se puede registrar los bienes moviles y las
herramientas de trabajo.

7.- Recurso de infraestructura o recursos construidos: es la estructura fisica a la que la
comunidad tiene acceso (centros de salud, educacion, telecomunicaciones, etc.), también se registra
los bienes inmuebles que dan soporte a las actividades productivas (sistemas de riego, depositos,
etc.).

3.3. Medios de vida

Incluyen las actividades que hacen las personas, familias, comunidades y otras formas de
organizacion social para satisfacer sus necesidades humanas. Es importante mencionar que estos
medios de vida no solamente incluyen los que generan satisfactores materiales sino también las
que generan satisfacciones de necesidades tales como el afecto, la seguridad, la libertad, la
recreacion, identidad, entre otros (Imbach 2012). Los medios de vida se clasifican en dos:

1.- Medios de vida productivos: son las actividades que se realizan con el objetivo de obtener
bienes materiales, ya sea para el autoconsumo, para regalar o para intercambiar. Pueden ser
actividades productivas (bordados, elaboracion de artesanias) como extractivas (caza, cortar lefia,
etc.), también incluye el registro de los tipos de trabajo asalariado y de comercio.

2.- Medios de vida reproductivos: son las actividades que se realizan para continuar
reproduciendo las estructuras en las que la sociedad se desarrolla, logrando asi, su perpetuacion.
Incluyen la procreacion, la educacion, relaciones familiares y de amistad, los roles de género, etc.

3.4. Necesidades Humanas Fundamentales

Para el analisis de la satisfaccion de las necesidades humanas fundamentales este trabajo sigue el
planteamiento de Imbach (2012: 12), quien sefiala que las necesidades fundamentales “es el
conjunto de necesidades humanas que es necesario satisfacer para que las personas puedan tener
una vida digna que les permita desarrollar adecuadamente todas las potencialidades que quieran
desarrollar”.



Estas necesidades estan agrupadas en cuatro grupos: basicas, de la persona, de entorno y de accion
(Cuadro 1).

Cuadro 1. Necesidades Humanas Fundamentales. Propuesta de Alejandro Imbach (2012)

G Necesidades humanas fundamentales
rupo

Basicas Alimentacion
Salud (cuidado personal, incidencia de enfermedades)
Resguardo (vivienda y vestimenta)
Reproduccion
Seguridad (fisica, social, legal)

De la persona Afecto (familia, amigos)
Conocimiento (experiencia, capacitacion, estudio)
Identidad (pertenencia, espiritualidad, autoconocimiento)
Autoestima y responsabilidad

De entorno Ambiente saludable (aire, agua, naturaleza)
Libertad (derechos y deberes, posibilidad de decidir)

De accion Trabajo creativo y productivo
Recreacion (descanso y diversion)
Participacion (organizacion, solidaridad, equidad)
Comunicacion (con otras personas, informacion, transporte)

3.5. Sistematizacion de experiencias

El principal autor que se retomo para llevar a cabo la sistematizacion en educacion ambiental fue
a Jara (2012). Este autor menciona que la sistematizacién es una interpretacion critica que se
realiza con el ordenamiento y reconstruccion de la experiencia. Tiene que ser critica y por esto la
experiencia necesita reflexionarse con cada una de las personas que la vivieron y la hicieron
posible. Es una interpretacion logica del proceso; es decir, se trata de comprender por qué fueron
de una manera los objetivos, cuales fueron las contradicciones y las rupturas, etcétera.

La sistematizacion es capaz de producir aprendizajes significativos y nuevos conocimientos que se
construyen a partir de la practica vivida y lo mas importante es que puede orientar hacia el futuro
con una perspectiva transformadora. Se realiza con el fin de retomar las lecciones aprendidas
(aciertos y desaciertos).



3.6. Educacion popular para la libertad

La propuesta educativa se denominé “Educacion Popular”. Para esto se retomd principalmente a
Freire (1973), filésofo y educador brasilefio creyente de una practica educativa liberadora. A
continuacion se veran algunos elementos centrales de la propuesta educativa de la organizacién
solicitante.

U Yich Lu’um concuerda con la propuesta de este autor en que ya no es posible continuar
manteniendo una “educacion bancaria” en el que el educador tenga por tarea principal “llenar” a
los educandos de contenidos parciales de la realidad. La educacion liberadora busca superar la
contradiccion entre educador y educando. De esta manera el educador en cuanto educa también es
educado, tanto educador como educado son sujetos del proceso en el que crecen juntos (Freire
1973).

Freire plantea una educacion problematizadora; es decir, una educacion que pueda transformar la
realidad y mirarla de forma critica, en el que las personas van percibiendo el mundo en el que y
con el que estdn. Los educandos dejan de ser los dociles receptores y se convierten en
investigadores en constante dialogo con el educador quien a su vez es un investigador critico (Freire
1973). Este didlogo implica construir una propuesta de educacién cuyo contenido sea elaborado
tanto por las personas que la recibiran como por los facilitadores del proceso, con temas que logren
referir a hechos de la propia realidad y entorno de donde se es.

3.7. Los cuatro pilares de la educacién

Para la construccién propiamente del plan educativo se consider6 importante retomar al autor
Jacques Delors (1994) politico europeo quien plantea que el individuo no Unicamente debe
acumular conocimientos sino que debe estar en constante profundizacion y enriquecimiento de sus
saberes a lo largo de toda su vida. Para esto propone que la educacion debe sostenerse por cuatro
pilares:

1. Aprender a conocer: se tiene que dejar a la nifiez explorar su mundo ya que favorece el despertar
de la curiosidad intelectual y permite desarrollar el sentido critico.

2. Aprender a hacer: el autor plantea que las nifias y los nifios deben tener una proximidad al
conocimiento cientifico, pero también la educacion debe tomar en cuenta el contexto local para
crear y permitir la existencia de capacidades creativas acordes a este contexto.

3. Aprender a vivir juntos, aprender a vivir con los demas: hasta ahora la educacién formal en
muchos lugares no ha podido integrar este aspecto tan indispensable para la vida. Ante esto el autor
plantea dos orientaciones que la educacion debiera incluir: a) el descubrimiento del otro; es decir,
visibilizar la diversidad y la importancia de la interdependencia entre los seres humanos y b)



busqueda de objetivos comunes que implica la realizacion de proyectos colectivos y motivadores
que permitan superar el individualismo.

4. Aprender a ser: la educacion debe permitir el desarrollo del cuerpo, mente, inteligencia,
sensibilidad, responsabilidad y espiritualidad de todas las personas. La funcion principal de la
educacion es la de conferir a las personas libertad de pensamiento, juicio, sentimiento e
imaginacion. Es necesario que la educacion ofrezca a la infancia el interés de descubrir y
experimentar la vida en sus dimensiones estéticas, artisticas, deportivas, cientificas, culturales y
sociales.

3.8. Reflexidn-accion/investigacion-accién

U Yich Lu’um considera importante estar en constante reflexion sobre su practica y preguntarse
qué acciones se podrian realizar en la comunidad, porqué y con quiénes. Para reflexionar y analizar
sobre estos puntos se retoma a Fals Borda (2009), soci6logo colombiano, quien considera
indispensable retornar la mirada y buscar la realidad en el terreno, después analizarla y continuar
trabajando en tareas concretas junto con las comunidades.

Esta metodologia nos aproximé a comprender la importancia del analisis de los recursos de la
comunidad de Sanahcat y de reconocer las lecciones aprendidas del proyecto en educacién
ambiental, con el fin de realizar colectivamente un plan de educacion popular que pueda contribuir
a la construccion de procesos de cambios sociales, culturales, ambientales y politicos en la
comunidad de Sanahcat. Con esto se pretende ir logrando el ciclo ritmico de la investigacidn-accion
considerada importante por la organizacion.

Para U Yich Lu’um es importante la ejecucion de esta propuesta ya que es un esfuerzo educativo
de construccion colectiva de un espacio de aprendizaje que puede aportar al logro del desarrollo
sostenible de la comunidad, entendiendo este concepto tal como sefiala Imbach (2012:9) “un
proceso permanente hacia la satisfaccion de todas las necesidades humanas fundamentales de todas
las personas sin degradacion irreversible del ambiente”.



4. Caracterizacion del area de trabajo

Sanahcat es uno de los 106 municipios del estado de Yucatan. Se ubica en la denominada region
Il Centro (Figura 1). Su cabecera recibe el mismo nombre y en el idioma maya significa
Leguminosa Tsalam. Limita al norte con Hocaba y Xocchel, al sur con Huhi, al este con Kantunil
y al oeste con Homun (Gobierno del Estado de Yucatan 2016).
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Elaborado por: Nadir Pallqui Estado de Yucatan

Figura 1. Ubicacion geogréfica del municipio de Sanahcat,
Fuente: CONABIO

Sanahcat cuenta con 1,619 habitantes de los cuales 49% son mujeres y el 51% hombres; es
considerado un municipio indigena en el que el 88% pertenece al pueblo maya yucateco
(SEDESOL 2010). Esta comunidad rural pertenece a la zona denominada ex henequenera,
nombrada asi por la explotacion de un agave del que se obtiene una fibra que se usa para formar
hilos resistentes. De 1850 a 1940 esta industria tuvo su mayor auge, trayendo consigo trabajos
forzados y despojos de tierras hacia la poblacién maya (Turner s.f.).

Actualmente, se continlda explotando esta planta aunque ya no constituye la principal actividad
econdémica. Los hombres se emplean como albafiiles, plomeros o electricistas, servicio de
transporte, entre otros, para lo cual migran hacia la ciudad de Mérida, capital del estado o bien
hacia centros turisticos como Cancun y Playa del Carmen, ambos situados en el estado de Quintana
Roo. En el caso de las mujeres, trabajan como empleadas domésticas y en comercios, en la capital
del Estado. Aquellas que no laboran a cambio de una remuneracion, se encargan del cuidado y
crianza de los hijos.
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De acuerdo con informacion del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo
Social (CONEVAL 2010), para este mismo afio el 49.7% de la poblacion se encontraba en pobreza,
del cual el 37.6% presentaba pobreza moderada y el 12.1% estaba en pobreza extrema. En cuanto
al tema del rezago educativo se tiene que el 55% de la poblacion de 15 afios y mas tienen educacion
basica incompleta (CONEVAL 2010). Tomando en cuenta Gnicamente la dimension cuantitativa
de personas que permanecen en la escuela, existe un porcentaje importante de la nifiez y
adolescencia que permanecen en la primaria y secundaria; el indice de retencion en primaria y
secundaria para el afio 2011 corresponden al 99.4% y al 96.1% respectivamente (INEGI 2016). Sin
embargo, se observa que conforme se avanza al siguiente nivel educativo, disminuye el porcentaje
de personas que estudian.

5. Proceso metodologico

La metodologia que se siguio para este trabajo fue cualitativa, descriptiva, basada en platicas y
talleres principalmente con el grupo de 20 nifios, nifias, jovenes que participaron en el proyecto de
educacion ambiental Balam Kaaj. También se trabajé con madres y padres de familia de este

grupo.

El trabajo se realizd en tres etapas principales y para cada una de estas se utilizaron diversas
herramientas en relacion con cada uno de los objetivos propuestos (Cuadro 2).

Cuadro 2. Instrumentos y herramientas por objetivo

Objetivos especificos Instrumentos de recoleccion de informacién Analisis

OE1l- Analizar -Entrevistas semiestructuradas con: el sindico, -FOODAR

participativamente los comisario ejidal, personal casas de las casas de ahorroy  -Analisis

recursos, los medios de vida préstamo, a la médica de la clinica y la encargada de la  descriptivo

de la comunidad y el nivel Comisién Municipal de Cultura.

de satisfaccion de las -Dos talleres con el grupo de madres de integrantes

necesidades humanas Balam Kaaj

fundamentales -Dos talleres con la juventud integrantes de Balam Kaaj

OE2-  Sistematizar  la -Dos grupos focales con integrantes de U Yich Lu’'um  -Linea del

experiencia  previa en -Dos talleres de sistematizacion con el grupo Balam = tiempo

educacion ambiental Kaaj -Un taller de validacion de informacion de la  -Mapa de

realizada con nifios, niflas y = sistematizacion entre integrantes U Yich Lu’um y la actores

jovenes de la comunidad juventud -Analisis
descriptivo

OE3- Elaborar un plan de - Tres Reuniones con U Yich Lu'um para la -Analisis

educacion popular dirigido construccién del plan educativo. descriptivo

a la nifiez y juventud

-Cuatro reuniones solamente con la juventud para la
construccion del plan educativo
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Para el cumplimiento del objetivo uno se tuvieron que realizar una entrevista a cada una de las
personas que se consideraron clave (Anexo 1): al sindico, comisario ejidal, personal de las casas
de ahorro y préstamo, a la médica de la clinica y la encargada de la Comision Municipal de Cultura.
Esto, con el fin ir conociendo parte de los recursos y también para presentar el proyecto a las
autoridades municipales e invitar a que se sumen a este esfuerzo.

El analisis de situacion se llevo a cabo a través de cuatro talleres, dos con las madres de Balam
Kaaj y los otros dos con los jovenes participantes (Anexo 2). En este ultimo caso se tuvo la
oportunidad de convivir mas a través de juegos en tanto que con las madres las actividades fueron
de més conversacion.

Para la evaluacion de la Necesidades Humanas Fundamentales se siguio la propuesta de Imbach
(2012). Estas necesidades se dividieron en cuatro: bésicas, de la persona, de entorno y de accién
(Cuadro 1). De igual manera es importante mencionar las categorias con las que estas necesidades
fueron calificadas, se tienen del uno al cinco donde el nimero uno es insatisfecha, el dos representa
parcialmente satisfecha, el cuatro razonablemente satisfecha y el 5 satisfecha. Como se vera no se
tiene el nimero tres ya que por el conocimiento de otras experiencias la gente, ante la duda de
elegir una opcién generalmente marca este numero.

En cuanto al objetivo dos se realizaron dos talleres de sistematizacion con la juventud (Anexo 4),
y dos grupos focales con integrantes de U Yich Lu’um (Anexo 5) y una reunién de validacion de
informacion de la sistematizacion en el que estuvieron presentes los integrantes U Yich Lu’um y
la juventud. Para un primer momento de la sistematizacion fue importante haber trabajado de
manera separada con los integrantes de U Yich Lu’um y posteriormente con el grupo Balam Kaaj
ya que permitio analizar sus conflictos internos.

Para el logro de la sistematizacién se siguid las cinco etapas que Jara (2012) plantea: 1) punto de
partida, 2) formulacién de un plan de sistematizacion (Anexo 4), 3) recuperacion del proceso
vivido, 4) reflexiones de fondo y 5) los puntos de llegada.

Finalmente y para el logro del tercer objetivo se realizaron tres reuniones con U Yich Lu’um para
la construccion del plan educativo y cuatro reuniones solamente con la juventud para la
construccion del plan educativo (Anexo 6). Fue importante tomar la decision de continuar la
construccion del plan educativo junto con los joévenes puesto que de ellos dependera este trabajo.
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6. Resultados
6.1. Andlisis de los recursos existentes en la comunidad

6.1.1.Recurso humano

Sanahcat cuenta con 1,619 habitantes de los cuales 49% son mujeres y el 51% hombres; es
considerado un municipio indigena en el que el 88% pertenece al pueblo maya yucateco
(SEDESOL 2010). Como se puede observar en la Figura 1, la mayoria de la poblacion tiene entre
1 a9y el segundo grupo mas grande es la juventud que va de los 15 a 20 afos.

<1afio ¢ mi 11

P T R —— I

5-9afios .33 A T 73
10-15 afos .64 Iy T 64
15-20 afios 56 I D 57

20-25afios .76 I T 59

25-30 afios 66 I T 3
35-39 afios 49 I P 44 B MUJERES 759
40-45 afios 55 D B 43 m HOMBRES 792
45-49 afios 45 I SN 46
50-55 afios 35 D NN 32
55-59 afios 38 I T 29
60-65 afios 47 I NN 48
65-69 afios 234 I NN 37
< 70 afos 71 ey W 64
-100 -50 0 50 100

Figura 2. Pirdmide poblacional de Sanahcat
Fuente: informacion elaborada por personal médico del poblado con informacion del INEGI
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Entre las principales enfermedades que la comunidad padece se encuentran las respiratorias entre
infantes; para las personas adultas se reportan: diabetes, problemas de triglicéridos, obesidad y
problema de colon entre estas Gltimas Es muy poca la poblacion que padece desnutricion u otras
enfermedades graves.

De acuerdo al Consejo Estatal de Poblacién (COESPO 2012) la esperanza de vida que se tiene en
el estado de Yucatan es la de 73 afios para los hombres y la de 78 para las mujeres. En cuanto a la
situacion de migracion hoy en dia los hombres se emplean como albafiiles, plomeros o electricistas,
servicio de transporte, entre otros, en la ciudad de Mérida, capital del estado o bien hacia centros
turisticos como Cancun y Playa del Carmen ambos situados en el estado de Quintana Roo. En el
caso de las mujeres, trabajan como empleadas domésticas o en comercios, principalmente en la
capital del Estado.

La juventud que decide seguir estudiando la universidad debe migrar hacia la capital del estado.
Otros jovenes; sobre todo hombres, prefieren emplearse al interior de la comunidad como albafiles
temporales o trabajar como tricicleteros.

En el ambito educativo y/o de alfabetizacion se tiene que la nifiez, en su mayoria acude a la escuela
y logra mantenerse hasta la primaria. De acuerdo a la informacion obtenida en las entrevistas y con
base en el INEGI (2016), el 48% de la poblacion en general tiene concluida la primaria.

La poblacion juvenil (quien asistio a los talleres) se encuentra estudiando la secundaria, otros ya
iniciaron la preparatoria, algunos de estos Gltimos mencionaron que quisieran estudiar en la
universidad; sin embargo, no saben si serd posible dada las limitaciones de recursos econémicos.
Las mujeres jovenes mencionaron que: “al final cuando ya estas entrando a tu prepa se embarazan
y ahi acaba todo”, otras dijeron que su padres o madres les suelen repetir “que para qué invertir
en ti si seguro yo salgo embarazada” (mujer joven de 15 afios).

Al parecer las expectativas para continuar con los estudios estan presente entre la juventud. Sin
embargo pasan situaciones (muy frecuentemente) como la de formar un familia, aspecto que
impide tanto a la mujer como al hombre continuar con sus estudios.

En cuanto a las personas adultas (en este caso todas mujeres, fueron 18 las que asistieron al taller)
se tiene que un 50% de ellas lograron concluir hasta la primaria y el otro 50% terming la secundaria,
ninguna estudié la preparatoria ni la universidad. Actualmente, s6lo el 8% de la poblacion es
analfabeta y en su mayoria personas adultas (Cuadro 3).
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Cuadro 3. Grado de escolaridad de la poblacion de Sanahcat

Grado Escolar Maximo Total de | %
personas

Analfabeta 71 8.35%

Sabe Leer ylo escribir (no | 15 1.77%

escolarizado)

Primaria Completa 416 48.94%
Secundaria Completa 198 23.30%
Bachillerato completo 136 16%
Licenciatura 13 1.53%

En cuanto la educacién no formal, la nifiez y las mujeres jovenes son quienes mayormente acuden
a cursos religiosos, mientras que los hombres jovenes solo se involucran en grupos deportivos. El
20% de las mujeres adultas ha tomado algun curso sobre bordado, urdido de hamacas, pintura y
son ellas quienes han ocupado algin puesto politico, espacio del cual aprenden sobre diversos
temas.

6.1.2.Recurso cultural

Sanahcat es considerado un municipio indigena, el 88% de la poblacion pertenece al pueblo maya
yucateco (SEDESOL 2010). De acuerdo con el INEGI (2016) la poblacién de 5 afios y mas hablante
de lengua maya son 793 personas, la poblacion que va de los 30 a 40 afios de edad entiende el
idioma pero no lo habla y la juventud (a partir de los 20 afios en adelante) no comprende ni entiende
el idioma maya. Quienes usan primordialmente la ropa distintiva de la poblacién maya son
unicamente las mujeres adultas (a partir de los 60 afios aproximadamente) (Figura 3).
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Figura 3. Escuchando a las personas mayores

Las précticas agricolas tradicionales como la milpa y con ellas las ceremonias y valores que
permitian mayor encuentro comunitario han ido desapareciendo. A pesar de esto, en los ultimos
tres afios algunos milperos se han venido organizando para llevar a cabo la ceremonia de peticion
de lluvia, el Ch’a Chaak (que significa Pedir Lluvia), espacio en el que toda la comunidad participa
y los nifios colaboran con un papel importante también (Figura 4).
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Otro aspecto importante de resaltar es la prevalencia del agradecimiento comunitario de quien
cosecha algun fruto de la milpa o trabaja la ganaderia y va bien. Se agradece con ofrendas a los
sefiores del monte, al dios cristiano y se comparten (frutos o carne, segln sea el tipo de trabajo)
entre sus allegados, familias vecinas o0 a las personas que le apoyaron en ese trayecto.

Se nota una pérdida del uso y conocimiento de las plantas medicinales ya que sélo compete a las
personas ancianas. En general la transmision de estos conocimientos de las personas mayores a las
generaciones mas jovenes cada vez es menor.

En cuanto a la religiosidad se tiene que la mayoria de la poblacion es adepta a la fe catdlica y
actualmente existe una diversidad de 5 grupos religiosos distintos. Los fieles catolicos tienen varias
celebraciones, entre ellas, el dia de la Virgen de Guadalupe llevado a cabo el 12 de diciembre, las
fiestas patronales que se realizan dos veces por afio y el dia de muertos. Es importante mencionar
que en algunas de estas festividades y conmemoraciones la gente de otros grupos religiosos
participa (Figura 5).

/ @
Figura 5. Gremio de mujeres y hombres jovenes
Entre la juventud que asistio a los talleres se tratd de conocer cuél es la percepcion de su cultura y
de vivir en una comunidad como Sanahcat. Mencionaron que les gusta vivir en su comunidad sobre
todo por la tranquilidad y por la naturaleza. Sefialaron que es bonito el idioma maya y que

recientemente en las escuelas han estado aprendiendo algunas palabras, pero no es suficiente
porque en sus casas nadie les habla en lengua maya.
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Tanto los nifios como las nifias y la juventud no estan aprendiendo trabajos como la milpa o el
bordado que generalmente se hace en esta zona. Por su parte, las madres de familia comentan que
actualmente “mis hijos, sélo se dedican a jugary a ir a la escuela, es muy importante que vayan a
la escuela, pero me preocupa que no hagan otra cosa” (madre en taller sobre los recursos).
Mencionaron que en tiempos atras una de las principales tareas de las y los nifios era cuidar la
milpa, pero ahora como las familias ya no realizan esta actividad dicha responsabilidad ya no existe.
Uno de los aspectos que las madres mencionaron es que ambas actividades no hubieran podido
conciliarse, es decir, se acude a la escuela o se trabaja la milpa, ellas prefieren que sus hijas e hijas
puedan recibir educacion.

La juventud reconoce como cultura todos aquellos elementos como el idioma, los bailes
tradicionales y “todo lo que la gente antigua realiza” (refiriéndose a labores en la milpa, realizacion
de las ceremonias, conocimientos sobre plantas, el idioma), pero a pesar de reconocer que es muy
bonito, mencionan que ya no saben realizar nada de lo que las personas adultas saben y practican.

Algunos de los y las jévenes mencionaron que es dificil darle valor a lo que existe en su comunidad,;
incluso, sienten que ante un citadino (refiriéndose a la gente que viven la capital del estado) pueden
sentirse apenas por fu forma de vivir.

Las mujeres adultas, igual que la juventud, consideran que cultura es “todo aquello lo que las
personas antiguas realizan”, incluyendo la crianza de gallinas, conocimientos sobre plantas
medicinales, urdido de hamacas, la milpa y el bordado. De las asistentes solo dos de ellas dicen
que saben bordar y otra comento que esta aprendiendo a trabajar la milpa. Un aspecto importante
que ellas resaltaron es la preocupacién porque estas actividades van desapareciendo y es necesario
transmitir ese conocimiento a sus hijos. Una madre menciond “pero si nosotros tampoco nos
interesa trabajar en el monte, ¢cOmo queremos que a nuestros hijos les interese?, si tampoco se
los ensefiamos”.

En los talleres se evidencié que la nifiez y la juventud se les transmiten cada vez menos
conocimientos culturales. Las mujeres mencionan que sus hijos e hijas aprenden menos cosas de
la comunidad y del hogar y se dedican en mayor medida a sus estudios.

6.1.3.Recurso social

En la comunidad se identifican varias organizaciones, cada una de ellas atendiendo diferentes
aspectos (Cuadro 4).
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Cuadro 4. Agrupaciones y organizaciones presentes en la comunidad

Un grupo de Este grupo fue organizado con la ayuda de un poblador de la comunidad, quien
artesanas imparte clases en una universidad y propuso que una de sus alumnas apoyara a
consolidar un grupo de mujeres artesanas.

Este grupo dio inicio en el 2015. Actualmente el grupo se esta desintegrando
pero ain prevalecen algunas mujeres quienes proyectan un futuro en la
organizacion.

Grupo de Cha’ Esun grupo de hombresy mujeres que cada afio se organizan para preparar la
Chaak-ceremonia comida, el altar y los rezos y pedir a los sefiores del monte y a Dios que llueva
para pedir la lluvia Yy de esta manera la milpa pudiera dar frutos.

Grupos de familias Estos grupos se organizan con el fin de recibir, en alguna de las casas de un

socias para la fiesta integrante de la sociedad, a la patrona de los fieles cat6licos. Cada dia un grupo

tradicional diferente prepara comida, bebida y bailes tradicionales. Durante todo el afio la
gente puede llevar diversos insumos para que estas actividades pueden ser
posibles. En la comunidad existen alrededor de 15 grupos organizados que son
conformados por personas adultas y jovenes (generalmente hombres pero que al
momento de la celebracion se involucra a toda la familia).

Cuatro grupos de Estas agrupaciones estdn conformadas Unicamente por adultos y jovenes
mausica tradicional hombres. Son quienes se encargan de tocar para las fiestas tradicionales.

Una agrupacién de Es una agrupacion conformada por hombres y mujeres jovenes. Son quienes

baile folclérico representan a la comunidad en los bailes de la fiesta tradicional.
Cinco grupos En la comunidad estan presentes las religiones catdlicas, Testigos de Jehova
religiosos Presbiteriana, Sabatista y Maranatha. Las personas que asistieron a los talleres

coincidieron en que estos grupos son muy importantes para sus hijos ya que es
un espacio en el que ellos se pueden ocupar.

Cuatro Grupos De estos grupos tres pertenecen al deporte del futbol y uno al del béisbol y todos
deportivos estan conformados por hombres.

Se puede observar como la comunidad va organizandose e incluyéndose en cada uno de estos
grupos de acuerdo a sus necesidades (Cuadro 4). Existen algunos grupos temporales como los del
Ch’a Chak y el de las familias socias para las fiestas tradicionales en los que se da la cohesion
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social® porque permite la ayuda mutua con el fin de lograr objetivos comunitarios. Los grupos
religiosos también son importantes; sobre todo, porque las madres de familia los consideran un
espacio pertinente para que los jovenes y la nifiez aprendan valores.

En cuanto a los grupos deportivos las mujeres adultas y jévenes comentan que el deporte no esta
aportando beneficios a sus integrantes ya que éstos se dedican a consumir alcohol después de cada
juego. De igual manera se considera que estas asociaciones deberian estar acompafiados por otros
expertos quienes les acompafie motivandolos y ensefiandoles técnicas para su mejoramiento en
esas disciplinas.

Otro aspecto de suma importancia mencionado por las mujeres jovenes es que no existen otros
espacios, mas que los grupos religiosos, en las que ellas puedan participar. Expresaron que esta
situacion se debe a que “de por si, asi es” (refiriéndose a que asi ha sido en el tiempo) que, por
ejemplo, sean los hombres quienes conformen el grupo de musicos y sean ellos quienes consoliden
sus agrupaciones deportivas.

Las mujeres jévenes mencionaron que ellas no se han organizado para generar sus propios espacios.
Como se pudo apreciar existe una diversidad de agrupaciones en la comunidad, la mayoria
conformadas por varones, otras se encuentran en conflicto y a punto de su desaparicion, sin
embargo se reconoce que son esfuerzos que la comunidad hace para cohesionar y encontrarse entre
sus pobladores.

6.1.4.Recurso politico

En la comunidad se encuentran y reconocen varias organizaciones gubernamentales. Cada una de
ellas conduce algunos proyectos dirigidos a diferentes actividades y segmentos de la poblacion
(Cuadro 5).

3 Son temporales ya que son espacios de encuentros que ocurren en fechas especificas durante todo el afio. Tanto en el
Ch’a Chak como en el de las agrupaciones familiares que organizan la fiesta tradicional la gente se retine a trabajar y
compartir, se prepara comida y bebida en el que toda la comunidad puede participar. En el primer caso se trata de una
ceremonia sagrada de peticion de lluvia al dios cristiano y a los cuidadores de la naturaleza y el segundo es de
agradecimiento al dios cristiano por las situaciones buenas, de igual manera es una actividad sagrada pero incluye otros
elementos como el baile.
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Cuadro 5. Organizaciones y proyectos desarrollados en la comunidad

Comision Nacional de los
Derechos de los Pueblos

Indigenas  (CDI)

Secretaria de Desarrollo

Rural (SEDESOL)

CDI

CDI

Sistema Nacional para el
Desarrollo Integral de la

familia (DIF)

SEDESOL

SEDESOL

Unién general Obrera,
Campesina 'y Popular

A.C. (UGOCP)

Proyecto de una
cocina econémica

Proyecto de mujeres
bordadoras

Proyecto turistico
La ruta de los
cenotes

Comedor
comunitario
Cocinas Populares y
Unidades de

Servicio (COPUSI)

Programa para
adultos mayores

Programa prospera

Donacion de
viviendas

Inicio en el afio 2014 e incluye Unicamente a mujeres. Empezé
bien ya que a diario las mujeres preparaban comida y su compra
era considerada una opcion para algunas familias; sin embargo,
esta venta fue disminuyendo ya que la gente compraba una o
dos veces por semana pero no diariamente. Actualmente la
cocina Unicamente funciona una vez a la semana.

Inicio en el afio 2014 con el objetivo de que las mujeres elaboren
diversas prendas de vestir con los bordados tradicionales de la
comunidad. Actualmente cuentan con un local propio. Este
grupo es reconocido entre la comunidad y acude a €l para la
elaboracion de sus prendas. Este proyecto va creciendo y se da
la necesidad de incluir personal. Ante esta situacion se
menciond que algunas de las colaboradoras no permiten la
entrada de otras a causa de rifias politicas.

Conformado por hombres adultos. Consiste en un recorrido de
varios cenotes que se encuentran en la comunidad. Actualmente
se estan construyendo palapas que serviran de restaurante y de
hospedaje. Este proyecto es considerado como una oportunidad
en el que los otros grupos organizados como las bordadoras, las
artesanas, etcétera, podrian ir a ofertar sus productos.

Este comedor brinda atencién a la nifiez y a las personas adultas
mayores ofreciendo desayunos a un precio minimo.

Este programa beneficia a todas las personas que tengan a partir
de 70 afios. Estas reciben alrededor de 1000 pesos cada 2 meses.

Apoyo que se brinda a las familias de escasos recursos. Se
otorga tanto a la madre o padre de familia y si éstos tienen hijos
e hijas que se encuentren estudiando también se le brinda una
beca a cada uno.

Apoyo que otorga a las familias el material para la construccion
de un cuarto y la familia aporta la mano de obra.
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Organizacion de las
Naciones Unidas para la
Alimentacion 'y la
Agricultura (FAO) vy la
Secretaria de Agricultura,

Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pesca y
Alimentacion
(SAGARPA)

Partido  Revolucionario
Institucional (PRI)

y Partido de Accién
Nacional (PAN)

Municipalidad

Secretarfa de Educacién
Publica (SEP)

Secretaria de Salud (SS)

Comision Nacional
Forestal (CONAFOR)

Proyecto
Estratégico para la
Seguridad
Alimentaria
(PESA). 2 grupos de
mujeres que
trabajan hortalizas

2 principales
partidos

Asamblea ejidal

Escuelas nivel

basico

Una clinica

Servicios
ambientales

El objetivo de PESA es superar la inseguridad alimentaria y la
pobreza. En la comunidad se constituyeron 2 grupos que
recibieron paneles solares, semillas y sistema de riego para que
las mujeres siembren, consuman y vendan sus productos.

Histéricamente en la comunidad (asi como a nivel nacional) ha
sido el PRI quien ha venido gobernando.

Los partidos adquieren mucha importancia ya que son ellos
quienes brindan apoyos a la comunidad, incluso, ain que tal
partido no se encuentre gobernando.

Actualmente las asambleas son menos frecuentes y se realizan
cuando esta en puerta algin tipo de proyecto gubernamental o
privado pero que afecta a los ejidatarios.

Es importante mencionar que en este espacio cada vez es mas
frecuente contar con la presencia de mujeres adultas. La
asistencia de ellas se da es porque; en ocasiones, su esposo se
encuentra enfermo y los hijos hombres no viven en la
comunidad lo que les impide acudir a las reuniones.

Actualmente existen en la comunidad una escuela preescolar,
dos escuelas primarias, una escuela secundaria y en el afio 2015
se abrid un telebachillerato.

En la comunidad sélo se cuenta con esta clinica. La gente
menciond que existen problemas en cuanto a la atencion ya que
ésta solo abre durante la semana, no atienden casos de
emergencia y los fines de semana definitivamente no abren.

En el presente afio, 2016 el comisario ejidal gestiond y le fue
aprobado el proyecto SAB (Servicios Ambientales del Bosque).
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A pesar de que existe una diversidad de proyectos gubernamentales (Cuadro 5), la gente sefialo que
muchos de éstos son asignados a la gente mas cercana al cabildo y a la que se sabe votd por el
partido que actualmente es la autoridad municipal. Esta ha sido la historia que se repite en cada
periodo de contienda electoral e impide una clara distribucién de los proyectos gubernamentales.

Aunado a lo anterior, la gente adulta sefial6 que uno de los problemas mas grandes que la
comunidad enfrenta son las rupturas familiares y de compadrazgo que se dan a partir de las
ideologias politicas. Ante esto un joven opind que “no podemos permitir que nos sigamos
dividiendo y estd en nosotros no repetir esas mismas historias”.

La juventud estd en desacuerdo con este tipo de conflictos que surgen entre sus familias, sin
embargo, entre ellos también han tenido altercados a causa de estas diferencias politicas de sus
familias. Esto sucede cuando alguna madre o padre impide a sus hijos relacionarse con otros
jévenes o nifios de padres ideoldgicamente diferentes.

6.1.5.Recurso natural

De acuerdo con la Enciclopedia de los Municipios y Delegaciones de México (s.f.) la comunidad
de Sanahcat cuenta con una superficie de 26. 19 km? lo cual conforma el ejido. Actualmente todos
los padres de familia son ejidatarios, algunos de estos han ocupado tierras para la realizacion de
sus actividades.

La superficie es plana y rocosa, en el subsuelo se forman depdsitos de agua conocidos como cenotes
(Figura 6). La regién a la que Sanahcat pertenece esta clasificada como célida subhimeda con
lluvias en verano, la temperatura media anual es de 24.7°C y su precipitacion pluvial anual media
alcanza los 74.0 milimetros (Enciclopedia de los Municipios y Delegaciones de México s.f.)
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o A
Figura 6. Cenote, depdsito natural de agua

En cuanto a este recurso la juventud hizo la comparacion entre “el pueblo” y “la ciudad”. Para
ellos es muy importante vivir en un lugar con arboles y tranquilidad. Entre los elementos que
resaltaron estuvieron los cenotes, los montes, los animales, aunque sefialaron que no saben cudl es
la pérdida de la fauna dada la presencia (cada vez con mayor frecuencia) de los cazadores.

Una de las preocupaciones que recalcd el grupo juvenil fue la contaminacion que se genera por los
residuos inorganicos que provienen de los hogares, ya que son colocados en cualquier punto de los
montes y en la comunidad no se cuenta con un basurero adecuado ni con un sistema de manejo de
los residuos.

Las personas adultas mencionaron otros elementos que conforman su recurso natural (y son con
los que tienen mayor relacién o usan méas), como los pozos artificiales que actualmente no es tan
usado ya que la comunidad cuentan con agua potable; sin embargo, se mencion6 la importancia de
cuidarlos sobre todo cuando ocurre una eventualidad como los huracanes en los cuales se ve
afectado el sistema de agua potable.

En cuanto al uso y acceso de la tierra las personas comentan que toda la tierra ya esta distribuida a
los ejidatarios y que éstos tienen la posibilidad de heredarlos, generalmente a los hijos varones.
Ante esta situacion las mujeres mencionaron que “asi ha sido la forma de heredarla” pero que al
momento de trabajar toda la familia puede involucrarse. Algunas participantes mencionaron el
interés de que esa forma de herencia Unicamente a los hombres quiza sea posible cambiarlo con el
paso del tiempo ya que es mas cuestion de la tradicion; “solo faltaria que alguna mujer se atreva a
verlo con su familia” (mujer adulta en taller sobre los recursos).
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igura 7. Apicultores de Sanahcat

Sobre cuidado 0 manejo del monte, “ahora ya no encuentras lefia cerca de tu casa, te alejas mas
y mas”, esta fue una de las observaciones que un participante mencion6 cuando hablo sobre su
trabajo como lefiador. Actualmente la busqueda de la lefia se realiza a distancias mas largas de la
comunidad.

Otro aspecto importante a mencionar es que cada vez la gente realiza menos actividades
relacionadas a la agricultura ya que es dificil encontrar un sustento seguro y el clima ha cambiado
durante los Gltimos afios. Las épocas de lluvia llegan 3 0 4 meses después de lo esperado y la sequia
se ha prolongado.

6.1.6.Recurso financiero

Las formas de ahorro y préstamos se dan principalmente entre los adultos. Aunque en la comunidad
existe una caja de ahorro que permite el ahorro de la nifiez y juventud; al menos entre quienes
asistieron a los talleres nadie dijo tener acceso a esta forma de ahorro y en caso de hacerlo acuden
a algan familiar quien les resguarda el dinero.

En el caso de las personas adultas, su principal forma de ahorro y de préstamos son las dos cajas:
Caja Cooperativa y Caja Popular que tienen sede en la comunidad. De igual manera se encuentra
el sistema mutualista que es una forma menos formal o institucional y las reglas las establece la
persona que inicia dicho sistema.

Las personas comentan que estas formas de ahorro son accesibles ya que no tienen intereses altos
y las sedes se encuentran en la propia comunidad. Es importante mencionar que la mayoria de las
personas participantes no cuentan con alguna tarjeta bancaria, en cambio si cuentan con monederos
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electrénicos emitidos por tiendas y farmacias. Dichas tarjetas permiten a la clientela acumular
dinero por cada compra que se realiza, lo cual permite descuentos en sus proximas adquisiciones.

De igual manera, otras formas por medio de las cuales las familias obtienen recurso econémico es
a traves de los subsidios de los programas gubernamentales Prospera, 70 y Més y algunas de las
personas reciben del presidente municipal cierta cantidad cada 15 dias como una forma de apoyo.

En cuanto a bienes materiales y herramientas para la nifiez y la juventud, la bicicleta es muy
importante para su movilidad (Figura 8); sin embargo, no todas estas personas cuentan con una.
Los hombres en su mayoria se dedican al trabajo de la albafiileria, plomeria y electricidad y varios
de estos cuentan con las herramientas indispensables (palas, cucharas, tablas, desarmadores) para
llevar a cabo sus labores. En cuanto a herramientas mas sofisticadas, se tiene que no cuentan con
ellas y las que usan para llevar a cabo sus trabajos son prestadas.

Figura 8. Una mafiana en Sanahcat

En cuanto a herramientas de trabajo para la agricultura (Figura 9), las familias cuentan
principalmente con coas* y sefialan que solamente las personas mas adultas cuentan con mas
utensilios para este tipo de trabajo. Las herramientas o utensilios de trabajo de las mujeres adultas,
se tiene que las que participan o participaron en algln proyecto productivo si cuentan con maquina
de coser, hilos, telares, agujas.

4 La coa es una herramienta agricola adaptada para el trabajo en suelos rocosos como Yucatan. Sirve para eliminar
hierbas, cortar &rboles, etcétera. Es un palo de madera encajado en una pieza metalica que es mitad recta y otra
curveada.
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Figura 9. Herramientas de trabajo

6.1.7.Recurso de infraestructura o recurso construido

Las casas en la comunidad actualmente son de mamposteria. Se encuentran estructuradas a manera
de piezas; es decir, generalmente no cuentan con cuartos individuales. Varias de las familias
contaban con casas hechas de guano (bajareque) pero a partir del huracan Isidoro en 2002, estas
casas se cayeron y el gobierno federal por intermedio del programa Fondo de Desastres Naturales
(FONDEM) repartio material para la construccion de un cuarto y un bafio de mamposteria.

Figura 10. Casa mamposteria y de bajareque
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Se cuentan con escuelas de nivel basico, algunas madres consideran que se pueden encontrar en
mejores condiciones; sin embargo, estas pueden ser aceptables. También se cuenta con una clinica
pero el servicio es limitado en cuanto a medicamentos y la presencia de médicos.

En cuanto al estado de los caminos, se tiene que las carreteras principales se encuentran en buenas
condiciones, sin embargo las que conducen hacia el interior, muchas de ellos, estan en mal estado
y sin pavimentar. En cuanto a energia eléctrica y agua potable se tiene que la mayoria de la
poblacion cuenta con ella. Actualmente la comunidad cuenta con recepcion de sefial para teléfono
celular, aunque es importante decir que dicha sefial es deficiente.

6.1.8. Analisis FODAAR de los recursos

El analisis FODAAR permite visualizar cuales son las fortalezas y debilidades de los recursos a un
nivel interno, desde la comunidad y su propia gente, en tanto que las oportunidades y amenazas
son aquellas influencias externas que impactan a la comunidad pero que no precisamente dependen
de ella.

Con la construccién colectiva del FODAAR, se logrd conocer las aspiraciones que la juventud y
las personas adultas tienen o desean hacer con los recursos con los que se cuenta. Por otra parte
también se trabajo con los resultados y lo que se espera obtener de las aspiraciones, suponiendo
que estas se convirtieran en trabajos o proyectos.

En el Cuadro 6 se presenta una sintesis de los resultados del analisis FODAAR (Anexo 3). Durante
los talleres, esta reflexion se fue realizando con los grupos juvenil y el de las personas adultas; sin
embargo aqui se consolidan las respuestas en un solo cuadro.
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Cuadro 6. Analisis FODAAR de los recursos

Recurso Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas Aspiraciones Resultados
Natural -El' pueblo tiene | -Se pueden | -Uso de los montes | -Mucho tiempo de | -Reforestar el | -Aprender  a
muchos &rboles y | disfrutar sin | como basurero sequia monte cuidar el pueblo
cenotes dafiarlos
Humano -Nifiez y juventud | -Que los hijos | -Las mujeres se | -Personas jovenes | -Gente mas | -Disminucion
que estudian tengan mejores | embarazan a | alcohdlicas preparada del alcoholismo
trabajos temprana edad vy -Jbvenes que | y de
problema de estudien y | embarazos a
alcoholismo entre trabajen fuera de | temprana edad
los varones la comunidad
-Que los jovenes
se valoren y se
expresen
Cultural -Gente mayor con | -Oportunidad  de | -Pérdida de los | -Se valora mas lo | -Sentirnos -Que no muera
mucho aprender mas al | conocimientos que se ve en latele | orgullos de | la cultura
conocimiento lado de los y no la cultura nuestra cultura
mayores
Social -Organizaciones -Apoyo econdmico | -Facil disolucion | -Retiro del apoyo | -Que los grupos | -Que los
comunitarias que | para proyectos | de los grupos econémico y de | que yaexisten no | jovenes tengan

permiten la
cohesion social

productivos

-No existen grupos

deportivos 0
musicales de
mujeres

capacitacion
cuando no hay
organizacion

se deshagan
-Que hayan
trabajos que
hacer en el
pueblo

actividades a
las cuales
dedicarse
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Recurso Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas Aspiraciones Resultados
Politico -Presencia de | -Si en verdad se | -Los proyectos son | -Que los técnicos | -Que los partidos | -Que prospere
instancias gjecutaran los | otorgados a la | se queden con los | politicos tomen | la comunidad
gubernamentales a | proyectos muchas | gente que voto por | proyectos en cuenta a todos
través de los | familias ya estarian | el partido politico
proyectos beneficiadas gue gobierna
Financiero -Creacion de | -Répido acceso al | -Para obtener el | -Retiro de los | -Generar fuentes | -Disminucion
grupos de | dinero para invertir | recurso econdémico | subsidios de trabajo en la | de la migracion
mutualistas para el | en los estudios o | las familias tienen | gubernamentales a | misma por busqueda
ahorro de dinero enfermedades de | que migrar a la | algunas familias comunidad de empleos
-La posibilidad de | las familias ciudad fuera de la
criar animales de comunidad
patio
Recurso de | -Buen estado de | -Que los hijos e | -Los hijos e hijas -Tener un mejor | -Que los hijos e
infraestructura | las escuelas hijas no dejen de | abandonan la bachillerato, hijas  tengan
0 recurso estudiar escuela escuela de | més
construido oficios oportunidad de
aprender
diferentes
oficios
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“Fue muy importante ver lo que tenemos, uno no se da cuenta de lo que tiene y por eso no se
valora”, este fue el comentario de una mujer adulta cuando se termind el analisis FOODAR. Como
se puede observar existen muchas fortalezas; y en general, mayor analisis en los recursos natural y
humano. Fue interesante conocer que la gente se siente sana a pesar de las muchas dificultades que
existen en la comunidad, como la de la alimentacion, limitado acceso a atencion médica, entre otros
factores. De igual manera se tiene que el recurso cultural todavia es muy importante y existe toda
una diversidad de elementos aln vivos, pero es preocupante su posible desaparicion dado que la
juventud y la nifiez no estan recibiendo estos conocimientos.

La juventud sefial6 varias aspiraciones; sobre todo, para los recursos natural, social, humano y
cultural y tuvieron que ver con que haya espacios en los que ellos puedan aprender diversas
actividades. Las personas con las que se trabajé este analisis estdn muy preocupadas por los jovenes
que desde temprana edad comienzan a consumir alcohol y consideran que si existen espacios de
esparcimiento este indice podria disminuir.

6.2. Medios de vida de la comunidad de Sanahcat

Se identificaron los principales medios de vida productivos (relacionados con actividades
agropecuarias, extractivas y de venta de mano de obra), reproductivos (incluyendo participacion
en actividades del hogar) y comunitarios (reuniones y actividades colectivas) de la juventud, la
nifiez y las personas adultas (Cuadro 7).

Cuadro 7. Medios de vida productivos y reproductivos de la juventud, la nifiez y las personas

adultas
Tipo de actividad Personas adultos Jovenes Nifiez
H M H M H M

Agropecuarias Cria de pollos

Hortalizas

Extractivas Lefar

Trabajo doméstico

Venta fuerza de | Alpafileria

trabajo Plomeria y electricidad
Tricicleteros

Otras Bordado/venta de

actividades artesanias

Vivienda Barrer casa y patio
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Tipo de actividades Personas adultas Jovenes Nifez

H M H M H M

Lavar ropa

Lavar trastes

Cocinar

Compras al mercado

Cuidar de los integrantes
pequefios

Acudir a reuniones
escolares

Educacion Estudiar

Otros cursos de
capacitacion

Salud Acceso al sistema de salud
publica

Uso de medicina
tradicional

Afiliacion Integracion a una familia

Amistades

Pertenencia a un grupo
religioso

Pertenencia a un grupo de
esparcimiento

Pertenencia a proyectos
productivos

Recreacion Uso de internet

Salir a la plaza

Jugar

Ver television

Participacion en la fiesta
local del pueblo

¢Esta es nuestra vida? comenta una joven al estar realizando este ejercicio, sorprendida al
visualizar cuales son las actividades que realizan hombres y mujeres.

Este ejercicio fue util para conocer el tipo de actividades que realizan las personas adultas, la
juventud y la nifiez. Las madres de nifios y jovenes mencionaron que sus hijos estan realizando
actividades muy basicas y casi se reduce a estudiar. Ellas mostraron su preocupacion; sobre todo,
por los jovenes y creen necesario que sus hijos e hijas puedan aprender otro tipo de actividades.
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De acuerdo a este ejercicio es la juventud y la nifiez quien tiene mayor tiempo disponible; sobre
todo, los hombres jovenes. Ante esto una mujer joven opina “son los hombres los méas consentidos
de la casa’.

Generalmente son los hombres quienes salen de la comunidad para realizar sus actividades de
albafiileria y plomero-electricista, y de acuerdo a este ejercicio, estas son practicamente sus
actividades. Para el caso de las mujeres adultas; ademas que muchas de ellas salen a la capital para
emplearse en actividades domésticas son ellas las que se encargan de realizar las actividades del
hogar y las que participan en los proyectos productivos y salen a reuniones que el gobierno imparte
a cambio de recibir algan subsidio.

En cuanto a la pertenencia a una familia y participacion a las fiestas locales se observa que toda la
familia lo hace, aunque resalta a la vista que quien no tienen amistades son las mujeres adultas.
Ante esto ellas comentan que es mas facil que sus parejas se puedan tomar un fin de semana y salir
a beber alcohol con los amigos, pero para ellas es dificil simplemente salir de la casa
exclusivamente a reunirse con sus amigas.

6.3. Evaluacion de Necesidades Humanas Fundamentales

Una vez visto los recursos con los que la comunidad cuenta y tras haber realizado el ejercicio de
cuéles son las actividades productivas y reproductivas también fue necesario conocer cuales son
las necesidades humanas fundamentales satisfechas e insatisfechas tanto de la juventud como de
las personas adultas con quienes se fue trabajando en los talleres (Figura 12).

—eo—Mujeres adultas —e=]Ovenes

Comunicacion

Participacion ' i Resguardo

Recreacion Reproduccion

De la persona
Trabajo creativoy

— i
oeeidictive Seguridad

Libertad “) ™~ Afecto

W De accion
Ambiente saludable™
Autoestimay

responsabilidad
Figura 12. Evaluacion de las Necesidades Humanas Fundamentales

Conocimiento

Identidad
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En cuanto al grupo de NHF basicas se tuvo que para la juventud la alimentacion es satisfecha con
una calificacién de cinco. Fue importante conocer la percepcion de las personas adultas, quienes
mencionaron que no saben si realmente estan alimentandose bien ya que todo lo que se consume
ya son productos procesados con quimicos y recordaban la manera en como antes sus alimentos
provenia de la milpa pero que este referente no lo tienen la juventud y la nifiez.

Referente al tema de la reproduccion, tanto la juventud como las personas adultas dieron una
calificacion baja (uno y dos respectivamente). Las mujeres adultas sefialan que muchas de ellas no
decidieron la cantidad de hijos que querian tener, reconocen que es dificil llegar a acordar con sus
parejas o simplemente hablar de este tema. Por su parte las jovenes sefialaron lo satisfactorio que
es tener y formar una familia pero no lo es cuando esta etapa llega a muy temprana edad ya que
esto puede representar un problema para los mismos jovenes porque implica abandonar suefios y
proyectos.

Con respecto a la evaluacion de las NHF de la persona, para la juventud el conocimiento tuvo un
dos ya que muchos han dejado de estudiar y sienten que en la vida no aprenden mucho. En cuanto
ala identidad resultaron ser razonablemente satisfechas. De acuerdo a los jovenes, el conocimiento
que consideran muy valioso es el que adquieren principalmente en las escuelas, en tanto que los
nifios refirieron a las atividades religiosas y tradicionales como el baile de la jarana.

En cuanto a la identidad, la juventud mencion6 la importancia de vivir en un pueblo, aunque su
lugar de origen no les ofrezca mas diversion y empleos, también hablaron de la pérdida de
elementos importantes como el idioma. Frente a este panorama las madres de los jovenes
mencionaron que estos se siente bien con ellos mismos, con una identidad fuerte, sin embargo ellas
no los ven asi y manifestan su preocupacion.

Las madres mencionan que la vida de sus hijos ha cambiado en compracion a como a ellas las
educaron, han perdido valores importantes como el hecho de saludar y respetar a las personas
adultas, ahora Unicamente les interesa “lo moderno”. Las madres perciben esta situacion como un
problema, realemente les preocupa ya que se sienten ellas responsables por no transmitir a los
jévenes estos valores. También sefialan que ellas van perdiendo valores como el respeto, el trabajo
tradicional como los bordados y el de la milpa, razén por la cual calificaron con un dos su identidad.
Aunado a lo anterior, las mujeres califican con un 2 su conocimiento, justamente por que reconocen
que no estan aprendiendo de los conocimientos tradicionales y por otra parte porque la mayoria de
ellas no estan inmersas en alguna capacitacion o grupo organizado.

En cuanto a las necesidades del entorno (libertad y ambiente saludable) se obtuvo calificaciones
altas tanto de parte de la juventud como de la gente adulta. Estos comentan que por tratarse de una
comunidad se sienten libres y los hijos pequefios pueden salir a la calle sin tanto peligro. De igual
manera sienten que su comunidad adn es limpio y todavia no transitan tantos autos lo que da mayor
tranquilidad.

Se observa que los jovenes asignaron un cuatro de calificacion a tres aspectos que conforman las

necesidades de accion (trabajo creativo y productivo, recreacion y comunicacion). Es importante
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dar cuenta que en términos generales la percepcion de la juventud del trabajo que realizan en sus
hogares, de los despacios en donde se encuentran participando, de sus horarios de descanso y cada
vez de la fluida comunicacion y confianza que tienen hacia sus profesores, madres y padres y por
otro lado su cada vez mayor acceso a internet es considerado satisfactorio. Sin embargo en
participacion han asignado un dos, sobre todo, por las mujeres que sefialan la falta de grupos en las
puedan participar.

La calificacion que las personas adultas asignaron a estas necesidades de accion es generlamente
baja (dos). Las madres sienten que Unicamente se dedican al hogar, que quisieran aprender cosas
nuevas pero reconocen que no estan aprendiendo muchos trabajos valiosos de sus mayores, como
el bordado, el uso de plantas medicinales, el urdido de hamacas. De igual manera mencionaron que
quisieran participar en algin proyecto productivo, pero hasta ahora sélo algunas de ellas colaboran
en un grupo organizado.

6.4. Recuperando la experiencia vivida

U Yich Lu’um surge en la comunidad de Sanahcat y ha recorrido un importante camino en el
tiempo para llegar hasta lo que es hoy (Figura 13). Fueron cuatro personas indigenas mayas,
pertenecientes a esta comunidad y a una misma familia quienes al enfrentarse y mirar diversas
situaciones que impactan a esta y otras comunidades, empiezan a dialogar sobre qué hacer para
intentar acciones que abonen a la construccion de una mejor comunidad.

De esta manera los dialogos eran interminables, habian suefios, diversos planteamientos y muchas
esperanzas de empezar a recorrer un nuevo camino al lado de la propia comunidad. Asi empez6 a
surgir un intercambio de conocimientos ya que cada uno de ellos compartia su experiencia de lo
que habian estado haciendo en sus trabajos comunitarios.

En el 2010 una de las integrantes empezd a trabajar en un proyecto de su licenciatura, denominado
Sistema de alarma y prevencion ante los desastres socio naturales dirigido a la juventud de
Sanahcat. A este grupo se le denomind Mul Kuxtal (trabajo colectivo) con este esfuerzo se fue
teniendo un primer acercamiento con la gente de la comunidad, sin embargo, ain no se daba el
total involucramiento de todos los que en un futuro conformarian U Yich Lu’um.

Mul Kuxtal fue un esfuerzo de trabajo con la juventud en el que se veian temas sobre las razones
por las cuales presenciar un fenémeno natural podria convertirse en un desastre de gran impacto
para la gente. En principio los jovenes asistian frecuentemente hasta que poco a poco fue
reduciendo su participacion.

Quienes quedaron hasta al finalizar el periodo fueron Unicamente dos mujeres y un joven, que
actualmente siguen interesados en los procesos de U Yich Lu’um. Quienes permanecieron en Mul
Kuxtal sintieron una tristeza ya que se fueron dando cuenta que la falta de asistencia se debe a la
irresponsabilidad y apatia de los jovenes y por otro lado, por un problema de alcoholismo presente
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entre los hombres jovenes, ya que existian domingos en los que no iban a las renuiones por en
contrarse bebiendo.

Al suceder esta situacion, disminucion de la participacion, los jovenes que continuaron comentaron
que seria mejor trabajar con la nifiez, ya que ella estard mas dispuesta a realizar diversas actividades
y a reunirse con el fin de apreder nuevas cosas.

Este momento fue clave, mientras los integrantes de U Yich Lu’um seguian reuniéndose para seguir
dialogando como y cual seria el camino que elegirian para el trabajo comunitario, Mul Kuxtal
estaba planteando trabajar con la nifiez y fue en este momento que dos nifias (familia de quienes
integran la asociacion) se acercaron a algunos integrantes a pedir y motivar a que se inice el trabajo
con nifias y nifios.

Esta experiencia tuvo lugar en los afios de 2011 a 2013, asi podriamos decir que empieza una
historia para U Yich Lu’um dentro la comunidad de Sanahcat. De esta manera surge Balam Kaaj:
guardianes del medio ambiente, un trabajo desde la educacion ambiental

En la siguiente linea del tiempo (Camino del tiempo), se observa algunos sucesos importantes que
surgieron durante esta experiencia, pero sobre todo, se va a encontrar los momentos importantes
gue acontecieron y que estan relacionados con el eje de sistematizacion: metodologias y actividades
gue motivaron la mayor participacion de las nifias, los nifios y jovenes.

6.4.1.Los momentos vividos

Cada una de las etapas vividas por la organizacion, resaltan algunos momentos con sus elementos
mas importantes que acontecieron y que ayudan a comprender cuéles fueron las metodologias y
actividades que motivaron la mayor participacion de nifios, nifias y jévenes (Cuadro 8). Esta
sintesis (Cuadro 8), por otra parte, también permite visualizar otros aspectos importantes tales
como las reacciones y motivaciones que se vivieron en cada una de las etapas del proceso.
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Convivencia entre nifias, nifios y jovenes (participantes de diferentes edades)

Tipo de alimentos y bebidas que se compartian

Pooo uso de la libreta

Aprender en diferentes espacios y abiertos

Visitas a lugares: centros agroecologicos

y librerias

otras personas

Visita v platicas de

Siembra v realizacion de composta

Actividades sin mucha

planificacion

Planificacion de actividades

Actividades muy tedricas v en un

solo espacio

Premio UVM

Taller ramo

33-
actividad
aislada

Clausura

Balam
Kaaj

Inasistencia constante de nifios, nifias y jovenes

Que se cancelaran las sesiones porque asistian pocas personas

Momentos generales de la experiencia

Aspectos metodologicos v actividades que menos motivaron la

participacion

A spectos metodologicos v actividades que mas motivaron la

participacion

Figura 13. Camino del tiempo. El recorrido de los guardianes del medio ambiente
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Momentos

Cuadro 8. Los momentos vividos en la experiencia Balam Kaaj

Descripcion

Objetivos  especificos
formularon en ese momento

que se

Motivaciones que tuvieron las personas

2011- Inicio de
Balam kaaj

2011-1 'y N
cuatrimestres.
Actividades no
planificadas
2011- 1y N
cuatrimestres.
Actividades
teoricasy en un
solo espacio

2011- 11
cuatrimestre.
Planificacion
de activades

2011- 11
cuatrimestre.V
isitas a lugares
2012-1VvV
cuatrimestre.
Premio UVM

Fue un proyecto propuesto y
ejecutado por algunos integrantes de
la asociacion. Fue promovido por
dos nifias.

La difusibn e invitacion fue
realizada primordialmente por ellas

En el primer cuatrimestre se
recibieron alrededor de 10 a 15
nifios, nifias y jovenes, en el segundo
la cantidad fue disminuyendo

Se empezaron con temas sobre las
3Rs ecoldgicas y las sesiones eran
tedricas, las personas que facilitaban
impartian las explicaciones
(disminucion de asistentes)

La asistencia aumenta, aunque
siguieron habiendo nifios, nifias y
jovenes que sblo acudian en una
ocasion

Se van integrando més personas al
proyecto, se comienza a planificar
las actividades

A partir de este momento Balam
Kaaj empieza a visitar lugares como
librerias

El proyecto Balam Kaaj participd
para este premio y logro ser finalista

Sin objetivos escritos. Solo se sabia
que se trataria de una educacion
ambiental. Los objetivos
corresponden Unicamente a las dos
personas que iniciaron Balam Kaaj y
se trataba de trabajar desde la nifiez

Elegir un nombre y tratar que todas las

personas inos sintiéramos
involucradas e identificadas con el
trabajo

Estas sesiones tedricas fueron con el
objetivo de reducir o reciclar y
disminuir la basura y el consumo.
También se pretendia que la nifiezy la
juventud conozcan qué se comia hace
algunos afios, en donde existia menos
residuos sélidos

Que las actividades
practicas

sean mas

Aprender con otras personas y tener
contacto y gusto por los libros y la
lectura

Se participé con el fin de obtener
recurso  economico  para  su
continuidad

Este proyecto dio inicio por el desanimo del proyecto
con la juventud.

Las dos nifias estaban muy motivadas por hacer “algo”
o ver limpio el pueblo.

La nifiez empez6 a asistir ya que era un espacio sin
tareas ni calificaciones.

Sin integracion de la organizacién

La asistencia de la nifiez era por encontrar un espacio
de esparcimiento y de mucha actividad (sesiones
précticas)

los nifios y nifias querian actividades de recoleccion de
basura o colocar basureros en el pueblo (actividades
mas practicas)

La nifiez y la juventud acudia a este espacio ya que
siempre recibian motivacion al momento de realizar
las actividades “si se puede, con paciencia lo lograras”

La nifiez y la juventud disfrutan aprender de otras
personas que también valoran la cultura y los pueblos

El haber obtenido un premio fue motivo de alegria
para continuar y creer en el trabajo que se hace
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Momentos

Descripcién

Objetivos  especificos que se

Motivaciones que tuvieron las personas

2012-V
cuatrimestre.
Siembra y
realizacion de
composta

2012-VI
Clausura
Balam Kaaj

Al finalizar
Balam Kaaj

Se planifican actividades
relaccionadas a la siembra, al
reconocimiento de plantas y a la
realizacion ~ de  medicamentos
herbolarios. Actividades no teoricas
y visitas a los montes

Fue el momento de cierre de las
actividades de dos afos. Se
realizaron diversas actividades con
la nifiez, la juventud y las personas
adultas

Se contd con la presencia de un
compafiero con discapacidad en las
piernas, su testimonio abri6 el
didlogo con otras personas de la
comunidad que también tienen
alguna discapacidad

Se imparti6 una serie de talleres a las
personas participantes en Balam
Kaaj sobre el ramo 33. Esta
actividad se impartié porque U Yich
Lu’um estaba trabajando este tema
con las personas adultas y se
considerd compartir esta
informacion a Balam Kaaj. Fue una
actividad aislada sin continuidad

formularon en ese momento
Realizar otras atividades mas
practicas y relacionadas con la tierra

Reunir a todas las personas que habian
estado participado en Balam Kaaj y
hacer publica este cierre de
actividades a la comunidad para que
se enterara de esta labor

No tenia un objetivo preciso

Estas actividades se fueron dando gracias a la mayor
participacién de un integrante de la asociacion ya que
es quien se encontraba en diversos trabajos
relacionados a la agroecologia

Se integraron a esta joranda mas nifios, nifias y jovenes
dado el tipo de actividades que se tendrian.

En este momento participaron todos los integrantes de
la organizacion, hubieron conflictos y disgustos
durante la coordinacion de todo el evento

Se contd con la asistencia de varias nifias, nifios y
jévenes ya que nuevamente querian asistir a Balam
Kaaj
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Se resaltan tres aspectos que se registraron en el camino del tiempo ya que estuvieron presentes en
todo el proceso de Balam Kaaj, fueron parte de la metodologia que méas gustaron a la nifiez y
juventud, estos mismos elementos seran tomados en cuenta en la elaboracion del plan en educacion
popular: 1) la convivencia entre nifios, nifias y jovenes de diferentes edades, 2) los tipos de
alimentos y bebidas que se compartian en las actividades y 3) el poco uso de la libreta (Cuadro 8
Figura 13).

6.4.2. Actores claves que contribuyeron a la implementacion del proyecto Balam Kaaj

La participacion de diversos actores de la comunidad hizo posible la creacion de Balam Kaaj, tal
como se aprecia en el mapeo de actores (Figura 14), La mayor aportacion de los actores fue al
recurso humano, sin embargo hubo aportanciones a los recursos cultural y financiero. El mapeo
de actores permitié visualizar el apoyo del presidente municipal con aportaciones econdémicas y en
especie al proceso de Balam Kaaj. Es importante articular esfuerzos para el futuro proyecto con
el municipio e iniciar procesos de gobernanza para la comunidad.

Como se aprecia hasta el momento, el proyecto Balam Kaaj no cuenta con algun actor que le aporte
recurso econémico. Hasta el dia de hoy, las personas que integran U Yich Lu’um estan teniendo
los primeros contactos para encontrar financiamiento.

Por otra parte, para el futuro proyecto es indispensable continuar contando con aportes de las
organizaciones y personas que estan interesadas en colaborar con la organizacion. Existen actores
dispuestos a colaborar con la aportacion de su conocimiento (Figura 14) .

Existen otros actores que no estaban siendo contemplados y que es importante su presencia como
las madres y familiares de los nifios, nifias y jovenes; su colaboracion y compromiso sera
indispensable para que el proceso sea sostenible en el tiempo.

Se encuentra también una profesora del idioma maya, quien es de la comunidad e imparte clases a
las cuales acude muy poca gente. Realizar una alianza con ella para que pueda impartir sesiones a
las nifios y nifios de Balam Kaaj seré indispensable ya que cuenta con las herramientas pedagdgicas
y linguisticas necesarias. Es importante buscar mayor colaboracién con las personas sabedoras de
diferentes conocimientos: hierbateros y hierbateras, sobadoras, méen®. En el proyecto Balam Kaaj
estas personas estuvieron ausentes; sin embargo, serd necesario incluirlas dada la necesidad de
aprender de ellas y que el conocimiento que poseen pueda ser transmitada a las generaciones mas
jévenes.

5> Los méen son personas, generalmente hombres, que tienen conocimiento sobre plantas medicinales y son quienes
pueden realizar ceremonias desde las sencillas como dar agradecimiento por una cosecha hasta una de mas importantes
como el Ch’a Chaak en el que se pide a los sefiores del monte lluvia para tener una buena cosecha.
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Es necesario buscar la articulacion.con las escuelas de la comunidad: U Yich Lu’um esta
considerando solicitar material pedagdgico pero también ubicarlo como un espacio en la que se
puedan impartir diversos temas.

El mapeo de actores permitio a U Yich Lu’um visualizar las personas y organizaciones dispuestas
a colaborar y quiénes han estado ausentes para incluirlas. Es importante resaltar que el proyecto

estuvo funcionando con el apoyo y articulacion de personas voluntarias quienes no pidieron sueldo
por su participacion.

Abuelos y i Eftud Centro agroecolo-
y nifiez : i
abuelas gico Hunucma
Madres de
nifios y \

nifias

Familiares de
lanifiez y la
juventud

Balam Kaaj:
Editorial - 2 !
Area Maya educacion ambiental
/ \ Profesora del
. : : Red Péepen’ ob idioma maya
voluntariado Producciones Dresidente
Nats Ka’an municipal (ONG)
Misico/
laudero
Xiimbal K’ax
Relacién fuerte y bene- (ONG)

e i

Estudiantes

Sobadoras,
Méen

Escuelas,
(Secretaria de edu-
cacién publica)

<4mmp ficios de ambas partes
Relacion débil y

— i
unidireccional Capital humano
Int d :

C] G Capital cultural
No involucrados : :

O pero es importante Capital financiero
su presencia

Figura 14. Mapeo de actores. Los presentes y los que faltan

6.4.3.;Por qué paso lo que pasd? Andlisis del proceso Balam Kaaj

Balam Kaaj fue un proceso sin planificacion, las sesiones eran pensadas en el momento y no tenian
una continuidad. El proyecto ya estaba andando cuando se empezaron a darse los primeros dialogos
entre los integrantes de U Yich Lu’um sobre lo que querian que fuera Balam Kaaj.

A pesar de esta falta de planificacion quienes estaban llevando a cabo esta iniciativa, junto con las
nifias que motivaron el proceso, decidieron que este proyecto fuera de educacion ambiental y en
este sentido se tuvo claro algunos aspectos tales como: a) sesiones practicas, b) temas sobre la
alimentacion y c) cultura maya para su revitalizacion entre la nifiez.
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Al principio de Balam Kaaj, en | y Il cuatrimestre, hubo una importante presencia de la nifiez y
poco a poco empezo a disminuir. En ocasiones los facilitadores llegaban a las sesiones sin planear
las actividades, esto tuvo que ver en esta disminucion, dada la improvisacion y porque las sesiones
se volvian muy tedricas.

La poca asistencia de nifios y nifias traia consigo que los personas facilitadoras suspendieran las
sesiones. Esta situacion disgustaba a quienes si asistian constantemente a las reuniones. Este
aspecto fue reiterada en esta sistematizacion, la nifiez y la juventud insistieron en que se trate de
no suspender las sesiones a pesar de la poca asistencia.

En el 111 cuatrimestre las personas facilitadoras empiezan a enfrentarse a la dificultad de tener que
pensar y planificar las actividades un dia antes de las sesiones. Aqui empezaron a tener mayor
comunicacion con otro integrante de la asociacidn, aunque no con todos. A partir de este momento
se empezaron a elaborar las cartas descriptivas, el compafiero que se integré y quien trabaja en
temas de agroecologia propuso la importancia de estos topicos, como la realizacion de composta y
de semilleros, entre otras actividades afines, que implicaba acudir a otros espacios como el monte.
Fue un momento en el que los facilitadores se sintieron identificados con Balam Kaaj puesto que
se estaba dando un mayor involucramiento de otros integrantes.

Esta etapa fue importante ya que las sesiones dejaron de ser tan tedricas y se empezaron a tocar
temas relacionados al cuidado y el trabajo de la tierra, tdpicos que entusiasmaban a la nifiez. Los
nifios, nifias y jovenes esperaban con ansias las sesiones y esto logré nuevamente su concurrida
asistencia.

En este momento se realizaron algunos viajes a la ciudad de Mérida con el fin de conocer una
libreria, recibir una charla con un periodista y elaborar un medicamento a base de plantas de
medicinales en una preparatoria de la Universidad Autonoma de Yucatan (UADY). Es importante
mencionar que esto se logro ya que el compafiero que se integraba al proyecto trataba de difundir
en diversos espacios la existencia de Balam Kaaj.

Visitar estos lugares fue muy importante para los nifios y las nifias porque significd aprender de
otras personas que también valoran elementos que son propios de la cultura maya como las historias
y la medicina tradicional. Este intercambio quedd guardado en la memoria de nifias y nifios ya que
pudieron entablar conversaciones con periodistas y escritores.

En este momento lo que se estaba visualizando era la importancia de la colaboracion de los
integrantes de la asociacion y de una identidad como U Yich Lu’um que como se dijo
anteriormente, hasta estos momentos Balam Kaaj todavia parecia como un proyeto aislado
pereneciente a las personas fundadoras.

Este tipo de actividades practicas y algunas visitas a otros lugares, duraron hasta el V cuatrimestre,
finales del proyecto educativo Balam Kaaj. U Yich Lu’um llegd a esta etapa y la situacion con
respecto la definicion de los objetivos del proyecto y las tensiones internas no se habian resuelto
del todo.
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De esta manera Balam Kaaj llega a su final (cuatrimestre V1), la organizacion de la clausura fue
muy importante dado que fue una forma de dar a conocer el trabajo ante toda la comuniad. Por otra
parte, tambien fue un gran reto para los intgrantes de U Yich Lu’um por las dificultades que de
manera interna se estaban viviendo.

A pesar de la dificultad que represento realizar esta clausura las actividades que tuvieron lugar en
este momento fueron importantes. Asi lo represento la platica de un compariero de la organizacién
quien tiene una discapacidad en las piernas®. Estas actividades fueron significativas, entretenidas y
de gran aprendizaje para las nifias y los nifios

Hubo otro aspecto importante que la nifiez y la juventud sefialaron y que refiere a la importancia
de planficar las actividades. Justamente al finalizar el proyecto Balam Kaaj, U Yich Lu’um se
encontraba trabajando con las personas adultas un tema sobre el uso y manejo de los fondos
federales, como parte de estas actividades la organizacién planted realizar una jornada sobre este
tema con los nifios y las nifias que asistian a Balam Kaaj.

Dicha actividad se realizo pero poco después no se encontrd sentido ya que fue una sesion rapida,
de un dia y sin continuidad. Dede luego la nifiez fue convocada y asistio a esta actividad, hubo
respuesta porque pensé que Balam Kaaj retomaria sus actividades pero no fue asi. En el proceso
de sistematizacion los nifios y las nifias mencionaron que esto les decepciono.

Para U Yich Lu’um fue importante analizar los porqués de estos momentos ya que permitid
verbalizar y dar su justo valor a lo que se realizd bien y a los errores de esta experiencia. Para seguir
caminando se tiene que mirar atrds y aprender del camino recorrido.

Si bien, esta propuesta educativa no tenia una propuesta pedagdgica fundamentada o reflexionada
los elementos anteriores resultaron ser la base de un modelo educativo que motivé la participacion
de la nifiez y la juventud. La nueva propuesta educativa, por tanto, tendria que ser vivencial, en
contacto con el entorno y fuera de las aulas.

6.4.4.El semillero Balam Kaaj: lo que nos llevamos de este proceso

Balam Kaaj es ese semillero fértil de donde nacieron aprendizajes, lecciones aprendidas, aciertos,
contradicciones y tensiones entre las personas que integran U Yich Lu’um. Los aprendizajes
florecen y dan oportunidad para crecer y continuar construyendo una propuesta educativa popular
en el que lanifiez y la juventud sean los protagonistas. De esta experiencia se recogen los siguientes
aprendizajes.

& Agradecemos profundamente la participacién del compafiero, quien con sus palabras y acercamiento con la gente
logro impactar en varias familias, sobre todo, en una en especial quien reconsidero su relacion y amor hacia su hija
pequefia que contaba con una discapacidad.
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7
L X4

Es importante que todos los integrantes de la organizacion acuerden los proyectos a
implementar.

Es indispensable el involucramiento de toda la organizacion en los trabajos que realice.
Los proyectos deben planificarse antes de ejecutarse.

La posibilidad de lograr un trabajo educativo desde la nifiez “trabajar con nifios y nifias
no porque esté de moda o porque son el futuro del mundo, sino porque es una realidad
apremiante la urgencia de trabajar con ellos y ellas, que vean que existen cosas diferentes
mas alld de la tecnologia porque se estd perdiendo la cultura” (integrante de U Yich

X/ X/ X/
L X X X4

Lu’um en grupo focal).

El compromiso serio de la organizacion con las actividades, no suspenderlas sin antes de

haberlo acordado con el grupo de trabajo, esto desmotiva la participacion de la comunidad.

Se puede aprender de la gente mayor y de las personas mas pequefias.

Es necesario que las actividades a realizar tengan un hilo conductor o una continuidad, que

no respondan a intereses de los otros proyectos con los que la organizacion trabaja.

%+ Compartir con otras personas fuera de la comunidad aporta aprendizajes a la nifiez y
juventud y recuerda el valor hacia la cultura.

% Balam Kaaj me mostré que puedo hacer otras cosas, como narrar una obra de teatro, ver
que st puedo dibujar o escribir una carta”. La leccion aprendida de construir espacios en
la comunidad en los que se valore y motive la creatividad, para la nifiez y la juventud esta
experiencia les ha marcado a nivel personal descubriéndose como poseedores de
conocimientos capaces de hacer cosas nuevas.

% A pesar de haber iniciado Balam Kaaj sin una planificacion y conflictos internos darle su
justo valor y reconocimiento “fite un proceso que nos avento de golpe” pero es parte de la
historia de U Yich Lu’um.

X/
°

X/
°

X/
°

6.5. Hacia la construccion de una educacion propiay popular

Para la construccién de un plan en educacién popular se siguieron varios pasos (Cuadro 9) con base
en autores como Simmons y colaboradores (2004), FAO (1996) y la experiencia de educacion
libertaria Paideia (2016) .

El tipo de educacion que se plantea es la no formal, que logre tomar en cuenta las necesidades
educativas acordes a la realidad comunitaria con valores y principios humanos para crecer y
construir ambientes naturales, sociales, culturales, politicos de maneras diferentes a las que
actualmente se esta viviendo.

Los pasos uno y dos han sido descritos anteriormente en los subcapitulos sobre el Analisis de los
recursos existentes de la comunidad, Medios de vida de la comunidad de Sanahcat y Evaluacion
de Necesidades Humanas Fundamentales (6.1, 6.2 y 6.3 respectivamente).
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Cuadro 9. Elementos principales que guiaron la construccion del plan en educacién popular

Pasos Acciones

1. Conocer qué se tienen en la | Andlisis de situacion
comunidad
e Andlisis de los recursos-FODAAR

e Medios de vida productivos y reproductivos

2. Diagnostico de las necesidades | Necesidades Humanas Fundamentales que el plan
educativo pudiera atender

3. Eleccion de temas Propuestas de temas

4. Construccién del proyecto | Ideario:
educativo popular

e Objetivos de la propuesta educativa/edad de las

personas participantes

Principios

Valores

Modelo educativo

Perfil de las personas voluntarias

Metodologia:

e Funcion metodolégica de las corrientes
pedagogicas y filosoficas

e Rutinas de los encuentros

e Ejes del modelo educativo y los saberes que se
adquiriran

6.5.1.Eleccion de temas

Durante el proceso de reflexion del analis de situacién y la sistematizacion de la experiencia
educativa previa se fueron determinando los siguientes temas a trabajar en la propuesta de
educacion popular (Cuadro 10, Figura 15).
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Cuadro 10. Ejes y temas de la propuesta educativa elegidos participativamente

Ejes Temas NHF atendida

Derechos culturales, derechos de la nifiez | Reproduccion,
Derechos humanos |y la juventud, derechos sexuales Yy | conocimiento, autoestimay

reproductivos responsabilidad
Cuidado de lasalud | Alimentacién, salud sexual y reproductiva, | Reproduccidn, autestima y
integral salud emocional, cultura y salud responsabilidad
Lengua maya, tradiciones, historias orales, | Conocimiento, identidad,
Cultura e identidad | danzas tradicionales, medicina tradicional, | autoestima y
gastronomia, trabajo artesanal responsabilidad
Milpa, agroecologia, soberania | Conocimiento, identidad,
alimentaria, analisis de problemas | trabajo creativo y

(despojo  de tierras, contaminacion, | productivo
cambio climatico), espiritualidad con la

madre tierra, autosostenibilidad, manejo

uso y relacién con los bienes naturales

Fomento de la Poesia, cuentos, leyendas Conocimiento
lectura y la escritura

en maya y espafiol

Trabajo con la tierra

Danza, teatro, cine Conocimiento, identidad,
Fomento del arte y . .
trabajo creativo y
la cultura ]
productivo

Acceso a la tecnologia, desarrollo de | Conocimiento, libertad
habilidades tecnoldgicas, manejo técnico y
Medios tecnoldgicos | politico de las nuevas tecnologias de la
y comunicativos comunicacion, uso de tecnologias libres,
creacion y desarrollo de medios de
comunicacion
Analisis de la realidad (lo que esta pasando | Conocimiento, libertad
Pensamiento critico | y cambiando en el pueblo), busqueda y
seleccion de la informacion
Género, ética personal y comunitaria, | Participacion
autoconocimiento, la relacion
interpersonal e intercomunitaria

Género y apoyo
mutuo

6.5.2.El plan en educacion popular

El plan educativo popular se construy6 en dos grandes apartados, el primero es un Ideario (Anexo
7) que contiene los objetivos, la edad de las personas a quienes este proyecto podra recibir, los
valores, los principios, el modelo educativo y el perfil de las personas voluntarias.

El segundo apartado de este plan en educacion popular es la Metodologia (Anexo 8), contiene la
funcién metodoldgica de las corrientes pedagdgicas y filoséficas, las rutinas de los encuentros, los
ejes del modelo educativo y los saberes que se adquiriran.
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6.5.3.Elementos centrales del ideario y la metodologia del plan en educacion popular

Esta propuesta educativa estara recibiendo a nifios y nifias a partir de los 6 afios de edad y jovenes
hasta los 20 afios. Los objetivos de la propuesta en educacion popular son los siguientes:

1.- Formar personas con una consciencia clara de su identidad, capaces de vivir en comunidad,
de disfrutar la vida y vivirla con amor.

2.- Formar capacidades para el analisis de la realidad que les toca vivir y que sean personas
propositivas para transformarla.

3.- Formar capacidades para un buen manejo y cuidado con los bienes naturales.

Figura 15. Sofiando y disefiando nuestra propuesta educativa

Los principios son aquellas ideas que van a orientar el actuar de las personas que formaran parte
del proyecto educativo. Algunos de estos principios que se propusieron para esta propuesta son:
sofiar siempre, aprender juntos, decidir en asamblea, promover una cultura del compartir, profundo
respeto a las otras personas, entre otros.

Los valores son aquellas condiciones o actitudes que se iran aprendiendo durante el proceso
educativo, entre estos se encuentran los siguientes: el servicio, la hermandad, solidaridad, la
justicia, empatia, creatividad, iniciativa, etcétera.

Para esta propuesta educativa fue necesario reflexionar en torno al modelo educativo que guiaré el
trabajo. Dicho modelo educativo sera:
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Integral: durante las platicas que se tuvieron con el equipo de U Yich Lu’um, éste siempre se
remitia a que no se puede aprender diversos elementos de la vida de manera desintegrada, “se tiene
que ver la vida de manera integral para entenderla” (integrante de U Yich Lu’um en grupo focal).

La realizacion de las actividades estaran comprendidas de diversos temas, por ejemplo el trabajo
de la tierra puede y tiene que ver con la lecto-escritura, al leer poemas en el idioma maya
relacionados con dicho tema y posteriormente crear el propio.

Intercultural: se fundamenta en su base cultural, las diversas practicas, el idioma, la forma de
relacionarse con el entorno, se buscan rescatarse y transmitirse para su revaloracion. Parte del
reconocimiento y respeto por otras culturas diferentes.

Intergeneracional: el espacio educativo fomentara el intercambio de aprendizajes entre personas
mayores y las mas jovenes. Esta propuesta pretende que sea la gente adulta (las parteras, las
sobadoras, los hierbateros) quien pueda compartirnos historias y ensefianzas.

Bilingue: se tratara de fomentar el idioma maya a través de diversas formas.

Auténomo: un espacio en constante construccion por la juventud y la nifiez. Que estos puedan
comprometerse con el espacio para tomar sus propias decisiones.

Asambleario: esta idea se retoma de la forma en como los pueblos se reunen para tomar decisiones
sobre asuntos comunes. En ese sentido se procurara que el espacio educativo ralice reuniones o
asambleas para la dicusién de diversos temas.

Horizontal: el espacio educativo fomentara la participacion equitativa y buscara la interaccion
respetuosa entre todos sus integrantes.

En la seccion de la metodologia se establecieron las corrientes pedagdgicas y filoséficas que
guiaran la practica educativa (Anexo 8). De igual manera se planea tener una rutina para las
sesiones, existen muchas propuestas y este punto esta por definirse. A manera de lluvia de ideas la
juventud planted que la experiencia pedagdgica pueda tener un saludo y de preferencia en maya
(para ir aprendiendo el idioma), preguntar cOmo nos sentimos, jugar o cantar, un tiempo de
compartir (un desayuno colectivo), leer mientras se espera la llegada de las y los compafieros,
desarrollo de las actividades y un cierre en el que podamos decir qué aprendimos y agradecernos.

En este apartado también se establecieron los saberes que la nifiez y la juventud adquiririan de
acuerdo a cada eje. En el Cuadro 11 se puede observar un ejemplo y en el Anexo 8 se encuentra la
propuesta completa.
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Cuadro 11. Ejes tematicos y saberes que adquiririan la nifiez y la juventud

Recurso a retomar y/o reforzar: humano y cultural

NHF que se atenderia: Conocimiento, identidad, autoestima y responsabilidad

Eje y temas
Saber conocer
Es la parte cognitiva
encargada de los
conocimientos que
se adquieren

Pilares de la educacién

Saber hacer

Es la parte de la
aplicacién,
encargada de la
practica que el
alumno  realiza
una vez tenga lo

Saber ser
Es la capacidad
de la

autodireccion, la
responsabilidad,
la toma de
decisiones y

Saber convivir
Es la capacidad
para establecer y
desarrollar
relaciones
armonicas  con
los demas y con

cognitivo valores propios la naturaleza
- Estructura de la - Revalorar y = - Saberse y - Reconocer las
Eje de cultura e lengua maya defender su sentirse diferencias vy
identidad - Reconstruccion identidad como orgullosos de saber convivir
historica del parte de su ser parte de la con  respeto
Temas: Lengua pueblo de herencia cultura maya hacia las otras
maya, historia, Sanahcat cultural culturas
danzas - Diversas técnicas milenaria - Respetar a los
tradicionales, artesanales - Hablar y abuelos y
medicina - Identificacion de entender el abuelas y
tradicional, elementos idioma maya reconocerlos
gastronomia, trabajo curativos en la - Reconocer como fuente
artesanal naturaleza plantas de aprendizaje
- Conocer la curativas y
diversidad de algunos de sus
danzas usos
tradicionales de la - Preparar
region algunas
- Conocer los comidas
alimentos tradicionales

tradicionales

6.6. Busqueda de sostenibilidad del proyecto

Para este espacio comunitario de aprendizaje U Yich Lu’um construira una casa de paja en el lugar
que se esta trabajando el centro agrocecoldgico y para esto dicha organizacion cuenta con un
pequefio fondo.

En cuanto a la imparticion de las sesiones como se ha visto en la Figura 4. Mapeo de actores,
existen personas voluntarias que estan comprometidas para apoyar en la parte de la facilitacién de
temas. Por otra parte los y las jovenes junto con algunas de sus madres han mencionado la intencion
de cooperar con lo que puedan para la construccion del espacio (por ejemplo asientos, buscar
donaciones para el material, etc.).
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7. Andlisis de la experiencia, alcances y limitaciones de los resultados

Trabajar el anélisis de situacion, recursos, medios de vida y necesidades humanas fundamentales
permitié observar mas de cerca la manera en cdmo se vive en el pueblo, cudles son las aspiraciones
y como visualizan su comunidad en un futuro los habitantes de Sanahcat. Este ejercicio fue muy
importante ya que a partir de este analisis se fueron planteando los temas del plan en educacion
popular.

El andlisis de los recursos también permitid visualizar que se tienen muchos elementos importantes
en la comunidad, pero que muchas veces no son tomados en cuenta, por ejemplo no se habia
dimensionado la existencia de varios grupos musicales. En este sentido dicho analisis permitio
identificar quiénes se estan organizando, quiénes no y por qué.

Al llegar a la comunidad (mi propio pueblo) y empezar a convocar a las primeras personas a las
reuniones fui dando cuenta que puede ser forzado trabajar los temas del analisis de situacion con
una diversidad de actores comunitarios; de esta manera decidi realizar todo este proceso con el
grupo de la juventud Balam Kaaj y sus familiares (generalmente madres de estos).

Lo anterior puede considerarse como una limitante ya que me centré en trabajar con un sélo grupo
especifico; sin embargo, se logré un poco més de confianza hablar sobre diversos temas. La
sistematizacion también fue un aporte importante a nivel organizacional, con esta reflexion se
dijeron y quedaron en claro varios asuntos entre las personas que integran la organizacién y que en
su tiempo no se habia resuelto, desafortunadamente al momento de la realizacion de estos
encuentros no todas las personas se encontraban fisicamente y eso dificultaba la retroalimentacion.

En cuanto a las actividades con las personas adultas se tuvo que a las reuniones acudieron mas
mujeres que hombres, es importante mencionar que la percepcién de las diversas situaciones fue a
partir de ellas.

Como organizacién se espera que la propuesta educativa tenga mayor alcance entre la nifiez y la
juventud, ahora resulta un poco complicado que la juventud, quien estd mas involucrada en la
elaboracion de dicha propuesta se comprometa y asuma la responsabilidad; sin embargo, creemos
gue es un proceso lento y es importante insistir sobre su involucramiento.
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8. Conclusiones

La educacion tienen que ser para transformar-nos, el mundo necesita una educacion humana y
consciente. Se habla de una educacion para la paz pero nadie educa para defender la paz y el amor
hacia el entorno. Es importante partir de la identidad, ensefiar a las nifias y los nifios que como
indigenas mayas se tiene una historia, una vida y un territorio pero esta adquisicion de la identidad
no se adquiere al nacer, menos si se ha tenido un proceso histdrico de despojo y de discriminacion
racial, defender la vida y adquirir una identidad es un acto educativo por eso este trabajo de
educacién popular se plantea desde la nifiez.

Con este trabajo se fue abriendo un espacio de discusion, empezar preguntando sobre los recursos
de la comunidad fue una oportunidad de visualizar lo que se tiene, a lo que se aspira y lo que no se
quiere hacer o seguir realizando en la comunidad.

De esta manera se tiene que para la comunidad son importantes los recursos humanos, sociales,
naturales y culturales. En cuanto al recurso humano es importante la presencia de la gente joven,
sin embargo es preocupante que muchos varones jovenes sean personas alcohdlicas a temprana
edad. Entre las mujeres jovenes es alarmante la cantidad de embarazos que surgen en la
adolescencia. En cuanto al recurso social se puede observar la importancia de los grupos existentes,
los hay desde los comunitarios donde la solidaridad y el trabajo mutuo es lo primordial hasta los
musicales y deportivos. Con respecto a este recurso se anotaron dos observaciones importantes,
algunos de estos grupos se disuelven rapidamente y que no existen grupos organizados de mujeres
jovenes.

En cuanto al recurso cultural se tiene que en la comunidad todavia existe mucho conocimiento
ancestral; sin embargo, no esta siendo transmitido a las generaciones jovenes. Fue importante que
tanto las personas adultas como la juventud hayan sefialado su interés en poseer estos
conocimientos y su preocupacién por que un dia desaparezca.

Con respecto al capital politico las personas comentan que se tiene que trabajar en este sentido, su
participacién politica la sienten limitada y con conflictos ideolégicos que transcienden a los
rompimientos de lazos parentales.

En cuanto a los medios de vida se tiene que cada vez la juventud y la nifiez se hacen menos
responsables de las labores del hogar; aun asi, son las mujeres jévenes quienes apoyan mas en las
casas. Las madres de casa son quienes tienen mayor carga de trabajo, algunas de ellas también son
empleadas domeésticas y otras realizan trabajos de artesania para su venta. Los hombres son quienes
emigran hacia la capital de Yucatan o bien al estado vecino de Quintana Roo empleandose como
albafiiles, plomeros, herreros y electricistas.

Con respecto a las Necesidades Humanas Fundamentales se tienen que las méas preocupantes son
la de reproduccion, la identidad y el trabajo creativo y productivo, aspectos que las personas adultas
y la juventud sefialaron como temas a ser atendidos por el proyecto educativo.

Para este trabajo también se realiz6 la sistematizacion de la experiencia previa en educacion
ambiental la cual permitié visualizar que las actividades que mas apreciaron la nifiez y la juventud
fueron aquellas que se realizaban en convivencia entre estas edades, las sesiones practicas y
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criticaron aquellas actividades tedricas y sin objetivos claros. Las lecciones aprendidas fueron que
todas las personas que integran la organizacion se involucren en el proceso para enfrentar de la
mejor manera los retos y dificultades, sobre todo para la realizacion de la planificacion de las
actividades antes de ejecutarse. Por otra parte, la nifiez y la juventud sefialaron que la organizacién
debe ser responsable en su trabajo, si las actividades se suspenderan deberédn avisar a los personas
ya que esto puede desmotivar la participacion.

Este trabajo de graduacion implicé reflexiones y suefios de como se quiere que fuera el espacio
educativo. Para esto las personas participantes pudieron expresar aspiraciones, entre estas se
encuentran que las madres quisieran para sus hijos e hijas que continuaran sus estudios, que
lograran llegar a la universidad y emplearse fuera de la comunidad, que disminuyeran los
embarazos a temprana edad, el nivel de alcoholismo y que sus hijas puedan valerse por si mismas.
Mencionan que es importante que la juventud aprenda el idioma maya y realicen trabajos
relacionados con la tierra.

Por su parte la juventud coincidié que quisiera seguir estudiando, aprender trabajos relacionados
con la tierra y que su comunidad genere empleos ya que no quisieran salirse de ella. Entre los
varones jovenes dijeron que quisieran se reduzca el consumo de alcohol y se mejoren los grupos
deportivos. Por su parte, las mujeres jovenes quisieran encontrar mas espacios de organizacion
como un grupo deportivo y sepan valerse por si mismas.

Estas aspiraciones, necesidades, suefios y proyecciones de una vida comunitaria fueron las que
impulsaron la creacion de una propuesta de educacion popular y propia donde los protagonistas
sean la nifiez y la juventud que esperan ver un mundo diferente.
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9. Recomendaciones
9.1. Recomendaciones para la comunidad

En la comunidad existen diversos grupos organizados tanto de jévenes como de personas adultas,
se recomienda mantenerlas y no desistir de los procesos, a pesar de las dificultades que se
presenten.

Incentivar constantemente la participacion de la juventud y la nifiez en los grupos organizados.
Igualmente, garantizar que las personas adultas también se involucren en los trabajos colectivos ya
sea en las que surgen para ellas o en las que sus hijos se encuentran.

Involucrarse en los trabajos colectivos desde su formacion y no esperar a la consolidacién de estos
para sentirse parte o integrarse.

9.2, Recomendaciones para las personas practicantes del desarrollo y la conservacion

Si alguien quisiera realizar su trabajo en su misma comunidad continuaria motivando a que esto
sucediera. Es importante considerar que eso no implica mayor facilidad en la realizacion de los
trabajos dada que la comunidad y la organizacion tiene su propia dinamica.

En cuanto a la sistematizacion es necesario que se realice con todas las personas que estuvieron o
estan involucradas en la experiencia; sin embargo, puede ser necesario realizar este analisis de
manera separada también.

Generar confianza con las diferentes personas de la comunidad y compartirles lo que se esta
haciendo o proponiendo.

Habria que tener cuidado con la cantidad de reuniones que se propongan, mucha gente esta cansada
de platicas que surgen a partir de otros encuentros (como las platicas obligatorias que se imparte
por el recibimiento de un subsidio gubernamental) y esto la va desmotivando a salir a reuniones
que muy pocas veces son las adecuadas.

Explicar con claridad los protocolos, pueden estar en un lenguaje alejado del de las comunidades,
no dar por hecho que las palabras son las mismas que las que se usan en determinada comunidad.

9.3. Recomendaciones para la organizacion

Dar seguimiento a sus trabajos, que sus proyectos dejen de responder a la dindmica de las fuentes
de financiamiento para que de esta manera se busque generar procesos con la gente. Si no se da
continuidad a estos trabajos la gente se desmotiva y va perdiendo interés.
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Se recomienda que para la ejecucion de la propuesta educativa se busque la forma y las actividades
adecuadas para entablar comunicacion con las madres y padres (o familia en general) de la nifiez y
la juventud.

Es importante realizar la sistematizacion de experiencias para cada proyecto, esto permitira
visualizar y compartir los aprendizajes para decidir si algunos proyectos continlan o es mejor
buscar otros procesos.

Se exhorta a que el andlisis de situacion se continue realizando, o bien, analizando desde la nifiez
y la juventud. Seria importante continuar trabajando con las Necesidades Humanas Fundamentales
para conocer su nivel de satisfaccion en el tiempo.

Para el Espacio Comunitario de Aprendizaje serd necesario buscar un espacio propio para la
realizacion del trabajo. Esto no quiere decir que las actividades se dejen de llevar a cabo en lugares
especiales como la biblioteca o las casas de algunas de las personas participantes, pero es
importante contar con un espacio fijo.

Seré necesario para la organizacion asentar y planificar sus ideas para el logro de su autonomia y
sostenibilidad.
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10. Lecciones aprendidas

Fue de mucha utilidad tener una libreta de notas en donde se sefialen las fechas y las actividades
correspondientes. Ademas fue una oportunidad de ir anotando ideas y analisis para después
desarrollarlas y transcribirlas.

Si bien la propuesta educativa buscaba recoger la voz y propuestas de las personas, la organizacion
también ya habia definido un tipo de propuesta educativa que no incluye, por ejemplo, las asesorias
como una de sus formas de ensefianza. En ese sentido fue importante que esta propuesta fuera clara
y comunicada a las personas participantes para no crear falsas expectativas.

Explicar la metodologia y los conceptos que se utilizan y de preferencia en el idioma de la
localidad.

Fue importante ir comunicando sobre esta propuesta a varias de las personas con las que me
encontraba, como un modo de ir difundiendo el trabajo y quiza en algin momento estas personas
se integren al trabajo.

El tiempo de la gente y de las comunidades no es el tiempo de la o el practicante aun que el lugar
del trabajo sea la propia comunidad. Aprendi a no forzar los tiempos de encuentro entre las madres
y sus hijos e hijas para tratar que siempre estén juntos y retroalimentandose puesto que cada quien
tiene sus propias actividades.
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12. Anexos
12.1. Anexo 1. Protocolo entrevistas

Entrevista semi estructurada dirigida a la persona representante de la Comisién Municipal
de Cultura

Consentimiento informado: se aclara que la informacion que a continuacion se pregunte serd para construir una propuesta de
trabajo en la comunidad de Sanahcat y serad escrito en un documento que serd presentado ante el CATIE. Todas las preguntas
son opcionales.

Nombre de la persona entrevistadora:
Nombre de la persona entrevistada:
Fecha de la entrevista:

Proyectos comunitarios
1. ¢Cuales son los principales proyectos actualmente?

2. ¢Queé tipo de proyectos estan dirigidos a la nifiez y juventud?

3. ¢Existen proyectos relacionados con educacion, arte, actividades culturales dirigidos a la
nifiez y juventud?

4. ¢Existe presupuesto para estas actividades?

5. ¢Le gustaria formar parte de un proyecto sobre educacién dirigido a la nifiez y juventud?
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Entrevista semi estructurada dirigida al sindico

Consentimiento informado: se aclara que la informacion que a continuacion se pregunte serd para construir una propuesta de
trabajo en la comunidad de Sanahcat y serd escrito en un documento que serd presentado ante el CATIE. Todas las preguntas
son opcionales.

Nombre de la persona entrevistadora:
Nombre de la persona entrevistada:
Fecha de la entrevista:

1. ¢Qué tipo de proyectos se estan realizando, con cudl instituciones, quién los gestiona y
quiénes participan?

2. ¢Qué tipo de proyectos de interés comun se han logrado?

3. ¢Con cuales otras instituciones estatales o nacionales tiene relacion?

4. ¢Se cuenta con infraestructura para el tratamiento de la basura? ; Como es el tratamiento de
la basura?

5. ¢Existe algun tratamiento para la materia fecal de los sumideros que impidan que vaya
directamente a los cenotes? ¢ Se tiene algun estudio referente a este tema?

6. ¢Qué conocimiento tiene sobre la granja Crio? ;Qué papel juega Sanahcat ante este
proyecto?

7. ¢Existen estudios de impacto ambiental para la construccion de este tipo de proyectos?
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Entrevista semi estructurada dirigida al comisario ejidal

Consentimiento informado: se aclara que la informacion que a continuacion se pregunte serd para construir una propuesta de
trabajo en la comunidad de Sanahcat y serd escrito en un documento que serd presentado ante el CATIE. Todas las preguntas
son opcionales.

Nombre de la persona entrevistadora:
Nombre de la persona entrevistada:
Fecha de la entrevista:

1. ¢Quién puede poseer la tierra? (quién puede y quién no tenerla)

2. ¢De donde son los duerfios de la tierra? ¢Hay algin duefio que no es de Sanahcat?

3. Numero de ejidatarios (hombres y mujeres)

4. Extension de los ejidos

5. ¢Coémo se puede heredar la tierra?

6. ¢Cual es la forma de heredarlo?

7. ¢Los ejidatarios aceptaron procede?

8. ¢Qué tipo de proyectos cuentan los ejidatarios?

9. ¢Queé significa la tierra para usted?
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Entrevista semi estructurada dirigida al personal de las casas de ahorro y préstamo

Consentimiento informado: se aclara que la informacion que a continuacion se pregunte serd para construir una propuesta de
trabajo en la comunidad de Sanahcat y serd escrito en un documento que serd presentado ante el CATIE. Todas las preguntas
son opcionales.

Nombre de la persona entrevistadora:
Nombre de la persona entrevistada:
Fecha de la entrevista:

1. ¢Como son las formas de ahorro y cuales con los requisitos?

2. ¢Como son las formas de préstamo y cuéles con los requisitos?

3. ¢Son accesibles para toda la gente?

4. Desde su percepcidn ¢Es importante esta casa de ahorro y por quée?
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12.2. Anexo 2. Protocolo de los talleres
Taller “recursos, medios de vida y evaluacion de las Necesidades Humanas Fundamentales” con la juventud

Objetivo: conocer y analizar los recursos, medios de vida y el nivel de satisfaccion de las Necesidades Humanas Fundamentales de la
juventud de la comunidad de Sanahcat.

Duracidn: 4 horas divididas en 2 sesiones, 2 horas por cada una de estas

Actividad Descripcion Preguntas guia Tiemp | Respons
0 able
Bienvenida Presentacion, las personas facilitadoras explican: hoy 10 min

fuimos invitados a esta reunidon porque nos gustaria
conocer sobre todo lo que tenemos, no en material, sino,
como personas. Algunas y algunos de ustedes sabian qué
hace un tiempecito tuvimos el proyecto Balam Kaaj,
termind pero ahora nos gustaria continuar pero para ello
nos gustaria conocer qué piensan y quisieran en un futuro
los jovenes, qué se puede empezar a hacer y a construir a
partir de lo que tenemos en la comunidad.

Actividad de | Todos los participantes se forman en circulos. La persona 15
presentacion: facilitadora queda al centro, de pie. En el momento que
canasta revuelta esta sefiale a cualquiera diciéndole jchina!, éste debe

responder el nombre del compafiero que esté a su
derecha. Si le dice: jmandarina!, debe decir el nombre del
que tiene a su izquierda. Si se equivoca o tarda mas de 3
segundos en responder, pasa al centro y el coordinador
ocupa su puesto.

En el momento que se diga jCanasta revuelta!, todos
cambiardn de asiento. (El que esta al centro, debera
aprovechar esto para ocupar uno y dejar a otro compafero
al centro). Esta actividad concluird cuando ya todas las
personas hayan dicho su nombre.
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Encontrando  con
pistas los recursos

-Se habla de manera general sobre los recursos, sobre lo
que tienen los jovenes: fuerza, entusiasmo, viven en una
comunidad y la importancia de todos estos elementos.
-Estaran pedazos de papeles, cada uno tendra escrito una
palabra clave que definira cada uno de los recursos.

-Se les ira preguntando ¢qué creen que es el recurso
humano, cultural, social, politico, natural, financiero y
de infraestructura?

-Las y los participantes iran diciendo que palabras tienen
y si creen que eso definiria el recurso, si es asi, se iran
juntando en grupos. Uno de ellos tendra una palabra que
esté escrita en mayuscula y en negrita. Esa palabra (que
sera parte de la definicion del recurso) la buscaran con
pistas por toda la escuela hasta dar con ella, ahi
encontraran escrito la foto, o el objeto de la palabra en
negrita y el significado del recurso.

-Lo leeran y escribiran todo lo que ellas y ellos identifican
que tienen en cuanto a ese recurso.

Descripcion de cada recurso
Humano: las capacidades y
habilidades, lo que saben y
disfrutan hacer, si han tomado
cursos, es la condicion de la
salud.

Cultural: lo que las abuelas,
abuelos, madres y padres les
heredan  (idioma  maya,
vestimentas, hacer la milpa,

conocimiento de  plantas
medicinales, historias,
fiestas).

Social: los grupos a los que

pertenecen (en la iglesia,
deportivo, etc.), ¢(como se
sienten? ;Todos Yy todas

pueden participar?

Politico: la participacion en
proyectos de las autoridades
municipales.

¢ Qué piensan de lo politico?
Natural: son las tierras, los
paisajes, el agua, los cenotes,
y si estan o no cuidados.
Financiero: forma de ahorrar
y de préstamos, si tienen
bicicleta, caballos. Si tienen
coas, maquinas de costurar
(herramientas de trabajo).
Construido: todo lo que esta
construido en el pueblo y que
es del pueblo (escuelas,
bombas de agua, etc.

30 min
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Reunion de los | Reunidos todos los quipos hablaran sobre cada uno de | Otras preguntas | 20

recursos SUS recursos. orientadoras:
-Por qué deciden seguir
estudiando y por qué no
-Qué es la salud
-Como se resuelven los
problemas de salud (a qué tipo
de medicina acuden y si les es
accesible)
-Es importante el idiomay por
que
-Qué valor tiene el idioma
maya
-Qué significa la vestimenta
-Actividades y ceremonias se
han perdido
-Significado que tiene la
comunidad y vivir en ella para
las familias
-Qué significa el monte, el
ejido, la milpa, el hogar, el
solar, las tradiciones para las y
los adolescentes
-Percepcion de la importancia
de la tierra

Refrigerio

FODA -La persona facilitadora explica qué es el FODA y porqué 30

es necesario hacerlo.

-Cada equipo hace el FODA de cada uno de los recursos
que les toco.

-Se les dard unas hojas dividido en 4 partes, en cada
cuadricula ira cada uno de los componentes del FODA.
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FODAAR- Las
Aspiraciones y los
Resultados

-Una vez que hayan terminado el FODA en asamblea
hablaran sobre su analisis.

-Posteriormente se les dara dos papelitos de diferente
color, en uno pondrdn qué aspiran lograr con esos
recursos, qué les gustaria hacer con esos recursos en un
futuro y en el otro papelito los resultados de esas
aspiraciones.

20

Medios de vida- El
reloj de las
actividades

-Se tendran dos relojes con las 12 horas del dia dibujados
sobre cartulina.

-Se haran dos equipos mixtos, y cada género tendrd un
color diferente para escribir sobre el reloj todas las
actividades que realizan durante el dia.

-Nos reuniremos todas y todos y hablaran sobre sus
actividades y de las que mas disfrutan.

-¢Las y las adolescentes ven
que sus actividades son
diferentes, cuales?

-;Por qué creen que tienen
actividades diferentes?

-¢Hay actividades que hacen
las adolescentes y que los
adolescentes quisieran hacer?

20

Evaluacion de las
Necesidades
Humanas
Fundamentales

-Explicar de qué se trata esta evaluacion e ir
introduciendo el tema.

-Dibujando mi persona. Cada participante se dibujara
asimismo en el contexto en el que quiera e irdn
reflexionado sobre sus necesidades y comentaran su nivel
de satisfaccion.

-Posteriormente se juntaran por parejas y dialogaran
sobre sus hallazgos.

-Por ultimo pasaran a anotar en un rotafolio un nimero
con el fin de asignar una calificacion al nivel de
satisfaccion de sus necesidades.

Hablar sobre las necesidades
basicas, la persona, del
entorno, de accion.

Reflexion final

-Qué aporta este ejercicio para la construccién del
espacio educativo?

-¢Qué situaciones, problematicas, aspiraciones puede
atender el espacio educativo?

-Hablar en cdmo se podria mejorar cada recurso.

20

Palabras de
despedida

-Palabras de despedida.
-Preguntar a las y los adolescentes si les gustaria
compartir algunas palabras.

10
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Taller “recursos, medios de vida y Necesidades Humanas Fundamentales” para personas adultas

Objetivo: conocer y analizar los recursos, medios de vida y el nivel de satisfaccion de las Necesidades Humanas Fundamentales de las
madres y los padres del grupo Balam Kaaj.

Participantes: personas adultas

Duracion: 4 horas, dividido en 2 sesiones de 2 horas cada una de estas

Material: hojas en blanco, lapiceros, plumones, tijeras, cinta adhesiva, pegamento liquido, historia de don Pil y xma’ Ana

Actividad

Descripcion

Preguntas guia

Tiempo

Responsable

Bienvenida

Agradecer por la asistencia, se comenta porqué y de qué
se trata este trabajo. Se explica la agenda del dia y porqué
trabajaremos con los recursos (ba’ax yanten-qué es lo
que tengo) y medios de vida (lo que hacemos todos los
dias).

10 min

Presentacion de los
y las participantes:
dam- telarafia

En circulo la persona facilitadora tendra una bola de hilo,
se presentara y luego se la tirara a otra persona y ella dird
su nombre y lo que mas le gusta de su pueblo, se quedara
sosteniendo el extremo del hilo y se lo tirard a otra
persona y asi sucesivamente hasta ir formando una
telarafia y hasta que todas las personas nos hayamos
presentado. Resaltar la importancia de hacer comunidad,
de dialogar y de ser como la telarafia, fuerte y unidas.

10 min

Lectura del cuento
“la  herencia de
xMa’ Ana y don
Pil”

Contar la historia de xMa’ Ana y don Pil, una pareja
mayor que todas las tardes platicaban sobre el dia de su
muerte, no le temian a esta, pero a lo que mas le temian
era de morir y no tener nada que heredar a sus hijas, hijos,
nietas y nietos. Se la pasaban hablando hasta que poco a
poco fueron reflexionando que sus familiares tenian
salud porque siempre comian de la milpa, se curaban con
plantas medicinales, sabian urdir, bordar, hacer la milpa,
se organizaban para hacer mejorar a sus pueblo y
también para hacer las mejores de las fiestas, tenian

20
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cenotes, la pareja de ancianos habian fundado la
biblioteca, ellos y otras personas de la comunidad habian
gestionados las escuelas, tenian cosa, mecapales. Ese dia
durmieron muy tranquilos porque se dieron cuenta que
tenian mucho, al dia siguiente se levantaron con muchos
animos y reunieron a toda la familia y les fueron diciendo
todas las que cosas que tenian y que les dejaban, la nieta
mas pequefa dijo que trataria de aprender todo.

Nuestros recursos Se forman 3 grupos y a cada uno se les da 2 recursos (un | Preguntas de las | 30 min
quipo tendra 3 recursos). Se les dard varios recortes y | papeletas de colores:
fotografias e identificaran cuales son sus recursos y lo | -Por qué deciden seguir
pasardn a pegar (habrdn pegados en la pared 7 | estudiandoy por qué no
papelografos con el nombre de cada recurso). Cuando | Han tomado
terminen en plenaria cada quipo hablard sobre sus | capacitaciones y sobre
recursos. qué
-Se les dard varias papeletas de colores con preguntas, las | -Personas que han salido
personas irdn respondiendo de manera breve y también | y que han llegado al
se ird pegando en la hoja del recurso junto con las | puebloy porqué
iméagenes. -Es importante el idioma

y por qué

-Qué valor tiene el idioma
maya

-Qué significa la
vestimenta

-En los grupos (iglesia,
partidos politicos) ¢todas
y todos pueden
participar?

Refrigerio

FODAAR en | -Se forman dos equipos, un equipo trabajara 3 recursosy | F: ¢Qué es lo bueno de | 30

plenaria otro cuatro. ese recurso?

O: ¢ Qué lograrian con ese
recurso?
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-En la pared iran pegados los papelégrafos del recurso y
del FODAAR. A través de lluvias de ideas se ira
resolviendo el FODAAR por recurso.

D: ¢Cuales son las
debilidades de ese
recurso?

A: ¢ Qué cosas destruirian
a ese recurso?

AR: ¢ Qué cosas quisieran
hacer con ese recurso?

Compartir el | En plenaria se comparten los resultados del FOODAR 20
FOODAR
Medios de vida- El | -Se tendran dos relojes con las 12 horas del dia dibujados 20
reloj de las | sobre cartulina.
actividades -Se harén dos equipos mixtos, y cada género tendra un
color diferente para escribir sobre el reloj todas las
actividades que realizan durante el dia.
-Nos reuniremos todas y todos y hablaran sobre sus
actividades y de las que mas disfrutan.
Evaluacion de las | -Se conoceran las necesidades humanas fundamentales. | -Hablar sobre las | 30
Necesidades -Explicar de qué se trata esta evaluacion e ir | necesidades basicas, la
Humanas introduciendo el tema. persona, del entorno, de
Fundamentales -Posteriormente se juntaran por parejas y dialogaran | accion.
sobre sus reflexiones.
-Por ultimo pasaran a anotar en un rotafolio la evaluacion
de las NHF.
Reflexion final -¢Qué aporta este ejercicio para la construccién del | ;Algunas de las | 20
espacio educativo? actividades que realizan
-¢Qué situaciones, problematicas, aspiraciones puede | les pareceria importante
atender el espacio educativo? heredarles a los hijos e
-¢Cémo ven a la juventud y nifiez en cuanto a su | hijasy por qué?
desenvolvimiento en la comunidad y que aspiran para
ellos?
Palabras de cierre -Palabras de despedida 10
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12.3. Anexo 3. Analisis FODAAR de los recursos

Recurso Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas Aspiraciones Resultados

Natural -El pueblo tiene | -Proyecto turistico | -Deforestacion. -Tiempo -Trabajar la | -Que los hijos e
muchos  arboles | en los cenotes y | -Fuerte presencia | prolongado de | milpa. hijas valoren el
que lo adornan. con esto mayor | de cazadores sin | sequia. -Que toda la|trabajo de la
-Existe diversidad | vigilancia  para | tiempos de veda. | -Incertidumbre en | comunidad tierra.
de plantas | que se mantengan | -Uso  de  los | fechas de lluvia. cuide la | -Que los
medicinales. cuidados’ . montes como | -La gente recibe | naturaleza. jévenes
-Todavia se puede | -Proyecto  para | basurero. proyectos -Reforestar los | aprendan a
lefar. brindar servicios | -Se estan usando | gubernamentales | monte. trabajar la
-Se aprecian | ambientales. los pozos | para el trabajo de | -Reforestar milpa.
diferentes aves. artificiales como | la agricultura pero | espacios -El pueblo
-Se cuenta con sumideros. muy pocas veces | publicos. nunca  quede

muchos cenotes.

-Existen material,
como las piedras,
que puede servir

se usa para tal fin
(generalmente

venden las
herramientas que

para hacer se dan para este
construcciones trabajo).

-Existen p0zos

artificiales en el

que se puede

sin naturaleza.

" Es importante resaltar que este analisis FOODAR se realizd con las personas participantes en los talleres; sin embargo también se cree necesario mencionar los
temores y reservas que la organizacion U Yich Lu’um ha pensado sobre el turismo en las comunidades, particularmente, en Sanahcat. Por el momento las
actividades turisticas no forman parte de los objetivos de esta organizacion, por experiencias conocidas existen temores ante un despojo y venta sutil de la identidad
maya, ante esto se cree ir fortaleciendo y acompafiando procesos educativos en el que se pueda reavivar una identidad y amor a la tierra y la vida comunitaria
justamente para defenderlas antes de creacidn de proyectos turisticos.
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extraer agua Yy
ayuda para casos
emergentes como
en la llegada de
ciclones.

-Toda la gente o la
mayoria cuentan
con tierra.

-Se cuenta con
tierra fértil para
trabajar.

-Gente adulta con
conocimiento
sobre agricultura.
-Gente joven
interesada en
trabajo de la
agricultura 'y la

apicultura
-Acceso a agua
potable.

Humano -Presencia de la | -Las personas | -Alto porcentaje | -Personas jovenes | -Gente mas | -La  juventud
poblacién infantil. | aceptacion y | de migracién | alcoholicas. preparada en las | con mayor
-Presencia de la | solicitan pendular hacia la | -Temporadas en | diferentes areas | informacion,
poblacion juvenil. | proyectos y | capital del estado. | las que las | (profesionales y | que sean
-En su mayoria, la | capacitaciones. -La gente obtiene | escuelas se quedan | trabajos capaces de
gente joven estd | -Apertura de un | empleos que no | sin docentes. relacionados a | decidir que
saludable. tele bachillerato. | son bien | -Por  falta de | latierray demas | camino tomar
-La mayoria de la remunerados. asistencia de la | actividades -Disminucion
poblacién de la juventud, temor | culturales). del
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nifiez y juventud
acude a la escuela.
-Va creciendo la
poblacion que
estudia la
preparatoria.
-Personas adultas
que saben hablar
maya.
-Conocimiento de
bordado, urdido y
de la milpa entre
las personas
adultas.
-Conocimiento en
construccién  de
casas de las
personas adultas y
jévenes hombres.
-Personas con
conocimiento en
musica y baile
tradicional.

-Las mujeres se
embarazan a
temprana edad.
-A partir de la
preparatoria  los
jovenes dejan de
estudiar.

-La nifiez y la
juventud no
hablan y muchos
ya no entienden el
idioma maya.
-La juventud y la
nifiez no esta
interesada en
aprender trabajos
como el de la
agricultura.
-Personas adultas
con diabetes y
obesidad.

que se cierre el tele
bachillerato.

-Menos  gente
adulta enferma.
-Mayor

preparacion de
la juventud en
diferentes
temas.
-Construir
espacios donde
se impartan
diversos cursos.
-Aprender  de
los mayores.
Que la juventud
concluya su
preparatoria Yy
licenciatura.

alcoholismo
entre los
hombres.
-Menos
embarazos a
temprana edad.
-Que el idioma

maya no
desaparezca.
-Que los

conocimientos
de la “gente
antigua” no
mueran.

Cultural

-Gente mayor con
conocimiento

sobre la milpa,
elaboracion de
casas

tradicionales.

-Proyectos
gubernamentales
y no

gubernamentales
relacionados a la
produccion y

-Disminucion de
la poblacion que
habla el idioma
maya.

-Disminucion de
la realizacion de

-Sobrevaloracion
de lo que se ve en
la tele y eso hace
que no se valore la
cultura propia.

-Aprender  del
conocimiento
de la personas
mayores.
-Sentirnos
orgullos de
nuestra cultura.

-Defender
nuestra cultura
e impedir que
muera.
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-Existencia de
sobadoras.
-Realizacion  de
fiestas
tradicionales  lo
que permite una
oportunidad  de

venta de
artesanias.

ceremonias
agricolas.

-Poco valor a las
plantas
medicinales.

-No existen los
Meen?.

encuentro
comunitario (dar y
recibir).

Social -Existencia de | -Apoyo -Conflictos -Retiro del apoyo | -Que haya mas | -Grupo
proyectos gubernamental en | internos entre los | econdmico y de | organizacion deportivo  de
gubernamentales. | la compra de | proyectos capacitacion entre las | mujeres
-Existencia de un | instrumentos productivos cuando no hay | mujeres jovenes.
proyecto musicales. -Facil disolucion | organizacion. jévenes. -Que los
productivo no | -Apoyo de los grupos | -Retiro del apoyo | -Construir mas | jovenes tengan
gubernamental. econdmico  para | productivos. gubernamental espacios de | actividades a
-Organizaciones proyectos -Falta de | cuando los | esparcimiento y | las cuales
comunitarias que | productivos. acompariamiento | proyectos se | capacitacion. dedicarse.
permiten la organizacional a | aprueban pero no | -Que los grupos | -Disminucion
cohesién  social los grupos | se ejecutan. que ya existen | del
(sobre todo las que organizados. no se deshagan. | alcoholismo
se tratan de -No existen entre los
celebraciones grupos deportivos varones
religiosas). 0 musicales de jovenes.
-Grupos mujeres.
deportivos.

8 Los Méen, generalmente hombres, son los grandes poseedores del conocimiento tradicional. Son quienes pueden curar diversas enfermedades pero también
realizan las ceremonias agricolas.
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-Presencia  del

alcoholismo entre
los grupos
deportivos de
hombres.

Politico -Presencia de | -Si en verdad se | -Poca -Que los técnicos | -Que los | -Las
instancias ejecutaran los | representatividad | se queden con los | partidos autoridades
gubernamentales a | proyectos muchas | de los partidos | proyectos. politicos ya no | municipales
través de los | familias ya | politicos. sirvan a | realmente
proyectos. estarian -Partidos intereses servirian a la

beneficiadas. politicos que personales. comunidad.
favorecen
intereses -Capacitaciones | -La gente
personales. sobre exigiria respeto
-Los  proyectos democracia y |y
son otorgados a la derechos cumplimiento
gente que voto humanos. de sus
por el partido -Que las | derechos.
politico que familias se
gobierna. disgusten  por
-Conflictos pertenecer a un
familiares a causa partido politico.
de las ideologias
partidistas.

Financiero -La existencia de | -Posibilidad para | -Para obtener el | -Retiro de los | -Generar -Menor
dos cajas de | gestionar recurso subsidios fuentes de | dependencia
ahorro dentro de la | herramientas a las | econdmico  las | gubernamentales a | trabajo en la | hacia los
comunidad. instancias familias  tienen | algunas familias. | misma partidos
Creacion de | gubernamentales. | que migrar a la comunidad. politicos
grupos de ciudad.
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mutualistas para el
ahorro de dinero.
-Intereses bajos en

las casas de
préstamos y
ahorros.

-La posibilidad de
criar animales de
patio.

-Deudas y las
familias no logran

pagar los
intereses de las
deudas.
-Dificultad
econdémica para
conseguir
herramientas.
-Alta
dependencia por
parte de las

familias hacia los
partidos politicos.

Disminucién

de la migracion

por
de empleos.

busqueda

Recurso de
infraestructura
9] recurso
construido

-Buen estado de

las escuelas.
-Toda la
comunidad cuenta
con energia
eléctrica.

Buen estado de las
carreteras
principales.

-Cada vez se da
mayor cobertura a
sefial telefonica.

-Facil acceso de
proveedores  de
(vendedores  de
diversos
productos).

-Construcciones
de alcantarillado
y carreteras que
provocan
inundaciones.
-Calles
baches.

con

-Escasa atencion
médica.

-Poca
disponibilidad de
medicamentos.
Destruccion  de
carreteras por
lluvias severas.

-Que se cuenten
con las
herramientas
suficientes.

-Si las familias
cuentan con las

herramientas
suficientes
dependiendo

de los oficios

podran
emplearse.

auto
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12.4. Anexo 4. Protocolo para la sistematizacion de la experiencia en educacion ambiental

Obijetivo de la sistematizacion: Retomar las lecciones aprendidas (errores y aciertos) del proceso previo de educacion con nifios, nifias
y la juventud, analizando las actividades y metodologias utilizadas con miras a la construccién de un nuevo proyecto de educacion

popular.

Objeto de la sistematizacion: Se pretende sistematizar una experiencia en educacion ambiental que tuvo lugar en los afios de 2011 a
2013 con nifas, nifios y jovenes que tenian entre 4 y 15 afios de edad en Sanahcat, Yucatan, México.

Eje de la sistematizacion: Metodologias y actividades que motivaron la mayor participacion de las nifias, los nifios y adolescentes en
la experiencia de educacion ambiental.

Participantes: nifas, nifios, jovenes e integrantes de U Yich Lu’um

Duracion: 3 horas

Material a utilizar: cartulinas, plumones, tarjetones de colores azul, verde y morado, figuras en forma de pajaros y soles, cinta adhesiva,

lapiceros, lapices.

Etapa de
sistematizacion

la

Preguntas guia

Actividad/descripcion

Tiempo

Responsable

Bienvenida

Palabras de bienvenida, se explica el objetivo del
encuentro: para recordar lo que vivimos en la
experiencia de los talleres, con el objetivo de conocer
cudles fueron las mejores herramientas y actividades
que a ustedes les gusté para continuar con este
proyecto y mejorar la experiencia.

10

Los elementos y los animales: Se forma un circulo
con todos los participantes, la persona facilitadora
tendra la pelota y se la pasara a cualquiera, cuando la
tire debe mencionar un elemento (Aire, Agua o
Tierra) el que atrape la pelota debe mencionar un
animal que pertenezca al elemento que mencionaron
y decir su nombre, (Agua: tiburdn, soy Pau), le tira

10
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la pelota al otro compafiero o compafiera y el
ejercicio se repetird hasta cerrar el circulo.

-Como se enteraron. Escribo un cuento a Balam (jaguar) 20
Reconstruccion -Por qué decidieron participar- | Escribir un cuento o relato corto dirigido al jaguar
historica de la | Escribir lo que mas les gusto vy | tratando de responder las preguntas guia.
experiencia lo que menos les gusta.

-¢El tiempo que duré fue

suficiente?
Ordenamiento vy | -Fechas y actividades que méas | EI camino del tiempo * 2 horas

clasificacion de la
informacion

incentivaron 0  hubieran
incentivado (en el caso de
quienes no acudieron a esta
actividad) la participacién y de
las que menos incentivaron la
participacion.

-¢Cual fue la metodologia
(quiénes  impartieron  la
actividad, qué se hizo, cuéles
fueron las herramientas) que
mas incentivaron la
participacion y las que menos
incentivaron?

-¢Se cumplié con el objetivo,
¢ Cuadles fueron los resultados?
-Registrar  las  emociones,
ideas, sentimientos y pensares
sobre esas actividades y
metodologias.

-Se dibujara sobre papel un camino el cual estard
dividido a la mitad por una linea y se pegara en el
piso. En una mitad del camino se pondra el siguiente
titulo en color azul: “fecha y actividad” y esta parte
correspondera a todas las actividades que
incentivaron la mayor participacion de nifias, nifios
y adolescentes. En la parte superior del camino y en
color verde, arriba de este titulo y fuera del camino
se pondré otro que diga: “con quiénes se hizo qué
se hizo” (metodologia).

-En la otra mitad del camino se pondra el siguiente
titulo en color morado: “fecha y actividad” y esta
parte correspondera a todas las actividades que
menos incentivaron la participacion de nifias, nifios
y adolescentes.

-A lo largo del camino se iran poniendo tarjetones en
forma de pjaros indicando los resultados y lo que se
aprendid de las actividades.

-A lo largo del camino también se irdn poniendo
tarjetones en forma de soles indicando sentimientos,
ideas, emociones, pensares que a las nifias, nifios y
adolescentes les vaya surgiendo al recordar las
actividades.

Refrigerio
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Actividad de animacion: 4 pueblos se hunden
Dibuje con tiza o gis en el suelo cuatro circulos
suficientemente grandes para acomodar a todos los
participantes. Dé a cada pueblo un nombre. Pida a
cada uno que escoja el pueblo en la que le gustaria
vivir. Luego advierta a los participantes que una de
los pueblos se va a hundir por el ciclén y los
participantes de ese pueblo se veran forzados a
moverse rapidamente a otro pueblo. Permita que el
suspenso crezca y luego diga el nombre del pueblo
que se estd hundiendo. Los participantes corren a los
otros tres pueblos. El juego continlia hasta que todos
estan apretados en una isla.

Las reflexiones de | ¢ Qué es lo mas importante que | En plenaria y a través de lluvias de ideas se irdn | 30
fondo recogemos de esta | haciendo estas preguntas
experiencia?
Interpretacion ¢Por qué asistimos o dejamos
critica:  lecciones | de asistir a los talleres?
aprendidas- ¢En qué sentido esta
formular preguntas | experiencia nos marco y por
criticas qué?
¢ Cual es el cambio mas grande
que ha dejado en nosotros esta
experiencia?
-¢Hubo un orden en las
actividades?
-¢Cual es la etapa que mas les
gusto y por que?
Propuestas para | ¢Qué aspectos mejorarian? En plenaria y a traves de lluvias de ideas las nifias, | 30

mejorar

¢(Qué tipo de actividades
proponen?

nifios y adolescentes iran diciendo los aspectos que
mejorarian y que tipos de actividades proponen para
la siguiente etapa del proyecto.
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12.5.

Anexo 5. Protocolo para el grupo focal con integrantes de U Yich Lu’um

Objetivos: Sistematizar de manera general la experiencia en educacion ambiental

Participantes: integrantes de la asociacion y voluntarios que apoyaron en esta experiencia

Tiempo: 1 % horas

Material: tarjetones azules, rojos, rosas y cafés, plumones, lapices, lapiceros, pegamento liquido, cinta adhesiva, papel manila

Reconstruccion de la
historia de la experiencia.

para recordar el proceso.

Paso 2. Se dibujara una linea del tiempo y se
pagara en la pared. En tarjetones de color azul se
pegarén las respuestas a estas preguntas guia.

-Cual era el objetivo

-Se mantuvo el objetivo o
cambio
-Fecha de
término
-¢El tiempo fue suficiente?

inicio y de

Paso 3. En la parte superior de la linea del
tiempo se anotara en tarjetones color verde las
respuestas a esta pregunta guia.

-Principales actividades en
las que notaron la mayor
participacion.

Paso 4. En la parte inferior de la linea del tiempo
se anotaré en tarjetones color rojo las respuestas
a esta pregunta guia.

-Principales actividades en
las que notaron menos
participacion.

Paso 5. En tarjetones color se pondran las
lecciones aprendidas de la experiencia

¢Qué es lo mas importante
que recogemos de esta
experiencia?

Actividad Descripcion Preguntas guia Tiempo | Responsable
Presentacion del proyecto | Explicar el proyecto y la metodologia. 15

a los voluntarios.

Presentacion de cada | En circulo cada integrante dird su nombre y su 10 min

integrante. cargo que tiene en la organizacion

Linea del tiempo: | Paso 1: se pasara a ver el material disponible | -Como empezé 1 hora
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¢Por que asistimos o
dejamos de asistir a los
talleres?

¢Enqué sentido esta
experiencia nos marco y
por qué?

;Cual es el cambio mas
grande que ha dejado en
nosotros esta experiencia?
-¢Hubo un orden en las
actividades?

-¢;Cual es la etapa que mas
les gusto y por qué?

No olvidar Registrar sus sentimientos, ideas,
emociones, pensares que les vaya surgiendo al
recordar las actividades. Estas ideas se escribiran
en tarjetones de color

Reflexiones finales

¢Qué opinan de la
experiencia?

¢Es importante continuar,
por qué?

10 min

Refrigerio
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12.6. Anexo 6. Protocolo parala preparacion del plan en educacion popular con la juventud

y U Yich Lu’um

Objeto de la reunién: proponer y analizar los elementos del plan educativo

Participantes: jovenes ¢ integrantes de U Yich Lu’um

Duracion: 3 horas

Material a utilizar: cartulinas, plumones, tarjetones de colores azul, verde y morado, figuras en

forma de pajaros y soles, cinta adhesiva, lapiceros, lapices.

Actividad/descripcion

Tiempo

Responsable

Palabras de bienvenida. Se explica el objetivo del encuentro:
construir de acuerdo a los trabajos previos del analisis de situacion y
de la sistematizacion un plan en educacion popular

Primer momento: retomar/analizar los resultados previos del trabajo
que se ha venido haciendo para retomar las aspiraciones y
preocupaciones de la juventud y de las madres

Los cimientos de nuestra casa:

Acordar nuestros principios y valores. Cada vez que algun joven se
integre es importante hablar sobre nuestros cimientos e irlo nutriendo
con nuevas ideas

Actividad de relajacién: cada quien puede llevar una cancién, video,
juego para ver o realizar. También se puede reflexionar en torno a la
actividad

Ejes tematicos: determinar los temas.

Carpeta de actividades: a través de lluvias de ideas generar una
carpeta de actividades que contenga, qué, cOmo y quién puede
impartir estos temas de tal manera que puedan ser retomadas para la
planificacion de las sesiones en un lapso de tiempo
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12.7. Anexo 7. Ideario del plan en educacién popular

Centro Interdisciplinario de investigacion y
Desarrollo Alternativo U Yich Lu’'um A.C.
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VISION

Ser un modelo de desarrollo comunitario alternativo para que las comunidades pertenecientes a la
region, antes conocida como zona henequenera, sean autosustentables y construyan sus propios
procesos de autogestion.

MISION

Generar procesos de pensamiento critico, auto sustentabilidad y autogestion en las comunidades
mayas a través del intercambio y valoracion de saberes, el manejo y conservacion de los bienes
naturales, la promocién de los derechos humanos y la educacion para el impulso del desarrollo
alternativo comunitario.

Objetivos de la propuesta educativa

1.- Formar personas con una consciencia clara de su identidad, capaces de vivir en comundad, de
disfrutar la vida y vivirla con amor.

2.- Formar capacidades de pensamiento complejo para el analisis de la realidad que les toca vivir
y que sean personas propositivas para transformarla.

3.- Formar capacidades para un buen manejo, cuidado y relacién entre la nifiez, la juventud y los
bienes naturales

Nifios y nifias a partir de los 6 afios de edad en adelante, en este rango estaran incluidos los y las
jévenes.

Valores

Respeto profundo hacia la existencia de la otra persona
Respeto a la dignidad humana.

Respeto a los saberes de las personas
Servicio. Servir y no servirse
Entusiasmo, alegria y esperanza (mostrar que el cambio es posible)
Hermandad
Autonomia
Generosidad
Solidaridad
Honestidad
Humildad
Justicia
Disponibilidad para el dialogo
Empatia

FFrEFEFFFEFFEFEREEFEE
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+ Compromiso
+ Creatividad
+ Iniciativa

Principios

Sofar siempre
Aprender juntos

Aprender de los otros

Construir juntos

Decidir en asamblea

Todas las opiniones son libres y serdn respetadas y tomadas en cuenta
Reflexionar la realidad

Formacion politica continua

Hacer todo con amor y emocion

Promover una cultura del compartir

Creer y valorar cada paso

Respeto al otro, a la otra

Revalorar y revitalizar nuestra cultura maya
Dialogar

Cuidar y cultivar colectivamente la tierra
Buscar la transversalidad

FEFEEFRFEREREFREREREREEEE R

Construir autonomia y autogestion

Modelo educativo

Integral: durante las platicas que se tuvieron con el equipo de U Yich Lu’um, éste siempre se
remitia a que no se puede aprender diversos elementos de la vida de manera desintegrada, “se tiene
que ver la vida de manera integral para entenderla” (integrante de U Yich Lu’um en grupo focal).

La realizacion de las actividades estaran comprendidas de diversos temas, por ejemplo el trabajo
de la tierra puede y tiene que ver con la lecto-escritura al leer poemas en el idioma maya
relacionados con dicho tema y posteriormente crear el propio.

Intercultural: se fundamenta en su base cultural, las diversas practicas, el idioma, la forma de
relacionarse con el entorno, se buscan rescatarse y transmitirse para su revaloracion. Parte del
reconocimiento y respeto por otras culturas diferentes.
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Intergeneracional: el espacio educativo fomentara el intercambio de aprendizajes entre personas
mayores y las mas jovenes. Esta propuesta pretende que sea la gente adulta (las parteras, las
sobadoras, los hierbateros) quien pueda compartirnos historias y ensefianzas.

Bilingle: se tratara de fomentar el idioma maya a través de diversas formas.

Autogestivo: se busca que el espacio sea construido con los mismos recursos y esfuerzo de las
personas que deseamos verlo crecer, se pretende lograr la autosuficiencia.

Auténomo: un espacio en constante construccion por la juventud y la nifiez. Que estos puedan
comprometerse con el espacio para tomar sus propias decisiones.

Asambleario: esta idea se retoma de la forma en como los pueblos se reunen para tomar decisiones
sobre asuntos comunes. Een ese sentido se procurara que el espacio educativo ralice reuniones o
asambleas para la dicusién de diversos temas.

Horizontal: el espacio educativo fomentara la participacion equitativa y buscara la interaccion
respetuosa entre todos sus integrantes.

En este espacio comunitario de aprendizaje trataremos:

Tener relaciones de compafierismo en el que nos tratemos con afecto y respeto. Tomar en
cuenta que nuestro desarrollo es con relacion a otras personas y con el entorno, no se vive de manera
aislada y es importante cuidar los modos en cémo nos tratamos como personas, debemos recuperar
nuestros valores comunitarios de convivencia en armonia y profundo respeto hacia las personas de
nuestro pueblo.

Fomentar el amor al trabajo con la tierra. Recuperar ese respeto al realizar diversos trabajos
con la tierra porque es parte del como nos relacionamos con nuestro entorno. Querer y respetar los
montes, la tierra y la naturaleza nos hara defenderlos y arraigarnos a este modo maya de vivir.

Fortalecer la identidad como mayas. Es importante reconocernos que tenemos una historia y que
como mayas se tienen conocimientos y practicas importantes fortalecer y recuperar como una
forma de estar y ser en el mundo.

Llamarnos los unos a los otros a través de palabras positivas. En lugar de decir siempre “no”
se hace esto, explicar que “es peligroso” hacer tal acto por tales razones. Usar palabras como sofar,
esperanza, el cambio es posible de tal manera que estas palabras vayan teniendo un verdadero
significado a través de la practica.

Trabajar por eliminar la competencia. Disfrutar cada actividad de acuerdo a las potencialidades,
sin querer ser el primero pero si esforzarse por hacer el mejor trabajo por una satisfaccion propia 'y
no por ganar.
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Fomentar el amor hacia la lectura y la escritura en maya y espafiol. A través de diversas
actividades leer y escribir de acuerdo a las reglas ortograficas de cada idioma, aprende a disfrutar
y descubrir otros mundos a través de la lectura y escritura.

Fomentar el pensamiento critico. Analizar y reflexionar la realidad de nuestro pueblo, problemas,
virtudes, qué quisieramos cambiar, qué quisiéramos mantener.

Establecer un vinculo con otras comunidades y organizaciones. Visitar milpas de otras personas
en otros pueblos, conocer los diversos trabajos tradicionales de otras comunidades, visitar zonas
arqueoldgicas, experiencias educativas, centros agroecologicos.

Manejar estrategias de disciplina inteligente. Como espacio comunitario de aprendizaje, y en
general, en cualquier espacio, se requiere disciplina, compromiso y reglas. Todo esto se define en
asamblea con todos y todas.

Realizar rutinas de Gimnasia Cerebral. Porque creemos que la capacidad humana ain no
muestra todo su potencial y ejercitarnos para usar ambos hemisferios cerebrales facilita el
aprendizaje.

Cdmo nos organizamos

Estamos trabajando integrantes de U Yich Lu’um y hombres y mujeres jovenes de Balam Kaaj
directamente en la planificacion y ejecucién del trabajo educativo. También se considera
importante involucrar a madres y padres de familia.

Perfil de las personas voluntarias

Es importante entablar didlogos con las personas voluntarias para compartirles cuél es nuestra
propuesta y apuesta educativa, nuestros principios y valores. Las personas que quisieran ser
voluntarias:

Conoce conceptos y teorias sobre diversas propuestas educativas

Tiene una cultura general propia

Dominio de las TIC.

Cree en el potencial de la persona y tiene firmes principios de respeto hacia ella.
Afianza su identidad personal y profesional y cultiva su autoestima.

Es congruente con principios éticos, espirituales y humanistas.

Cultiva la apertura a lo nuevo, a lo distinto.

Ejerce una practica colaborativa.

Es autocritico, humilde, realista y esta en constante proceso de superacion.
Es mediador, creativo y flexible.

Fomenta la autonomia del estudiante.

Es una persona respetuosa con su entorno y con otras personas

Brinda afecto, seguridad y confianza.
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Practica la tolerancia y la busqueda de consensos.

Establece relaciones de dialogo a nivel interpersonal e interinstitucional.

Intercambia experiencias con sus pares y alumnos.

Comprende su entorno y conoce a sus alumnos.

Es proactivo. Identifica las causas de las problematicas y emprende acciones para darles
solucion. Aprovecha el error para el aprendizaje.

Define y elabora proyectos educativos.

Adapta el curriculo en funcidn de las necesidades y posibilidades geogréficas.

Planifica, organiza, ejecuta y evalla situaciones de aprendizaje significativas, a partir de
las caracteristicas, experiencias y potencialidades de los alumnos.

Favorece la investigacion y la busqueda de informacion como medio para construir el
conocimiento.
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12.8. Anexo 8.

Metodologia del plan en educacién popular

Centro Interdisciplinario de investigacion y
Desarrollo Alternativo U Yich Lu'um A.C.
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Sustento metodologico

Para la construccién de nuestra metodologia estudiamos y elegimos diversas fuentes pedagdgicas.
Estas son algunas corrientes que guiardn nuestra practica educativa, no son definitivas y es posible
ir agregando o eliminando segln se vaya caminando.

Funcion metodoldgica de diversas corrientes pedagogicas y filosoficas

Pedagogia desde la cosmovision maya. Es una forma de educacioén que creemos es necesario
retomar desde la educacion que se viven en familia y ver a esta como parte de un pueblo, del pueblo
maya, que tienen formas de saludar, de pedir, de trabajar desde una cosmovision maya. Al menos,
en Yucatan nadie ha hablado sobre esta pedagogia, por tanto, durante el proceso educativo sera
necesario investigarla, documentarla y reaprenderla.

Pedagogia intergeneracional, ensefianza de los abuelos y las abuelas. Aprender y reconocer que
en la comunidad existen hombres y mujeres con conocimiento ancestral, estas seran personas muy
importantes para la transmisién de dicho conocimiento y asi trabajar por que no muera nuestra
memoria histérica.

Pedagogia relacional con el entorno. Partiendo de la cosmovision maya comprender que existe
una forma de relacion con el monte, con los sefiores de éste al momento de pedir y agradecer por
las siembras y cosechas. Estas préacticas tienen que ver también con la espiritualidad y la naturaleza.

Freiriana, Paulo Freire. Problematizar, observar, analizar, conocer, transformar el entorno en lo
politico, lo social y lo cultural.

Pedagogia Ignaciana, Ignacio de Loyola. Este modelo educativo toma en cuenta 5 aspectos: el
contexto, la experiencia, la reflexion, la accion y la evaluacion.

e Contexto: la nifiez y la juventud, hombres y mujeres, forman parte de un contexto,
la comprenden y la viven de diversas maneras.

e La experiencia y la reflexion: es preciso hacer de la ensefianza y la formacion una
verdadera experiencia de aprendizaje, donde las personas realizan no solo el
acercamiento cognoscitivo o psicomotriz a la realidad, sino también un
acercamiento afectivo, implicando a la imaginacién y el sentimiento. Es importante
que la nifiez y la juventud sean capaces de alcanzar una reflexién profunda al
considerar el significado e importancia humana de lo que estan estudiando.

e Laaccion: dicha reflexion personal y humanizadora, movera la voluntad de la nifiez
y la juventud llevandole a realizar acciones interiores, es decir, opciones personales
internas hacia valores y actitudes y a desarrollar acciones exteriores, compromisos
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humanos, culturales, sociales, etc.

e Evaluacion: se trata de una evaluacion integral de la nifiez y la juventud que valora
no solo el domino cognitivo, sino también, el nivel de maduracion, la capacidad de
reflexion y las actitudes.

Pedagogia orientada a la accion, Johan Heinrich Pestalozzi. Para lograr el objetivo de la labor
educativa la nifiez debiera aprender de sus propias experiencias a través del desarrollo armonioso
de las facultades de la cabeza, el corazén y las manos.

Pedagogias anarquistas y el edupunk. Es una forma de pedagogia que defiende la individualidad
de las personas pero también a esta inmersa en un colectivo, por tanto las reglas de este colectivo
son en todo momento construidas, destruidas y nuevamente reinventadas. Algunos puntos de su
manifiesto son:

e Las clases son conversaciones

e Sin colaboracion, la clase es una ficcion

e Sea mediador y no medidor del conocimiento

e Asuma el cambios, es s6lo una cuestion de actitud

e Siéntase parte de un trabajo colectivo

e Sea un actor de su entorno, investigue a través de la accion

e Hégalo usted mismo... pero también y esencialmente, hagalo con otros

Pedagogia del personalismo comunitario, Emmanuel Mounier. Este fundamento filoséfico
dimensiona la importancia entre la dualidad soy y soy con otros y para los otros porque la persona
misma no se realiza sino en la comunidad, en esta las relaciones interpersonales —yo- ti forman un
nosotros, unidos por los lazos del amor. Se trata de ir superando el individualismo propio de la
modernidad, donde acceder al otro es verdaderamente un problema, el camino a la realizacion
personal no es individual sino colectivo.

Rutinas de los encuentros

Cada determinado tiempo se estableceran rutinas, la rutina planteada para un primer periodo es la
siguiente:

e Se saludan todos los asistentes

e Mientras se espera la llegada de los y las compafieras invitar a leer algin texto

e Antes de iniciar el trabajo se pregunta cOmo estan y como se sienten

e Se menciona la palabra o frase en maya que estaremos aprendiendo por un mes, esto
con el fin de ir reconociendo y aprendiendo nuestro idioma.
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e Juego de bienvenida que contenga un aprendizaje y esté relacionado con el tema/ en
otras sesiones se buscara compartir algun alimento o bebida, para esto cada nifio y
nifia llevara lo que tenga en casa, que no le cueste y que sea de su gusto, no importa
la cantidad el objetivo es compartirnos entre todas las personas que participaremos.

e Imparticion del tema/en algunos periodos los dias de sesiones estaran dedicados a
tomar clases de maya.

e Despedida, decir como nos sentimos y qué nos llevamos de aprendizaje.

Actividades/temas importantes propias de la cultura maya que se realizardn de manera
ciclica

Xook Kk’iin (Cabaiiuelas): es una forma de conocer como estaran los ciclos lluviosos y de seca
durante todo el afio, lo que ocurre durante los 30 dias del mes de enero sera lo que acontezca en el
afio. Para este registro sera necesario observar y detallar el comportamiento del entorno: hormigas,
aves, animales de corral, vientos, la luna, etc. Se reflexionara sobre sobre el impacto del cambio
climatico y como esta préactica ha venido cambiando a lo largo del tiempo.

Yaax K’in: este tiempo dura de marzo a abril, es un momento de sequia y en el que los milperos
gueman sus milpas para sembrar en el mes de mayo. Se hablard de la importancia de este
conocimiento y se analizara como el cambio climético va a afectando este temporada.

Cha’ Chaak: ceremonia de peticion de la lluvia, se hace generalmente en el tiempo del Yaax K’iin,
es una ceremonia donde participa toda la comunidad y es con el fin de pedir la lluvia.

Tiempo de siembra: se visitardn milpas con el fin de conocer cuéles son los primeros sembrados
del afio y sus ciclos. También se conoceran otras ceremonias como la del agradecimiento.

Dia de muertos: tienen lugar en los dias 31 de octubre, 1 y 2 de noviembre. En las casas se
encuentran las familias, preparan comida y altares para recibir a sus difuntos. Se vera la importancia
y el significado de estas fechas.
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Ejes del modelo educativo

Eje de Cultura e identidad

- Lengua maya
- Tradiciones
- Historia

- Danzas tradicionales
- Medicina tradicional

- Gastronomia

- Trabajo artesanal (bordado, urdido de hamacas, elaboracion de sabucanes, etc.)

Recurso a retomar y/o reforzar: Humano y cultural

Saber conocer

Es la parte cognitiva
encargada de los
conocimientos que se
adquieren

- Estructura de la
lengua maya

- Reconstruccién
historica del pueblo
de Sanahcat

- Diversas técnicas
artesanales

- ldentificacion  de
elementos curativos
en la naturaleza

- Conocer la
diversidad de
danzas
tradicionales de la
region

- Conocer los
alimentos

tradicionales

Saber hacer

Es la parte de la
aplicacion, encargada
de la practica que el
alumno realiza una
vez tenga lo cognitivo

- Revalorar y
defender su
identidad como

parte de su herencia
cultural milenaria

- Hablar y entender
el idioma maya

- Reconocer plantas
curativas y algunos
de sus usos

- Preparar
comidas
tradicionales

algunas

Saber ser

Es la capacidad de la
autodireccion, la
responsabilidad, la

toma de decisiones y
valores propios

- Saberse y sentirse
orgullosos de ser
parte de la cultura
maya

Saber convivir

Es la capacidad para
establecer y
desarrollar relaciones

armoénicas con los
demas y con la
naturaleza

- Reconocer las

diferencias y saber

convivir con
respeto hacia las
otras culturas

- Respetar a los

abuelos y abuelas y
reconocerlos como
fuente de
aprendizaje
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Eje del cuidado de la salud integral

- Alimentacion

- Salud sexual y reproductiva

- Salud emocional
- Culturay salud

Saber conocer Saber hacer Saber ser Saber convivir
Es la parte cognitiva | Es la parte de la | Es la capacidad de la | Es la capacidad
encargada de los | aplicacion, autodireccion, la | para establecer y
conocimientos que el | encargada de la | responsabilidad, latoma | desarrollar
alumno adquiere practica que el | de decisiones y valores | relaciones

alumno realiza una | propios armonicas con los
vez tenga lo deméas y con la
cognitivo naturaleza

- Procurar para si mismos | - Cuidar y respetar | - Cuidar de manera | - Cuidar y

una alimentacion
variada, saludable y de
acuerdo a su contexto

- Conocer el
funcionamiento de su
cuerpo y las formas de

vivir una sexualidad
responsable
- Relacionar el

componente emocional
con la parte fisioldgica y
el entorno

- Identificar en la cultura
propia elementos, tanto
espirituales como fisicos
que conforman a la
persona desde la vision
maya

su cuerpo
- Participa en la
creacion de
ambientes
saludables para el
desarrollo
personal y
colectivo

- Reconocer en los

saberes culturales
una opcion de
cuidado de su
salud

integral su salud
- Vivir su sexualidad
con responsabilidad

- Ser personas
promotoras de
espacios armonicos

para la convivencia

respetar a los
otros
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Eje de trabajo con la tierra

- Agroecologia

- Milpa

- Anaélisis de problemas: Despojo, contaminacion, depredacion, cambio climatico
- Espiritualidad con la madre Tierra

- Auto sustentabilidad

- Autogestion

- Soberania alimentaria

- Manejo y conservacion de bienes naturales

Recurso a retomar y/o reforzar: Humano, cultural, ambiental y politico

Saber conocer Saber hacer Saber ser Saber convivir

Es la parte cognitiva | Es la parte de la | Es la capacidad de la | Es la capacidad para

encargada de los | aplicacion, encargada | autodireccion, la | establecer y desarrollar

conocimientos que el | de la préctica que el | responsabilidad, la | relaciones armonicas

alumno adquiere alumno realiza una vez | toma de decisiones y | con los demas y con la

tenga lo cognitivo valores propios naturaleza

- Reconocer la | - Trabajar latierracon | - Asumirse  como | - Reconocer el trabajo
importancia de los respeto 'y  amor personas de la tierra como un
procesos biolégicos identificandola como conscientes del medio para preservar
presentes en el entorno y un medio de vida respeto y cuidado la vida comunitaria
sus interrelaciones - Defender los bienes del entorno - Convivir

- Conocer los ciclos de comunales que | - armonicamente con
siembra y cosecha proporciona la tierra | - la naturaleza

Conocer las diversas | - Relacionarse con la
ceremonias que  se Tierra de manera
realizan en los diferentes sostenible

momentos de la milpa
como forma de mostrar
respeto y
agradecimiento
Analizar la situacion
actual de los pueblos
con relacion al cambio

climatico, la
contaminacion, el
despojo y la depredacion
del ambiente

Reconocer en el trabajo
de la tierra una forma de
liberacion y autonomia
Identificar los usos y el
manejo sustentable de
los recursos.
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Eje del fomento del arte y la cultura

-Danza
-Teatro
-Cine

Recurso a retomar y/o reforzar: Humano y social

Saber conocer

Es la parte cognitiva
encargada de los
conocimientos que el
alumno adquiere

- Conocer técnicas y
metodologias para
la produccién de
obras artisticas.

Saber hacer

Es la parte de la
aplicacion, encargada
de la practica que el
alumno realiza una vez
tenga lo cognitivo

- Saber mirar con
diversas perspectivas
las diferentes
apreciaciones
artisticas

- Saber escuchar

- Expresar sin temor,
sentimientos,
pensamientos

Saber ser

Es la capacidad de la
autodireccion, la
responsabilidad, la

toma de decisiones y
valores propios

- Mostrar sensibilidad

- Disfrutar de diversas
expresiones
artisticas, tanto al
apreciarlas como al
crearlas

Saber convivir

Es la capacidad

para establecer y

desarrollar

relaciones

armonicas con los

deméas y con la

naturaleza

- Crear junto con
otros piezas
artisticas
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Eje del desarrollo de medios tecnoldgicos y comunicativos

- Acceso a la tecnologia
- Desarrollo de habilidades tecnoldgicas
- Manejo Técnico y politico de las tecnologias de la comunicacion
- Uso de tecnologias libres
- Creacion y desarrollo de medios de comunicacion

Saber conocer

Es la parte
cognitiva
encargada de los
conocimientos que
el alumno adquiere

Saber hacer
Es la parte de la

aplicacion,
encargada de la
practica que el
alumno realiza una
vez tenga lo
cognitivo

Saber ser

Es la capacidad de
la autodireccion, la
responsabilidad, la
toma de decisiones
y valores propios

Saber convivir

Es la capacidad para
establecer 'y desarrollar
relaciones sociales

- Sabe diferenciar
entre tecnologias
propietarias y

tecnologias
libres

- Reconoce los
medios de

comunicacion
disponibles en su
comunidad

- Tiene
herramientas
para crear-
inventar medios
de comunicacion
acordes al
contexto

- Decidir y usar los
medios
tecnoldgicos,
como los software
libres

- Crear el medio de
comunicacion
apropiado a la

comunidad

- Crear radios
comunitarios

- Realizar y
publicar

filmaciones de
interés
comunitario

- Elegir el medio
comunicativo a
través del cual se
quiere
intercambiar
informacion

- Ser personas con
criterio para
elegir nuestra
informacion vy
noticias

-A traves del
reconocimiento de los
medios libres y de la

creacion  de  medios
comunicativos de
informacion trabajar en
conjunto con la
comunidad de manera en
el que el compartir
(informacion y
herramientas

tecnoldgicas) sea lo

primordial
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Eje de Derechos humanos

- Derechos culturales
- Derechos de la nifiez
- Derechos individuales y colectivos

Recurso a retomar y/o reforzar: Humano, cultural y politico

Construir pueblos
activos,

inclusivos y
autbnomos

basados en su
cultura  propia,
valorando y
tomando en

cuenta el idiomay
las tradiciones

Saber conocer Saber hacer Saber ser Saber convivir
Es la parte cognitiva | Es la parte de la | Es la capacidad de la | Es la capacidad para
encargada de los | aplicacion, autodireccion, la | establecer y desarrollar
conocimientos que el | encargada de la | responsabilidad, la | relaciones armonicas
alumno adquiere practica que el | toma de decisiones y | con los demas y con la
alumno realiza una | valores propios naturaleza
vez tenga lo
cognitivo
- Identificar y | - Defender los | -Ser inclusivos y | - Reconocer y valorar
dimensionar la| derechos de vivir | valorar las la biodiversidad para
existencia de los con dignidad y | diferencias no crecer en
diversos  derechos como el pueblo culturales entornos
humanos que nos| decida - Ser participativos discriminatorios
pueden permitir - Dialogar y | de las decisiones y
vivir con plenitud y |  construir un acciones de
dignidad a las| entorno en donde proyectos
diferentes personas se puedan comunitarios
resolver - Decidir con
conflictos de responsabilidad la
manera no | manera en cOmo se
violenta desea vivir 0 se

desea hacer en la
vida
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Pensamiento critico

- Andlisis de la realidad
- Busqueda y seleccion de la informacion

- Argumentacion

- Laaldea global (Globalizacion y neoliberalismo)

Recurso a retomar y/o reforzar: Humano y politico

Saber conocer
Es la parte cognitiva
encargada de  los
conocimientos que el
alumno adquiere

- Las diversas formas

en que las
comunidades y
organizaciones estan
construyéndose

- Analizar la forma o
el modo politico,
natural y social en la

que se va
construyendo su
pueblo

Saber hacer

Es la parte de la
aplicacion, encargada
de la practica que el
alumno realiza una
vez tenga lo cognitivo

- Construir trabajos
colectivos y
comunitarios  de
manera coordinada
y colaborativa

- Buscar la
autogestion como
manera prioritaria
para realizar los
trabajos

Saber ser
Es la capacidad de la
autodireccion, la

responsabilidad, la
toma de decisiones y
valores propios

- Asumirnos  como
personas capaces de
generar cambios

- Asumir  riesgos,
enfrentar y
solucionar
conflictos

Saber convivir

Es la capacidad para

establecer y

desarrollar

relaciones arménicas

con los demas y con

la naturaleza

- Dialogar e
intercambiar
argumentos

- Lograr consensos

- Valorar los puntos
comunes sobre lo
que se piensa de
manera individual
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Fomento de la lectura y la escritura en maya y espafiol

- Poesia
- Cuentos
- Leyendas

Saber conocer

Es la parte cognitiva
encargada de los
conocimientos que el
alumno adquiere

Saber hacer
Es la parte de la

aplicacion,
encargada de la
practica que el
alumno realiza una
vez tenga lo
cognitivo

Saber ser

Es la capacidad de la
autodireccion, la
responsabilidad, la

toma de decisiones y
valores propios

Saber convivir

Es la capacidad para
establecer y desarrollar
relaciones sociales

- Reglas ortograficas

- Diferentes
expresiones
narrativas

- Diversos autores

- Partes de un poema

- Partes de los textos
narrativos

- Diversas
expresiones
narrativas de la
cultura maya, tanto
escritas como las
que son parte de
tradicion oral

- Leer con adecuada
entonacion de
acuerdo al texto

- Escribir
respetando las
reglas ortograficas
y de redaccién

- Leer y escribir
diferentes tipos de
texto

- Disfrutar de la
lectura

- Valorar la literatura
como medio para
conocer otras
maneras de pensar

- Reconocerse
capaces de crear sus
propios textos

- Reconocerse como
seres sensibles

- Valorar las
creaciones propias
de su cultura

- Reconocer en la
lectura la posibilidad
de conocer diferentes
culturas

- Valorar la lectura y el
analisis grupal de los

textos como un
espacio para
compartir
pensamientos y
sentimientos

- Escuchar las

historias de los
abuelos y abuelas de
la comunidad
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Género, autonomia y apoyo mutuo

- Etica personal y comunitaria
- Autoconocimiento
- Larelacion interpersonal e intercomunitaria

- Género

Recurso a retomar y/o reforzar: Humano, cultural, politico y social

principios de la
ética

- Reconocer la
propia existencia
y la de los demaés

- ldentificar
diferencias entre
hombres y
mujeres

introspeccion
- Hacer comunidad

ético de vida

- Valorar la cohesién
comunitaria

- Tomar  decisiones
auténomas y
responsables

- Capacidad de
escucha

- Apertura al didlogo
- Capacidad de sentir
empatia

Saber conocer Saber hacer Saber ser Saber convivir

Es la parte | Es la parte de la|Es la capacidad de la | Es la capacidad para
cognitiva encargada | aplicacion, encargada | autodireccion, la | establecer y
de los | de la practica que el | responsabilidad, la | desarrollar relaciones
conocimientos que | alumno realiza una vez | toma de decisiones y | armonicas con los
el alumno adquiere | tenga lo cognitivo valores propios deméds y con la

naturaleza
- Conocer los | - Realizar - Decidir un proyecto | - Relacionarse de

manera respetuosa
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