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Los bosques son indispensables para el desarrollo econémico y el mantenimien-

to de todas las formas de vida, segin los Principios Forestales, aprobados por las

naciones reunidas para la Cumbre de la Tierra, en Rio de Janeiro en 1992. Ademas

de la importancia de los bosques en general, estos principios hacen énfasis en la ne-

cesidad de contar con un punto de vista holistico y equilibrado para lograr la conser-

vacion de los recursos naturales y desarrollo de las comunidades. Asimismo recalcan |
que todos los grupos en el nivel que corresponda, incluidas las mujeres, los jovenes,

los pueblos indigenas y otras comunidades locales, deben participar en las actividades

que las benefician.

La foresteria tradicional ha llegado claramente a una encrucijada; ya no basta con
preocuparse sélo por el rendimiento sostenido de los bosques, sino hay que tomar en
consideracién un conjunto de “nuevos temas” como biodiversidad, condiciones so-
cioeconémicas de las comunidades locales, conocimientos tradicionales v productos
no madereros del bosques.

Todas estas consideraciones han dado inicio a nuevas tendencias en el campo fores-
tal, dentro de las cuales la foresteria comunitaria, sin lugar a dudas, desempefia un pa-
pel importante, para lograr la conservacion y uso sostenible de los bosques tropica-
les. La pregunta clave es ;cémo potenciar las capacidades internas de las
comunidades rurales para lograr el desarrollo autogestionario de sus recursos natura-
les?

Por la importancia de estos planteamientos, hemos dedicado esta edicién de la Revis-
ta Forestal Centroamericana a la foresteria comunitaria. Entre otros, damos a co-
nocer los resultados de dos actividades importantes a nivel latinoamericano: Semina-
rio-Taller Latinoamericano “El Desafio del Desarrollo Forestal Participativo:
Hacia una nueva Foresteria” y el II Congreso Forestal Centroamericano, cuyo te-
ma principal fue foresteria social. Ademas presentamos una propuesta metodologi-
ca para trabajar con enfoque participativo en los proyectos de desarrollo rural v da-
mos a conocer, entre otras, experiencias del COATLAHL, una cooperativa que
maneja el bosque latifoliado bajo la perspectiva de foresteria comunitaria en la zona
atlantida de Honduras, de ASACODE, una asociacién de conservacion y desarrollo
de Costa Rica, de PRODEFOR, un proyecto participativo que trabaja en la Sierra de
los Cuchumatanes de Guatemala, y del Proyecto Cortinas de Nicaragua.

Estos ejemplos demuestran que en la regién centroamericana hay varias iniciativas pa-
ra potenciar las capacidades internas de las comunidades rurales en el manejo soste-
nible de los recursos naturales. A la vez dejan manifiesto que el camino no es facil,
las comunidades y los proyectos tienen que enfrentar la falta de extensionistas capa-
ces de dialogar horizontalmente, competencia desleal en el mercado, dificultades de
organizacion en las comunidades y en la comercializacién de productos forestales, v
la falta de metodologias claras en enfoques participativos.

No obstante, se han logrado muchos avances y esperamos que éstos animen a los de-
mas a seguir el camino abierto. Tal como se ha acordado internacionalmente, los Es-
tados deberian reconocer y apoyar debidamente la identidad, cultura e intereses de las
poblaciones indigenas v de las deméas comunidades locales, y hacer posible su partici-
* pacién efectiva en el logro del desarrollo sostenible. ' |

La Redaccion
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La foresteria comunitaria es un proceso que se inicia cuando las comunidades perciben
que sus recursos naturales estin escaseando y necesitan formas innovativas para recupe-
rarlos y manejarlos, con el propdsito de buscar opciones que mejoren su bienestar. En es-
te enfoque se ven los recursos naturales como un elemento que se necesita y que se desea
manejar sosteniblemente para poder heredarlos a los hijos.

Como proceso v metodologia esta nueva foresteria estd tomando auge en programas y
proyectos a nivel nacional, regional y mundial. Frecuentemente, persiste el concepto
equivocado que ésta estd enfocada tinicamente a la produccion de plantas y plantaciones,
pero incluye también manejo de bosques naturales de donde se pueden extraer varios pro-
ductos como plantas medicinales, materia prima para artesania, madera, ornamentacion
I otros.

Poara dar impulso a estos procesos, el técnico forestal o extensionista debe trabajar como
un facilitador de cambio para lo cual se requiere una visién integral de lo técnico y social.

Debido a las promesas de apoyo no cumplidas por algunas instituciones, el extensionis-
ta puede ser rechazado por la comunidad. Por tanto, debe tratar de ganar la confianza y
demostrar que puede contribuir a mejorar la situacion local. Otro de los factores que obs-
taculizan la labor del extensionista es la falta de recursos, razén por la cual no pueden lle-
gar a todas las comunidades, sobre todo a las mds lejanas.

Para poder establecer verdaderos procesos de foresteria comunitaria debe erradicarse el
paternalismo de los proyectos de desarrollo y, en la medida de lo posible, las trabas buro-
criticas y la legislacion anticuada que no permiten al campesino aprovechar oportuna-
mente sus recursos. Por ejemplo, un campesino puede plantar y desear aprovechar un dr-
bol para satisfacer las necesidades de la familia, pero las autoridades quizds no
comprenden la actitud del campesino y con actitudes amenazadoras desaprueban su ac-
cion. En esta situacion, los campesinos se pregquntan ;para qué voy a participar si des-
pués viene la policia, la guardia nacional o Hacienda, o incluso un forestal, y no me de-
jan botar el drbol, o hasta preso puedo ir? Estas son realidades que enfrenta el técnico en
su labor en el campo rural.

Sin embargo, existen ejemplos en América Central donde se han roto estos esquemas y la
presencia efectiva del extensionista dentro de las comunidades es clave. Estos proyectos
se concentran en los beneficios reales de la actividad forestal sin crear falsas expectativas.

En Guatemala se ha logrado despertar mucho interés y participacion de los miembros de
las comunidades con solo ofrecer asistercia técnica, pequefios insumos como bolsas y se-
milla, y capacitacion de campesino a campesino. Este es un método que ha funcionado
muy bien, ya que es mejor que sea un campesino quien con sus palabras explique a los
demds miembros de la comunidad lo que estd haciendo y los logros para el bienestar fa-
miliar. En esta forma, el extensionista realmente trabaja como un facilitador gque ayuda
a que las comunidades logren su autonomia y autogestion.

Para que las metas por las que trabaja la foresteria comunitaria se cumplan, es necesa-
rio iniciativa comiin, trabajo conjunto y ayuda mutua con una distribucion equitativa de
los beneficios y responsabilidades.

Aroldo Garcia Escobar
Coordinador Nacional
Proyecto de Reforestacion Integral con
Arboles de Uso Miiltiple de la Costa Sur de Guatemala
PRAUM-DIGEBOS
Guatemala
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Foresteria social y participativa:

compromiso con el desarrollo rural de América Latina

Resultados de dos encuentros

. e Anita Varsa
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as estrategias de
desarrollo rural

| 3 implementadas en
el América Latina han
tradicionalmente enfocado su
interés solo en los métodos de
produccion y la productividad
de los sistemas agropecuarios.
El interés en implementar
acciones para el desarrollo
forestal participativo y
foresteria social, tomando como
eje central a los habitantes del
medio rural y su bienestar, es
relativamente nuevo.

Las experiencias generadas en
estos campos fueron analizadas
durante 1995, en el Seminario -
Taller Latinoamericano

“El Desafio del Desarrollo
Forestal Participativo - Hacia
una Nueva Foresteria”, realizado
en Quito, Ecuador, y en el

II Congreso Forestal
Centroamericano, efectuado

en Honduras.

En esta oportunidad
presentamos al lector un foro que
incluye un resumen de las reco-
mendaciones y conclusiones de
ambas reuniones.

e Wegl:

Durante las tltimas dos décadas se ha empezado a plantear a ni-
vel internacional que las estrategias de desarrollo rural no han logra-
do generar el bienestar de la poblacién rural, sino mds bien han em-
peorado su situacién socioeconémica y han disminuido la voluntad
y autoconfianza de las comunidades rurales para reconstruir su me-
dio. Paralelamente ha avanzado el proceso de deforestacion y des-
truccion de los recursos naturales renovables.

Como respuesta a estas inquietudes, la FAO, con la ayuda de va-
rios donantes y aceptacién de los paises, inici6 hace aproximada-
mente 20 afios la introduccién de la foresteria social en América La-
tina con el propoésito de ayudar al campesino a superar su pobreza
y a satisfacer sus necesidades con la promocién de trabajos foresta-
les y agroforestales, planificados y e]ecutados por el mismo campe-
sino.

Desde entonces se han realizado muchos esfuerzos para reforzar
las capacidades de las comunidades y de las familias campesinas pa-
ra manejar, adecuadamente y en forma autogestionaria, sus recursos
naturales renovables. Este trabajo se ha realizado bajo diferentes
nombres (foresteria social, comunitaria, participativa) y de diferente
forma en varios paises latinoamericanos. No obstante, no hay clari-
dad sobre cémo conducir estos procesos de manera que sean susten-
tables. Por eso es necesario analizar la pertinencia y viabilidad de los
criterios, métodos, mecanismos y practicas que se han empleado pa-
ra construir un modelo alternativo de desarrollo rural orientado a sa-
tisfacer las necesidades de los campesinos e indigenas.

Seminario en Ecuador: convergencia de opiniones
en beneficio del campesino e indigena latinoamericano

El Desafio del Desarrollo Forestal Participativo - Hacia una Nueva Fo-
resteria, fue la tematica central del Seminario - Taller organizado en
Quito, Ecuador, desde el 24 hasta el 28 de abril de 1995, por el pro-
yecto regional FAO-Holanda Desarrollo Forestal Participativo en los
Andes (DFPA). A la reunién asistieron mas de 150 personas de 16
paises latinoamericanos, quienes durante una semana analizaron los
conceptos de desarrollo forestal participativo y sus desafios.
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:Qué es desarrollo forestal
participativo?

En el Seminario-Taller se evi-
dencié que foresteria participati-
va es un término de moda, casi
como un slogan, que es interpre-
tado de diferentes formas. Algu-
nas de las definiciones presenta-
das en la reuniéon fueron las
siguientes:

“Es la accién conjunta del grupo
organizado, a nivel comunal o fa-
miliar, hacia un objetivo comiin
para la satisfaccidn de las necesida-

des que la agroforesteria asegura.”
Graciela Mamani, Directora de Silvi-
cultura, ARBOLANDINO, Perti

essoecOOO

“Un enfoque dindmico que parte
de la comunidad. Tiene cimientos
histdricos en el quehacer cotidiano
de nuestros pueblos que han vivi-
do de y con los bosques durante
muichos afios. Se busca dinamizar,
a partir de dicha actividad, una se-
rie de valores y conocimientos que
poco a poco se ha ido perdiendo.”
Guillermo Rodriguez, Coordinador,
Proyecto Namasol/Fundacién Iri-
ria, Costa Rica

( E R E AN EEREENNENENHNHREHN]

“Un proceso a través del cual se
potencian y se fortalecen las ini-
ciativas campesinas internas de la
organizacion o de las comunida-
des, para que ellas mismas sean
quienes diagnostiquen la realidad,
planifiqguen el cambio (teniendo
como experiencia el pasado), ejecu-
ten acciones, y evaluen y contro-
len los resultados de los planes. El
papel de las instituciones y de los
proyectos es encaminarse hacia eso
para poder mejorar la situacicn del
campo y para que los mismos cam-
pesinos sean los ejecutores.”
Segundo Fuentes, Jefe de Extensién,
INEFAN, Ecuador

et OGOROPOROOOOOROSOROROCROOROOROTRORTRRS

Hubo consenso de que el de-
sarrollo forestal participativo for-
talece la capacidad de gestion de
los grupos de base mediante pro-
cesos de formacién y capacita-

cién basados en propuestas me-
todologicas y tecnolégicas que
respondan a sus propias necesi-
dades y oportunidades, lo cual
contribuye al manejo sustentable
de los recursos naturales.

No obstante, luego de mu-
chos importantes esfuerzos insti-
tucionales y comunitarios, han
surgido inquietudes sobre la pro-
fundidad y vastedad de los mar-
cos conceptuales y de los crite-
rios que animan la foresteria
participativa. Se cuestiona el im-
pacto practico, especialmente la
sostenibilidad de los procesos
iniciados.

Los campesinos presentes
manifestaron que sus conoci-
mientos, valores y aspiraciones
politicas, econdémicas, sociales,
ambientales y culturales debe-
rian ser los ejes fundamentales
en la instrumentalizacién y desa-
rrollo de la agroforesteria en las
comunidades. No obstante,
Omar Jofre, representante de un
movimiento de campesinos y et-
nias de Chile, recalcé que una de
las dificultades es que los técni-
cos no valoran los conocimientos
de los campesinos:

“Nosotros en el accionar de nuestro
trabajo -y por eso hemos perdura-
do tanto en el tiempo-

S0Mmos pro-

fesionales 7
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de nuestra actividad. Hemos ido a la
universidad de la vida, de la observa-
cion de los acontecimientos diarios.
Mientras no se entienda esa realidad,
la relacion va a ser desigual. ;Cudn-
to se habria ahorrado, cudntas difi-
cultades se habrian evitado si esta re-
lacion de dos universidades, la
nuestra y la de ustedes, se hubiere
asumido de igual a igual?”

Con base en estas y otras ex-
periencias presentadas se pre-
guntd jcudles aspectos hay que
tomar en cuenta para que los
procesos iniciados sean sosteni-
bles? A continuacién se presen-
tan algunos de los aspectos trata-
dos.

ooooooooooooooooooooooooooooo

Sostenibilidad de los
procesos de desarrollo
forestal participativo

Marco conceptual y
los actores

Cuando nos referimos a soste-
nibilidad de procesos de desa-
rrollo  forestal participativo
(DFP), debemos analizar este

_concepto desde diferentes pers-

pectivas: ecoldgica, social, cultu-
ral, técnica y econdmica, entre las
cuales existen relaciones estre-
chas.
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Asimismo hay que tomar en

cuenta los diferentes actores:
campesinos y campesinas, indi-
genas, la familia, comunidades,
organizaciones locales, organiza-
ciones de segundo y tercer nivel,
municipios, organizaciones no
gubernamentales, el Estado, coo-
perantes, centros de investiga-
cion, la empresa privada. Los pa-
peles que desempefian éstos y
las relaciones entre si, determi-
nan la sostenibilidad de las acti-
vidades.

Uno de los grupos de trabajo

analizo la relacion entre los dife-
rentes grupos y encontrd la si-
guiente problematica:

L)

2)
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Los campesinos e indigenas
no han logrado imponer den-
tro de la sociedad su propia
institucionalidad y transfor-
marla en interlocutor con el
resto de los actores sociales,
situacion que deberia cam-
biarse para que cuenten con
espacios sustantivos de nego-
ciacion.

El Estado en la mayoria de los
paises no cumple con efectivi-
dad y equidad sus funciones
de normalizacién ni regulari-
zacion de las relaciones entre

3)

4)

el mundo rural y el resto de la
sociedad. Las formas diver-
sas de fomento que se orien-
tan a la actividad forestal no
llegan, no son conocidas o
simplemente no se adecuan a
las necesidades campesinas.
Las empresas, por lo general,
no estan comprometidas con
el destino de las localidades
donde se ubican.
Las ONG y organismos inter-
nacionales se constituyen en
muchos casos en alternativa,
debido a la ausencia del Esta-
do y a su falta de politica. No
obstante, en general, aquellas
tienen su légica propia y, a pe-
sar de ser bien in-
tencionadas en
su gran mayoria,
su accionar res-
ponde a propésitos
que no son los mas
adecuados.

5)

Los organismos de forma-
cién e investigacion se hallan
dentro de una l6gica particu-
lar, ya que los profesionales
que se forman no responden
en muchos casos a las necesi-
dades campesinas e indigenas
y no atienden a sus logicas
propias y especificas.

Este grupo sugiri6, para lo-

grar procesos sostenibles, que ca-
da uno de estos actores debe
cambiar su forma de actuar,
mientras otro grupo incluy6 re-

comendaciones especificas:

®

Se debe involucrar a toda la fa-
milia, pues los intereses y ne-
cesidades de los miembros del
ntcleo familiar pueden variar.
Las mujeres, a menudo, tienen
mayor permanencia en las co-
munidades, son educadoras de
sus hijos y tienen relaciones es-
trechas con los recursos natura-
les, de los cuales derivan pro-
ductos y servicios para el
bienestar de su familia. Por lo
tanto, el papel de la mujer en la
sostenibilidad de los procesos
de desarrollo forestal es vital.
Es importante reconocer las or-
ganizaciones locales de las co-
munidades y grupos indige-
nas, y trabajar con ellas:
fortalecer su capacidad técnica,
administrativa y de gestion,
para que sean ellas las que de-
sarrollan sus proyectos.

Los promotores locales juegan
un papel importante, pues forta-
lecen la capacidad técnica inter-
na de las comunidades y, en mu-
chos casos, generan un efecto
multiplicador de las actividades.
Municipios y organizaciones
campesinas de segundo y ter-
cer nivel pueden contribuir
claramente a la sostenibilidad
de DFP, tal como lo demues-
tran ejemplos de varios paises
de América Latina. El proceso
de ajuste estructural y reduc-
cion del aparato estatal trae co-
mo consecuencia un proceso
de descentralizacién, lo cual
fortalece el papel de estos acto-
res.

Las ONG juegan actualmente
un papel importante en mu-
chos paises por su reconocida
presencia en el campo, su ac-
cion local y agilidad en el ma-
nejo de recursos. Sin embargo,
es necesario que éstas ganen su
prestigio con logros reales en el
campo y no con paternalismo.
Asimismo, la aplicacién de un
enfoque integral requiere un
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programa amplio de capacita-
cién e incorporacion de perso-
nal técnico idéneo dentro de
las ONG.
e El Estado debe mantener un rol
normativo, facilitador, de se-
imiento, evaluacion y con-
trol. Se debe revisar la legisla-
cion y los programas de
desarrollo para incorporar los
objetivos, caracteristicas y filo-
sofias del DFP, para poder tra-
bajar en un contexto politico y
juridico que avale y acompane
el proceso participativo.

Metodologias participativas

Los proyectos forestales parti-
cipativos deben ser flexibles en
cuanto a metas y metodologias
de trabajo de tal forma que per-
mitan tomar en cuenta los ritmos
de trabajo y las aspiraciones de la
comunidad. Deben partir de los
objetivos de la comunidad esta-
blecidos mediante un analisis
profundo de su problematica, y
negociar con la comunidad sobre
propuestas forestales que tengan
un impacto positivo y adecuado
en el sistema de produccion cam-
pesina. Esta negociacién debe
caracterizarse por respeto mutuo
e igualdad, tomando como base
las aspiraciones de la comuni-
dad.

La oferta tecnoldgica

La sostenibilidad de los pro-
cesos de DFP exige la utilizacion
de conceptos y conocimientos de
diversas disciplinas, como las
ciencias forestal y agroforestal, la
sociologfa, economia, ecologia y
antropologia. En este sentido,
cada pais debe contar con una
masa critica de profesionales con
estabilidad laboral, y los planes
de estudio de las universidades
deben incluir cursos con enfoque
y conceptos de DFP para permi-
tir una adecuada formacién de
profesionales.
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La disponibilidad de pro-
puestas tecnoldgicas apropiadas
es un aspecto importante. En su
desarrollo se debe partir de los
conocimientos locales y tradicio-
nales de los campesinos, los cua-
les pueden ser mejorados con
aportes “técnico-cientificos”.

Para garantizar la sostenibili-
dad, los proyectos que promo-
cionan sistemas agroforestales y
plantaciones forestales deben va-
lidar las técnicas que dun son
parcialmente conocidas y asig-
nar recursos en cuantificar la
productividad de los sistemas
que se promocionan. Asimismo,
para desarrollar y refinar las es-
trategias de manejo, es necesario
contar con datos confiables de
productividad provenientes de
bosques naturales, plantaciones
y sistemas agroforestales ubica-
dos en diferentes calidades de si-
tio.

Existen diferentes formas de
investigacién que pueden apor-
tar informacién necesaria y
complementaria.

Entre éstas, la investigacion par-
ticipativa es importante; sin em-
bargo, es importante reconocer
que existen otros tipos de inves-
tigacion aplicada que no necesa-
riamente involucran al agricultor
en todas las etapas.

Por otra parte, los proyectos
deben esforzarse en documentar
y divulgar sus experiencias. Las
revistas y otras publicaciones
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son vehiculos idoneos para dise-
minar experiencias valiosas.
También es conveniente idear
formas para el intercambio de
experiencias entre campesinos
de diferentes regiones.

Igualmente se recalcé que las
redes de cooperacién horizontal
y las comisiones nacionales de
investigacion forestal y agrofo-
restal, que se estan consolidando
en diferentes paises de América
Latina, favorecen la sostenibili-
dad porque permiten un inter-
cambio de experiencias y de re-
sultados de investigacion entre
sus miembros, y el estableci-
miento de prioridades.

Dentro de los procesos de
DFP, es imprescindible tener pre-
sente desde un inicio la impor-
tancia de la calidad de las activi-
dades implementadas por los
grupos de base. El enfoque de
calidad muchas veces representa
la diferencia entre el éxito y el
fracaso de las actividades
realizadas.

Factores economicos,
financieros y de mercado

Las propuestas tecnologicas
deben tener relevancia para la
economia campesina. La soste-
nibilidad esté ligada a la oportu-
nidad de tener acceso a mercados
locales, regionales, nacionales e
internacionales, los cuales deter-
minan la rentabilidad de las acti-
vidades forestales y agroforesta-
les. Sin embargo, es importante
no subestimar la importancia de
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otros beneficios locales, tales co-
mo la proteccion de suelos,
aguas y produccion de lefia.

La mayoria de los proyectos
han gozado de apoyo de fuentes
externas. Aunque muchos han
generado logros importantes, los
procesos de consolidacién conti-
ndan y requieren todavia apoyo.
No obstante, el DFP sera sosteni-
ble en la medida de que paralela-
mente a su progreso, se tienda a
reducir la dependencia de la co-
munidad de donaciones exter-
nas. Se espera que con el mejora-
miento de los sistemas de
produccién y los aportes econé-
micos de actividades forestales y
agroforestales, las co-
munidades estardn en
mejores condiciones pa-
ra gestionar recursos de
diversas fuentes para
fomentar sus activida-
des de desarrollo.

Conclusion

En general, el Semi-
nario demostrd clara-
mente el potencial que
existe en América Lati-
na para que el desarro-
llo forestal campesino
sea viable; se cuenta
con tecnologias, meto-
dologias y experiencias.
No obstante, para que
se haga realidad, se requiere vo-
luntad para cambiar la situacién
actual y un esfuerzo para unir
los distintos actores alrededor de
estos procesos.
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Congreso en Honduras:

reconociendo el papel de las poblaciones rurales en el de-

sarrollo de Ameérica Central

EL IT Congreso Forestal Centroa-
mericano, cuyo tema principal
fue Foresteria Social, reunié
desde el 27 hasta el 29 de setiem-
bre de 1995, en San Pedro Sula,
Honduras, a mas de 400 perso-
nas, representantes de diferentes
sectores relacionados con el sec-
tor forestal: profesionales fores-
tales, campesinos, indigenas,
empresarios, funcionarios gu-
bernamentales, mujeres, repre-
sentantes de diferentes ONG, es-
tudiantes y otros.

“No es el arbol sino las personas
que estan detras, delante, arriba o
abajo de ese arbol, las que
generan y gestionan este proceso.

La comprension de la

multiplicidad de necesidades, de
dificultades y de aspiraciones que
tenemos como seres humanos, °
debe estar presente en la
concepcion de las politicas y los
proyectos que se impulsan.”

Con el propésito de lograr un
consenso entre los diferentes
grupos antes mencionados, se
efectuaron una serie de precon-
gresos en donde cada sector ana-
liz6 su problematica actual y las
posibles soluciones, que poste-
riormente se presentarian en ple-
no durante la celebracion del
Congreso.

Esta reunion centroamericana
fue organizada por una comision
conformada a nivel regional por
el Consejo Centroamericano de
Bosques y Areas Protegidas
(CCAB-AP) y a nivel de Hondu-

ras por representantes de los dos
colegios profesionales del pais, el
sector empresarial y de los cam-
pesinos.

La actividad inici6 con charlas
magistrales, de las cuales hemos
extraido algunos planteamientos
que proporcionan diferentes vi-
siones sobre la temadtica.

Posicion de la FAO

La ponencia principal fue pre-
sentada por el Subdirector Gene-
ral del Departamento de Montes
de la FAO, David A.
Harcharik, quien hizo re-
ferencia al cambio espec-
tacular que ha experi-
mentado el mundo
forestal: “Uno de los ele-
mentos mas importantes
de este cambio ha sido
sin duda el advenimien-
to de la foresteria comu-
nitaria o social, que se ha
convertido también en
uno de los programas
principales de la FAO.”

Al analizar los cambios

que han dado origen a

un nuevo concepto fo-
restal, el sefior Harcharik destacé
que durante los tltimos afios, las
mas altas esferas politicas y la
opinién publica en todo el mun-
do han comenzado a prestar
atencion a las cuestiones foresta-
les. Ha quedado asimismo cada
vez mas claro que muchos de los
principales efectos sobre los bos-
ques se derivan de decisiones ex-
ternas al sector forestal que estan
fuera de la competencia de la
mayoria de los profesionales fo-
restales. Una mayor compren-
sién de estos problemas intersec-
toriales es hoy una necesidad
imperiosa para el sector forestal.
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En forma undnime y como reco-
nocimiento a la labor de un pro-
fesional de amplia trayectoria en
el campo de los recursos natura-
les, especialmente en el sector
forestal, el Comité Organizador
del II Congreso Forestal Centroa-
mericano, acordo que éste lleve el
nombre del Ing. Jorge Rodri-
guez Quirds, actual Secretario
Ejecutivo de la Comision Cen-
troamericana de Bosques
Areas Protegidas (CCAB-AP).

Tanto los empresarios forestales,
como los profesionales del sec-
tor y los delegados de organiza-
ciones sociales de mujeres, indi-
genas y campesinos, junto a las
autoridades forestales, coinci-
dieron en que gracias a la labor
del Ing. Rodriguez Quirés, la re-
gi6n centroamericana ha logra-
do consolidar un sector forestal
con una solida vision de largo
plazo, en cuya gestion estan participando todos
los actores sociales en condiciones de igualdad.

Jorge Rodriguez es originario de la zona de San
Carlos, al norte de Costa Rica. Se gradué como
ingeniero forestal en la Universidad Auténoma
de Chapingo, México, y entre otros cargos fue Di-
rector General Forestal, Director del Servicio de
Parques Nacionales, Viceministro de Recursos
Naturales, Energia y Minas (MIRENEM) de Cos-
ta Rica y coordinador del Plan de Accién Forestal
Tropical para Centroamérica.

Al hablar sobre los antecedentes del Congreso,
Jorge Rodriguez nos recuerda que de una pobla-
cion estimada en 30 millones de habitantes, dos
de cada tres son pobres en América Central. En el
area rural la situacion es atiin mds drastica: de los
aproximadamente 14 millones de personas que
viven en la zona rural, la pobreza alcanza al 80%
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Centroamericano
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y la extrema pobreza al 62% de
la poblacion. Desde esta pers-
pectiva es importante analizar
qué impacto tiene la actividad
forestal en la economia campesi-
nay en la pobreza rural, y como
aumentar el grado de compro-
miso y participacion de comuni-
dades rurales en la actividad fo-
restal autogestionaria.

¢Cudles son los resultados mds
importantes del Congreso y co-
mo valorizarlos?

Se ha llamado la atencion de los Go-
biernos sobre la importancia del te-
ma al mismo tiempo que ha queda-
do claro de que en las condiciones
actuales de ajuste estructural y mi-
nimizacion del Estado, serd dificil
resolver el problema forestal sin
buscar alianzas con otros sectores.
Como resultado de los precongresos
de los campesinos e indigenas, mu-
Jeres, industriales, profesionales fo-
restales y directores forestales, ha quedado plasmado el
compromiso real que tienen que asumir estos grupos
bajo esta nueva alianza para poder lograr una foreste-
rin que no destruye el bosque, sino que lo aprovecha
sosteniblemente a la vez que ayuda a combatir la extre-
ma pobreza de 1o zona rural.

En su opinion ;cudl es el futuro de la foresteria
social?

Esto no se da por decreto, sino es un proceso que se ha
venido dando durante los iiltimos afios. En este con-
greso se han amarrado y definido mecanismos que ayu-
dan a consolidar este proceso. Bajo estas circunstan-
cias veo el futuro desde un dngulo positivo, pues existe
el recurso forestal (se cuenta con 19 millones de hectd-
reas de bosque en la region) y los conocimientos para
manejar y aprovechar estos recursos. Lo que debemos
es definir claramente para qué queremos esos recursos,
para quién son y no pensar solamente en madera sino
también en los otros productos y servicios del bosque.

11
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También se ha registrado un
cambio en la profesién forestal
que ha implicado una ripida
evolucion desde la préactica de
rendimiento sostenido al manejo
sostenible de los bosques o eco-
sistemas. EHste concepto debe re-
conocer que el objetivo del mane-
jo de los bosques es el bienestar
de las generaciones presentes y
futuras, y que ningtin manejo se-
ra efectivamente sostenible si las
propias personas no son auténti-
cos protagonistas y coparticipes.

La funcién del forestal ha de
entenderse teniendo presente la
necesidad de reconciliar los inte-
reses y deseos de muchos grupos
diversos y contrapuestos. Por
consiguiente, el ingeniero fores-
tal debe estar en condiciones de
proponer soluciones técnicas
apropiadas y también facilitar el
didlogo entre las diversas partes
interesadas, para llegar a un con-
senso sobre las responsabilida-
des compartidas: “Es tiempo ya
para un enlace nuevo, una cola-
boracién estrecha y un lazo co-
mun entre los forestales, los em-
presarios y el pueblo.”

Por otra parte, el sefior Har-
charik manifesté que el manejo
sostenible de los bosques es la
principal respuesta mundial a los
cambios que afectan al sector fo-
restal. A pesar de que no existe
una definicién técnica aceptada
del término, por lo general se le
atribuye una dimensién ecolégi-
ca relacionada con el manteni-
miento perpetuo del recurso en-
tendiendo al bosque como
sistema ecolégico, una dimen-
sion econémica que incluye la
produccién de bienes y servicios
y, por tercera parte, una dimen-
sién social, que implica la parti-
cipacion popular en las decisio-
nes relativas al manejo de 'los
bosques y a la distribucién de sus
beneficios. La tltima, la preocu-
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pacion por las personas, constitu-
ye el mas reciente y menos com-
prendido de los desafios, al me-
nos para muchos forestales, pues
la mayoria de los forestales no es-
tan preparados para abordarlo.

“Hoy en lugar de administrar
para el pueblo, debemos admi-
nistrar en asociacion con el pue-
blo. Se trata de un cambio im-
portante en el manejo de los
bosques”, manifesté Harcharik,
recalcando que FAO estd ponien-
do mucha atencién a la investi-
gacion participativa, manejo de
los recursos de propiedad co-
mun y a la solucién de conflictos.
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Des.arrollo humano

El Ing. Luis Astorga, Coordi-
nador de PROCAFOR, parte en
su andlisis de la definicién de de-
sarrollo humano, segiin el Pro-
grama de las Naciones Unidas
para el Desarrollo (PNUD).

"El desarrollo humano sostenible
es el desarrollo que no sdlo suscita
un crecimiento econdmico sino que
también distribuye equitativamente
sus beneficios; que regenera el medio
ambiente en lugar de destruirlo; que
fomenta la autonomia de las perso-
nas en lugar de marginarlas. Es un
desarrollo que otorga prioridades a
los pobres, que amplia sus opciones
Yy oportunidades y que prevé su par-
ticipacion en las decisiones que afec-
tan sus vidas. Es un desarrollo que
favorece a los seres humanos, favore-
ce la naturaleza, favorece la creacién
de empleos y favorece a la mujer.”

La foresteria comunitaria, de-
finida como la actividad forestal
de comunidades rurales para sa-
tisfacer sus necesidades, puede
ser, segtin el Ing. Astorga, un ins-
trumento esencial para lograr
que buena parte de estos ele-
mentos que caracterizan el desa-
rrollo humano, lleguen a ser una
realidad en las comunidades
rurales, especialmente en aque-
llas que viven dentro o cerca de
areas de bosques o tierras de vo-
cacion forestal.

sesssssss ssssssnssnscsnnoe

Recomendaciones

El bosque es un instrumento
estratégico de desarrollo sosteni-
ble de América Central, manifes-
taron los asistentes al Congreso,
con esperanzas de que se declare
como tal al més alto nivel de de-
cisién politica. Las recomenda-
ciones especificas se formularon
de la siguiente forma:

Manejo de bosques
naturales y plantaciones

Politicas y legislacién

‘La legislacién forestal debe fa-
cilitar el manejo que requieren
las plantaciones considerando
que éstas son un cultivo y no un
bosque natural, al igual que de-
ben permitir el adecuado manejo
de los bosques naturales. Con
este mismo fin se recomienda re-
visar las politicas y legislacién
del sector ambiental, para elimi-
nar las incongruencias que afec-
ten el manejo y conservacién de
los recursos forestales.

Asimismo se recomienda re-
conocer el bosque como garantia
real para el otorgamiento de fi-
nanciamiento e incentivos, hacer
accesibles los incentivos foresta-
les a pequefios agricultores orga-
nizados y reconocer los derechos
de las comunidades para que
tengan un acceso real a concesio-
nes forestales.
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Organizacién y participacion
comunitaria

El proceso de apertura demo-
crética en que se desenvuelven en
la actualidad los paises centroa-
mericanos, favorece la participa-
cion de los diferentes entes y
cuerpos sociales (como comuni-
dades, cooperativas, municipali-
dades y las ONG), en la planifica-
cién de programas y proyectos de
desarrollo local. Fomento de me-
todologias participativas que par-
ten de las necesidades y potencia-
lidades identificadas por las
comunidades, que estén orienta-
das hacia la autogestion comuni-
taria y que enfaticen el papel de
los promotores locales, cobra im-
portancia en este contexto.

Para fortalecer estos procesos,
se considera necesario desarro-
llar programas de capacitacion
préctica tanto para técnicos, pro-
motores locales como para
miembros comunitarios, y pro-
mover la formacién y consolida-
cién de redes de cooperacién ho-
rizontal y vertical intra e
interinstitucionalmente, a nivel
regional, nacional y local.

Economia comunitaria y manejo
forestal

La mejor forma para fo-
mentar el manejo forestal
y agroforestal es asegu-
rar que el usufructo de
los productos genera-
dos vaya en beneficio
de las comunidades rurales.
Esto se puede lograr por va-
rios medios, entre otros, pro-
porcionando a las comuni-
dades informacién sobre los
canales de comercializacion,
apoyando en la identifica-
cién de diferentes produc-
tos y servicios del bos-
que, y fomentando la
creacion de industrias ru-
rales secundarias.

Por otra parte, se considera
necesario promover y aplicar in-
centivos apropiados para el ma-
nejo forestal, tales como cajas ru-
rales de financiamiento y Fondos
de Manejo Forestal.

Aspectos técnicos

A pesar de que se ha logrado
generar una enorme cantidad de
informacioén y experiencias rela-
cionadas con el manejo de siste-
mas de producciéon forestal, se
debe mejorar la difusién de esta
informacion, identificar vacios
de informacién y unificar crite-
rios técnicos. En este sentido, se
recalca la importancia de los cen-
tros de informacién y, por otra
parte, de las comisiones naciona-
les de investigacién y de exten-
sion forestal y agroforestal.

La investigacion aplicada de-
be orientarse de tal forma que
responda a las necesidades de los
beneficiarios finales y que pro-
mueva la participacién directa
de las comunidades en los proce-
sos de investigacién. Se enfatiza
la importancia de captar y apro-
vechar
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cimientos locales y realizar in-
vestigaciones sobre los produc-
tos no madereros y aspectos eco-
némicos de los diversos sistemas
de produccién forestal, ademads
de validar y consolidar los mo-
delos simplificados de manejo
forestal. Asimismo, se deben ac-
tualizar los planes de estudios de
las escuelas técnicas y universi-
dades, dar un enfoque altamente
practico a la capacitacién, y re-
forzarla en técnicas de comunica-
cion y ensefianza.

Desarrollo humano

Para que la foresteria social
pueda incidir en el desarrollo hu-
mano, hay que superar varios
problemas relacionados con la
formaciéon profesional, merca-
dos, valorizacién de la produc-
cién y aspectos de género. Hay
debilidades en los perfiles profe-
sionales en cuanto a sensibilidad
social, desarrollo comunitario (a
nivel préctico) y tecnologia apro-
piada, y, por otra parte, debilida-
des en las organizaciones de base
debido al alto indice de analfabe-
tismo y falta de capacidades de
gestion empresarial. Estos as-
pectos, sumados al hecho de que
aun persisten modelos verticales

en la formulacién de proyectos
de desarrollo rural comunita-
rio y planificacion del uso

de los recursos, han sido
limitantes para poder

promover el desarrollo

humano de las comu-
nidades rurales.

7,

Para subsanar esta serie de
problemas, se recomendd, entre
otros, modificar el perfil profe-
sional de los técnicos forestales
=y orientarlo al desarrollo co-
munitario, orientar los pro-
yectos de ayuda interna-
cional hacia el desarrollo
de la capacidad de auto-
gestion de las comunida-
des en cuanto a organiza-
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cién, gestién de préstamos, ad-
ministracion y mercadeo, y pro-
mover la integracién de las co-
munidades con la industria
forestal.

Recurso forestal y una estrate-
gia de desarrollo econdémico
social sostenible

El bosque es un instrumento
estratégico de desarrollo sosteni-
ble de América Central. Sin em-
bargo, para que ésto sea una rea-
lidad es necesario propiciar una
concertacion entre los diferentes
sectores, promover el desarrollo
de una cultura forestal, realizar
acciones equilibradas de carédcter
social, econémico y ecolégico en
los proyectos forestales, y garan-
tizar la distribucién equitativa
de los bienes y servicios genera-
dos del bosque.

Es necesario buscar una estra-
tegia tendiente a logar reconver-
sién industrial, para que los pai-
ses centroamericanos dejen de
exportar madera simplemente
aserrada sustituyendo dichas ex-
portaciones por productos se-
cundarios, y priorizar el subsec-
tor forestal en la elaboracion y
ejecucién de planes de gobierno.

Areas protegidas

Las areas protegidas repre-
sentan un recurso que en corto
plazo puede hacer contribucio-
nes significativas a la economia
de los paises y al desarrollo ru-
ral. Se recomienda, entre otros,
respetar la capacidad de carga,
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asegurar que las comunidades
sean beneficiarias de las activi-
dades e involucrarlas en el pro-
ceso de planificacion, ejecucion y
monitoreo de las labores de vigi-
lancia, promocién y proteccion
de sus propios recursos y su en-
torno, concertar una politica uni-
ficada para toda la regién e in-
cluir el ecoturismo como un
componente del plan de areas
protegidas que sea consistente
con el plan nacional de turismo.

Se apoyé la implementacion
de los convenios regionales de
biodiversidad y bosques, espe-
cialmente lo relacionado con el
corredor biolégico, al igual que
el proceso de descentralizacion
de acciones delegando mas res-
ponsabilidades en las instancias
locales pero manteniendo las
funciones normativas del Estado.

Metodologias de extension

Muchos proyectos forestales
plantean la generacién de proce-
sos participativos; no obstante,
se presento autocritica al respec-
to y se. cuestiono si se estd res-
pondiendo realmente a las nece-
sidades de los campesinos.

En relacion con esta tematica
se hicieron varias recomendacio-
nes, entre otras las siguientes:
impulsar la sistematizacién de
los conocimientos locales y forta-
lecer las herramientas propias de
las comunidades, definir objeti-
vos, plazos y estrategias de los
proyectos-desde las necesidades

V.

de las mujeres y hombres de las
comunidades, incluir en todos
los proyectos de manera integra-
da el componente de desarrollo
humano y la perspectiva de gé-
nero, e impulsar la comercializa-
cion alternativa a nivel local.
Ademas, debe promoverse en
futuros congresos una mayor
participacion de mujeres y hom-
bres de las comunidades a fin de
que discutan ampliamente sus
planteamientos.

Gescscssssnesssnasssns

Comentario final

A pesar de que en ambos en-
cuentros se discutié sobre la
perspectiva de género y se enfa-
tiz6 en la necesidad de tomar en
cuenta las necesidades de los
campesinos y campesinas al ana-
lizar la problematica de las co-
munidades, al buscar soluciones
y al distribuir los beneficios, se
pudo constatar la poca participa-
cién de mujeres y representantes
campesinos. Esto demuestra cla-
ramente lo dificil que es bajar de
la teoria a la practica y concretar
politicas, programas y metodolo-
gias con enfoque participativo y
de género. Esperamos que en un
futuro la equidad no sélo sea un
deseo, sino una realidad, tanto
en los foros de discusién como
en las actividades de campo.

Nota de la Editora: El presente articulo fue
elaborado con base en documentos de ambas
reuniones. Las Memorias del Seminario-Taller
Latinoamericano ya fueron publicadas. Los re-
sultados de los precongresos los daremos a
conocer en una futura edicion.
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Planificacion con enfoque
participativo:
una propuesta metodologica

RESUMEN

En este articulo se da a conocer una
gufa metodolégica para planificar ac-
tividades de desarrollo rural con un
enfoque participativo, elaborada y
- validada por proyectos de la FAO en
Nicaragua y Costa Rica. Se descri-
ben las cuatro fases que constituyen
la planificacion participativa: identifi-
cacion de problemas y soluciones;
toma de decisiones; ejecucion y eva-
luacion.
Se hace una sintesis del Diagnoéstico
Rural Rapido (DRR), asi como los pa-
- S0S a seguir para lograr un proceso

participativo. Se describen breve-
mente algunas de las técnicas Utiles

para implementar la metodologia.

SUMMARY

A participative approach to plan-
ning: a methodological proposal.
This article introduces a methodolog-
ical guide for planning rural develop-
ment activities with a participative
focus, prepared and tested by FAO
~ projects in Nicaragua and Costa
Rica. The four phases which consti-
tute participative planning are
described: identification of problems
and solutions; decision making; exe-
cution and evaluation.

A synthesis of the Rapid Rural
Appraisal (RRA) approach is made,
as well as steps to follow to achieve a
participative process. Some useful
technigues for implementing the
methodology are described briefly.

Palabras clave: planificacion; Diag-
nostico Rural Rapido;” desarrollo ru-
ral; FAO.
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Jobnny Mantilla

La relacidn reciproca, horizontal y constante entre los técnicos y
los campesinos representa uno de los ejes primordiales alrededor del
cual giran las principales acciones en proyectos participativos. En es-
te proceso, el campesino no es el objeto de la planificacion sino el su-
jeto de su propia accion. Esto significa que la planificacion participa-
tiva es un proceso, en el cual el extensionista actuando como
facilitador, ayuda al campesino a tomar y ejecutar, ordenadamente,
decisiones adecuadas para su desarrollo y superacidn. -

Este articulo explica como se puede llevar a cabo un proceso de pla-
nificacion con un enfoque participativo para lograr cambios positivos
en el bienestar de la familia rural. Con base en experiencias del Pro-
yecto Los Maribios IRENA-FAO-Holanda en Nicaragua y el Proyec-
to Forestal Chorotega IDA-FAO-Holanda en Costa Rica, se presentan
las principales fases de este tipo de enfoque.

La propuesta constituye un ejemplo de los diversos esfuerzos que

. se realizan en América Latina en la generacién de metodologias, mé-

todos y técnicas que cada vez se adecuen mds a lo que desean y nece-
sitan las poblaciones rurales de la Region.

Cq_nte)gto

T
Los sistemas de produccién campesina estan condicionados
por factores externos e internos (Figura 1). Los factores internos
se refieren a los recursos de que dispone el campesino
(incluyendo el nivel tecnolégico) y a sus deseos y necesidades,
mientras los factores externos se relacionan con diferentes am-
bientes y sus componentes:

W[ |y
% [ AMBIENTEFISICO | | | DESEOS 5
] o
& [ AMBIENTE BIOLOGICO SETEMA DR ﬁ
‘@ | AMBIENTE ECONOMICO | e E
g ]
= | =
g [ AMBIENTE SOCIAL | RECURSOS| | &
Figura 1. Factores externos e internos que influyen en los sis-
temas de produccion de los campesinos.
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Fisico: precipitacién (cantidad y
distribucion), temperatura, dis-
ponibilidad de agua (riego, rios,
subsuelo), tierra (ubicacion, pen-
dientes, tipo de suelo).

Bioldgico: vegetacién (bosque na-
tural, vegetacion secundaria, ma-
lezas), plagas y enfermedades.

Econdmico: precios de productos

La planificacion participativa
apoya este proceso con diferen-
tes elementos y objetivos especi-
ficos en cada una de las fases
(Cuadro 1). Para desarrollar es-
tos elementos, el extensionista
debe actuar como promotor, faci-
litador y asesor del campesino
(Cuadro 2).

que los campesinos adquieran
una mayor conciencia de su pro-
pia realidad y, por otro, que los
técnicos la conozcan desde el
punto de vista campesino.

Para identificar y evaluar ra-
pidamente determinado ambien-
te y formular hipétesis sobre la
vida rural, se ha desarrollado el

método Diagndstico Ru-

e insumos, acceso al mer-
cado y al crédito, existen-
cia de servicios de exten-

articipativa.

ral Rdpido (DRR). Este
puede definirse como
una actividad sistemati-

ca y semiestructurada

que tiene el propésito de
obtener, en consulta con
las comunidades campe-

sinas, informacidén sobre
el drea de trabajo, sus
problemas y posibles so-

luciones, asi como las ac-
tividades que pueden
desarrollar.

sién, fluctuacion de los |Fases | Elementos Objetivo
jornales, necesidades y |identificacién de
hili Problemas | Diagndstico =
pOSIb_lhdades de O}D_tener Rural rapido Ampliar el horizonte de anélisis
traba]() fuera de la finca. Soluciones | Promocién de Acelerar la toma de conclencia
) alternativas sobre las posibles opclones
Sociocultural: norl‘n'as de Toma de decisiones | Definicion de Concretizar el interés desper-
conducta y tradiciones, actividades tado en la etapa anterior en un
divisién del trabajo fami- v Bkl
liar, estructura comunita- Ejecucion de CGapacitacion/ Orientar el cémo hacer nue-

i d actividades Asistencia técnica | vas actlvidades; garantizar ha-
ria, cultura, derechos y bilidades y capacidades.
costumbres. Evaluacion Evaluacion Evaluar la forma de realizar ac-

participativa tividades; garantizar un proce-
Tanto los factores ex- so pedagogico y progresivo.

Al iniciar el diagndstico,
se identifica el tema y se

ternos como internos

pueden variar temporal-
mente y, como conse-
cuencia, el campesino

Cuadro 2. Papel del extensionista en los diferen-
tes elementos de planificacion partici-

pativa.

determina la profundi-
dad de la informacién
que se desea obtener. En
funcién a estos y a las ca-

debe adaptarse a nuevas
situaciones, introducien-

do nuevos elementos en

sus sistemas de produc-

Elementos Papel del extensionista racteristicas de la zona y
=t == . = sus habitantes, se define
Diagnostico participativo de la finca Facilitar 2 i .
como Implementar la in-
Estudio de opciones Promover/Asesorar

vestigacion que puede

cion.

Plan de trabajo

Facilitar/Asesorar

incluir los siguientes pa-

Este proceso de adap-

Capagltacion/Asistencia técnica

808!

tacion es continuo y en él

ecuci

se pueden distinguir cua-

tro fases: identificacion
de problemas y soluciones; toma
de decisiones (qué tareas priori-
zar); ejecucién de las actividades
priorizadas; evaluacién de las ac-
tividades

Para Ilevar a cabo estas fases,
el campesino debe enfrentarse
con el problema, reconocer las
posibles opciones para su solu-
cion, estar convencido de que €l
puede resolverlo y contar con los
recursos suficientes para aplicar
las opciones.
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Identificando el entorno:
Diagnéstico Rural Rapido

Aliniciar un proceso de plani-
ficacién con enfoque participati-
vo, el primer paso es conocer el
ambiente en el que viven y traba-
jan las familias rurales. Este estu-
dio debe ser realizado por los
campesinos y campesinas, con la
ayuda de un grupo de profesio-
nales tanto del drea social como
técnica. El reconocimiento del
entorno permitird, por un lado,

1. Revisién y compila-
cién de datos secunda-
rios, mediante el uso de
diferentes técnicas como diagra-
mas, tablas de resumen y mapas.

2. Selecciéon de téenicas de traba-

jo de acuerdo con el tema y el

grupo. Las mas usadas son:

- dialogo semiestructurado

- observacién directa

- perfiles historicos, esquemas
de mapas (croquis), transectos,
calendarios, drbol de decisio-
nes y diagramas.

3. Definicién de los limites
geograficos y el alcance del
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diagnostico usando conceptos fi-
sicobiolégicos, econémicos y so-
ciales 0 una combinaciéon de los
mismos. El propdsito es obtener
4reas homogéneas como la finca,
la cuenca o la region.

4. Revisién de la informacion se-
cundaria en funcién de los limi-
tes definidos.

5. Preparacion de las técnicas pa-
ra trabajar.

Las técnicas:
herramientas reveladoras de la
realidad

Las técnicas son herramientas
mediante las cuales se recopila
informacién basica sobre la zona,
incluyendo el conocimiento y el
saber popular.

Didlogos semiestructurados

Estos ayudan a recabar infor-
macién sobre diferentes temas y
pueden ser utilizados con dife-
rentes tipos de informante. Para
preparar estos didlogos, se deben
identificar en equipo, previa y
claramente, los principales temas
a investigar (p. j. conservacion de
suelos), los subtemas (p. ej. erosidn)
y las correspondientes preguntas
(;Cdmo pierden estos suelos su ferti-
lidad?, ;Cdmo se observa esta pérdi-
da?, ;Cémo se puede evitar?). El
objetivo es que sirvan de guia; la
estructura y el orden pueden va-
riar conforme se va avanzando.

Mapas y transectos

Cuando se requiere analizar
el uso de la tierra, los mapas y
transectos son muy utiles. Para
elaborarlos, se puede tomar co-
mo referencia la cartografia dis-
ponible (mapas, fotos aéreas)
con escalas adecuadas (preferi-
blemente superiores a 1:50 000) o
elaborar el mapa directamente
en el campo con ayuda de la po-
blacién local (Figura 2). Para
areas grandes (mas de 2 000 hec-
tareas) es necesario usar la carto-
graffa para delimitar el contorno

e identificar los principales ras-
gos fisiograficos.

Los transectos son esquemas
que representan una sucesién de
caracteristicas fisicas y socioeco-
ndémicas de una area determina-
da, como son ecosistemas, tipos
de suelo, vegetacién y localiza-
cién de la poblacién (Figura 3).
Profundizan la comprensién del
grupo sobre el drea y sobre las in-
teracciones que existen entre la
actividad humana y el medio fi-
sico.

COMUNICACION TECNICA "O

usar para analizar la ausencia o
presencia de instituciones o gru-
pos de poder, y sus relaciones
con la comunidad. El analisis
consiste en conocer qué tanto
contribuyen a su desarrollo. Los
miembros de la comunidad re-
presentan con circulos y flechas
la importancia y cercanfa de las
instituciones y personas con las
que tienen contacto. Ordenan las
instituciones segtin la importan-
cia de su contribuciéon explican-
do el porqué.

S ta

s

DEPRESION

p
TERRAZA TALUD

Figura 2. Mapa sobre la zona de trabajo.

Calendarios

Son instrumentos para el ana-
lisis del tiempo; sirven para co-
nocet, entre otros, secuencias cli-
maticas, ciclos de los cultivos,
actividades no agricolas y de-
manda de mano de obra. Al
elaborarlos es importante tomar
en cuenta que el tiempo de las
mujeres no coincide siempre con
el de los varones.

El andlisis de los resultados
de los calendarios sirve para ge-
nerar discusiones e hipétesis so-
bre las restricciones y oportuni-
dades  existentes en las
actividades analizadas (p.ej. dis-
ponibilidad de mano de obra).

Diagrama de tortillas (Venn)
Este instrumento se puede
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Pasos del trabajo de campo

Antes de ir al campo se debe
hacer un balance de todos los
elementos que seran utilizados
en la investigaciéon: informacion
de fuentes secundarias, material
cartografico, didlogos prepara-
dos, lugares de visita, recorrido
de los transectos y el material ne-
cesario para discutir asuntos re-
lacionados con el tiempo y las
instituciones. En esta fase es im-
portante asegurar que se tomara
en cuenta la situacién y priorida-
des tanto de los varones como de
las mujeres de la comunidad.

A partir de este momento se
planifica el como hacer el trabajo
para lo cual es necesario hacer
una programacién, incluyendo,
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4 «>, la presentacion de]l DRR
«>bjetivos a las autoridades

oblacion, y la seleccign de
— =z ntes y guias conocedores
—F—

—a wvez que se obtienen los

=se hace un informe y se
i —a wuna asamblea general
—resentar y discutir log re-
«—>= con los campesi-
—» didar las hip6tesis,
— 1T CONnsenso sobre
_w»es de accion, poli-
estrategias a se-

roblemas, enuncian las posibles
soluciones y los recursos que dis-
ponen para resolverlos.

Es importante que el diagnds-
tico se haga con grupos de cam-
pesinos, para, aparte de ahorrar
tiempo, permitir un fructifero in-
tercambio de ideas y experien-
cias entre los participantes.

Técnicas para el diagnostico:
algunas sugerencias

Las técnicas a emplear deben
seleccionarse en funcién de las
caracteristicas de los participan-
tes y sus fincas. El didlogo en-
cuesta, observacion directa, ela-
boraciéon de un croquis y
transectos son las principales téc-
nicas mas apropiadas pa-

ra esta etapa.

Croquis de la finca
Se usa para analizar el es-

- pacio con el fin de deter-
- <1 proyecto. Apar- minar si existen contra-
— > = Campesinos que dicciones entre el uso
xnostrado interés actual de los suelos y el
— 7 participado en S welinis | recomendado (vocacion).
—— eSO, se Invitard a | oo [wora | FRuoL | easios [Favuases | Poeaciow | Bl campesino elabora un
— s tantes de orga- croquis de su finca, prefe-
= de desarrollo de comes - [erosion  [Pocos nomsracua | riblemente en un papel

t ’b] DISCRIMINA- |DEL SUELO: |PRODUCTIVOS POTABLE p p
e =, tanto pu icos e e e e Ty grande, en e_l cual se mar-
— xivados, y autori- eromLEMAS |TES NCEN- |DUTIVIDAD, [PASTORED CENTROS can los caminos, drenajes

~ 05, DE SALUD. - .
I.os resultados, — naturales (carcavas), dife-
—— 31 Ones Y recomen- BUENA MEJORAR | MEJORAR | PRODUCCION|EXISTENCIA rentes usos (pe] maiz, f ¥i-
t COBERTURA |TECNOLOGIAS| TECNOLO- | PARA EL  |DE ORGANI - # e
. s, produc o €1e et i s L joles, barbecho, pasto mejo
— arnblea, servirin | oo [WAuoss comes, | rado, bosque natural), tipos

. 8 DICION.
= < el equipo técni- de suelo (con nombres lo-
—m «— e el documento ELABORAR |INTROGUCIR | pasio ESTUDIO 50 AYUDAR A Cales) y pendientes'
\DADES |E MPLEMENBARRERAS | MEIORARD, [ BRE FACTIR: éﬁaf‘gg‘zﬁ
AR TPRUPLANIVIVAS ¥ |cercas,  [LIDAD D JEONESDE R Diagramas
" A DE ManEO, [PRODUCIR | VivAs DE ;i‘;“’-‘i‘;—"g;‘- RA\'UD; Ax )
— «<—meral, se identifi- siehe | racerodIT I R Bstos ayudan a determi-
UCAR., ) 3 . .

——= tipos de proble- REALIZAR (Pora ahrenta: HECHD: S s TABLECER nar las relaciones existen-
PR CRNEBESAW. | teg entre la vocacion de

} PFer-] gue POor su na-
— 1 se encuentran
«Jdel mandato de]
—a<> Yy 2) los que es-
- w22 de su mandato, pero
=1 proyecto puede actuar
—a «—ilitador con otras ingti-
—— pPara encontrar solycio-
= = vez analizadas |35 posi-
——— 1T venciones del proyecto
—a Ficados los campesinos
. «dos en partlicipar, se jni-
— iagnostico Participativo
- wawCcas.

wx—g NOstico de la fingg
—— A I

= no6stico se inicia regli-
« = recorrido por las fincas
—>aniia de 1os campesinos,
~ «em el sitio identifican Jos

Figura 3- Transectos que incluyen analisis de la

problematica.

los diferentes tipos de
suelo y sus usos actuales.

Ademas, involucrando desde el
jnicio a los campesinos en la
identificacion de los problemas y
sus posibles soluciones, se evita
que sea el extensionista el que
explique los problemas y aporte
las soluciones. Para sistematizar
]la recoleccién de informacion, ca-
da grupo debe nombrar un facili-
tador que dirija las observacio-
nes directas y los didlogos
semiestructurados, y anote las
observaciones que se consideren
importantes.

ALY

Para la identificaciéon de
los suelos y para determinar la
importancia que el campesino le
asigna, se pueden usar varias
técnicas de diagrama. El de
Venn puede servir para que los
campesinos mediante diferentes
tamafios de circulos, muestren
como los mas grandes corres-
ponden a los suelos preferidos y
los mas pequefos a los menos
preferidos.

Una vez clasificados los sue-
los, se incentiva la discusién y se
elabora un cuadro sobre las ca-
racteristicas de cada uno de ellos,
su uso actual y las tendencias.
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Didlogos semiestructurados Pasos del diagnéstico

Los didlogos se preparan par-
tiendo de la identificacion de los
principales temas a ser investiga-
dos, los subtemas y las pregun-

tas.

1. Identificacion de los suelos

Es el primer paso después de
la explicacién de los objetivos y
métodos, pues permite determi-
nar cual podria ser su uso ade-
cuado o potencial. En general,
los campesinos conocen las dife-
rencias entre los diferentes tipos
de suelo y sus potencialidades.
Para facilitar la discusién convie-

Los principales temas y subte-
mas pueden incluir los siguien-
tes aspectos:

a) Fisicos

- Suelos liscusi
- Pendientes ne usar la clasificaciéon local y
- Drenaje discutir con los campesinos so-
- Vegetacién bre las caracteristicas de cada

uno, su uso actual y las tenden-
cias. Para ello, los mejores ins-
trumentos son los diagramas y
los didlogos semiestructurados.

b) Socioecondémicos

- Tamano de la parcela

- Tenencia de la tierra

- Cultivos

- Tecnologia agricola
(preparacion de la tierra,
siembra, uso de fertilizantes
y plaguicidas, limpias,
cosechas, etc.)

- Nimero y tipo de ganado
(lugar de pastoreo)

2. Recorrido por las fincas

El objetivo del recorrido es
obtener una vision global sobre
la situaciéon de los campesinos y
sus fincas. Se usa la observacion
directa, el didlogo semiestructu-
rado y el croquis de la finca.

- Mano de obra disponible También se puede utilizar como
(cudnto y cuando) ayuda memoria los diagramas
- Disponibilidad de agua elaborados sobre las caracteristi-
(potable, para ganado y cas de los suelos.
riego)

EI' moderador del grupo debe
tomar nota de las observaciones
mds importantes que hacen los
campesinos para luego usarlas
en la fase de discusion.

- Otras actividades
econdémicas del campesino
y su familia

- Deseos

Observacion directa

Esta técnica sirve para identi-
ficar en el campo, algunos indi-
cadores que pueden resultar tti-
les para el didlogo con los
campesinos. En este sentido,
conviene fijarse en aspectos co-
mo sintomas de erosion, estado
de los cultivos, presencia o au-
sencia de cercas vivas, frutales,
arboles para diferentes propési-
tos, herramientas de labranza, ti-
pos de suelo y disponibilidad de
agua. Por ejemplo, la observa-
cion de sintomas de erosion pue-
de servir para iniciar un didlogo
sobre su uso actual, problemas
detectados y formas para evitar-
los.

3. Discusion
Después de ha-
ber elaborado la
informacién y re-
dactado un pri-
mer borrador
del diagndstico,
se discute con
los campesinos
lo observado
en el campo.
Se intercam-
bian impresio-
nes e ideas, y
se sacan con-
clusiones. Pa-
ra orientar la
discusién se
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puede emplear una hoja grande
de papel en donde se anota el
numero de la parcela, su uso ac-
tual, problemas, causas y posi-
bles soluciones.

Los croquis de las fincas y los
diagramas deben colocarse en un
lugar visible. Si los problemas
son muchos, es necesario priori-
zarlos, esto se puede hacer usan-
do el diagrama de Venn.

4. Resumen del diagnéstico

El diagnostico de las fincas es
la base sobre la cual se discuten
las actividades de mejoramiento
de las mismas. Por lo tanto es
importante hacer un resumen de
la informacién obtenida y de las
principales conclusiones y reco-
mendaciones. Este resumen ser-
vira de base para realizar el futu-
ro plan de trabajo igual que para
hacer la revalidacion del diag-
noéstico en los afios siguientes.

Visitas de promocién

Se realizan visitas de promo-
cién después del diagndstico de
la finca y antes de la elaboracién
de los planes de trabajo, con el
propdsito de que los campesinos
conozcan fincas en donde ya se

En la planificacién participativa el propio campesino
identifica los problemas y sus posibles soluciones.
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hayan aplicado algunas opciones
propuestas, y ayudarles, de esta
forma, a tomar una decision.

En general, el mejor extensio-
nista es el campesino que tiene la
experiencia y que estd convenci-
do que cierta actividad le es til.
En la preparacion de visitas de
promocion es conveniente contar
con la participacién de campesi-
nos experimentados y discutir
con ellos la elaboraciéon de las
guias para el recorrido de las
parcelas.

En estas visitas no se discuten
todos los detalles técnicos, sino
diferentes opciones para llevar a
cabo las actividades (incluyendo
las especies), los costos para el
establecimiento y mantenimien-
- to de la actividad, los beneficios

(tangibles e intangibles) y cuan-
“do se obtendran, y las implica-
“ ciones para el manejo o uso de la

tierra.

Para facilitar estas visitas de
. promocién se pueden utilizar
- mapas, didlogos semiestructura-
dos, diagramas y observacion
~.directa, ademas de medios au-
“diovisuales, como rotafolios, vi-
. deos, filminas y diapositivas,
. muy utiles para introducir los
.. temas, el quehacer de las distin-
. tas actividades, y sus ventajas y
' desventajas. Asimismo, los fo-
. lletos demostrativos, distribui-
" _dos a los participantes, pueden

- tser una fuente de referencia ilus-

~ trativa.

~ Después del recorrido por la

finca, se discute lo observado en
-una reunién con los campesinos,
se intercambian opiniones, y se
sacan conclusiones y recomen-
- daciones claras y coricretas. Pa-
ra dirigir la discusién, se anotan
las conclusiones en un cuadro,
usando una hoja de papel gran-
de.
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Plan de trabajo

e =

Como resultado del diagnoés-
tico y las visitas de promocion,
los campesinos conjuntamente
con el extensionista proceden a
elaborar el plan de trabajo de
mejoramiento de la finca. Este es
un documento que describe de-
talladamente las actividades a
realizar en la finca y lo que re-
querird el campesino de parte
del proyecto. De esta forma se
concretiza, por un lado, el interés
del campesino, motivado por las
fases anteriores ¥, por otro, que-
da establecida una relacién hori-
zontal entre el campesino y el
proyecto. El campesino, asi in-
volucrado, se siente mas duefio y
responsable de sus propias acti-
vidades.

Los procesos
participativos

Y aprderse del
desarrollo de sus
comunidades.

El plan de trabajo, que se reco-
mienda extender por varios
afios, es la herramienta principal
para lograr lo que el campesino
se propone hacer en su finca; in-
dica los sitios, las actividades a
realizar, tamafios y aspectos téc-
nicos. Existen varios métodos
para elaborarlo, pero lo impor-
tante es que este responda a una
necesidad concreta de los campe-
sinos, sea realista, no cree depen-
dencia y establezca con claridad
los pasos a seguir (Figura 4).

Para hacer su plan, los campe-
sinos guiados por el extensionis-
ta, haran un taller de trabajo, cu-
yo producto serdn unos cuadros
en que se describen los objetivos,
metas y actividades, el cronogra-
ma, los responsables y los recur-
sos necesarios. Los campesinos
deben escribir el plan con la ayu-
da del extensionista y es conve-
niente mantenerlo visible y pre-
sente para que puedan de una
manera facil y constante darle
cumplimiento y seguimiento.

Es importante sefialar que los
extensionistas deben verificar los
planes durante las visitas a las
fincas, analizando, por ejemplo,
si las especies seleccionadas son
aptas para las condiciones de la
finca, si existe suficiente disponi-
bilidad de mano de obra para
realizar y mantener el tamafio de
las actividades seleccionadas,
qué recursos se necesitan y otros
detalles técnicos.

Una vez verificados los pla-
nes, se debe elaborar un contrato
entre el proyecto y cada campesi-
no, que incluye las actividades a
realizar y la colaboraciéon del
proyecto (tipo de ayuda, cantida-
des, fechas y condiciones).

Capacitacién y
asistencia técnica
R

Antes de llevar a la practica el
plan de trabajo, de ser posible,
debe garantizarse que los campe-
sinos cuenten con los suficientes
conocimientos técnicos y habili-
dades necesarias. Para ello se les
debe capacitar con el fin de que
obtengan resultados satisfacto-
rios.

La capacitacién es un compo-
nente de primer orden, razén por
la cual se debe analizar detalla-
damente los temas, contenido,
periodos, métodos, materiales y
participantes por tema.
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Visitas de seguimiento

e

Las visitas de seguimiento
ayudan a mantener viva la moti-
vacién del campesino y permiten
brindar asistencia técnica y reali-
zar evaluaciones informales per-
manentemente. Estas no deben
percibirse como control, sino co-
mo una asistencia para facilitar el
desarrollo de las actividades.

Evaluacion

T

Ademds de las evaluaciones
permanentes, se deben realizar
otras mas formales, en donde se
involucran a los campesinos que
participan en el proyecto. Lo
mas importante es la evaluacién
anual que ayudara a la planifica-
cién del préximo afio.

La evaluacion consiste en visi-
tar algunas fincas con los campe-
sinos para observar los resulta-
dos de las actividades e
identificar y analizar las

Figura 4. Pasos de planificacion
para elaborar un plan
de trabajo.

de la metodologia con los cam-
pesinos y ellos, por su parte, se
han ido apropiando de las técni-
cas y de la misma metodologia.
De esta manera, paulatinamente,
el campesino se ha capacitado
para hacer su planificacién con
poca ayuda de parte del exten-
sionista.

ventajas y desventajas.
Durante estas visitas se ex-
presan criterios y se sugie-
ren modificaciones para
mejorar el trabajo. Sirven
también para realizar un
intercambio de experien-
cias entre los campesinos,
para obtener pardmetros
técnicos, sociales y econd-
micos de la oferta técnica y
para comparar lo ejecuta-
do contra lo planificado.

El campesino encuen-
tra, ademas, en las evaluaciones,
una oportunidad para reflexio-
nar sobre lo que estd haciendo y
aumentar su capacidad para
identificar problemas y buscar
soluciones. -

Reflexiones finales
El desarrollo de esta metodo-
logia ha sido un proceso: el pro-
yecto ha aprendido la utilizacién

CONTRATO

———
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El primer afio del proceso es
de aprendizaje, el plan es efec-
tuado con la asistencia del exten-
sionista con un horizonte que su-
pera un afio calendario. Durante
ese afio el campesino sistematiza
sus conocimientos sobre el uso
actual y potencial de los suelos,
sobre las formas de conciliacion
de éstos y de opciones técnicas
para el manejo de los recursos de
su finca. En el segundo afio se
evaldia colectivamente el plan y
los campesinos hacen las correc-
ciones a la planificicacion origi-
nal, para su posterior implemen-
tacion y asi sucesivamente.

Lo importante en esta pro-
puesta es que se presenta la utili-
zacién del Diagnéstico Rural Ra-
pido (DRR) que permite la
participacién de los campesinos
en la planificacién de las activi-
dades de un proyecto. No obs-
tante, ésta no debe tomarse como
una receta o dogma, sino
como un aporte, mediante
la cual los campesinos tie-
nen la posibilidad de
identificar los problemas,
opciones y recursos con
que cuentan. Este proceso
tiene como tnico fin que el
campesino construya su
futuro, se apropie del de-
sarrollo de sus comunida-
des y, de esta forma, se lo-
gre cambios de largo plazo
que beneficien a las comu-
nidades rurales.

La planificacién con enfoque
participativo es un elemento pe-
dagégico y didactico que ayuda
a los campesinos a ordenar su ex-
periencia, para hacer frente a los
retos impuestos por los cambios
en los factores internos y exter-
nos, y a descubrir conjuntamente
con los campesinos las nuevas
estrategias y opciones de desa-
rrollo.
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Nota de la Editora: El presente articulo fue
elaborado con base en la Guia mefodoldgi-
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maddulos, preparada por el Proyecto Forestal
Chorotega IDA-FAO-Holanda.
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COATLAHL:

Manejando el bosque latifoliado bajo la
perspectiva de foresteria comunitaria

Atlantida, Honduras

22
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RESUMEN
En este articulo se analizan las experiencias de
una cooperativa campesina gue durante dos
décadas se ha dedicado a las actividades fo-
restales en la costa norte de Honduras. Se su-
braya la importancia de la integracion horizon-

' tal entre productores, la introduccion de los
_ planes de manejo en forma gradual y partici-
‘ pativa, y la integracién completa vertical del

proceso productivo hasta los consumidores fi-

- nales. Ademas, se describen algunos logros
importantes alcanzados en materia de foreste-

ria comunitaria en Honduras, como son la lega-

" lizacion de los derechos de usufructo de las
- comunidades sobre los recursos forestales y

acceso a los fondos de manejo forestal. Por
otro lado, se mencionan algunas sugerencias

. gque puedan contribuir a fortalecer esta organi-
_ zacion y otras con experiencias similares.

SUMMARY

- Community forestry in the broadieaf forest
- of Honduras: experiences of COATLAHL.
- This article analizes the experiences of a peas-
- ant cooperative which for the last two decades

has been dedicated to forestry activities on the
north coast of Honduras. The paper highlights
the importance of harizontal integration

. between producers, the gradual and participa-

tive introduction of management plans and the
complete vertical integration of the production
The article also describes some
important successes in the area of community

forestry in Honduras, such as the legalization of

community usufruct rights to forest resources
and access to forest management funds.
Some suggestions that may help to strengthen
this and other similar organizations are also
made.

Palabras clave: cooperativas; foresterfa so-
cial; bosque latifoliado; COATLAHL; Honduras.

César Sanchez Moreno
Filippo del Gatto

Al final de los afios 60, se comenzo a notar en Améri-
ca Central que el problema de la destruccion de los recur-
sos forestales no podia ser resuelto si se ignoraban las ne-
cesidades de la gente que vivia en la periferia de los
bosques y los utilizaba. Se vio la necesidad de crear una
estrategia para integrar a la poblacién rural en las acti-
vidades forestales, involucrdndola en la conservacion y
manejo de los recursos forestales. Desde ese momento,
empezaron a nacer los conceptos de la foresteria comuni-
taria.

Honduras fue el primer pais en dar un marco legal a
esta nueva foresterin con el Decreto Ley N°103 de 1974
que crea la Corporacidn Hondureiia de Desarrollo Fores-
tal (COHDEFOR) y le asigna la responsabilidad de or-
ganizar el Sistema Social Forestal. Producto de las ac-
ciones de COHDEFOR, se logrd formar mds de cien
cooperativas. Una de ellas es la Cooperativa Regional
Agroforestal Colon, Atlintida, Honduras, Limitada
(COATLAHL). En este articulo se analizan las expe-
riencias de esta organizacion durante sus 18 afios de
existencia, con el objetivo de dar a conocer, mediante el
andlisis de este caso concreto, algunos aspectos y logros
de la foresteria social en Honduras.

;Qué es COATLAHL?

Es una organizaciéon campesina que se dedica a
la extraccién, comercializacion y transformacion de
la madera de especies latifoliadas del bosque hu-
medo tropical en la costa norte de Honduras (Figu-
ra 1). Fue fundada en setiembre de 1977 y al afio si-
guiente obtuvo personeria juridica. Actualmente
estd integrada por 13 grupos u organismos de base,
que operan en diferentes aldeas de los departamen-
tos de Atlantida y Colén, con una membresfa de
392 cooperativistas (Cuadro 1). La sede principal se
encuentra en La Ceiba, donde cuenta con instala-
ciones y equipos apropiados para la integracion de
la produccién hasta la venta final.
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COATLAHL tiene una estruc-
tura organizativa conformada
por tres instancias. La Asamblea
General, integrada por cuatro
delegados electos por cada gru-
po de base, representa la autori-
dad maxima de decisiéon. Esta
elige a la Junta Directiva, res-
ponsable de la direccién y admi-
nistracién, y a la Junta de Vigi-
lancia, que acttia como érgano
de control. Cada organismo
local tiene una estrucutura idén-
tica a la regional.

Los objetivos definidos en los
estatutos estdn estrechamente re-
lacionados con la foresteria so-
cial: a) mejorar la condicién so-
cioeconémica y cultural de los
cooperativistas y de las comuni-
dades en las que actda; b) impul-
sar el uso racional de los recur-
sos naturales; ¢) mejorar y
fomentar la aplicacién de técni-
cas modernas de aprovecha-
miento, conservacion y diversifi-
cacion de productos forestales y
agropecuarios; d) proteger y ve-
lar por la conservacién de los
bosques y de la vida silvestre en
las areas asignadas a la Coopera-
tiva, asi como su aprovecha-
miento racional y sostenido.

Ademas de los servicios de
transporte, transformacion
comercializacion, COATLAHL
brinda a sus afiliados otros servi-
cios como asistencia técnica en
salud; capacitacion en coopera-
tivismo, legislacién y otros; y
apoyo en diferentes gestiones.
La Cooperativa, por su parte, ha
sido apoyada entre otros, por la
Administracién Forestal del Es-
tado AFE-COHDEFOR, el Pro-
yecto Desarrollo del Bosque Lati-
foliado (PDBL), y el Proyecto
COATLAHL-COSPE, fruto de
una interaccién entre la Coope-
rativa y la Cooperacion para el
Desarrollo de Pafses Emergentes
(COSPE), una ONG italiana.

Situacién socioeconémica

Las condiciones socioecond-
micas de los miembros de la
Cooperativa son las tipicas de la
poblaciéon rural centroamerica-
na. El 25% es totalmente analfa-
beta, el 45% cursé algunos afios
de primaria y sélo el 30% termi-

__ COMUNICACION TECNICA ’O

Ademas de ser la principal
fuente de ingresos para los coo-
perativistas, las actividades fo-
restales generan otras fuentes de
empleo para los pobladores de
las comunidades en inventarios
y proteccion del bosque, y como
muleros, bafiadores y vigilantes.

La Ceiba

Mar
Caribe

Ocedno
Pacffico

Mar Garibe

Figura 1.

Ubicacion de las comunidades
donde operan los grupos de ba-
se de la Cooperativa COATLAHL
en el norte de Honduras.

COATLAHL, Honduras:

Cuadro 1. Afiliados a la Cooperativa

Proteccion del bosque y
control de actividades

ilegales

Grupo Socios Comunidad y municipio —
La Fortuna 26 Piedras Amarillas, Jutiapa Como se Se_abe, 15‘_‘ agricultu-
La Victoria 12 Rio Viejo, La Ceiba ra de subsistencia, la gana-
Piedras Amarillas 60 San Ramon, Jutiapa deria extensiva y la explota—
San Antonio 12 San Antonio, La Masica Pa

: cion ilegal de la madera son
San Marcos 60 San Marcos, La Masica I .
Santiaguito 18  Santiaguito, San Francisco las PTlnClpales causas del
Toncontin 86  Toncontin, La Ceiba deterioro de los recursos fo-
A S, (i taleiog restales en América Central.
Fuerzas Unidas 34 La Abicinia, Tocoa P tribui s s e
fnioh SR ara contribuir a minimizar
SanJoaquin 16 Plan Grande, Tocoa estos problemas, los grupos
7 de Marzo 18 Cuaca, Saba de base, varios afos atras,
Bilvapa 14 LisLis, Belfate. empezaron a delimitar los
TOTAL 392

bosques sobre el terreno,

no la primaria. Las familias tie-
nen cuatro hijos en promedio y
su ingreso promedio mensual es
de aproximadamente US$ 65, de
los cuales el 60% se deriva de las
actividades forestales y el restan-
te de la produccién agricola (cul-
tivo de frijoles, maiz y arroz).
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para protegerlos. Sin em-
bargo, en los tltimos afios el
aprovechamiento forestal no
controlado ha alcanzado niveles
dramaticos, y es en la actualidad
el problema mas grande para lle-
var a cabo manejo forestal soste-
nible en la costa norte de Hondu-
ras. Se estima que el 90% de la
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madera que sale de los bosques
del area es aprovechada y co-
mercializada ilegalmente, lo cual
satura el mercado, baja los pre-
cios y pone en serio peligro la so-
brevivencia de las operaciones
legales, que si pagan impuestos
al Estado. Ademas,
frustra las iniciativas y
esfuerzos de los coope-
rativistas para realizar
actividades de manejo
forestal y causa una dis-
minucién en la mem-
bresia de los grupos.

Ante esta situacion,
~ los grupos han forma-
do en las comunidades
Comités Pro Defensa
de los Recursos Natu-
rales y han realizado
iniciativas de acerca-
miento y concientiza-
cién de los pobladores
que se dedican al apro-
vechamiento ilicito de
maderas latifoliadas.
Ademas, en forma
mancomunada con la
Regién Forestal Atlan-
tida de la AFE-CO-
HDEFOR, se controlan
las actividades foresta-
les ilegales, mediante
la construccién de ca-
setas de control en las
rutas de transporte
mas importantes, reali-
zaciéon de operativos
en las aldeas y control
en los talleres de trans-
formacién.

Aprovechamiento y
manejo forestal

g

El aprovechamiento realizado
por los cooperativistas se carac-
teriza por ser artesanal, basado
en el apeo, troceo y aserrio ma-
nual de los arboles y transporte
primario de la madera a través
de rios y empleando mulas y
fuerza humana (Mendieta, 1993).
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La historia de la Cooperativa
se puede dividir en varios perio-
dos. Desde 1977 hasta 1985, se
experimenta un verdadero pro-
ceso de formacion de los grupos.
En este periodo, a pesar de la
gran heterogeneidad floristica de

Los bosques asignados a la Cooperativa se encuentran en terrenos nacio-
nales; sin embargo, se reconoce sus derechos de manejo i aprovechamien-
to mediante convenios de usufructo. En la fotografia Isaf Gémez del
grupo Toncontin en labores de apeo. (Foto: F. Del Gatto),

» los bosques tropicales de la zona,
solo se aprovechaban de manera
selectiva seis especies altamente
comerciales: caoba (Swietenia ma-
crophylla), cedro (Cedrela odorata)
y en menor escala redondo (Mag-
nolia yoroconte), granadillo (Dal-
bergia tucurensis), laurel (Cordia
megalantha) y san juan guayape-
no (Cybistax donnell-smithii). La
tinica norma que se aplicaba era
el didmetro minimo de corta de

60 cm, asumido por los produc-
tores voluntariamente.

Durante 1986, por la sobreex-
plotaciéon de la caoba, la AFE-
COHDEFOR empez6 a exigir
que por cada metro ctibico de es-
ta especie se tenia que
extraer también tres de
otras especies. Fue asi
como se introdujeron al
mercado cuatro espe-
cies mas: san juan de
costa (Vochysia guate-
malensis), santa maria
(Calophyllum brasilien-
se), rosita (Hieronyma
alchorneoides) y ciprés
(Podocarpus guatemalen-
sis).

A partir de 1988, el
PDBL introduce inven-
tarios operativos y pla-
nes de manejo para las
areas asignadas a los
grupos. Los primeros
se utilizan como una
herramienta para lo-
grar el aprovechamien-
to concentrado en vez
del aprovechamiento
disperso y selectivo.
Esto permite la rota-
cién de las dreas de cor-
te anual y una mejor
planificacion. Asi mis-
mo, de esta manera las
parejas trabajan muy
de cerca, lo que permi-
te una capacitacion re-
ciproca de aserradores
y favorece la formacién
de sentimientos de colaboracién
entre los productores.

Considerando que anterior-
mente no se habia practicado es-
te tipo de actividades y debido a
la vision de corto plazo que ge-
neralmente maneja la poblacion
rural, se estimé que era mds facil
introducir primero el aprovecha-
miento concentrado y los inven-
tarios operativos, cuyos objeti-
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vos son mas practicos y eviden-
tes, y secundariamente empezar
con los inventarios generales y
los planes de manejo. Por otro
lado, se quizo de esta forma faci-
litar el trabajo de los grupos de
base, ya que la realizacién de in-
ventarios generales y operativos
al mismo tiem-
po requiere de
un enorme es-
fuerzo en tiem-
po y trabajo de
los grupos. Por
ende, primero
fueron introdu-
cidos los planes
operativos y dos
o tres anos més
tarde, los planes
de manejo.

Inicialmente
solo los grupos
asistidos por el
PDBL ejecuta-
ron estas activi-
dades (San Mar-
cos, Toncontin,
La Victoria,
Fuerzas Unidas
y La Fortuna); el
resto de los gru-
pos no las hicie-
ron por falta de
asistencia técni-
ca y fondos. En
1993, con la llegada del Proyecto
COATLAHL-COSPE, se empie-
za a trabajar con el resto de los
grupos, siguiendo la metodolo-
gia establecida por el PDBL.

En la actualidad, 12 grupos de
la Cooperativa han presentado
sus planes de manejo; solamente
el grupo Lempira no ha logrado
la meta, debido a conflictos por
uso de la tierra. Los planes abar-
can en su totalidad 15 433 ha, de
las cuales 8 797 son de bosque
para produccién, 5 372 para pro-
teccion y 1 263 ha para agricultu-
ra y guamil. El volumen comer-

s

cial es de 753 591 m?® con una
posibilidad silvicola actual de
14 875 m®. La capacidad de pro-
duccién es de 4 875 m?, es decir,
33% del volumen potencialmen-
te aprovechable anualmente en
forma sostenible (Cuadro 2).

3‘ R

La posibilidad silvicola actual
fue calculada considerando la
existencia de tres especies muy
valiosas (caoba, cedro y redon-
do) y de 16 especies no tradicio-
nales que en la actualidad se es-
tdn comercializando. Ademas,
se estima que en los préximos
dos o tres afios entrardn en el
mercado por lo menos 15 espe-
cies mas (Cuadro 3). Este hecho
se traducird en un considerable
aumento del volumen de made-
ra que se podré extraer sin afec-
tar negativamente los bosques.
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El transporte primario de la madera se realiza utilizando mulas. Esta es una actividad que no destruye el bosque y
genera empleo para otros pobladores del drea. (Foto: F. Del Gatto).
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El seguimiento a estos planes
de manejo estd comenzando re-
cientemente. Ademas del apro-
vechamiento mejorado, en algu-
nos grupos se estdn realizando
otros tratamientos silvicolas, co-
mo reforestaciéon en claros con
especies de alto valor comercial

(caoba, cedro y redondo) y libe-
racién de arboles de futura cose-
cha del bosque remanente.

Comercializaciéon y
transformacion de la madera

En los primeros afios, la poli-
tica de la Cooperativa era vender
la madera en bloque, tal como
era producida en el bosque me-
diante el aserrio manual (Caba-
llero, 1992). Al inicio de los afios
80, la Embajada de Canada doné
una sierra de banda a la COA-
TLAHL y desde entonces se em-
pez0 a realizar la transformacién
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primaria y a
vender madera
dimensionada.
En los dltimos

afios, debido a | ®™P°*
la competencia

de la produc-

te i La Fortuna
cién ilegal de | |4 victoria

las maderas va-

1i 1 San Antonio
108as y a los San Marcos
bajos precios de | Santiaguito
do d 1 Tocontin
mercaao de las Yaruca
especies no tra- | Fuerzas Unidas
dici 1 Lempira
1Cionales, se San Joaquin
ha estado bus- | 7demarzo
cando nuevas | P2
. E TOTAL
opcrones.  EN | pogoenmage

1993 y en 1994,
se han hecho

Piedras amarillas

* Calculado respecto al volumen total.

Cuadro 2. Area, volumen total, posibilidad silvicola y capacidad de | competitivos,
produccién segun planes de manejo de los grupos de | @Sl COMO varia-
COATLAHL, Atlantida, Honduras. bles de acuerdo

con el tipo de
Area total Bosque Bosque Agricultura Volumen Posibilidad Capacidad
Plan de produccién  proteccién y guamil total (m%) silvicola de mueble Y a la
Manejo (ha) (ha) (ha) (ha) (m*/afio) produccién especie utiliza_
(m¥afio) =
da. Por ejem-
1600 510 1089 = 44028 1257 325 1
1068 618 449 — 80112 1724 150 plo, una puerta
1412 1226 186 e 105072 2376 750 | de madera de
341 167 28 145 11817 174 150 5 d
3000 1250 1500 250 150750 2541 750 | Caoba  puede
360 305 50 4 18390 276 225 costar 1 100
2349 1061 749 538 86046 2569 1000 " Us
860 759 81 19 77396 1403 soo | lempiras (US$
894 400 493 = 37689 509 425 | 110) y de made-
1550 1146 403 " 54348 936 200 | ra de rosita 670
1216 804 224 186 38916 293 225 lempiras (US$%
780 548 115 117 49024 814 175 67)
15433 8797 5372 1263 753591 14875 4875 :
100 57 34 8 100 2% B2 El tauer esta ac-

** Calculado respecto a la posibilidad silvicola actual. tuah.nente el

sumiendo el

dos envios de
maderas no tradicionales al
exterior con resultados ha-
lagadores. Sin embargo, la
calidad y regularidad exi-
gida por el mercado inter-
nacional constituyen toda-
via un fuerte obsticulo
para desarrollar mds esta
posibilidad.

Por otro lado, se comen-
70 la construcciéon de un ta-
ller de ebanisteria donde se
pueden fabricar puertas,
piso, muebles y otros pro-
ductos decorativos de alta
calidad, utilizando princi-
palmente especies no tradi-
cionales que han logrado
buena aceptacién en el
mercado. Actualmente las
puertas ocupan un 70% de
la produccién. Esta inte-
gracion vertical de la pro-
duccién, desde el aserrio
manual hasta la manufac-
tura de productos acaba-
dos, se esta constituyendo
en un elemento fundamen-
tal para la sobrevivencia de
la organizacién.

Los precios para el mer-
cado nacional son bastante
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Cuadro 3.

Especies no tradicionales
actualmente comerciales

Nombre
comtin

Barba de jolote
Cedrillo
Cumbillo
Huesito

Jigua

Laurel negro
Marapolan
Pepenance
Piojo

Rosita

Sangre real
San Juan areno
San Juan

de costa

San Juan rojo
San Maria

Varillo

Especies no tradicionales actual-
mente comerciales y especies po-
tencialmente comerciales, segun
la cooperativa COATLAHL.
Especies potencialmente
comerciales
Nombre Nombre Nombre
cientifico comtin cientifico
Pithecellobium Aguacatilo  Nectandra
arboreum sanguinea
Huertea Amargoso Vatairea
cubensis lundellii .
Terminalia Asajarillo Gordonia
amazonia fructicosa
Macrohasseltla Canamito Aspidosperma
macroterantha cruentus
QOcotea sp. Coloradito Gordonia
brandegeei
Cordia Bellota Quercus
megalantha corrugata
Guarea Guapinol Hymenaea
grandifolia courbaril
Byrsonima Jobo Spondias
spicata mombin
Tapirira Matasano Casimiroa
guianensis edulis
Hyeronima Manchado Billia
alchorneoides hippocastanum
Virola Negrito Simarouba
koschnyi glauca
llex Paleto Dialium
tectonica guianense
Vochysia Selillén Pouteria
guatemalensis izabalensis
Vochysia Vaca Mortoniodendron
guianensis sp.
Calophyllum Zorra Schizolobium
brasiliensis parahybum
Synphonia
globulifera

20% de la produccion de la
madera aserrada en los bos-
ques de la Cooperativa. Se
espera que en 1996, se apro-
veche del 30 al 40% de la
produccién; la maquinaria
instalada tiene capacidad
para procesar unos 700 m?
de madera anualmente.

Convenios de usufructo
y fondos de manejo

e e

Los bosques asignados a la
Cooperativa estdn ubicados
en terrenos nacionales.
Muchas veces la inseguri-
dad de los derechos legales
sobre las areas boscosas es
una gran limitante para que
la poblacién rural tenga in-
terés en desarrollar activi-
dades silvicolas y de pro-
teccion. La falta de fondos
para realizar estas activida-
des es otro problema que
afecta la foresteria social.

Para resolver estos proble-
mas, la AFE-COHDEFOR,
mediante la firma de un
convenio de usufructo, re-
conoce a los grupos organi-
zados bajo el Sistema Social
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Forestal los derechos de manejo
y aprovechamiento de los recur-
sos forestales en las dreas asigna-
das, segin la Ley para la Moderni-
zacion y el Desarrollo del Sector
Agricola (Decreto 31-92). A cinco
grupos ya se les han entregado
los convenios, mientras
para los ocho grupos
restantes, el documento
esta en tramite.

Los convenios de
usufructo son de largo
plazo (generalmente 30
afos) y su vigencia esta
supeditada al cumpli-
miento de los planes de
manejo. Los mismos
contemplan, la creacion
de Fondos de Manejo
Forestal que reciben
fondos de la AFE-COH-
DEFOR (50% del valor
del tronconaje) y de los
grupos  organizados
(10% de los excedentes
netos de las ventas
anuales en el caso de la
COATLAHL). Se prevé
que otros aportes po-
drian ser brindados por
las industrias de trans-
formaciéon secundaria
de la madera y, even-
tualmente, por organi-
zaciones ambientalistas
interesadas en la con-
servacion de los bos-
ques tropicales. Estos
recursos son adminis-
trados conjuntamente
por el grupo y la AFE-
COHDEFOR, y se utilizan exclu-
sivamente para realizar activida-
des de proteccién y manejo
previstas en los planes de mane-
jo.

Los grupos de la Cooperativa
establecieron su respectivo Fon-
do de Manejo Forestal y hasta el
momento han depositado alre-
dedor de 400 000 lempiras (US$

40 000 aproximadamente). Se-
gun las estimaciones de costos
contenidas en los planes de ma-
nejo, los fondos que se logran
con este mecanismo son suficien-
tes para la realizacion de las acti-
vidades previstas en los planes.

La maquinaria_instalada para aserrar madera tiene capacidad para
procesar unos 700 nr* anualmente. Don Faustino Reyes, operador de ln
teaserradora, realiza el mantenimiento de la sierra de banda.

(Foto: F. Del Gatto).

Discusién
|

Si bien algunos de los objeti-
vos establecidos en los estatutos
no han sido alcanzados, la Coo-
perativa ha logrado varios resul-
tados relevantes. Como se men-
ciong, sus grupos han pasado de
una etapa de uso de métodos de
aprovechamiento no controlado
a la elaboracién de planes de ma-
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nejo y planes operativos para sus
bosques. Actualmente, se realiza
el proceso de transformacién de
la madera, desde el aprovecha-
miento artesanal hasta la elabo-
racion de puertas, muebles y pi-
S0S.

Durante los 18 afios de
existir, la COATLAHL
ha sido manejada y ad-
ministrada directamen-
te por sus miembros.
Esta perspectiva auto-
gestionaria y participa-
tiva ha sido una de las
experiencias mas im-
portantes. Por otra
parte, la Cooperativa
necesita un profundo
mejoramiento en su
gestion y administra-
cion, ya que tiene gran
potencial para el desa-
rrollo: suficientes bos-
ques, maquinarias y he-
rramientas para la
trasformacion de la ma-
dera y suficientes recur-
sos humanos. Lo que
se necesita es que los
cooperativistas se deci-
dan a poner empefio y
voluntad para desarro-
llar su empresa (Valle y
Vallejo, 1995). Por pri-
mera vez se ha contra-
tado a un gerente, pero
sin el apoyo de la Junta
Directiva y todos los in-
tegrantes de la Coope-
rativa, no sera posible
alcanzar mejoras.

El proceso para lograr el ma-
nejo sustentable de los bosques
es todavia incipiente. Hasta el
momento, las actividades han si-
do mas el resultado de la Ley de
Modernizacién Agricola y de la in-
duccién de AFE-COHDEFOR,
que una toma de conciencia de
parte de los cooperativistas. Es
decir, es necesario un continuo
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trabajo de capacitacion y sensibi-
lizacién hacia el manejo del bos-
que para lograr la sostenibilidad
a largo plazo. Al mismo tiempo,
es fundamental lograr cambios
en las politicas y estrategias del
contexto externo en el que desa-
rrolla sus actividades la Coope-
rativa.

En cuanto a los métodos em-
pleados, el aserrio manual tiene
numerosas ventajas: es de bajo
costo y metodologia simple, es
ecolégicamente sostenible, gene-
ra empleo y permite el aprove-
chamiento en dreas que tienen
poco volumen por hectdrea.
(Reuter, 1991).

Sin embargo, es importante
no caer en el romanticismo.
Frente a una situaciéon donde el
90% de la produccion es ilegal-
mente aserrada con motosierras,
es necesario apoyar a los grupos
organizados para mejorar la tec-
nologia de aprovechamiento, in-
cluyendo la introduccién de las
motosierras en varias operacio-
nes. Por ejemplo, la tumba y tro-
ceo de arboles con motosierra
bajarian considerablemente el
tiempo de esta labor, aumenta-
rian el volumen aprovechable y
reducirian el esfuerzo humano
de una actividad ya bastante pe-
sada; ademas, el post-aprovecha-
miento con motosierra con mar-
co permitiria la recuperacioén de
gran cantidad de desperdicios
que se generan con el aserrio ma-
nual. En conclusién, la intro-
duccién de nueva tecnologia de
aprovechamiento volveria la ac-
tividad mas humana y rentable,
contribuyendo a una mejor rela-
cién entre la poblacién rural y el
recurso forestal.

Por otra parte, se deben reali-
zar actividades mas enérgicas y
efectivas contra el aprovecha-
miento ilegal. La creacién de un
sistema computarizado de con-

troles cruzados de la venta de
madera y de las industrias de
transformacion secundaria, po-
dria dar buenos resultados. Es
también necesario dedicar mas
esfuerzo en la organizacion de
las comunidades para la protec-
cién de sus bosques.

En la costa norte de Honduras
son muy pocas las experiencias
relacionadas con los productos
no madereros del bosque, por lo
tanto, es necesario crear mecanis-
mos de coordinacion para implu-
sar iniciativas en este sentido.
De hecho, la diversificacién de la
produccién puede ser otra herra-
mienta fundamental en el mejo-
ramiento de las condiciones de
vida de sus asociados.

La actual administracion de la
AFE-COHDEFOR estd apoyan-
do a la Cooperativa y al Sistema
Social Forestal en su conjunto.
Los planes de manejo, los conve-
nios de usufructo y los fondos de
manejo forestal son mecanismos,
que aumentan en forma signifi-

cativa las potencialidades de sos-
tenibilidad a largo plazo de la fo-
resteria social en Honduras. En
esta perspectiva, hay una gran
necesidad de difundir y dar a co-
nocer estos nuevos resultados y
conceptos tanto en las comuni-
dades rurales como en las 4reas
urbanas.

Comentario final

COATLAHL empez6 sin nada
en 1977, pero gracias a los esfuer-
zos de algunos técnicos que tra-
bajaban con el Sistema Social Fo-
restal y a la voluntad de muchos
campesinos aserradores que no
querian sufrir mas los abusos de
los intermediarios en el mercado
de la madera, se pudo dar vida a
esta organizacion.

La Cooperativa es un ejemplo
de que la foresteria social no es
una utopia, sino que es un mode-
lo de desarrollo rural comunita-
rio que puede contribuir en la
busqueda del equilibrio entre las
comunidades y sus recursos na-
turales.

César Sdnchez Moreno
Coordinador Proyecto
COATLAHL-COSPE

Filippo Del Gatto

Asesor Proyecto COATLAHL-COSPE
Barrio Alvarado, Calle 20, Casa 2024
La Ceiba, Atldntida, Honduras.
Tel{Fax: (504) 43 0750
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Crecimiento inicial de ocho especies
forestales nativas en parcelas demostrativas
en la region tropical humeda de Costa Rica

_ RESUMEN
La Escuela de Agricultura de la Region Tro-
~ pical Himeda (EARTH), Costa Rica, estable-
cio a fines de 1991 parcelas demostrativas
- con ocho especies nativas maderables: Ca-
lophyllum brasiliense, Dipteryx panamensis,
Hyeronima alchorneoides, Jacaranda co-
paia, Stryphnodendron excelsum, Virola
- koschnyi, Vochysia guatemalensis y Zant-
- hoxylum kellermanii. Se comunican resulta-
dos de crecimiento en diametro y altura a los
6,12, 18 y 24 meses. El 90% de los arboles
sobrevivieron en los primeros tres meses,
pero al ario se produjo una alta mortalidad,
 particularmente en Dipteryx panamensis,
Calophyllum brasiliense y Virola koschnyi.
Jacaranda copaia, Vochysia guatemalensis
-y Zanthoxylum kellermanii mostraron los ma-
yores crecimientos en altura y diametro.

i - SUMMARY o
INITIAL GROWTH OF EIGHT NATIVE FOR-
- EST TREE SPECIES IN DEMONSTRATION
PLOTS IN THE HUMID TROPICAL REGION
OF COSTA RICA. Demonstration plots of eight
 native timber species were planted at the
~ Agricultural College of the Humid Tropical
- Region (EARTH), Costa Rica, at the end of 1991.
- These species were: Calophyllum brasiliense,
Dipteryx panamensis, Hyeronima alchor-
. heoides, Jacaranda copaia, Stryphnodendron
- excelsum, Virola  koschnyi,  Vochysia
. guatemalensis y Zanthoxylum kellermanii.
- Diameter and heigh growth at 6, 12, 18 and 24
- months are reported. Ninety per cent of the trees
- survived the first three months, but there was
~ high mortality after one year, particularly in
- Dypteryx panamensis, Calophyilum brasiliense
~and Virola koschnyi. Jacaranda copaia,

Vochysia guatemalensis and Zanthoxylum
 kellermanii showed the largest growth rates in

height and in diameter.

| Palabras clave: especies nativas; bosque
- hiimedo; parcelas demostrativas; EARTH,
Costa Rica.
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Las ocho especies nativas tuvieron una sobrevivencia mayor al 90% en los
primeros tres meses. En la grdfica el vivero de la EARTH, lugar donde se
produjeron los plantones. (Foto: R. Russo).

En 1985, la Direccion General Forestal (DGF) y la Orga-
nizacion de Estudios Tropicales (OET) iniciaron ensayos de
evaluacion en especiés nativas en la Estacion Bioldgica La
Selva en Sarapiqui (Espinoza y Butterfield, 1989; Montag-
nini y Sancho, 1990; OET-DGF, 1990). Siguiendo con esta
linea de investigacion en especies nativas, la Escuela de Agri-
cultura de la Region Tropical Hiimeda (EARTH) establecic a
finales de 1991 parcelas con ocho de las especies que mostra-
ron mejor crecimiento en los ensayos forestales de la OET.
Las parcelas fueron establecidas, mantenidas y estudiadas
con trabajo de los estudiantes de la Escuela. El objetivo prin-
cipal del ensayo fue establecer sitios demostrativos y de adies-
tramiento con especies forestales nativas para la reforestacion
de pastizales abandonados en la regidn tropical hiimeda.

Descripcion del ensayo

Las parcelas se ubican en Las Mercedes de Guacimo
(10° 12" Norte, 83° 37" Oeste), provincia de Limoén, Cos-
ta Rica. La temperatura media anual es de 26°C, con una
minima de 21°C y una maxima de 30,5°C. La precipita-
cién media anual es de 3 400 mm vy la altitud varia en-
tre 40 y 60 metros sobre el nivel del mar. De acuerdo con
el sistema de Holdridge se clasifica como bosque muy
himedo tropical transicion a pre-montano (CCT, 1988).
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Los suelos son
aluviales, con
un pH de 4,1 a
48. Antes de
establecer el en-
sayo, los terre-
nos estuvieron
bajo pastoreo
durante siete

Galinazo gnoniaceae

Vainillo desa-
rrollé un dia-
metro basal si-
milar a los
anteriores, pero
menor creci-

afos. (Cuadro
1). *Anteriormente Z. mayanum Stand

miento en altu-
Sﬂyphnodendmn excelsum Harms Vainillo Mimosaceae ray bifurcacién
Virola koschnyi Warb Fruta dorada Myristicaceae
Vochysia guatemalensis J.D. Smith Chancho, mayo Vochysiaceae en 86% de 105
Zanthoxylum kellermanii P. Wilson* Lagartillo Rutaceae arboles de las

parcelas; sélo

La mayor

14% de los in-

dividuos presentan un

parte de las semillas fue- | Cuadro 2. Crecimiento de ocho especies nativas a | solo fuste. De las cuatro

ron recolectadas en la
zona y los plantones
fueron producidos en el Rica.
vivero de la Escuela. El

establecimiento, inclu- i

yendo la preparacion | g para db' (mm)
del terreno y plantacién, dap* (mm)
se realizé entre octubre Alfure{dm)
y diciembre de 1991, con | A" S
la asistencia técnica del | Altura (dm)
proyecto Ensayos Fores- | Pilo - dbmm)

tales de la OET. El dise-
fio es en bloques com-
pletos al azar (ocho
parcelas por bloque) con
cuatro repeticiones. Ca-
da parcela tiene 100 4r-
boles de una especie con
un distanciamiento ini-
cial de 3 x 3 metros.

Inmediatamente des-
pués de la plantacién se
midi6 la altura total y se
realizaron cada seis me-
ses mediciones de altura
y diametro (en la base y
a la altura del pecho) de 64 arboles por parcela

Resultados preliminares

La sobrevivencia a los tres meses fue en todos
los casos mayor al 90%, pero al afio se produjo
mortalidad particularmente alta en almendro (31%
de los arboles plantados), cedro maria (19%) y fru-
ta dorada (19%). Por otra parte, gallinazo, chancho
blanco y lagartillo mostraron los mayores creci-
mientos en altura y didmetro basal (Cuadro 2).

diferentes edades en parcelas demos- especies restantes que
trativas de la EARTH, GUéCimo, Costa muestran crecimientos

menores que las mencio-
nadas, pilén mostré el
mayor crecimiento se-
guido por almendro, ce-
dro maria y fruta dorada,
respectivamente.  Esta
dltima especie mostré ta-
sas de crecimiento inicial
bajas también en otros
ensayos realizados por
EARTH con especies na-
tivas.

Edad en meses

6 12 18 24
7.9 16,2 25,6 38,4
- -—— 149 250
76 13,6 21,7 2057
o 20,5 37,4 54,4

E 15,9 27,0 42,0

- 1f 15,9 29,7 50,5
2 50,0 !

Ricardo O. Russo
Profesor

Carlos L. Sandi
Encargado Finca
Forestal Académica
EARTH

Apdo. 4442 - 1000
San José, Costa Rica
Tel.: (506) 255 2000
Fax : (506) 222 2726
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Una pequena comunidad

COIl una gran experiencia
San Miguel de Talamanca, Costa Rica

San Miguel, una comunidad del
distrito de Sixaola, en Talamanca,
zona atldntica de Costa Rica, ha
generado una experiencia de desa-
rrollo comunitario que trasciende
sus limites y debe ser conocida por
quienes se preocupan por estimular
el desarrollo sostenible.

A partir de 1983, debido al ataque
del hongo monilia (Moniliophtera
roreri), se perdio la mayoria de las
plantaciones de cacao, el cultivo
mds sembrado en la zona que brin-
daba el sustento a las familias ru-
rales.

Debido a esta crisis, la comunidad
tuvo que emprender un camino difi-
cil, donde la 16gica campesina y
ambientalista entré en conflicto
con la logica capitalista de produc-
cion. Se cred la Asociacién San Mi-
guelefia de Conservacién y Desa-
rrollo (ASACODE) para generar
opciones de produccion y explota-
cion de los recursos naturales.

Mediante la efectiva participacion
de sus miembros, se ha desarrolla-
do diferentes pricticas de foreste-
ria comunitaria: aprovechamiento
Y procesamiento de madera y de re-
cursos no madereros del bosque en
una pequefia industria de la Aso-
ciacion, ecoturismo, reforestacion e
investigacion con especies foresta-
les nativas.

A continuacion, el estudiante de
maestria del CATIE, Francisco
Chaimsohn, narra sus conocimien-
tos y experiencias de la comunidad.

Talamanca y sus recursos
B

Talamanca tiene una extensién
aproximada de 2 800 km?, donde
viven principlamente tres grupos
étnicos: indigenas, negros y mes-
tizos. La zona baja de Talamanca,
constituida por los distritos de
Cahuita, Sixaola y parte de Bratsi,
tiene un clima tropical himedo y
caliente, con precipitacién anual
de 1900 a 3 420 mm y temperatu-
ra media anual de 24 a 27°C.

Baja Talamanca puede ser di-
vidida en tres paisajes: dreas
costeras de relieve plano, coli-
nas (pequefias elevaciones de 50
a 300 msnm) y valles del rio Si-
xaola y de Talamanca. Predomi-
nan los suelos ultisoles e incep-
tisoles en su mayoria, con
excepcion de las cercanias del
mar y en la confluencia de los
rios Telire, Coén, Lari y Urén,
donde predominan los entisoles
(Kapp, 1989). El bosque lluvio-
so tropical de bajura es la forma-
cién principal de la vegetacién
original, excepto en el valle de
Sixaola donde domina el bos-
que himedo tropical.

La economia agricola se divi-
de en dos sectores bien marca-
dos: las grandes compaifiias ba-
naneras y los campesinos que
cultivan para su subsistencia.
Los cultivos mas importantes
son banano, platano, coco, tu-
bérculos; ademads se practica la
ganaderia.
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Francisco Paulo Chaimsobn

Valle de Sixaola

Me ban violado, me bhan
violado. Ladinos o bijos
de Europa. Me han
maltratado mucho y
quieren matar a mis
bijos. Era una mujer
muy bella, me
consideraba como una
reina, tenia una corona
muy bella y una
vestidura preciosa. Mi
corona era tricolor y la
vestidura era de color
verde, oscuro. Se enamo-
raron de mi vestidura y
me defaron desnuda.
Si ustedes ven mi piel
roja, ese no era mi color.
Mi piel era oscura...

José Luiz Zuiiiga Z.,
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Kapp (1989) considera que los
principales problemas de la agri-
cultura de la region de Talaman-
ca son la comercializaciéon de
productos (falta de mercados y
presencia de intermediarios que
obligan a bajar los precios), las
plagas y enfermedades de los
monocultivos, el dificil acceso y
la falta de asistencia técnica, ade-
mas de la topografia quebrada y
el riesgo por inundaciones.

La comunidad de
San Miguel

San Miguel se caracte-
riza, segun Villalobos
(1994), por una mezcla de
colonizacién y lucha con-
tra intereses de empresas
transnacionales, que ma-
nejan grandes éareas ba-
naneras, establecidas en
los suelos mas fértiles de
la zona. En 1984, cuando
se realizé el altimo censo,
habfan 33 familias (226
personas), cantidad que
se ha mantenido relativa-
mente estable. La mayo-
ria de los pobladores son
originarios de Guanacas-
te o de otras regiones de
Costa Rica, de Nicaragua
o de Panama.

En 1960, los lugarefios
iniciaron la produccion
de cacao y el cultivo de
granos basicos, principal-
mente para subsistencia,
con venta de excedentes.
Los madereros empeza-
ron a cortar arboles en la
zona en 1979, época en
que surge la monilia, la
cual disminuyé sustancialmente
la produccién de cacao (Villalo-
bos, 1994).

La crisis del cacao llevé a los
agricultores a buscar opciones de
produccién y una de éstas fue
participar en la formacién de un

32

vivero comunitario coordinado
por ANAI (una ONG local, que
actiia en la region de Talamanca),
con el objetivo de promover la
diversidad agricola como una de
las soluciones para los proble-
mas productivos que la comuni-
dad enfrentaba.

Actualmente todas las fami-
lias que participan en las activi-
dades de la ASACODE son pro-

ASACODE promueve la participacion efectiva de sus miembros
con el desarrollo de prdcticas en foresterin comunitaria, aprove-
chando la madera y los recurses no madereros del bosque.

(Toto: OLAFO).

pietarias de sus fincas; el tamafio
de las mismas varia de 3 hasta 80
hectéareas, pero la mayoria de los
terrenos presentan fuertes pen-
dientes, inadecuadas para la
agricultura (Villalobos, 1994). Se
produce cacao, granos badsicos,
yuca, banano, platano y algunas

raices. Se cria ganado vacuno de
doble proposito en pastizales con
frutales o especies maderables,
gallinas y chanchos.

El camino de ASACODE

TSR

La organizacién fue legalizada
en febrero de 1989, debido a la ne-
cesidad de contar con personeria
juridica que les permitiera recibir
una donacién del Instituto de De-
sarrollo Agrario (IDA) pa-
ra adquirir una finca que
destinarian posteriormen-
te a la conservaciéon. Ac-
tualmente =~ ASACODE
cuenta con 23 asociados (8
mujeres y 15 varones),
quienes desarrollan de ma-
nera asociativa actividades
de manejo del bosque, eco-
turismo, reforestacion e in-
vestigacion con especies
nativas, ademas de geren-
ciar y manejar una peque-
fia industria forestal.

Actividades forestales
-

La madera es extraida de
parcelas abandonadas de
cacao y de tacotales. Un
aspecto muy importante
es que el transporte des-
de el bosque hasta la tro-
cha se hace utilizando
bufalos (animales que
trabajan muy bien en el
terreno humedo), lo que
evita los dafios que causa
la maquinaria pesada.
Sobre el particular, Ar-
mando Vazquez, encar-
gado del Proyecto del
Manejo Sostenible del
Bosque, manifiesta: “Para
rastrear con el bufalo, tiene que
ser una persona que tenga el co-
nocimiento de lo que estd hacien-
do, para disefiar el camino por
donde va a rastrear”.

Otro aspecto muy importante
es la bisqueda de equilibrio en-
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tre la conservacién y la produc-
cién. “Uno de los problemas que
tenemos es que somos ambienta-
listas, estamos conservando el
ambiente y trabajamos con la
parte social. Entonces hay que
tener un equilibrio. Si uno saca
mucha madera, estd en contra del
ambiente, si saca poquita made-
ra, estd en contra de la sociedad,
porque no llega plata a la parte
social”, manifiesta José Luis Z1-
fiiga, presidente de ASACODE.

La pequefia industria, para
procesar la madera, es un com-
ponente importante de la estrate-
gia de ASACODE, pues permite
un mayor valor agregado y un
mejor aprovechamiento de la
madera. Como afirma Villalobos
(1994), cuando la madera es ven-
dida a madereros, ademads de
adentrarse en el bosque y des-
truir el ecosistema, pagan precios
bajos a los agricultores.

Segtin informacién de los aso-
ciados, ellos pueden procesar de
500 a 700 pulgadas al dia de ma-
dera (alrededor de un 1 m’), la
cual es comercializada en el mer-
cado local. Actualmente existe
preocupacion por mejorar la cali-
dad del producto, ademas de ob-
tener capital para garantizar la
conservacion y adquisicién de la
materia prima. Sobre este aspec-
to, Marilyn Villalobos, miembro
de ASACODE, manifiesta: “No-
sotros necesitamos de un capital
de trabajo para asegurar esta
cantidad (de madera), que se le
pueda decir al agricultor: pode-
mos comprar su madera, vamos
a adelantarle 200 mil colones
ahora, el préximo afio le voy dar
tanto, porque ahi tendriamos de-
rechos sobre el bosque; no se ne-
cesitarfa entrar ahora. Para tener
un manejo sostenible el costo de
inversioén es muy alto, porque se
tiene que pagar a los agricultores
hoy que es cuando ellos necesi-

tan, para asi poder dejar los arbo-
les por 2, 3 0 4 afios en el bosque;
porque si nosotros quisi€ramos
comprar para cortar todo, no ha-
bria problema, porque usted lle-
ga, corta y vende”.

Ecoturismo

Inicialmente la idea era tener
un Centro de Capacitaciéon para
Agricultores; posteriormente se
discutié la posibilidad de reali-
zar actividades de ecoturismo.
Esta iniciativa se concretizé en
1992 con la construccién de un
albergue con capacidad para alo-
jar, en medio del bosque, a 20
personas. Con el propésito de

hacer del ecoturismo una activi-
dad interesante se cuenta con

.

Los socios de ASACODE estin satisfechos del trabajo que realizan. Don Luis Ziiiga (ca-
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actividades de la Asociacion.
Ademads, si existe interés de al-
gun grupo en particular, se pue-
de brindar capacitacion en las
areas en las que la Asociacion tie-
ne experiencia.

El desarrollo de la actividad
ecoturistica fue un gran desafio
para la Asociacién. José L. Zuii-
ga cuenta: “El ecoturismo es mas
duro todavia. Mas duro porque
es relacién con personas; es dife-
rente que manejar animales o pa-
los. Construir las instalaciones
fue un esfuerzo muy grande por
la ubicacién geogréfica de la fin-
ca y las condiciones de la zona.
También fue un problema meter-
nos en una empresa; es muy du-
ro para un agricultor”.

R R
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misa azul) comparte sus experiencias con estudiantes e investigadores. (Foto: J. Karremans).

senderos elevados en el bosque
(aproximadamente 1000 m) y se
ofrecen giras cientificas y educa-
tivas para agricultores, turistas y
escolares. Estos recorridos se rea-
lizan por el bosque a las parcelas
experimentales y dreas de explo-
tacién forestal, haciendo demos-
traciones del arrastre de madera
con bifalo y visitas al aserrade-
ro, ademas de charlas sobre las
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Investigacién con
especies nativas

En ASACODE se practica,
ademas de actividades producti-
vas y de servicios, investigacion
forestal bajo la légica campesina,
fundamental para generar cono-
cimientos y tecnologias adecua-
das a las condiciones socioecono-
micas y biofisicas.
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tal. (Foto: |. Karremans).

La madera extraida de parcelas abandonadas de cacao
Y de tacotales es aserrada con sierra con marco tratan-
do de obtener mejores rendimientos del recurso fores-

Reforestacién

El Proyecto de Reforesta-
cion de 50 hectareas contd
con el apoyo del Departa-
mento de Desarrollo Fo-
restal Campesino (DECA-
FOR) del Ministerio de
Ambiente y Energia (MI-
NAE) de Costa Rica. Al-
gunas de las especies utili-
zadas, segiin José L.
Zufiga, son terminalia
(Terminalia sp.), pilon (Hie-
ronyma sp.), casha (Pithece-

e |

El espivitu emprendedor y la visidn sobre los beneficios que brinda el bosque hicieron que
ASACODE construyera un albergue y un sendero para promouver el ecoturismo en la zona.

(Foto: OLAFO).

Se realizan estudios fenolé6gi-
cos con especies nativas, ademas
de estudios sobre técnicas de
plantacion y de las mejores con-
diciones de iluminacién para 36
especies que tienen importancia
econdmica y ecolégica local.
También se desarrollan técnicas
para la recoleccion de semillas de
laurel (Cordia alliodora), pilén
(Hieronyma sp) y otras especies;
asimismo se estudian plantas
medicinales, ornamentales, arte-
sanales e insecticidas (ASACO-
DE, 1994).

PR e

34

llobium idiopodum), laurel (Cordia
alliodora), fruta dorada (Virola
guatemalensis), mand negro (Min-
quartia guianensis), cedro amargo
(Cedrela odorata), cedro macho
(Carapa guianensis), cedro maria
(Calophyllum brasiliense), almen-
dro (Dipteryx panamensis), ajillo
(Pithecellobium macradenium) y
cerillo (Symphonia globulifera).

En lo que se refiere a la refo-
restacion con especies nativas,
José L. Zufiga destaca que un
punto muy importante es la dis-
ponibilidad de semillas, pues no

hay un mercado. Agrega, que un

banco de semillas de especies na-

tivas seria importantisimo y que
los estudios fenoldgicos realiza-
dos por ellos, los ayudardn mu-
cho en la reforestacion.

Para concluir

=y

Aungque la convivencia que el
autor tuvo con la gente de ASA-
CODE fue por muy poco tiempo,
ésta sera una experiencia funda-
mental en su vida profesional y
personal. Los conceptos de sos-
tenibilidad y desarrollo social y
conservacion de recursos natura-
les, que a veces estan algo des-
provistos de sentido real en los
medios académicos y técnicos,
ganan “color, olor y sonido” en
San Miguel de Sixaola.

Lo que hacen los agricultores
de ASACODE es una herencia,
no s6lo para sus hijos, sino como
una leccion fundamental para la
humanidad.
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Dando forma a una metodologia participativa:

experiencias de PRODEFOR

Guatemala

La vida para los habitantes de las comunida-
des de la Sierra de los Cuchumatanes, en el de-
partamento de Huehuetenango, Guatemala,
no es fdcil. Al igual que otros pobladores de
América Central y el mundo en desarrollo, de-
ben afrontar diariamente condiciones de vida
desfavorables, con altos indices de pobreza,
producto de la desaparicion del bosque, falta
de asistencia técnica, mecanismos y facilida-
des para la comercializacién, dificultades de
organizacién, poco o ningtin acceso al crédito
Y capacitacidn, entre otros factores.

En este contexto, y con el apoyo de la coope-
racién holandesa, se inicid en abril de 1994 el
Proyecto de Desarrollo Forestal para la Sie-
rra de los Cuchumatanes (PRODEFOR), para
apoyar a las comunidades de nueve munici-
pios localizados en esta drea.

Desde el inicio el objetivo fue contribuir a ele-
var el bienestar de la poblacion campesina,
mediante la ejecucion de actividades foresta-
les y agroforestales que promuevan su desa-
rrollo y, al mismo tiempo, contribuyan a la
conservacion de dreas boscosas y a la recupe-
racion de dreas degradadas.

El Proyecto apoya el desarrollo de la autoges-
tion comunitaria, para lo cual emplea un mo-
delo de extension que se basa en la participa-
cidn y reconocimiento de la capacidad de las
comunidades para resolver sus problemas.

En este articulo los autores presentan el tra-
bajo que realizan en esta region guatemalteca.

PRODEFOR tiene el apoyo administrativo
de la representacion del Programa de las Na-
ciones Unidas para el Desarrollo en Guate-
mala (PNUD-Guatemala), y es ejecutado por
la Fundacion para el Desarrollo Integral de
Programas Socioecondomicos (FUNDAP) y
cuenta con el apoyo institucional del la Di-

reccion General de Bosques y Vida Silvestre
(DIGEBOS).
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Rauil G. Lopez R.
Héctor A. Martinez H.

¢Donde trabaja el Proyecto?

El area de accion de PRODEFOR Cluye las comunida-
des de menores recursos de los municipios de San Juan Ix-

- coy, Soloma, Santa Eulalia, San Sebastidn Coatdn, San Rafael

la Independencia, San Miguel Acatan, Chiantla, Todos San-
tos Cuchumatan y Concepcién Huista, con un area de 1 860
km?, caracterizada por una topografia accidentada y alturas
que oscilan entre los 1 800 y 2 800 msnm en los valles, llegan-
do a 3 500 m en las mesetas de Chiantla y Todos Santos
(Figura 1). '

Las condiciones ecolégicas se caracterizan por bajas tem-
peraturas promedio, diferencias de hasta 20°C entre el dia y
la noche, presencia de heladas en las partes altas, una esta-
cién seca marcada de casi seis meses, baja fertilidad de los
suelos y susceptibilidad a la erosién. A pesar que el 70% del
area tiene vocacion forestal, s6lo el 25% esta cubierta por
bosques. Estos son de propiedad comunal, municipal o pri-
vado, con diferentes tipos de aprovechamiento y manejo.

Segun el censo de 1994, la poblacién en el area de trabajo
del Proyecto alcanz6 los 189 000 habitantes, de los cuales el
88% vive en el drea rural y 51% son mujeres. E1 73% de la po-
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blacién son indigenas y el restante 27% ladinos o
indigenas con costumbres occidentalizadas. Atn
entre los ladinos, la poblacién tiene su propia ra-
cionalidad. De acuerdo con estimaciones oficiales,
cerca del 90% del total de la poblacién vive en con-
diciones de pobreza, y de éstos el 77% en extrema
pobreza.

La migracién hacia las tierras bajas de Guate-
mala y México, incluso hasta los Estados Unidos,
es para muchos la tinica forma de complementar
los ingresos y poder sobrevivir. Esta situacion se
deriva en parte del desconocimiento de tecnolo-
gias apropiadas y en parte de las limitaciones en
cuanto al acceso a mercados, créditos, informa-
cién, capacitacion y asistencia técnica. Como con-
secuencia de la migracion, esta creciendo el name-
ro de mujeres jefas de hogar.

Los pobladores estan conscientes de los riesgos
de la desaparicion de los bosques y cuentan, por
otra parte, con organizaciones establecidas. No
obstante, en muchos casos, éstas tienen dificulta-
des internas en lo relacionado con la administra-
cion. :

XSEFNTINATS
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La pobreza, la desaparicién del bosque y la falta de asistencia técnica, son condiciones presen-
tes en la sierra de los Cuchumatanes, Huehuetenango, Guatemala. PRODEFOR conjunta-
mente con los campesinos trata de cambiar esta situacién. (Foto: PRODEFOR).

La extensién: concepto y modelo

El modelo de extension utilizado por PRODE-

FOR parte de los siguientes principios basicos:

a. Respeto profundo a las comunidades, organiza-
ciones locales y a la dignidad de las personas, lo
que implica la utilizacién de metodologias par-
ticipativas para la ejecucion de acciones, el apo-

yo al fortalecimiento de las orga-
nizaciones locales y la no
utilizacion de subsidios. PRO-
DEFOR reconoce la capacidad
de las comunidades y sus orga-
nizaciones de encontrar solucio-
nes a sus problemas e imple-
mentar acciones necesarias para
resolverlos, mediante la utiliza-
cién racional de los recursos lo-
cales.
b. Reconocimiento que las activi-
dades agroforestales a escala pe-
quefia son, en gran medida, ac-
ciones sociales, lo que implica la
necesidad de capacitacion inten-
siva en el campo social a los téc-
nicos agroforestales y comu-
nidades.

¢. Aceptacion del hecho que la

adopcién de cambios en la tecno-

logia comunitaria depende del
beneficio, tal como es percibido

por las propias comunidades, y

de las limitaciones locales para

su implementacion, por lo que se
pone énfasis en actividades que
generan beneficios tangibles a corto plazo.

d Entendimiento de que el nivel de adopcion de
tecnologias apropiadas depende de las limita-
ciones de asistencia técnica, acceso a la tierra y
al crédito por parte de las comunidades, antes
que de la inexistencia de dichas tecnologias; por
tanto, el papel de los técnicos es el acompafia-
miento continuo y el facilitamiento de condicio-
nes que permitan dicha adopcion.

vk

El Proyecto apoya y promociona el entendi-
miento, por parte de las comunidades, que la su-
peracion de su situacién depende de su propio es-
fuerzo. PRODEFOR acompafia a las comunidades
en su desarrollo y biisqueda de la autogestién y no
subsidia ni ofrece pago social alguno por la ejecu-
cién de las actividades. El tinico apoyo que ofrece
es el acompafiamiento técnico oportuno, de cali-
dad y constante, hasta lograr la autogestion.

Revista Forestal Centroamericana N° 14, Afo 4, 1996
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Este enfoque reconoce que los agricultores han
resuelto por afios sus propios problemas y han de-
sarrollado formas de aprendizaje y estrategias para
encontrar soluciones. Lo que se busca es, median-
te procesos de capacitacién y extension participati-
va, el empoderamiento o reforzamiento de su ca-
pacidad para resolver problemas con sus recursos
y la revaloracion de las posibilidades productivas,
con participacién equitativa de hombres y mujeres,
para lograr la insercion en el mercado y, al mismo
tiempo, la conservacién, ampliacién y mejoramien-
to de la base de recursos para las generaciones fu-
turas.

Adicionalmente se buscan
formas de optimizar los conoci-
mientos ancestrales para el ma-
nejo y transformacién de los re-
cursos locales. La extensiéon
agroforestal del Proyecto es un
proceso de encuentro y com-
promiso entre el conocimiento
formal de los técnicos y exten-
sionistas, y el conocimiento an-
cestral y campesino de las co-
munidades. Implica el respeto
mutuo por parte de técnicos y
agricultores, la responsabilidad
de los técnicos de aportar lo
mejor de su conocimiento y el
registro pormenorizado y cui-
dadoso de los diferentes proce-
s0s, que permitan evaluar y ha-
cer los ajustes necesarios al
modelo utilizado.

&

Estrategias
| CRAGIRRNNRERORRCN.

PRODEFOR basa su trabajo en cuatro lineas de
accién:

1. Extensidn, organizacion y capacitacién de las comu-
nidades: se vinculan las actividades del Proyecto
con las organizaciones comunales ya existentes,
fortalecidas por medio de la capacitacién y dan-
do participacion equitativa a las mujeres.

2. Apoyo a la produccion agroforestal y silvopastoril: se
respeta al ambiente mediante la utilizacién de
précticas de manejo sustentable (agroforesteria,
agricultura organica, conservacién de suelos y
aguas) e incorporacion de las variables género,
etnicidad y productividad en forma transversal
a las actividades del Proyecto.

3. Apoyo al aprovechamiento forestal sustentable: se
apoya a las comunidades a mejorar la rentabili-
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dad del aprovechamiento de los productos del
bosque, incluyendo capacitacién, organizacién,
identificacién y btisqueda de canales de comer-
cializacién en forma autogestionaria, e interme-
diacién para acceso a lineas de crédito adecua-
das.

4. Fortalecimiento institucional: se realiza capacita-
cién en servicio a las comunidades e institucio-
nes involucradas, fortaleciendo la capacidad
operativa de la oficina subregional de DIGEBOS
en Huehuetenango para garantizar el apoyo ad-
ministrativo y seguimiento del Proyecto.

| : = P ‘I
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El conocimiento de la realidad comunitaria es un paso esencial en la planificacidn del desarro-
llo rural. En Tuicoyg, Todos Santos, la presencia activa de las mujeres en el trabajo comuni-
tario estd siendo reconocida por los varones. (Foto: PRODEFOR).

Busqueda de logros perdurables

R

La operativizacién de las estrategias se realiza
mediante un proceso de acercamiento a y reconoci-
miento de las comunidades; el analisis conjunto de
los problemas entre los técnicos y las comunida-
des, que permita la identificacién de las causas de
dichos problemas, la definicién de los objetivos de
desarrollo y especificos de las comunidades; la
identificacién de las opciones de solucién, tal como
son percibidas por las comunidades, tomando en
cuenta sus propios recursos; la fijacién de priorida-
des y el establecimiento de compromisos de accioén
entre el Proyecto y la comunidad.

El proceso de conocimiento y andlisis de la rea-
lidad comunitaria y la planificacion de las activida-
des parte, en primera instancia, del reconocimien-
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to por parte de PRODEFOR que la planificacién
participativa es una practica comtn entre las co-
munidades de la Sierra: a) se hace en forma oral y
paulatina, mediante discusiones comunitarias en
asambleas generales, cada 15 a 20 dias; b) las deci-
siones se toman por consenso de la mayoria y son
de cumplimiento obligatorio por todos los miem-
bros de la comunidad; ¢) se establecen compromi-
sos y delegan atribuciones a los dirigentes comu-
nitarios; y d) se mantiene un registro escrito
mediante actas de las respectivas asambleas.

El segundo hecho relevante es el reconocimien-
to de la existencia y el respeto a las organizaciones
locales a nivel de las comunidades, poseedoras del
liderazgo que facilita el desarrollo autogestiona-
rio. Esto implica por parte de PRODEFOR, la pro-
mocion de la autoridad real de las comunidades
para la toma de decisiones,
las cuales no necesariamente
coinciden con las de los agen-
tes externos, incluyendo al
propio Proyecto. Lo anterior
no significa que todas las de-
cisiones que tomen las comu-
nidades sean correctas, sino
que se reconoce la capacidad
de éstas para tomar decisio-
nes.

PRODEFOR impulsa Co-
mités Locales de Coordina-
cion (CLC), definidos como
instituciones locales, promo-
vidas por las comunidades (y
las municipalidades) para or-
denar y concertar con los
agentes externos las acciones
necesarias para su propio de-
sarrollo. Es decir, los CLC buscan consolidar la au-
toridad real y la autonomia local haciendo que las
comunidades dirijan sus propios procesos de de-
sarrollo, que aseguren la permanencia y sustenta-
bilidad de las acciones mas all4 de la finalizacién
del apoyo externo. Lo anterior implica un esfuer-
zo grande en capacitacién tanto de las propias co-
munidades, para el fortalecimiento de su organi-
zacion interna, como de los técnicos, para conocer
los sistemas de organizacién y cultura de las co-
munidades.

El tercer aspecto importante es el reconoci-
miento por parte de PRODEFOR y la toma de con-
ciencia por las comunidades, que las actividades
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La extension con
enfoque participativo

transformacion de los
recursos locales.

apoyadas por el Proyecto buscan satisfacer las ne-
cesidades locales y no la simple materializacién de
metas cuantificables. En otras palabras, PRODE-
FOR busca la obtencién de logros perdurables en
las comunidades.

Diagnéstico y planificacion participativos
e RS RROR I

Para la obtencién de conocimientos sobre las
comunidades se utilizan metodologias participati-
vas, que permitan el involucramiento de las comu-
nidades desde las primeras etapas de desarrollo
de los proyectos.

Una de las primeras actividades, es la elabora-
cion conjunta de un Diagnéstico Rural Participati-
vo (DRP) que identifica las condiciones socioeco-
nomicas y biofisicas de la comunidad
seleccionada. Se basa en la au-
torreflexion de la comunidad
sobre temas que describen o
definen su historia reciente, la
distribucién y uso de su terri-
torio, las instituciones exter-
nas que trabajan y se relacio-
nan con ella, las relaciones
con otras comunidades y con
los comerciantes, el calenda-
rio de actividades, los grupos
de interés, el uso actual y la
] distribucién de usos de la tie-
ael . raenuna parcela tipica, los
problemas de la produccién
agropecuaria (agricola, fores-
tal y pecuaria) y el plan de
trabajo de la comunidad antes
de este ejercicio.

s de

La metodologia de trabajo es
simple, aunque requiere tiempo y paciencia por
parte de los técnicos:

1. La primera actividad es una reunién general
con la comunidad, posterior a la presentacién
del equipo de trabajo a las autoridades locales
(civiles y comunitarias), recorridos previos pa-
ra conocer las caracteristicas generales de la co-
munidad y para permitir el acercamiento de los
técnicos a los miembros de la misma. En esta
reunion se hace una presentacién del proyecto
y del compromiso que se busca con el trabajo
conjunto.

2. Transcurridos ocho dias, durante los cuales la
comunidad hace consultas al interior de la mis-
ma, se organiza una segunda asamblea para to-
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mar acuerdos concretos y dar o ampliar las ex-
plicaciones proporcionadas en la primera reu-
nién. Cuando se llega a un acuerdo se solicita
a la comunidad que identifique diez represen-
tantes que apoyaran la elaboracién del diag-
noéstico; se explica la dindmica de trabajo y se
solicita la colaboracién para la realizacion del
mismo (entrevistas y recorridos de campo).
Posteriormente se conviene la fecha para la
asamblea de presentacién del trabajo, analisis
del mismo y planificacién de
actividades. En los grupos
se busca la presencia de diri-
gentes, representantes de los
diferentes sectores de la co-
munidad, mujeres y los gru-
pos menos favorecidos, con
el afidn de reunir las diferen-
tes opiniones existentes den-
tro de la comunidad.

. Se organizan cinco grupos y
se entregan dos temas a cada
uno para su reflexiéon y es-
quematizacién (dibujo). Los
grupos, de acuerdo con su
interés, trabajan en: a) la his-
toria de la comunidad y el
croquis de la misma; b) las
instituciones externas que
trabajan con la comunidad,

las relaciones con otras co-  ;Con qué recursos contamos?, ;Qué solucién podemos dar a nuestros problemas? Estas inte-

mas y sus causas, la situacion deseada y los re-
cursos disponibles. Se priorizan las acciones a
tomar y se definen los compromisos de accién
que permitan elaborar un plan de trabajo gene-
ral y el plan operativo para el primer afio. La co-
munidad asume un papel participativo ya que
las actividades que se planifiquen serdn realiza-
das por ellas mismas, con los recursos disponi-
bles y el apoyo de los proyectos y organizacio-
nes que acttien dentro de las comunidades.

| B

munidades y con los comer-  rroguntes deben ser despejadas por los campesinos. En la fotografia campesinos de Tuicoyg ha-
ciantes; ¢) el calendario de e un registro de sus actividades de produccidn. (Foto: PRODEFOR).

actividades y los grupos de

interés en la comunidad; d) el transecto o uso
actual de la tierra y una o dos parcelas tipicas
de produccién dentro de la comunidad, de
acuerdo con la complejidad de la produccién; y
e) los problemas de la produccién agropecuaria
(agricola, forestal y pecuaria) y el plan de traba-
jo utilizado en la comunidad.

El trabajo de estos grupos se hace sin interfe-
rencia, pero con apoyo del personal del proyec-
to. Cada uno de los temas es explicado amplia-
mente hasta estar seguro que el mismo es
comprendido y conocido por cada grupo. El re-
sultado, en la forma de carteles o dibujos, esta
listo al cabo de uno o dos dias.

. En la fecha convenida con la comunidad se rea-
liza una tercera asamblea para presentar el tra-
bajo de los grupos, analizarlo, ajustarlo y llegar
a las conclusiones del caso.

. En forma inmediata, con el apoyo de todos los
presentes, se identifican los principales proble-
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Lecciones aprendidas

PRODEFOR se estableci6é formalmente en abril
de 1994 y el trabajo con las comunidades se inici6é
en agosto del mismo afio, por lo que su experien-
cia es relativamente corta en el tiempo, aunque
muy rica en el aprendizaje diario con las comuni-
dades. Entre las principales lecciones aprendidas
se tiene:

a. Respecto a las comunidades

* Es necesario establecer puentes que faciliten la
comunicacién entre las comunidades y los téc-
nicos. La incorporacién de extensionistas ma-
ya-hablantes (mujeres y varones) y la discusion
amplia del trabajo del proyecto ha permitido
esta comunicacion.

* Las necesidades comunitarias no coinciden, ge-
neralmente, con las metas especificas del Pro-
yecto, el cual ha adoptado como método de tra-
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bajo la bisqueda de la informacion que requie-
ren las poblaciones y no la que desea entregar
el Proyecto.

Las comunidades no estdn muy interesadas en
el subsidio a sus actividades de desarrollo. Ne-
cesitan y exigen acompafiamiento técnico conti-
nuo y de calidad, para la biisqueda de solucio-
nes practicas.

La mayor necesidad es la capacitacién en orga-
nizacién, en administracién de los escasos re-
cursos, en actividades productivas y en ejerci-

_cio del poder real.
Un producto inmediato de la participacién co-

munitaria en su autodiagnéstico es el reconoci-
miento consciente de sus realidades, problemas
y posibilidades de solucién con sus propios re-
cursos. Este es un resultado que ha potenciali-
zado la capacidad de trazar planes, formular
estrategias y ejecutar actividades de manera or-
ganizada y colectiva.

Otro producto inmediato de los autodiagnosti-
cos ha sido el reconocimiento, a nivel interno
de algunas comunidades, de la presencia activa
y participativa de las mujeres. Los varones es-
tan reconociendo el aporte de sus contrapartes
femeninas y aceptan su participacién en la dis-

-cusién de los problemas de la comunidad.

Respecto a los técnicos

En necesario crear y reforzar los conocimientos
en el campo social, que faciliten la relacién con
las comunidades, la creacion de vinculos de
confianza y la aceptacién del conocimiento lo-
cal como base para encontrar las soluciones.

El desarrollo forestal participativo requiere del
concurso interdisciplinario de técnicos foresta-
les y especialistas sociales, donde cada uno
aprende del otro. La educacién universitaria
formal no proporciona las herramientas indis-
pensables para este enfoque, por lo que el Pro-
yecto debe subsanar estas carencias.

La coordinacién continua de acciones entre los
técnicos de diferentes proyectos no es una prac-
tica adquirida ni facilmente aceptada. PRODE-

nes sobre los recursos naturales y demandan
soluciones a muy corto plazo, lo que el proyec-
to no puede proporcionar. El fortalecimiento
del poder local y la confianza generada por el
acompafiamiento continuo ayudan a soportar
esta presion.

. Respecto a la administraciéon y ejecucion

del proyecto:

La modalidad de administracién compartida
entre el PNUD y FUNDAP funciona relativa-
mente bien. La administracién directa de las ac-
tividades en el campo por la ONG agiliza los
procesos de adquisicién de insumos, responde
en forma adecuada y oportuna a los requeri-
mientos del proyecto y brinda confianza a las
organizaciones con las que se trabaja.

La infraestructura de la ONG apoya las accio-
nes de PRODEFOR, ya que la ejecucion de
otros proyectos de desarrollo en la misma drea
refuerza y complementa la accién del Proyecto.
Los proyectos de desarrollo participativo con-
tienen un alto grado de investigacién social vy,
en condiciones ecoldgicas especiales, de inves-
tigacion silvicultural. Esta combinacion exige
una preparacion profunda de los responsables
técnicos de estos proyectos.

La coordinacién de proyectos de desarrollo fo-
restal participativo requiere dirigentes y admi-
nistradores capacitados. Se debe brindar opor-
tunidad para perfeccionar los conocimientos
especializados hecesarios y la capacidad de di-
reccion que permita avanzar en investigaciéon y
desarrollo.

Los técnicos necesitan oportunidades de for-
macion técnica a corto plazo, asi como capacita-
cién de mayor alcance.

El Proyecto tiene financiamiento hasta 1998, no
obstante, de acuerdo con las ensefianzas y tra-
bajo desarrollado hasta la fecha, se detecta la
necesidad de ampliarlo por cinco afios maés, lo
cual sera apoyado por los resultados de esta
primera fase.

Raiil G. Ldpez Recinos
Coordinador

Area Todos Santos Cuchumatdn
PRODEFOR-FUNDAP

FOR debi6 disefiar una estrategia que busca
fortalecer esta coordinacién desde las propias
comunidades, mediante la puesta en marcha de

los Comités Locales de Coordinacion.

Héctor A. Martinez H.
Asesor Técnico Principal
PNUD-PRODEFOR
Apdo. 3 Huehuetenango
13001 Guatemala
Tel/Fax: (502) 964 1186

c. Respecto a las restricciones econémicas
y ecolégicas

¢ El entorno socioeconémico de la sociedad gua-
temalteca en general y de las comunidades de
la Sierra en particular, ejercen enormes presio-
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Dificil comienzo:
de la extension tradicional
a la extension participativa

Proyecto Cortinas, Leon, Nicaragua

En la actualidad en los paises cen-
troamericanos, los proyectos de de-
sarrollo rural trabajan empleando
metodologias participativas, con el
propéosito de que las comunidades
sean las que planifiquen y ejecuten
las actividades.

Este tipo de metodologias de traba-
jo indudablemente necesitan de per-
sonal capacitado. Pero, ;como con-
tar con personal capacitado si es
una metodologia relativamente
nueva? y ;donde encontrar capaci-
tadores para los extensionistas que
actualmente trabajan en el campo?
En este articulo se da a conocer co-
mo el Proyecto Apoyo a la Activi-
dad Forestal Campesina de Ledn y
Rehabilitacion de la Red de Corti-
nas Rompevientos (PAAFCR), cono-
cido como el Proyecto Cortinas,
conformd en Nicaragua un grupo de
extensionistas, que mediante un
proceso de capacitacion continua y
en la prdctica diaria ha logrado dar
respuesta a esta problemdtica.

Antecedentes

Durante la década de los 50,
en el occidente de Nicaragua se
introdujo el cultivo del algodén.
Como consecuencia de la intensi-
va preparacién de los suelos pa-
ra sembrar este cultivo, se fue
dando un fuerte proceso de ero-
sién causada por el viento y el
agua, hasta el grado de deterio-
rar de forma severa el suelo.
Ademas, la deforestacion de los
altimos reductos del bosque, los

s

Las asambleas generales son puntos de encuentro, para que los campesinos conjuntamente cont
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Sergio Aguilar

el extensionista analicen la situacion actual y busquen soluciones. (Foto: Proyecto Cortinas).

incendios forestales, la excesiva
mecanizacion agricola y el sobre-
pastoreo de potreros, deteriora-
ron los recursos naturales de esta
region.

Buscando una solucién a este
problema ambiental en la década
de los 80, el gobierno de Nicara-
gua, mediante el Instituto de Re-
cursos Naturales y Ambiente
(IRENA, actualmente MARE-
NA), establecié una red de 1 200
km de cortinas rompevientos en
el marco del Proyecto Control de
Erosién de Occidente. Este pro-
yecto se ejecuto al nor y sureste
de la ciudad de Ledn en un area
de 40 000 hectareas. Durante los
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posteriores 12 afios las cortinas
no recibieron tratamiento silvico-
la y, por el contrario, fueron so-
metidas a un aprovechamiento
intensivo por parte de los pobla-
dores aledafios, por lo que se vio
la necesidad de proteger y reha-
bilitar la red de cortinas.

Esta preocupacién dio inicio,
en 1992, al Proyecto Cortinas,
que tiene a su haber el desarrollo
de una metodologia participati-
va adaptada a las necesidades de
la poblacién local y la formacion
de un grupo de extensionistas,
encargados de facilitar el proceso
cuyo objetivo es aumentar el bie-
nestar de la poblacion local.
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El Proyecto es ejecutado por
MARENA, con el apoyo finan-
ciero de la Agencia Finlandesa
para el Desarrollo Internacional
(FINNIDA) y como parte del
Programa Regional Forestal para
Centroamérica (PROCAFOR).

Una de las preocupaciones
centrales del Proyecto ha sido la
implementacién de sus activida-
des buscando la participacién
del grupo meta en la planifica-
cién y ejecucién de las activida-
des de campo. El comienzo fue
dificil debido a que se carecia de
experiencia y capacidad técnica
en extension y sobre todo en ex-
tension participativa.

. T

El establecimiento de viveros es una de las

cas, se inici6é un proceso sistema-

&

actividades realizadas por las comunidades en la

el campo de la extensién y de
proyectos participativos.

Esta situacién se da, en pri-
mer lugar, por falta de institutos
que se dediquen a la formacién
en extensién y a la ausencia de
ensefianza relacionada con el te-
ma en las universidades del area,
tanto en Nicaragua como en el
resto de América Central. En se-
gundo lugar, ha sido poca la pre-
sencia de proyectos con enfoques
participativos en la region.

Con el propésito de fortalecer
al grupo de extensionistas en ca-
pacidades técnicas y metodol6gi-

=1 . 0

zona de Ledn, Nicaragua, con el apoyo del Proyecto Cortinas. (Foto: Proyecto Cortinas).

Capacitacién: enfoque para la

formacion de extensionistas

Identificada la necesidad de
contar con un grupo de profesio-
nales capacitados para realizar
las labores inherentes a un pro-
yecto de caracter participativo,
se contrat6 a 13 técnicos. El gru-
po se conformé de agrénomos y
licenciados en biologia, debido a
que habia carencia de personal
con experiencia en foresteria y en

42

tico de capacitacién interna.
Para facilitar un proceso de ense-
flanza horizontal entre el campe-
sino y el técnico, determinante
en un enfoque participativo, el
Proyecto tenia como meta pro-
veer de las herramientas necesa-
rias para permitir este enfoque.

En la capacitacién se busco
cambios de actitud en los exten-
sionistas, sobre todo en los si-
guientes aspectos: capacidad de
analisis y observacion, mejora-

miento de la comunicacién hori-
zontal, y aumento del conoci-
miento en aspectos forestales y
agroforestales. Durante la capa-
citacién interna se han abordado
temas relacionados con foreste-
ria, conservacion de suelos, in-
cendios forestales, cercas vivas,
perspectiva de género en proyec-
tos forestales y proyectos partici-
pativos, entre otra serie de cur-
sos, charlas y seminarios.

Por otra parte, se ha llevado a
cabo capacitaciones externas que
consistieron en el intercambio de
experiencias con otros proyectos,
tanto a nivel nacional como re-
gional, y participacién en dife-
rentes tipos de cursos y semina-
rios impartidos por otros
proyectos u organismos, lo cual
ha servido de aprendizaje y mo-
tivacion para el personal técnico.

Metodologia participativa:

la guia como un recurso

Esta capacitaciéon se ha con-
jugado con la practica diaria
que, sumada a las experiencias
propias adquiridas por los exten-
sionistas en el campo y con la
participacion activa de los pro-
ductores, hicieron posible la
creacién de una metodologia
participativa. Esta ésta basada
en la reflexién-accién, que ha ge-
nerado como producto una guia
metodoldgica (Flores et al., 1994),
que permite desarrollar un pro-
ceso de ensefianza-aprendizaje
motivador y efectivo.

La guia es una herramienta
logica y empiricamente construi-
da por los extensionistas y técni-
cos del Proyecto, que ha sido
adaptada e inspirada en expe-
riencias latinoamericanas en el
campo de la implementacion de
proyectos forestales participati-
vos. La misma ha servido para
ayudar a abrir las puertas para
que la poblacién rural tenga més
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acceso al desarrollo econémico y
social (Malenfant,1995).

El carécter participativo de es-
te proceso implica que los gru-
pos identifican en primer lugar
los problemas de sus comunida-
des, las causas y los efectos, prin-
cipalmente los relacionados con
el uso del bosque, los analice y
clasifique de acuerdo con su im-
portancia y necesidad de resol-
verlos; toman la decision de cual
o cudles deben ser resueltos y en
qué orden.

Los objetivos y actividades
son plasmados en un documento
llamado microproyecto, que con-
templa tanto las actividades que
seran ejecutadas a corto plazo
(plan anual) como a mediano y
largo plazo (plan global de 2 a 10
afios). Por medio del plan global
se visualiza la futura situacién
deseada por el grupo, incluyen-
do aspectos sociales, infraestruc-
turales, productivos y ambienta-
les. En planes anuales se
especifican las actividades agro-
forestales, silvopastoriles y de
aprovechamiento y comercializa-
cién a realizar.

Para lograr los objetivos del
proceso participativo con un gru-
po, se requieren ciertas condicio-
nes por parte de los productores:
a) disponer de un cierto nivel

organizativo para poder eje-

cutar las actividades que
constituyen el proceso, con
base en una visién de una si-

tuacién mejorada; y
b) disponer de recursos, sea con

base en actividades agricolas

o recursos forestales, para po-

der invertir en actividades fo-

restales.

Tomando en cuenta estos as-
pectos, se dividieron los grupos
en tres categorias con los cuales se
diferenciaba la forma de trabajar:

Grupo prioridad I: tiene poten-
cial (nivel organizativo, tierra y
mano de obra) para trabajar de
forma estructurada en funcién
de su propio desarrollo, razén
por la cual se puede llegar a la
formulacién de microproyectos.

Grupo prioridad II: en cuanto al
potencial fisico-econémico es in-
termedio: se considera que no
puede llegar a formular y desa-
rrollar microproyectos a corto
plazo, pero se formula y ejecuta
un plan anual.

Grupo prioridad III: la actividad
forestal no tiene perspectiva para
llegar a formar parte significati-
va del desarrollo integral del
grupo; sélo se formula un
plan anual en forma par-
ticipativa.

El proceso participa-
tivo se realiza en princi-
pio bajo las siguientes
fases metodolégicas: ca-
racterizacion; presenta-
cioén del proyecto; diag-
ndstico  participativo;
estudio de opciones; ela-
boracién del plan global
y anual; ejecucién del
plan y autoevaluacion.

Las fases anteriormente
mencionadas estin interrelacio-
nadas. Cada una tiene su propio
objetivo, para finalmente llegar a
lograr el objetivo del proceso co-
mo tal. Los resultados de cada
fase forman el punto de partida
para la fase siguiente.

Existe retroalimentacion entre
todas las fases: durante la formu-
lacién del plan de trabajo puede
resultar necesario retomar aspec-
tos del estudio de opciones, o du-
rante la ejecuciéon del plan se
puede enriquecer el diagnostico.

Después de haber terminado
el proceso en su totalidad, se for-
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mula un nuevo plan anual con
base en el plan global y se repiten
las fases de ejecucién y autoeva-
luacién, retomando siempre
(cuando sean necesarios) ele-
mentos de las fases anteriores.

Para llevar a cabo las fases, el
grupo meta en conjunto con los
extensionistas ejecuta una serie
de actividades, para las cuales re-
quiere de técnicas y herramien-
tas. Para esto se dispone de va-
rios mecanismos: reuniones de
grupo, capacitaciones técnicas,
giras demostrativas, dias de
campo y visitas por finca.

L]

Benef l'ciog,o
del

La toma de conciencia sobre la problemitica
farestal es el primer paso para la biisqueda
de soluciones.

El extensionista hace uso de las
herramientas para: 1) lograr los
objetivos de la fase en ejecucion,
2) apoyar el proceso participativo
en las reuniones de reflexién y 3)
documentar y sistematizar los re-
sultados de este proceso.

El papel del extensionista es
fundamental para lograr el obje-
tivo propuesto. Este debe ser un
agente de cambio que desarrolle
en los productores capacidad pa-
ra identificar sus propios proble-
mas e identificar las posibles so-
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luciones, en aspectos sociales,
técnicos y organizativos. Por lo
tanto, el extensionista debe edu-
car, motivar, promover, facilitar y
asesorar a los productores.

Durante el proceso se anali-
zan y fortalecen los aspectos or-
ganizativos de los grupos, para
que la organizacion llegue a po-
sibilitar la planificacién y ejecu-
cién de las actividades.

.Qué pasa cuando no existen
herramientas claras?

1) El extensionista no logra esta-
blecer una conversacién hori-
zontal con los productores.

2) El extensionista no sabe cémo
ayudar al productor a enten-
der su situacion actual y bus-
car opciones para alcanzar
una situacién deseada.

3) Los objetivos del proyecto no
son transmitidos de forma
clara y sencilla por el exten-
sionista lo que ocasiona que
los productores no retomen
dicho proyecto.

4) Las diferentes opciones de de-
sarrollo que estan presentes
en la comunidad no son po-
tenciadas por falta de una vi-
sién clara tanto de parte del
extensionista como del con-
junto de productores.

5) El extensionista no desarrolla
la capacidad de observacion y
andlisis de la situacién de la
comunidad.

Logros

e

Como es 16gico, en un proceso
como el vivido durante el Pro-
yecto Cortinas, en donde han
mediado aspectos técnicos y so-
ciales, se han obtenido logros en
las habilidades y destrezas de los
extensionistas, pero atn existen
debilidades.

Un equipo de personas con
una preparacién académica origi-
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nalmente vertical se ha transfor-
mado en extensionistas capaces de
sostener una relaciéon horizontal
con los productores, intercam-
biando experiencias y conoci-
mientos con los productores e
identificando problemas en con-
junto. Como resultado del proce-
so se dispone de un personal ca-
paz de dominar y poner en
practica los principios de la exten-
sion participativa, y aplicar una
metodologia participativa. Esto
significa que hay mayores posibi-
lidades de apropiacién del proyec-
to por parte de los productores en
la realizacién de una futura fase.

Debilidades
R

Es importante entender que el
camino ha recién empezado y
hay que encarar todavia varios
desafios. En general se puede
mencionar que hay poco conoci-
miento sobre la naturaleza y el
comportamiento de la familia
campesina, y, por otra parte, po-
co dominio de técnicas y herra-
mientas para la consolidacién
del proceso participativo y de
formas’ coémo lograr la autoges-
tion de los grupos. Asimismo,
faltan dominio y conocimiento
de técnicas de comunicacién pa-
ra el intercambio de experiencias
con los productores, y de formas
para fortalecer la organizacién.

Conclusiones

El proceso sistematico de ca-
pacitacién interna ha sido crucial
para lograr el cambio en actitud
de los extensionistas, facilitando
la comunicacién horizontal con

el grupo meta. Los extensionis-
tas se sienten mas como facilita-
dores y motivadores de la pobla-
cidon, en vez de solamente
visitadores y demostradores de
la eficiencia de técnicas.

Las herramientas de exten-
sién manejadas por el equipo de
técnicos y extensionistas, espe-
cialmente la Guia Metodoldgica,
juegan un papel fundamental en
la implementacién del proceso
participativo, permitiendo que el
extensionista vaya al campo con
mas confianza y eficiencia.

La experiencia del Proyecto
Cortinas muestra que no se logra
este enfoque rdpidamente, sino
que se requiere de tiempo y refle-
xién, para primero lograr la
aceptacion de una forma de tra-
bajo horizontal.

La participacién no es un in-
vento de un grupo de especialis-
tas, es un derecho de las comuni-
dades a construir su entorno, con
una visién campesina.

Si lo proyectos desean que los
‘tampesinos se apropien de su
desarrollo, deberan tomar en
cuenta a las comunidades, para
que sean ellas los que a partir de
sus necesidades y oportunidades
definan soluciones para el bie-
nestar de la familia rural.

Sergio Aguilar
Encargado de zona
Proyecto 5 PAAFCR
Ledn, Nicaragua
Apdo 495

Tel: (505) 311 2148
Fax: (505) 311 2393
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CICAFOC: campesinos e indigenas
toman las riendas de su desarrollo

Iniciativa y derecho de opinién, son dos
condiciones que para los sectores campesi-
no e indigena de la regién centroamericana
se habfan limitado. Esta situacién es parte
de los enfoques y metodologias tradiciona-
les, aplicadas por las organizaciones nacio-
nales e internacionales que desarrollan pro-
yectos.

Desde hace algunos afios, en América
Central, se ha pretendido reemplazar el ver-
ticalismo de los proyectos y programas por
la comunicacidn, el didlogo y la horizontali-
dad en las relaciones entre técnicos y, por
otro lado, campesinos e indigenas, protago-
nistas del desarrollo rural.

Derivado de esta nueva forma de enfocar el
desarrollo, los centroamericanos que viven
en las dreas rurales han sentido la necesi-
dad de estar representados, por lo que han
formado organizaciones nacionales y regio-
nales, que buscan la real participacién en
los asuntos politicos y econémicos que los
afectan.

La Coordinadora Indigena Campesina de
Agroforesteria Comunitaria Centroameri-
cana (CICAFOC), conformada en junio de
1994, es parte de este movimiento regional,
pues surge como una iniciativa de las co-
munidades productoras y de sus organiza-
ciones de unirse y trabajar en forma conjun-
ta para fortalecer su capacidad de gestién y
de propuesta, con base en cinco puntos cla-
ve del quehacer agroforestal: agroforesteria
comunitaria, capacitacién, intercambio de
experiencias, leyes y politicas forestales, e
investigacion.

La organizacién es el resultado de un largo
proceso de intercambio y acercamiento en-
tre los representantes de las organizaciones
de campesinos e indigenas en cada pais y
en la Region. Se trata de un proceso en el
cual la comunicacién entre los productores
ha jugado un papel fundamental para forta-
lecer la coordinacién regional y la fomula-
cién de lineamientos conjuntos para el de-
sarrollo del sector.

Desde la fundacién de CICAFOC funge co-
mo Coordinador General el sefior Alberto
Chinchilla, campesino costarricense que se
dedica a la reforestacion.

A continuacién, el sefior Chinchilla nos ha-
ce participe de la visién del trabajo, las li-
neas de accién y los logros de CICAFOC.
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CICAFOC busca abrir espacios y dar voz a los campesinos e indigenas. En la fotogra-
fia (tercero de izquierda a derecha) el sefior Alberto Chinchilla durante una reunion en

Nicaragua. (Foto: CICAFOC).

¢Cuil es el propdsito de CICAFOC?

El propdsito fundamental de la organi-
zacion es recoger inquietudes del sector y
fortalecer las propuestas para llevarlas a
espacios de negociacion ante los gobier-
nos centroamericanos, la cooperacion’in-
ternacional y el sector privado. Primero
debiamos conocernios entre los campesi-
nos e indigenas para intercambiak.g

riencias y, sobre todo, establesg
de comunicacion, de intercgih

némicas y sociales y de ldg
tal, o sea, en todo lo qu
con desarrollo comunitakft
rio la agrupacidn de las grs
nacionales campesinas eft’}

cidn regional.

de organizaciones de tercey-grads
ONG, sino una estructufi e Virse cafi-
pesina, donde sus dirigentes sean los que
expresen las necesidades de sus organi-
zaciones. Nuestro gran refo es que la in-
formacidn, la cooperacion se canalice ha-
cia las bases, sin intermediarios.

¢Cudntas organizaciones de base se
han asociado y qué apoyo les ofrece
CICAFOC?

Husta el momento se han formado cua-
tro coordinaciones nacionales. En Nica-
ragua y Honduras se formd con unas 25
agrupaciones, en Guatemala con 20 y en
El Salvador con 15 orgamizaciones,

prosimadamente. En Costa Rica, Pa-

g5 meses de 1996, pues si
brdinaciones en cada pais,

T CICAFOC es voluntaria,
estricciones politicas, de

flEgtie para negociar tiene qie or-
eatiziise; -sleel sector campesino no se
une, no logra negociar con los gobiernos
ni cooperacion internacional. El com-
promiso de CICAFOC es abrir espacios
para que los dirigentes se capaciten y
asuman su rol en cada pais centroameri-
cano. Lo importante es que cada uno co-
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noce las caracteristicas de su cultura, sus dificultades v su poten-
cial para trabajar.

;Cuil es la caracteristica mds importante para lograr un
proceso de participacion?

Lo importante es tomar un acuerdo entre ambas partes, los técni-
cos 1 los campesinos, de lo que se va a hacer, que se esté de acuer-
do con las condiciones, con responsabilidad compartida. Por ejem-
plo, yo soy campesino y produzco drboles en mi vivero, yo mds
bien puedo ensefiar a podar drboles, a manejar un vivero. Respe-
tar la cultura local de indigenas i campesinos. La capacitacion de-
be ser dirigida a la comunidad y a las organziaciones comunita-
rias.

Lo mds importante es que un proceso o proyecto tiene que estar di-
rigido por las organizaciones o dirigentes de base y se debe delirni-
tar tmuy bien a los técnicos que es lo que quieren los campesinos.
Los técnicos tienen que convertirse en los acom-
pafiadores y facilitadores del proceso,

- Las campesinas y campesinos tenemos ideas; el
técnico ayuda a ordenar y a armar los esquemas.
Ademds, nosotros los campesinos hacemos in-
vestigacidn, sdlo que no se difunden esas expe-
riencias.

Otro asunto es que se debe ver al ser humano co-
mo ente central, no como se ha visto anterior-
mente, que era el drbol el ente central del desa-
rrollo. Esa idea hay que quitarla; nosotros
estamos poniendo al ser humano en el centro y
al drbol como beneficio del desarrollo.

(Como logrardn que este proceso continiie?

Teniendo ln presencia, ayudando a los campesi-
nos a capacitarse en lo que necesiten y mostran-
do los buenos ejemplos de organizacidn en los
paises. Por ejemplo, el Programa Campesino a Campesino en Ni-
caragua tiene una gran trayectoria, en lo que se refiere al uso de
metodologias en el campo para ensefiar a otros campesinos. Estas
experiencias se van extendiendo a nivel de Centroamérica, empie-
zan a llamar la atencion y despiertan las necesidades de la gente,
Y en consecuencia, se promueve un proceso local.

Es bueno dar a conocer las buenas experiencias porque “los cam-
pesinos somos como Santo Tomds, ver para creer”. Puede llegar
un técnico o un cooperante con mucho dinero, pero si no hay cre-
dibilidad y, mds importante, sensibilidad, el proyecto no va a du-
rar en el tiempo.

¢En los foros nacionales y regionales, las sugerencias de
CICAFOC son tomadas en cuenta? :

Es algo interesante, porque a raiz de este proceso, en las reuniones
que me invitan empiezo a dar a conocer la organizacion, que repre-
sento los intereses de los campesinos e indigenas, entonces se efi-
piezan a abrir muchas posibilidades, se nos toma en cuenta, se nos
consulta. Por ejemplo, ahora tenemos un espacio entre las instan-
cias politicas al ser miembro del Consejo Centroamericano de Bos-
ques y Areas Protegidas (CCAB-AP). Ademds contamos con el
apoyo econdtico y técnico de la Unidn Mundial para la Natura-
leza (LUICN), Programa Bosques, Arboles y Comunidades Rurales
(FTP) de la FAO y el Proyecto Frontera Agricola.

¢Cudles son los logros mds importantes y cudl es la
proyeccion para 19967
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Durante 1995 el elemento mds destacado del proceso vivido por
CICAFQOC, ha sido el cardcter altamente participativo que han te-
nido las reuniones con organizaciones de la Regidn y la conforma-
cion de las coordinaciones de Guatemala, Honduras, El Salvador
y Nicaragua. Ademds, el ingreso como miembro al CCAB-AP y
al Consejo de Manejo Forestal (FSC).

Como parte de las acciones para realizar en 1996, esperamos con-
cluir con la formacidn de las coordinaciones de Belice, Costa Rica
y Panamd, y cubrir otros asuntos pendientes, que por falta de fi-
nanciamiento no se han podido realizar como son talleres naciona-
les sobre legislacion forestal, capacidad de gestion y formulacion
de proyectos, y el fomento de los intercambios bajo la modalidad de
campesino a campesino., Ademds, esperamos terminar la estrate-
gia de comunicacion a nivel nacional y regional.

¢Cudl es el enfoque de foresteria comunitaria en CICAFOC?

Nosotros decimos que es trabajo conmin o traba-
jo de la comunidad, partiendo de las bases, indi-
ferentemente del recurso natural que esté mane-
jando en su finca el indigena o campesino. Se
trata de manejar los recursos naturales en bene-
ficio de una comunidad para el desarrollo del ser
humano. En resumen, la foresteria comunitaria
debe tener cuatro caracteristicas: responsabili-
dad compartida, equidad, trabajo conjunto e ini-
ciativa comiin.

Xinia Aguilar

Nota de la Editora: Para mayor informacion so-
bre CICAFOC, favor contactar a los coordinado-
res nacionales:
Alberto Chinchilla
Coordinador General
CICAFOC
Costa Rica :
. Tel: (506) 256 8248

Doroteo Pérez

Asociacidn Nacional de
Trabajadores Agropecuarios
El Salvador

Tel: (503) 223 1342

Fermin Sut Tocord
PAFT Maya
Guatemala

Tel: (502) 2 - 39 2112

Eduardo Zamora
Pragrama Campesino
a Campesino
Nicaragua

Tel: (505) 66 4110

Victor Meza Elvir
FEHCAFOR
Honduras

Tel: (504) 36 9934

¢ Qué es Agroforesteria comunitaria para CICAFOC?
® |Involucra a las comunidades en un proceso continuo de
toma de decisiones.

* Asegura y protege a la madre tierra e integra a las comu-
nidades en materia forestal.

® Relacion integral entre la vida, las comunidades indige-
nas y campesinas y los recursos que utilizan.

® Es |a valorizacién de los recursos forestales de acuerdo
con la cultura heredada de los pueblos.

* Es la participacion de las comunidades indigenas y cam-
pesinas en el manejo y mejor provecho de los recursos
naturales, de la flora y la fauna.

* Partir de la base hacia las estructuras superiores.

* El proceso debe adaptarse a la realidad campesina y a
sus metodologias para no violentar los procesos sociales
y econémicos existentes.
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¢Qué es foresteria
comunitaria?

Derivado de la experiencia, el trabajo de campo y de
un proceso de reflexion y andlisis, los involucrados
en la foresteria comunitaria han llegado a diferentes
definiciones. A continuacion se presentan algunas dc
éstas para su reflexion:

“Cualquier situacion que involucra personas a ni-
vel de la comunidad en una actividad forestal. Ex-
cluye foresteria industrial a gran escala (plantacio-
nes) 1y otrds formas de foresteria que solo
contribuyen al desarrollo de la comunidad por me-
dio de trabajo y salarios, pero incluye foresteria in-
dustrial que estimula actividades forestales de la
comunidad.” (FAO, 1978).

“Un sistema de uso de la tierra que intenta maxi-
mizar la productividad econdmica ) la sustentabi-
lidad, involucrando la comunidad local en los pro-
cesos de planificacion y manejo de los recursos
Jorestales.” (Roddan, 1994).

“Proceso continuo de toma de decisiones, que invo-
lucra a la comunidad, desde la formulacion y pla-
nificacion, basta la efecucion, seguimienio y eva-
luacion de cada proyecto. Se prolege el medio
ambiente y no se separa a la comunidad de sus re-
cursos. Es una iniciativa comuin, trabajo en conjun-
to o ayuda mutua, distribucion equitativa de bene-
ficios, responsabilidad compartida.” (CICAFOC,
1995).

“Proditccion y/o manejo de especies arboreds y ar-
bustivas, realizada por un grupo de personds
(hombres, mitjeres, nifios), quienes aportan los in-
sumos y comparten los beneficios y quienes se ban
organizado para este fin. Este grupo puede ser pe-
querio o grande. El manejo comunitario puede ir
desde un pequefio vivero comiin al manejo de una
reserva forestal y puede incluir actividades relacio-
nadas con el ecoturismo.” (Karremans, 1996).

“Es un esfuerzo integrado liderado por las comuni-
dades para atender sus necesidades prioritarias en
recursos naturales.” (Seminario-Taller, 1995).
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Pllar de Ca]on Bosque Modelo

Las investigaciones
| realizadns por lan
Hutchinson indi-
can que es posible
manejar el bosque
sosteniblemente.
En la fotografia la
W familia Hutchinson
y los asistentes al
homenaje pdstutno
recorrieron algunas
parcelas de Pilar de
Cajon.

(Foto: F. Solano).

Pilar de Cajon es un bosque natural secundario de casi 40 afios de edad
que abarca 180 ha, ubicado en la regién surcentral de Costa Rica. En
este bosque latifoliado tropical himedo, trabajé Ian D. Hutchinson, re-
cientemente fallecido, durante los dltimos siete aflos de su vida, como
parte de su labor como silvicultor del Proyecto Produccion en Bosques
Naturales del CATIE.

El bosque Pilar de Cajon es una concesion otorgada bajo arriendo por
el Instituto de Desarrollo Agrario (IDA) a la Cooperativa de Madereros
(COOPEMADEREROS R.L.).

En 1988, el CATIE inici6 investigaciones silviculturales y de manejo del
area. Fue en este momento en que Ian Hutchinson también entrd en
contacto con este bosque. El objetivo de sus investigaciones era de-
mostrar que si se puede manejar sosteniblemente el bosque secunda-
rio en el trépico hiimedo y mejorar su productividad aplicando princi-
pios silviculturales. Con la ayuda de su mas cercano colaborador, sefior
Fernando Agiiero de COOPEMADEREROS, se establecieron 26 parcelas
permanentes de muestreo, en las cuales se pueden cuantificar los cam-
bios en los drboles a través del tiempo y dar seguimiento a la estructu-
ra y dinamica del bosque.

El trabajo pionero y la dedicacién que brind6é Ian Hutchinson a las in-
vestigaciones en Pilar de Cajon, y al campo forestal en general, fue lo
que el 4 de enero del presente afio, reunié a representantes del CATIE,
COOPEMADEREROS, IDA, organizaciones nacionales, a2 amigos y fami-
liares.

Durante la ceremonia fueron muchos los calificativos positivos para re-
ferirse a Ian Hutchinson y fue unanime la opinién de las personas que
hicieron uso de la palabra. Se destacé que no solamente fue un exce-
lente profesional con amplia experiencia sino una persona con graf in-
tegridad moral.

Como parte del homenaje, dofia Beatriz Hutchinson develiz6 una placa
que consigna a Pilar de Cajon como “Bosque Modelo Ian D. Hutchin-

n

son”.

Por esta razén, el sefior Oscar Aguiar, representante del IDA, anuncio
que hard una nueva concesioén por 99 afos, con el fin de garantizar €l
seguimiento de las investigaciones en este lugar, asi como los benefi-
cios que las mismas continuarin brindando a la sociedad.
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y public
boradas por

adinsa

La madera es la materia prima de esta empresa.
Es indispensable usarla racionalmente en
consonancia con los principios
del manejo sostenible,

Las futuras generaciones tienen derecho a
disfrutar de las comodidades que brinda la
madera, asi como de la flora
y la fauna de los bosques.

MADERAS INDUSTRIALES. S.A. DE C.V.
Apdo. 311, San Pedro Sula, Honduras.
Tel/Fax: (504) 53 0645/53 0834
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Campesinos participaron en el
II Congreso Forestal Centroamericano

El I Congreso Foresial Centroamericad-
no fue un foro de discusion y analisis de
la problematica y avances de la foresteria
en la Region. Como parte de los partici-
pantes en esta reunion fueron invitados
campesinos representantes de organiza-
ciones, que trabajan en diferentes proyec-
tos promovidos por organismos regiona-
les e internacionales.

Algunos de los campesinos comentaron
de sus experiencias en el manejo y uso
de los recursos naturales, las cuales da-
MOs a conocer.

Alicia del Carmen Diaz Vaca
Nicaragua

“Las mujeres somos capa-
ces de fabricar muebles”

La sefora Alicia Diaz traba-
ja en un taller de carpinte-
ria, donde se elaboran
muebles en el municipio
de Cusmapa, al norte de
Nicaragua. Este taller esta
integrado por seis mujeres
y dos varones. “El comien-
zo fue dificil”, cuenta,” a
las mujeres nos daba in-
cluso miedo tomar una
maquina y, por otra parte,
no contabamos con sufi-
cientes fondos para poder
ayudar economicamente a
los integrantes. No obs-
tante, durante la capacita-
cion perdimos el miedo,
demostramos que las mu-
jeres si podemos manejar, igual que varo-
nes, cepilladoras y cortadoras, y generar
ingresos para las familias mediante cons-
truccion de muebles”.

La capacitacion duré nueve meses y ac-
tualmente las mujeres y varones hacen
las mismas tareas. El presidente del taller
es una mujer. Los muebles se venden en
la comunidad a un precio econémico y
con posibilidad de pagar en dos partidas.
Entre los compradores hay organismos
no gubernamentales, alcaldias municipa-
les, incluso personal de diferentes institu-
ciones de Managua.

Se trabaja de las 8:00 a las 12:00 horas y
de las 14:00 hasta las 17:00, pero cuando
hay pedidos urgentes se regresa ya a las
13:00 horas del almuerzo y se trabaja has-
ta las 18:00, pues “entre mas se trabaja,

mas ingresos se obtienen”. La Sefiora Ali-
cia tiene dos hijos, pero la mayoria de las
mujeres tienen mas, de seis a4 ocho. En es-
tos casos los nifios mayores cuidan a los
mas pequefios para que la madre pueda
trabajar afuera y de esta forma contribuir
a elevar los ingresos y el bienestar de la
familia.

Adelina Tilde Lopez
Guatemala

“Se requiere mucha dedicacion y
mercados para trabajar en artesania”

Esta emprendedora sefiora que hace ca-

nastas y sombreros de bayal y mimbre, €s

de San Miguel La
Palotada, departa-
mento de Petén,
Guatemala. Cuenta
que inici6 la elabo-
racién de artesa-
nias con el apoyo
del proyecto OLA-

que se te-
queria mu-
cha dedica-
cién  para
/ refinar los
b | trabajos, y
actualmente
solo ella y
don Ramoén
quien se dedica a elaborar sillas, siguen
trabajando en artesania. Los demas no le
pusieron interés por falta de mercado.

“Yo vendo a los que nos llegan a visitar y
participo en la feria artesanal de Flores,
pero lo bueno seria poder vender a otros
paises. Talvez si los demas vieran que hay
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FO del CATIE, pero

un mercado, se podria formar un grupo
de artesanos”.

“Lo que necesitamos ahora €s apoyo
tanto de las autoridades como de los pro-
yectos para facilitar alguna ayuda de me-
joramientos para nuestras familias”, mani-
fiesta ella. “Uno de los problemas aqui en
los alrededores son las personas gue sa-
can la madera. Ahora tienen algin tiem-
po de no sacar la madera porque esta el
ejército cuidando. Eso es lo que quere-
mos nosotros también, que haya apoyo
de autoridades para cuidar los bosques.”

Benjamin Morales
Honduras

“Para nosotros es importante que las
cosas se hagan en concreto”

Al consultar al sefior Benjamin Morales,
presidente del Comité Vigilante de Tie-
rras de la Biosfera del Rio Platano, Hondu-
ras, sobre su opinion del Congreso, mani-
fiesta que el tema es muy interesante,
pero espera que las recomenda-
ciones se concreticen, porque
en la actualidad sélo son pala-
bras y papeles, la accion no se
ve: “Para nosostros es importan-
te que las cosas se hagan en
concreto, no solo en el docu-
mento.”

Manifiesta que en la actualidad
el tema indigena es lo que esta
prevaleciendo, pues se ha reco-
nocido que en sus territorios es-
tan los recursos naturales en su
mayor potencial. Por eso, mani-
fiesta con un poco de ironia en
su voz, el tema indigena es lo
que vale para sustentar a las
ONG e instituciones que estan detras de
los dolares. No obstante, ¢l sefior Morales
considera muy positivo si se logran im-
plementar proyectos verdaderamente
participativos, involucrando a los indige-
nas en todas las fases de la implementa-
cion de proyectos.

Agrega que pata los indigenas de La Mos-
quitia el recurso forestal es de mucha im-
portancia, porque de ello depende el sus-
tento de las reservas indigenas y demas
sociedades, ademas, “estamos aportando
a la conservacion de la zona y contribu-
yendo a los compromisos que el gobier-
no central a contraido en los eventos in-
ternacionales.”
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Bosques,
en

“Las estrategias de manejo de los recursos naturales serdn
exitosas y dardn mids beneficios directos si éstas son disefia-
das y ejecutadas a nivel local, involucrando a las comunida-
des e incorporando sus conocimientos y necesidades.”

Esta es la premisa principal del Programa Bosques, Ar-
boles y Comunidades Rurales (FTPP), ejecutado desde
1987 por el Departamento de Montes de la Organiza-
cién de las Naciones Unidas para la Agricultura y la
Alimentacion (FAQ). El mismo consta de dos fases; la
primera se desarrollé en ocho paises de Africa y Asia,
mientras durante la fase actual, denominada “Desarro-
llo autosuficente, manejo sostenible y uso de bosques y
arboles a nivel de las comunidades locales”, se trabaja
también en América Latina.

Este programa innovador estd orientado a
mejorar las condiciones de vida de la po-
blacion rural, especialmente de los cam-
pesinos de escasos recursos econdmi-
cos, reforzando las instituciones
nacionales y regionales que trabajan
para fortalecer las habilidades de las
comunidades en el manejo de los re-
cursos naturales. FIPP apoya proce-
sos de desarrollo forestal comunitario
en marcha, resaltando el intercambio de
experiencias y de informacién entre comu-
nidades locales, profesionales, académicos y
tomadores de decisiones.

El equipo central esta ubicado en la sede de FAO en Ro-
ma, Italia, mientras en algunos paises de Africa, Asiay
América Latina se cuentan con facilitadores para coor-
dinar el trabajo con instituciones nacionales y regiona-
les. Los facilitadores actuan como catalizadores en la
identificacién de oportunidades y limitaciones locales
para el desarrollo forestal comunitario. La Red tiene
un coordinador general para América Latina y un faci-
litador para América Central, cargos ejercidos por los
sefiores Carlos Hertz y Carlos Brenes, respectivamente.

;Qué se pretende?

El Programa acttia de manera dindmica y mediante una

comunicacién de doble via, dando respuesta a proble-

mas importantes identificados por las instituciones
contraparte. Se pretende:

- Profundizar el conocimiento y desarrollar estrate-
gias, métodos y herramientas mas efectivas para la
foresteria participativa, dirigida sobre todo a campe-
sinos de escasos recursos econéomicos.

&0

rural

- Fortalecer las capacidades humanas e institucionales
para que puedan evaluar mejor los problemas loca-
les, adaptar métodos y herramientas a condiciones
especificas y proporcionar apoyo sostenido a las ac-
ciones de foresteria participativa.

- Integrar métodos participativos en programas fores-
tales en curso mediante asistencia técnica, incorpo-
rando estrategias, metodologias y herramientas que
han sido desarrolladas por el Programa.

- Difundir informacién sobre metodologias forestales
participativas y experiencias por medio de redes, me-
jores formas de comunicacién y distribucién de pu-
blicaciones.

En relacién con este altimo punto FIPP ha desa-
rrollado una amplia gama de recursos infor-
mativos. Las publicaciones incluyen inte-
resantes y tutiles notas sobre desarrollo
forestal comunitario, manuales de cam-
po, folletos, estudios de caso, audiovi-
suales, materiales de capacitacién y
otros, todos relacionados, de una u
otra forma, con los siguientes temas:
metodologias participativas; manejo
local de éarboles y de tierras forestales,
y extensién, capacitacion y comunica-
cién.

La publicAcion de la revista Bosques, Arboles y

Comunidades Rurales es otra de las actividades de
la Red que difunde reflexiones y experiencias sobre
desarrollo forestal participativo. Se publica trimestral-
mente en inglés, espafiol y francés y se distribuye, a ni-
vel institucional y personal, a instituciones guberna-
mentales y no gubernamentales, proyectos de
desarrollo local y a organizaciones sociales de grupos
de base.

Si desea mayor informacién sobre las actividades del
Programa o sobre las publicaciones, dirfjase a:

Carlos Brenes

Facilitador para América Central
ETPP

Apdo. 371-1007

San José, Costa Rica

Tel: (506) 255 3557

Fax: (506) 222 3371

Carlos Herz

Coordinacidn Regional de la Red
Bosques, Arboles y

Comunidades para América Latina
Apdo. 17-12-833

Quito, Ecuador

Tel/Fax: (593) 2 - 506 267
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 se llama una interesante publica-
sn producida recientemente por
>, Se trata de una recopilacién de
 testimonios a partir de esta pregunta
que en el mundo de los forestales pa-
 rece demasiado simple, pero que ha
_producido interesantes discusiones
-F-mtre quienes, desde diversos cam-
 pos, estén involucrados en el manejo
e los recursos forestales.

! respuestas de forestales, campe-

i - valores.  Este tipo .
\ieslimomos iten, no s6lo un‘en-
- riquecimiento del significado social
_que posee el arbol, sino también un
z_gluiscultanﬂento del sentimiento po-
 pular, con las propias palabras o ex-
| presiones de sus autores. Es un re-

AOS,' Tnifios, artesanos, esmdmntes

penenaas, expecl:atlvas, senhnueﬁi o’

mejor a la gente y sus problemas, a
ver el bosque y los drboles desde la
comunidad, y tener asi el sentido pa-
ra avanzar en su desarrollo y alcan-
zar mejores.n vel 5ok

wdaaparhr

ancia del érbo

1 516117 I que espera, abri-
203 50mb tzo de descanso del peregri-
HO; amtg en quien recostar la cabeza y
Jexpresar libremente bajo su follaje aque-
Mo que quema dentro.

Conserva las fuentes de agua.

Alegria, recreacion y equilibrio bioldgico

Ast...sencillamente...el drbol es vida.

r:ursoquepuede ayudaracommr- Otras p

S = ... .cudndo lo toco.
o mo-;.

6m° et

Escmnoumwamta Jorge An
fio de zona urbana.

Es como un sermmntetgua au
bre. Bonifacio, agncul
religioso.
Me hace sentir amor, paz.

Dexber, nifio de zona rural

Rgguladar de chma, matmu

el campesino, negocio para e ‘mad
Jorge Mario, ingeniero fores
Un drbol, o un conjunto
ca vida. Ade]a:lda, ecdloga {

sus muebles.

comodidad y
el descanso de
la familia, sin
descuidar la
elegancia y
finos
acabados de
nuestros
disefios.

Comercial Rio Dulce |

La elegancia y trabajabilidad de la madera
son dos cualidades que aprovecha
Comercial Rio Dulce en la fabricacion de

Nuestra preocupacion estd centrada en la

Comercial Rio Dulce
Colonial, calle la Salud,
casa # 103-A

Apdo. 1833, Comayaguela,
Honduras

Tel: (504) 39 9847/39 9850
Fax: (504) 39 9848
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Atillo Lepaterique es una comuni-
dad al sur de Tegucigalpa, Hondu-
ras, en donde funciona una mi-
croempresa de aserrio manual,
administrada por la sefiora Istme-
nia Hernandez. La microempresa
se cre6 con la cooperacién del Pro-
yecto Manejo y Utilizacién Soste-
nida de Bosques de Coniferas en
Honduras, conocido como MA-
FOR, y financiado mediante el Pro-
grama Regional Forestal para Cen-
troamérica (PROCAFOR) por la
Agencia Finlandesa para la Coope-
racién Internacional (FINNIDA).

La sefiora Herndandez comparte
sus experiencias y opiniones en
torno a la foresteria comunitaria.

&mffma foresteria
aria para usted?

La foresterm comunitaria se refiere al
aspecto forestal en la formacion de
proyectos comunales con participa-
cion de hombres y mujeres. En Hon-
duras, la foresteria es muy importan-
te. Es la primera vez, con el Proyecto
MAFOR, que la mujer también parti-
cipa y para mi ha sido una experiencia
de gran relevancia. Espero que en la
medida que somos capacitados, podre-
mos transferir nuestras experiencias a
las demds personas.

52

s actividades?

Fui invitada por el Proyecto a una reu-
nidn y la comunidad me eligid para re-
cibir cursos de formulacidn de micro-
proyectos. En ese entonces no sabia de
qué se trataba, pero me llamd la atencion
cuando se dijo que era forestal, manejo
de nuestros bosques. Ahora me gusta
mucho y-entiendo claramente que todo
lo relacionado con el bosque es impor-
tante para nuestra vida. No se trata so-
lo de explotar los bosques sino ver como
se transforman éstos para que duren pa-
ra la perpetuidad y que sean sostenibles.

la importancia de estas
des para la comunidad?

Para la comunidad estos proyectos han
sido de gran importancia por la parte
econdmica. Se ha mejorado la calidad
de vida de nuestras familias, de toda ln
gente que siempre ha vivido pobre, qui-
zds porque no han reconocido el valor
de lo que han tenido o porque antes los
recursos eran explotados por los gran-
des aserraderos, por gente que mds que
todo llegaba a engafiar al campesino.

Gracias al Proyecto MAFOR v a sus
herramientas, que las comunidades
entienden, hemos comprendido que es
importante el desarrollo intelectual de
nuestras comunidades asf como la

parte social. Estos proyectos han ser-
vido para mejorar la calidad de vida de
las personas, que es lo mds importan-
te en nuestras comunidades, y para
mejorar nuestra educacion que es una
de las bases fundamentales para poder
ser sostenibles.

udles han sido los desafios
1 el desarrollo de actividades
FI’ unitarias?

Con el Proyecto no hemos tenido nin-
gtin problema. EI problema es que en
los paises siempre hay cambios de Go-
bierno y de leyes de algunas institu-
ciones. Por ejemplo, en Honduras te-
nemos a COHDEFOR. El actual
gerente ha dado mucho apoyo a estas
microempresas, pero 1o sabemos cdmo
serd la situacion en el futuro; sin em-
bargo, nosotros estamos prepardndo-
nos para enfrentar esta situacion.

é pi’n;o-se. estdn preparando?

Mediante capacitacion. Aprendemos
como tesolver algunos trdmites lega-
les. Tenemos que estar pendientes de
ellos para que no nos vaya a ocasionar
problemas en el futuro cuando este-
mos en un proceso de produccidn.

be si sus experiencias son
parecidas a las que han tenido
mujeres en otras comunidades?

Participé en el Primer Encuentro de
Mujeres Centroamericanas que Traba-
jan en Proyectos Agroforestales y Fo-
restales, en Siguatepeque, Honduras,
en setiembre de 1995 y me di cuenta
que en Lepaterique es diferente.

Soy administradora de una microem-
presa, donde son varones los que me
toca acompafiar. En otras comunida-
des, lo que he visto, es que se dedican
a trabajar sdlo con grupos de mujeres.

También participé en el 11
Congreso Forestal
ptroamericano. ;Qué piensa de
iﬁs experiencias presentadas?

Los casos presentados fueron tantos
que logré captar sdlo algunos. Casi
todos son diferentes. Para mi lo im-
portante es recibir primero capacita-
cion para poder recibir después finan-
ciamiento, si no, el financiamiento va
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a la quiebra. Siuna comunidad no es-
td capacitada, no estd en condiciones
de recibir el financiamiento porque to-
davia no podria administrar esos fon-
dos en una forma adecuada.

;Queé tipo de capacitacion
se requiere?

Pienso que debemos capacitar a Ia
gente de las comunidades en formular
microproyectos e implementarlos. Y
no solo a cierta gente sino todos debe-
mos estar capacitados. Primero se ca-
pacita a algunos para que luego trans-
fieran sus conocimientos a las demis
personas. Se debe ensefiar cémo admi-
nistrar fondos y toda la parte forestal.

Es importante que no se capacite solo
a los técnicos. Ellos estin ahi sélo un
tiempo y si los proyectos no les pagan
un buen sueldo, se van a otro lado y
ast se pierden los valores que han
aportado los proyectos. Yo diria que
eso es un fracaso. Por eso, para mi lo
mds importante es capacitar a ln gente
de la comunidad en extension y en to-
do lo que se refiere al aspecto forestal.

¢Qué espera del Gobierno para
mejorar el bienestar de las
comunidades?

Lo mds importante es que el Gobierno
dé apoyo a los grupos campesinos y
que no hayan entrabamientos buro-
criticos. Nosotros mismos hemos en-
frentado estos, pero MAFOR nos ha
ayudado a resolverlos. El Gobierno
debe conocer como ha trabajado el Pro-
yecto. A veces las personalidades del
Gobierno estdn ahf en el escritorio y
cuando hay algiin problema en la co-
munidad, ellos no entienden nada.
Ellos deberian ir a las comunidades a
informarse de lo que estd pasando.

Pensando en el futuro, ;como
quisiera ver a su comunidad y
hacia donde quisieran llegar?

_  ACTUALIDAD

Hay varias aspiraciones que nosotros
hemos pensado. Es un proceso, esta-
mos empezando con el aserrio manual.

En Lepaterique ya se ha formado una
sociedad andnima para industrializar
y dar valor agregado a la madera. To-
dos estdn participando en la microem-
presa comprando acciones, pero eso 1o
resuelve todavia la situacion econémi-
ca de las comunidades, sino que se ne-
cesitan mds proyectos, por ejemplo de
carpinteria y de hacer muebles. Las
mismas comunidades se beneficiarian
porque comprarian los muebles en sus
comunidades.

Hace poco tuvimos una evaluacion y
pedimos también cursos de albafileria
para que las mismas comunidades
puedan construir sus casas. Existe la
materia prima y los recursos, pero
ellos no saben cémo hacer una casa.
Lo que se necesita es mds capacitacion
en ebanisteria y artesania, para no
desperdiciar el producto que a noso-
tros nos queda. Por muy pequefio que
sea, todo eso es plata.

F

fabricaglos col-
chopés y las
camas apropiadas
para un mdyor

descangso.

Diteccion: K

3 Carreterad Puerto Cogtes, Cholo

tamos coii lo
ultiho en
tecriologia y

Apdo. 1093 Tel{504) 53 4792752 2673

a, San Pedr

productos DINA.
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Intercambio de experiencias para profundizar los conocimientos de foresteria
participativa, fue el punto de partida del Seminario-Taller Latinoamericano: El
Desafio del Desarrollo Forestal Participativo, organizado en abril de 1995 en
Ecuador. En la fotografia dofia Ramona Medina Duarte, parcelera de La Cruz,
Costa Rica, en conjunto con otros participantes registra las experiencias en el
establecimiento de viveros en la comunidad de San José de Cacho en ese pais
suramericano.

Las mujeres de La Mosquitia hon-
durena se hicieron presentes en la
| Feria Forestal Centroamericana.
La senora Biscilina Nixon vendio
artesanias elaboradas con corteza
del arbol llamado tunu; las que
normalmente son vendidas a turis-
tas. Para garantizar el abasteci-
miento de materia prima a largo
plazo, ella manifiesta, se inicio un
proyecto de reforestacion cerca de
los asentamientos.

Durante el Il Congreso Forestal Centroameri-
cano se organizo la | Feria Forestal Centroa-
mericana para mostrar la calidad de los pro-
ductos elaborados en la Region y, a la vez,
crear conciencia de las necesidades de la in-
dustria. La labor realizada por el sefior Omar
Ramos, organizador del evento, fue destaca-
da por los belicefios quienes entregaron una
muestra de |as artesanias de su pais. En es-
ta ocasion el sefior Ramos dijo: “El desafio
mas grande es entusiasmar al empresario, al
profesional forestal, al campesino organiza-
do, a la mujer y a la comunidad, a unir los es-

En el marco del Congreso, se reunieron los repre-
sentantes de los diferentes colegios y asociacio-
nes de los profesionales forestales. Ellos coincidie-
ron en que es urgente el reconocimiento al
profesional forestal como protagonista activo en la
definicion de politicas y estrategias para el desa-
rrollo, aprovechamiento, manejo y conservacion de
los recursos forestales.

Los participantes al /| Congreso Forestal Centroamericano coincidie-
ron en que se deben buscar alianzas entre los sectores, para apoyar-
se mutuamente en la conservacion y uso sostenible de los bosques.
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lnvestlgadores forestales se reunieron en Finlandia

El mundo forestal estd experimentando fuer 25 ¢

de la Unién Internacional de Organizaci
agosto de 1995 en Tampere, Finlandia
todo el mundo y se conté con especialig
Biodiversidad, participacién, cambios cl
este importante e

Los asistentes al Congreso aprobaron [a
para que sea conocida v tomada en cuentd'e

como no gu bernamentales.

—_— Consideraciones

En el umbral de un nuevo siglo, la humanidad se en-
frenta a profundos cambios politicos, socioeconé-
micos y ambientales.

El mundo se ha ido haciendo mas “pequerio”, debi-
do a unas economias cada vez mas estrechamente
vinculadas y a la rapidez de las comunicaciones. La
creciente poblaciébn mundial presiona sobre la capa-
cidad productiva y el estado sanitario de los bosques
y ecosistemas asociados.

Se ha incrementado la eficacia en el manejo de las
plantaciones y los bosques secundarios. Por otra
parte, la preocupaciéon por los bosques naturales es
cada vez mayor. Esta preocupacién se centra en la
rapida destruccién y fragmentacion de los bosques
causadas directamente por el fuego y los agentes
biologicos, e indirectamente por la presién demo-
gréafica y las politicas macroeconémicas; la crecien-
te pérdida de biodiversidad; los efectos de la conta-
minacién atmosférica y del cambio climético, y la
necesidad de que el uso de los bosques v los produc-
tos forestales estén en armonia con el medio am-
biente.

Para satisfacer las importantes necesidades ambien-
tales, sociales y econémicas del mundo, hoy y en el
futuro, la investigacién forestal requiere un maés efi-
caz aprovechamiento e intercambio de la informa-
cién entre todas las partes implicadas, una mayor
cooperacion interdisciplinaria v un compromiso de
colaboracién mundial. El estuerzo cientifico para al-
canzar un manejo sostenible de los bosques tiene
que aumentar en un marco de recursos reducidos y
de creciente complejidad de las funciones y necesi-
dades sociales.
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ios, tal como lo demostro el dltimo Congreso

nos de los nuevos temas discutidos en
cada cinco anos.

acion, la cual publicamos en su totalidad
7 actones miembros, tanto gubernamentales

Resoluciones | o—
Las Resoluciones del XX Congreso de IUFRO se di-
rigen a todas las organizaciones miembro, tanto gu-
bernamentales como privadas.

Reconociendo la necesidad de mantener y fomentar

la investigacion aplicada sobre los bosques v los pro-

ductos forestales con objetivos bien definidos, el

Congreso decide:

* Impulsar la investigacién sobre: el cambio climati-
co mundial; la restauracién de tierras degradadas;
la extension, productividad y estado sanitario de
los bosques; los sistemas que promuevan la soste-
nibilidad v biodiversidad, asi como los métodos
para su evalliacion; las dimensiones socioeconé-
micas, culturales e institucionales de la gestion de
los recursos; la tecnologia de los productos y ope-
raciones forestales, v las relaciones entre la agri-
cultura y los bosques.

Reconociendo la necesidad de potenciar la capaci-
dad de investigacion, sobre todo en paises en desa-
rrollo, el Congreso decide:

e Fomentar los programas de formacion y capacita-
cién, el intercambio de informacién, la transferen-
cia de tecnologia v la capacidad cientifica. El Pro-
grama Especial para Paises en Desarrollo tiene que
servir como vehiculo clave para tales esfuerzos.

Reconociendo las ventajas de una més amplia cola-

boracién para fomentar la eficacia de la investiga-

cién y de una mejor comunicacién entre las comu-
nidades cientificas y la sociedad, el Congreso
decide:

* Mantener el papel primordial que IUFRO juega
para establecer redes de comunicacion entre sus
miembros y, al mismo tiempo, aumentar la inten-
sidad v frecuencia de la colaboracién interdiscipli-
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naria dentro de la Unién y con otras organizacio-
nes y agrupaciones.

Tratar de aumentar la participacién de los miem-
bros de IUFRO de América Latina, Africa del Nor-
te, Medio Oriente, Europa Oriental y pai-

ses asiaticos del Pacifico.

Descentralizar la cooperacién cienti-
fica y el acceso a la informacién a
través de distintas iniciativas na-
cionales y regionales, tales como
la Red de Informaciéon Forestal
para América Latina y el Caribe y
la Red de Investigacion Forestal pa-
ra la Africa sub-Sahariana, los bole-
tines de informacién en diferentes
idiomas, los simposios interdisciplinarios
y la creacién de agrupaciones informales de
IUFRO similares a FORSPA o IUFRO-Japén.

* Impulsar el uso de tecnologias innovadoras que in-
crementen el intercambio de informaciéon vy la efi-
cacia de la investigacion, v que logren una rapida

difusiéon de los resultados de la investigacién al
mayor nimero de usuarios mediante proyectos ta-
les como Sylvavoc.

Reconociendo los beneficios de una investiga-
cién orientada hacia problemas y politicas
concretas, el Congreso decide:

* Emplear, cuando sea necesario,
Grupos Especiales de Intervencién u
otros mecanismos que proporcio-
nen andlisis integrales de temas es-
pecificos e interdisciplinarios de in-
vestigacion.

* Potenciar la investigacién en el cam-
po de las ciencias econémicas y socia-
les, enfocada en particular hacia el papel
y las necesidades de los habitantes de los bos-
ques, de las mujeres vy de los nifios.

» Estudiar la manera de desarrollar soluciones de

compromiso cuando hay conflicto entre las nece-
sidades sociales, econémicas y medio ambientales.

-9”-1 thern: A ;ﬂrgsecho ra
0 Cal 8 Ave; S.0.#72 lBenq

IPan..Ped; S&a HondﬁE
F“a;g (604) 53 MBO :
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dades

Cursos, seminarios, talleres, reuniones

CURSO CENTROAMERICANO DE
FORESTERIA COMUNITARIA

Fecha: 13 mayo-31 julio, 1996

Sede: Ciudad Guatemala, Guatemala
Objetivo: mejorar los procesos de desa-
rrollo forestal comunitario en América
Central. La realizacion de este curso pi-
loto esta orientado a fortalecer la capaci-
dad de los profesionales en el dominio
tedrico metodoldgico de los elementos
sociales, econdmicos, institucionales,
biofisicos y tecnolégicos gue inciden en
el manejo local de los recursos forestales.
Participantes: profesionales universita-

REGION
CENTROAMERICANA

CURSOS ESPECIALES Y ESTRATEGICOS DEL CATIE, 1996

Nombre del curso

Responsable Fecha

Analisis cuantitativo del uso sostenible - H. Jansen, UAW 9-12 abr ;
de la tierra B _ |

Biologia moleculr y sus aplicaciones J. V. Escalant abr-3 may
en la conservacion de germoplasma

1O

ejoamiento gne |co, slci()n de 27 my—un
. fuentes semilleras anejo de semillas

|

. do. Jara

Andlisis estadistico en agricultura con P. Ferreira

software SAS (Médulo II)

10-14 jun

‘Rehabilitacion de cuencas hidrograficas  J. Fautino 17-28 jun
~ Desarrollo de sistemas agroforestales 1 qu-O set
‘1\‘| v~ 2 il-? anc

Simulacion y sistemas de expertos en
la agricultura

-1 ago

Planificacion de estrategias para la
extension forestal

Morera g

] lad COI |[5

Recursos genéticos y su utilizacidén
| rrollo | —assaert

Cultivos y seguridad alimentaria Alvarez

Gerencia ambiental

Revista Forestal Centroamerlcana Ne 14, Ao 4, 1996

rios centroamericanos que desempe-
fian funciones de administracién, plani-
ficacion y ejecucién de proyectos fores-
tales a nivel comunitario.

Requisitos: Licenciatura y dedicacion
exclusiva a las actividades del curso.
Informacioén: Silvel Elias Gramajo
Coordinador del Curso
FLACSO-Guatemala

ba. Ave. 6-23 Zona 9

Ciudad de Guatemala

Guatemala

Tel/Fax: (502) 2 - 32 6729

E-mail: flacso@uvalle.edu.gt

OTROS LUGARES
DEL MUNDO

ECOLOGICAL SUMMIT 96

Fecha: 19-23 agosto, 1996

Sede: Copenhague, Dinamarca
Objetivo: promover discusién sobre las
nuevas fronteras de la ecologia.
Informacién: Ecological Summit 96 -
Conference Secretariat

Elsevier Science Ltd.

The Boulevard, Langford Lane
Kidlington

Oxford OX5 1GB

Reino Unido

Fax: (44) 1865 - 84 3958

E-mail: g.spear@elsevier.co.uk
Web-server INFO accesible en: htt-
p:/finfo.dfh.dk./ECOSUM96

WORLD HERITAGE TROPICAL FO-
RESTS CONFERENCE: SCIENCE
FOR BETTER MANAGEMENT AND
UNDERSTANDING

Fecha: 2-6 setiembre, 1996

Sede: Cairns, Far North Queensland,
Australia

Objetivos: dar a conocer investigacién
cientifica sobre bosques tropicales; fo-
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mentar la comunicacion y discusién en-
tre cientificos, administradores, indige-
nas y otras personas relacionadas con
la tematica; presentar el manejo de los
bosques tropicales de Patrimonio Mun-
dial e identificar prioridades para la in-
vestigacion y el manejo futuro de estas
areas para cumplir con las metas de la
Convencién de Patrimonio Mundial.
Participantes: cientificos, administra-
dores, forestales, operadores de turis-
mo, representantes gubernamentales y
miembros de la comunidad, entre otros.
Informacién: World Heritage Tropical
Forests Conference

P.O. Box 1280

Milton QLD 4064

Australia

Tel: (61) 7 - 3369 0477

Fax: (61) 7 - 3369 1512

E-mail: whtf96@sunray.im.com.au

SHORT COURSE ON EVIRONMEN-
TAL ASSESSMENT FOR DEVELOP-
MENT PROJECTS

Fecha: 30 setiembre-25 octubre, 1996
Sede: Canberra, Australia

Objetivo: proporcionar destrezas técni-
cas y de manejo para la valoraciéon am-
biental en todas las etapas del ciclo de
un proyecto.

Requisitos: formacion en desarrollo ru-
ral, manejo o planificacién de recursos
naturales; dominio del inglés.
Informacién: George Collett
ANUTECH Pty Ltd

GPO Box 4

Canberra ACT 2601

Australia

Tel: (61) 62 - 49 5671/49 0617

Fax: (61) 62 - 49 5875/57 1433

INTERNATIONAL SYMPOSIUM ON
ASSESSMENT AND MONITORING OF
FORESTS IN TROPICAL DRY RE-
GIONS WITH SPECIAL REFERENCE
TO GALLERY FORESTS

Fecha: 4-7 noviembre, 1996

Sede: Brasilia, Brasil

Obijetivo: reunir a expertos forestales
para discutir problemas especificos de
la valoracién y el monitoreo de los bos-
ques en regiones tropicales secas.
Idioma: inglés.

Fecha limite: 31 julio, 1996
Informacion: José Imana Encinas
Departamento de Engenharia Florestal
Universidade de Brasilia

Caixa Postal 04427

79.919.070 Brasilia, DF

Brasil

E-mail: imana@guarany.cpd.unbbr
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FORTROP’96: INTERNATIONAL CON-
FERENCE ON TROPICAL FORESTRY
IN THE 21st CENTURY

Fecha: 25-29 noviembre, 1996

Sede: Kasetsart University, Bangkok,
Tailandia

Informacién: FORTROP’96 Secretariat

i CURSOS DEL CENTRO DE FOMENTO DE LA ALIMENTACION Y LA

Faculty of Forestry, Kasetsart Univ.
P.O. Box 1054

Bangkok 10903

Tailandia

Tel: (66) 2 - 5790170

Fax: (66) 2 - 561 4246

E-mail: fforskt@nontri.ku.ac.th

AGRICULTURA (ZEL), FUNDACION ALEMANA PARA EL DESARROLLO
' INTERNACIONAL (DSE). PROGRAMA PARA AMERICA LATINA, 1996. .

La DSE es una institucion encargada de la formacién y perfeccionamiento profesional de |
| técnicos y directivos procedentes de paises en desarrollo. Para el desarrollo de estas ac- |
tividades cuenta con el respaldo del ZEL, reconocido a nivel mundial. A continuacién se
presenta el calendario de cursos para 1996-97. Los cursos son ofrecidos en espafiol, ex-

cepto el marcado con asterisco, que sera dictado en aleman.

| Planificacién de actividades en la
proteccion vegetal

para el desarrollo agricola

Mercadeo de productos aropecuarios 27 set-4 oct, 1996 eldafing,

Movilizacién y gestién de recursos
financieros en organizaciones de
autoayuda

Metodologia de planificacion y

tropicales y subtropicales 1997

ombre del curso Fecha

18 jun-16 jul,1996

Financiamiento rural: ahorro y crédito Setiembre, 1996
(4 semanas)

8 nov-3 dic, 1996

4° trimestre 1996

alternativas técnicas de produccion y (5 semanas)
procesamiento de madera en la fores-
teria comunitaria de la region andina

Fomento dél desarrollo rural en zonas 10 ene-17 febr,

Sede Participantes

Feldafing,  Ameérica Latina |

Alemania

Honduras América Latina |

América Latina |
Alemania |

Feldafing, = América Latina

Alemania

Paises Andinos
de América .
del Sur |

Colombia

Feldafing,
Alemania

Suramérica

Centro y ‘
|
|
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FALLAS, H. 1993. Cen-
troamérica: pobreza y de-
sarrollo rural ante la libera-
lizacion econdmica. San
José, Costa Rica, IICA/U-
NA. 111 p.

Resefiado por:
Luis Eduardo Astorga

Las estrategias de desarrollo
rural agroexportadoras y el
sistema neoliberal aplicado a
las economias centroamerica-
nas, han sido las causas maés
importantes del aumento en
la pobreza rural en América

Central en la década de los 80.

Entre 1950 y 1978, la agroex-
portacién fue un sector dina-
mico que permitié un alto cre-
cimiento econémico regional;
no obstante, esto no significé
el mejoramiento en la calidad
de vida de la gran mayoria de
los habitantes de zonas rura-
les. En 1990, la situacién ha-
bia empeorado tanto que el
80% de la poblacién rural vi-
via en pobreza y un 62% en
extrema pobreza, segtin cifras
presentadas por el autor.

La obra analiza los efectos de
las politicas econdmicas re-
cientes sobre los pobres rura-
les y destaca que este grupo ha
quedado al margen de los be-
neficios de los sistemas expor-
tadores que se impulsan, debi-
do a que no tienen acceso a los
recursos necesarios para mejo-
rar tecnologias, ni acceso a los
mercados y al financiamiento.

Concluye que es necesaria
una nueva estrategia de de-
sarrollo rural de mediano y
largo plazo, cuyos elementos
bésicos son: la diversificacion
agricola y agroindustrial; la
capacitacion de la fuerza la-
boral; el fortalecimiento insti-
tucional; el desarrollo soste-
nible de los recursos y la
creacién de un fondo de in-
versiones productivas y de
desarrollo social.

La obra es una introduccién
excelente al problema rural
centroamericano; sin embar-
go, le falta fuerza para plan-
tear un cambio més profundo
en los sistemas productivos
campesinos orientado por las
propias necesidades campe-
sinas y el mercado regional.

Este texto constituye un ante-
cedente obligado para las
personas que trabajan en de-
sarrollo agropecuario y fores-
tal con comunidades rurales
centroamericanas, ya que
muestra la realidad del me-
dio rural.

el el e el e el Rl el el el e Rl e el

CAOBA de HONDunAsj
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Valor: LIS$ 5,00

Direccion:

IICA

Servicio Editorial

Apdo. 55-2200, Coronado

San José

Costa Rica

Tel: (506) 229 0222

Fax: (506) 229 4741/229 2659

OVIEDO CARRILLO, G.;
SYLVA CHARVET, P. 1994,
Areas  silvestres pro-
tegidas y comunidades lo-
cales en Ameérica Latina.
Santiago, Chile, FAO.
144 p.

Resefiado por: José Villa

Empresa hondurefia
que fabrica muebles de
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El manejo de las dreas natura-
les protegidas en América La-
tina, demanda la aplicacién
de nuevos métodos y técnicas
de planificacién para respon-
der con éxito a las exigencias
del habitante rural que espe-
ra participar de los beneficios
que promete la practica de la
conservacion. La consolida-
cién de los sistemas naciona-
les de areas protegidas exige
de apoyo politico y de estruc-
turas organizativas, para ase-
gurar su presencia futura, ga-
rantizar la conservacién de la
biodiversidad y constituirse
en soporte para el desarrollo
sostenible.

La Oficina Regional de la
FAQO para América Latina y

el Caribe recopila en esta |

publicacién la informacién
relevante que ha surgido al-
rededor del tema de la incor-
poracién de las comunidades
locales al manejo de las areas
protegidas. Resume los re-
sultados del Taller Tnternacio-
nal de Areas Protegidas i Co-
munidades Locales realizado
en Monteverde, Costa Rica,
en 1989, e incluye informa-
cién del IV Congreso Mundial
de Parques Nacionales organi-
zado en Caracas en 1992. Los
autores describen exitosa-
mente la situacién actual de
las dreas protegidas gracias al
conocimiento adquirido en
su larga experiencia en Ecua-
dor.

El documento nos habla de la
presencia de los pobladores
en las dreas protegidas y dela
dificil convivencia de los
principios de proteccion y de-
sarrollo rural en categorias de
manejo disefiadas para cum-
plir con objetivos previamen-
te decididos.

Discute el rol de las &reas
protegidas en el mejoramien-
to de la calidad de vida de las
comunidades rurales, analiza
los bienes y servicios que ge-
neran y expone el marco juri-
dico y politico del medio ru-
ral en el que se desenvuelve
el manejo de las areas prote-
gidas.
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Finalmente, nos trae algunas
ideas, tomadas de la expe-
riencia investigativa de los
autores, sobre metodologias
de integracién de las pobla-
ciones locales al manejo, pre-
senta elementos técnicos que
podrian ayudar en el proceso
y concluye con recomenda-
ciones aplicables a las condi-
ciones de las dreas protegidas
de América Latina.

La publicacién es otro acierto
de la Oficina Regional de la
FAOQ y ensefia el largo camino
que estd por recorrerse para
lograr los cambios necesarios
de la estructura impuesta en
las relaciones del ser humano
con la naturaleza.

Valor: gratuito para organis-
mos e instituciones

Direccion:

Kyran Thelen

Oficial Regional Forestal
FAO/RLAC

Casilln 10095, Santiago
Chile

Fax: (56) 2 - 218 2547
E-mail: fao-rlac@cgnet.comn

Manual

FLORES, G.; PADILLA, S.;
STEGEMAN, G.; ARIAS, E.;
PELTONEN, J. 1994. Ma-
nual del extensionista fo-
restal andino. Quito, Ecua-
dor, Proyecto Desarrollo
Forestal Participativo en
los Andes. 264 p.

Resefiado por:
José Miguel Méndez

Para apoyar la capacitacion
del extensionista se elabord
este manual, que reune diez
anos de labor de extensionis-
tas y otras personas relacio-
nadas con el desarrollo fores-
tal comunal en los Andes.

El material se presenta en
ocho fasciculos, en los que se
introduce al lector en los
principales conceptos y préc-
ticas forestales y agroforesta-
les en una forma concreta. Se
utiliza un lenguaje directo y
conciso y varios dibujos, lo
que hace que su lectura sea
agradable.

Los conceptos més importan-
tes y bésicos tratados en el
documento son los que se re-
fieren al papel de los exten-
sionistas en promover, capa-
citar, acompafiar, recopilar y
sintetizar, junto a los campe-
sinos, su plan forestal.

Con la narracién y descrip-
cién de escenarios, se puede
entender la evolucion del uso
de la tierra en comunidades
andinas, y las caracteristicas
y recursos de las familias ru-
rales tipicas de estas regio-
nes. En el campo técnico se
detallan las actividades de
produccién de plantas en vi-
veros comunales, estableci-
miento, manejo y aprovecha-
miento de plantaciones, asi

como aspectos de agrofores-
terfa andina.

Podemos decir, sin temor a
equivocarnos, que este ma-
nual puede constituirse en
una herramienta de trabajo
util para las labores de exten-
sion llevadas a cabo en comu-
nidades rurales, tanto andi-
nas como de otras regiones
de Ameérica Latina.

Recomendamos su lectura a
los extensionistas que deseen
revisar conceptos tedricos y
précticos, refrescar sus cono-
cimientos y obtener herra-
mientas adicionales para su
mejor desempefio.

Valor: 15 000 sucres, aproxi-
madamente US$ 5,00

Direccion:

Proyecto Regional
FAO-Holanda

Desarrollo Forestal
Participativo en los Andes
Apdo. 17-21-0190

Quito

Ecuador

OTRAS
PUBLICACIONES

SEMILLAS sukemonao
ORES PLANTAGIONES

CATIE. 1995. Semillas su-
periores, mejores planta-
ciones: consideraciones
para la seleccion de la
fuenie de semilla en pro-
yectos de reforestacion.
Turrialba, Costa Rica. 6 p.

El folleto, elaborado por el
Proyecto de Mejoramiento
Genético Forestal del CATIE,
describe algunas de las consi-
deraciones mas importantes

para la seleccién de semillas,
entre ellas la procedencia y la
calidad de las mismas.

El fin que se persigue con es-
te documento es promover el
uso de semillas de calidad su-
perior y de esta forma asegu-
rar la buena calidad de las fu-
turas plantaciones.

Valor: gratuito

Direccion:

Proyecto Mejoramiento
Genético Forestal
CATIE 7170, Turrialba
Costa Rica

Tel: (506) 556 6431
ext. 379/293

Fax: (506) 556 1533

Nota: si desea adquirir semi-
lla o plantas mejoradas, co-
muniquese a la direccién arri-
ba indicada.

Revista Forestal Centroamericana Ne 14, Afo 4, 1996



COSTA RICA. OFICINA
NACIONAL DE SEMILLAS.
1995. Reglamento técnico
para la produccion y co-
mercializacién de semilla y
material de vivero certifi-
cado de especies foresta-
les. San José, Costa Rica.
11 p.

Como un esfuerzo conjunto
de varios especialistas de di-
ferentes instituciones, se ela-
boré el presente folleto que
define las categorias de certi-
ficacién y los requisitos que
deben cumplir las fuentes se-
milleras y los viveros foresta-
les, asi como los detalles para
su inscripcién oficial en Cos-
ta Rica. Por su caracter inno-
vador, el documento puede
servir de base para el desa-
rrollo de programas similares
en otros pafses.

El documento esta dividido
en dos secciones: reglamento
técnico para la produccion y
comercializacion de semilla y
material de vivero certificado
de especies forestales, y re-
glamento técnico para la pro-
duccion de plantulas de vive-
ro.

Valor: gratuito

Direccidn:

Oficina Nacional de Semillas
Apdo. 10-309 (1000)

San José

Costa Rica

Tel: (506) 223 5922

Fax: (506) 223 5431

PUBLICACIONES .—-—\é

SERVICIO DE INFORMA-
CION MESOAMERICANO
SOBRE AGRICULTURA
SOSTENIBLE. 1994. Agri-
cultura ecoldégica: con-
ceptos, situacién y pers-
pectivas en Nicaragua.
Managua, Nicaragua, Edi-

torial Enlace. Coleccion
Libre Opinién. Cuaderno
1. 45 p.*

PASOS, R. 1994. Desa-

rrollo sostenible y produc-
cion campesina en Cen-
troamérica: enfoques y
propuestas. Managua, Ni-
caragua, SIMAS/Editorial
Enlace. Coleccion Libre
Opinion. Cuaderno 2. 81
p. * %k

SERVICIO DE INFORMA-
CION MESOAMERICANO
SOBRE AGRICULTURA
SOSTENIBLE. 1994. Pro-
motores y desarrollo local
sostenible. Managua, Ni-
caragua, Editorial Enlace.
Coleccion Libre Opinién.
Cuaderno 3. 46 p.***

Las publicaciones pretenden
aportar informacién, refle-
xi6n y andlisis alrededor de
la sistematizacion de nuevos
modelos productivos de de-
sarrollo sostenible para el
campesinado de la regién
mesoamericana.

El primer texto estd com-
puesto por tres articulos, dos
de ellos enfocados hacia la
definicién del desarrollo sos-
tenible y diferentes conceptos

en torno a éste, y el tercero a
la agricultura organica en Ni-
caragua.

Por su parte, el libro de Ru-
bén Pasos presenta enfoques
y propuestas sobre el desa-
rrollo sostenible y la produc-
cién campesina en América
Central.

La tercera publicacién estd
constituida por cuatro articu-
los de opinién sobre la labor
de los promotores locales, los
mecanismos para su selec-
cién y si deben o no ser re-
munerados.

Valor: *US$ 3,10; **US$ 5,00;
#41JS$ 4,00

Direccién:

SIMAS/Editorial Enlace
Apdo. A-136, Managua
Nicaragua

Tel/Fax: (505) 2 - 22 5652
E-mail: simas@nicarao.apc.org

WOLTERS, S.; HERRERA,
J. 1994. La gentey sus re-
cursos: un estudio socio-
economico sobre la rela-
cion entre los campesinos
y sus recursos naturales en
la comunidad de la Flor,
Comayagua. Siguatepe-
que, Honduras, Proyecto
LARESNAR/ESNACIFOR.
101 p.

El documento da a conocer
un estudio socioecondmico
realizado en La Flor, una co-
munidad de Comayagua,
Honduras, situada en los al-

rededores del bosque de pino
de la Escuela Nacional de
Ciencias Forestales (ESNA-
CIFOR).

La investigacién tuvo como
propoésito dar el primer paso
en la identificacién y formu-
lacién de posibles proyectos
forestales aplicados que sir-
van a los pobladores de la zo-
na en su desarrollo comunal
y a los estudiantes como ins-
trumentos didécticos para su
formacién académica.

Con la investigacion se logra
un acercamiento a la proble-
matica social en relacién con
los recursos naturales. Se
profundiza sobre el acceso y
control de los recursos fores-
tales y naturales, y las dife-
rencias de criterio entre la po-
blacién en cuanto al uso y el
manejo de los mismos recur-
S08.

Valor: US$ 8,50

Direccidn:

Proyecto
LARESNAR-ESNACIFOR
Apdo. 2, Siguatepeque
Honduras

Tel/Fax: (504) 73 2082

Ecoturismo
en el Ecuador

Trayectorias y desalios

AZOCAR DE BUGLASS, L.
comp. 1995. Ecoturismo
en el Ecuador: trayectorias
y desafios. Quito, Ecua-
dor, PROBONA/INTER-
COOPERATION/UICN.
289 p.

Motosierras Perforadoras
Estilos, desde la poda  para posteado,
del café hasta uso almacigos,

industrial

reforestacion,
construccion

Conozca a la familia STIHL

Chapeadoras
para el completo
mantenimiento
de su finca

Moto-bombas
Atomiza liquidos y sélidos
silenciosa y segura
Moto bomba portatil
para la extraccion de agua

9 Farmagro, S. A.

Calle 12, avenidas B y 10.
250 m. sur iglesia La Merced.
Tel.: 233 4010
Fax: 222 8679
Apdo. 5555-1000 San José,
Costa Rica,
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La edicion de este libro es la
culminacién de un proceso
de sistematizacion de diver-
sas experiencias en el campo
del ecoturismo, que fueron
presentadas luego en el I Se-
minario sobre Sistematizacion
de Experiencias de Ecoturismo
en Ecuador, en setiembre de
1994,

Se trata de una obra colectiva
que se inscribe dentro de los
objetivos del Programa Re-
gional de Bosques Nativos
Andinos (PROBONA), que
aspira a relacionar la conser-
vacion con el desarrollo en
este tipo de bosques habita-
dos por comunidades indige-
nas y campesinas.

El libro presenta un articulo
critico introductorio: Ecotu-
rismo, juna alternativa de
desarrollo sostenible?, que
constituye un andlisis de la
situacién del ecoturismo y
sintetiza los principales apor-
tes realizados en torno al te-
ma. Estid basado en investi-
gacién de campo y revision

de la principal literatura dis-
ponible.

A continuacién presentan ex-
periencias de comunidades
que se han organizado y lle-
van a cabo proyectos de eco-
turismo, experiencias de pro-
yectos de empresas privadas
y de varias ONG. Al final de
cada seccién se hace un andli-
sis y se dan conclusiones so-
bre las mismas.

El texto finaliza con una serie
de recomendaciones para lo-
grar buen éxito de proyectos
de ecoturismo dentro del
marco del desarrollo sosteni-
ble.

Valor: 15 000 sucres, aproxi-
madamente US$ 5,00

Direccion:

Oficinas de la UICN-Sur
Edificio DIGICOM, 5to piso
Cuasilla 6724

Quito

Ecuador

Fax: (593) 2 - 46 6624
E-mail: xav@uicn.ec

Apd,

Honduras Plywood

jCalidad de exportacion!

El contrachapado es un
excelente material en la
construccion de edificaciones y
mobiliario para diferentes usos.

En Honduras Plywood
fabricamos el mejor
contrachapado de pino,
caobilla y san juan.

Salida carretera del norte desvm al Carrizal,
~ entrada Instituto Luis Bogran, Comayagiiela

Tegucigalp:
T :::(504) 23 5254/23 5553/23 3366

a, Honduras
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TALLER INTERNACIONAL
SOBRE POLITICAS DE
LOS SISTEMAS DE AREAS
PROTEGIDAS EN LA CON-
SERVACION Y USO SOS-
TENIBLE DE LA BIODI-
VERSIDAD EN AMERICA
LATINA (1993, PARQUE
NACIONAL IGUAZU, AR-
GENTINA). 1994. Informe.
Ed. por J.V. Oltremari A.
Santiago, Chile, FAO/P-
NUMA. 75 p.

Frente a los nuevos desaffos
que plantean los compromi-
sos asumidos por el Conve-
nio sobre la Diversidad Bio-
logica, firmado en 1992,
resulta urgente definir politi-
cas para enfrentar las defi-

ciencias actuales de las insti-
tuciones que administran las
dreas protegidas. Derivado
de esta necesidad se realiz6
el Taller Internacional sobre Po-
Iiticas de los Sistemas de Areas
Protegidas en la Conservacion y
Uso Sostenible de la Biodiversi-
dad en América Latina. La ac-
tividad fue promovida por la
Red Latinoamericana de
Cooperacion Técnica en Par-
ques Nacionales, otras Areas
Protegidas, Flora y Fauna Sil-
vestres.

En este documento se dan a
conocer los resultados mas
relevantes del Taller, las reco-
mendaciones v los restme-
nes de los informes naciona-
les presentados por cada pais
participante del evento.

Valor: gratuito para organis-
mos e instituciones

Direcidn:

Kyran D. Thelen

Oficial Regional Forestal
FAO[RLAC

Casilla 10095, Santiago

ESCUELA DE POSTGRADO

Doctorados (Ph. D.) en:
Foresteria

Jonjuntamente con Colorado S

tate University)

e con University of Florida)

Maestrias (M.Sc.) en:

de Produccion Agricola Sostenible

Tropicales

Manejo Integrado ¢
Fteru:sos Naturales

cion de la Biodive

Manejo y ‘Sll\ncul
- Economia y

ra de Bosques
Sociologia Ambiental

Escuela de Postgrado CATIE
Apdo. 7170, Turrialba, Costa Rica

Tel: (506)

556 1016/556 6431 Fax: (506) 556 0914/556 1533

E-mall: posgrado@catie.ac.cr
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Chile
Fax: (56) 2 - 218 2547
E-mail: fao-rlac@cgnet.com

RAINFOREST:
REMEDIES
i

One

ARVIGO, R.; BALICK, M.
1993. Rainforest remedies:
one hundred healing herbs
of Belize. E.U.A., Lotus
Press. 255 p.

Los autores, presentan en es-
te libro un gran nitmero de
especies utilizadas en la me-
dicina popular tradicional en
Belice, producto de sus inves-
tigaciones y experiencias vi-

vidas con los curanderos de
ese pafs.

El libro inicia con un glosario
de términos bétanicos y mé-
dicos, para posteriormente
presentar las descripciones e
ilustraciones de cien plantas
medicinales. Cada descrip-
cion comprende nombre co-
min en diferentes idiomas,
nombre cientifico, familia,
descripcién botédnica, habitat,
usos tradicionales y como an-
tecedentes algunos resultados
de investigaciones realizadas
por diferentes personas.

La obra es un esfuerzo por
mantener viva la importancia
de la medicina tradicional y
colaborar en su divulgacién
para las futuras generacio-
nes. Ademads representa una
colaboracién entre curande-
ros tradicionales, bidlogos
cientificos, y médicos.

Ademads de servir como una
base para la etmobotdnica de

Ameérica Central, el libro esta
disefiado para su uso préctico
entre comunidades, curande-
ros tradicionales y ambienta-
listas.

Valor: US$ 9,95

Direccidn:

Lotus Press

Box 325

Twin Lakes, WI 53181
E.U.A.

1996
UNESCO

UNESCO. 1995. UNESCO
World Heritage Desk Diary
1996. Paris, Francia. s.p.

Todos los afios, el Centro del
Patrimonio Mundial de la
UNESCO publica una agen-
da de escritorio, que incluye
fotos a color e informacién
sobre diferentes lugares de-
clarados como patrimonio
mundial.

Con la adquisicién de la
Agenda, se contribuye a la
proteccién de los sitios de pa-
trimonio mundial, ya que los
fondos recaudados se desti-
nan a la conservacién y man-
tencién de los mismos.

Valor: US$ 20

Direccion:

Promotion Unit
UNESCO Publishing

7 place de Fontenoy
75352 Paris 07 SP
Francia

Fax: (33) 1 -4273 3007

El bosque natural latifoliado sigue su-
friendo presiones que amenazan con
destruirlo en pocos afios, con las con-
secuencias negativas que ello implica-
ria.

El manejo de estos bosques no es un
concepto reciente; sin embargo, espe-
cialmente en la regién neotropical, la
mayoria de las experiencias se han ge-
nerado durante la tiltima década, co-
mo consecuencia del creciente interés
a nivel mundial por el futuro de este
recurso. Hoy se cuenta con técnicas
de aprovechamiento y silviculturales
validadas y en uso en diferentes luga-
res de la Regidn.

Muchas de estas experiencias no han
sido divulgadas ampliamente, por lo
que el conocimiento no llega a los in-
teresados. Para mejorar la situacién,
el CATIE y el Fondo Mundial para la
Naturaleza (WWF), consideraron
prioritario y urgente reunir en una so-

o4

la publicacién la principal informa-
cién generada en la regién neotropical
sobre el tema. Lo que se propone es
editar un libro en espafiol, actualizado
y aplicable a las condiciones del neo-
trépico, enfatizando lo referente a ma-
nejo sostenible de bosques.

Un primer paso para la ejecucién del
proyecto consisti6 en la celebracion de
un seminario taller en junio de 1995,
en el que se elabord un esquema deta-
llado de la obra; se tomaron decisio-
nes sobre los autores y colaboradores
para cada capitulo y se nombré un co-
mité para la revision técnica y cientifi-
ca del mismo.

Los capitulos del libro tentativamente
versaran sobre los siguientes temas:
bosques naturales y manejo forestal
en la regién neotropical; bases ecold-
gicas para el manejo forestal; planifi-
cacion del manejo forestal; técnicas
mejoradas de aprovechamiento fores-

tal; silvicultura de bosques naturales;
manejo de los recursos no madereros;
estudios de crecimiento y rendimien-
to; bases econdmicas para el manejo
de bosques naturales; aspectos socia-
les e institucionales del manejo de los
bosques naturales y experiencias en la
gestion del manejo de los bosques na-
turales: estudios de casos.

El primer borrador serd presentado en
una conferencia que se llevara a cabo
en el transcurso de 1996, a fin de tener
una visién global, que permita eva-
Iuar y determinar la necesidad de mo-
dificar ampliar o reducir el contenido
de la obra.

Se espera tener lista la publicacién el
proximo afio.  El Dr José Joaquin
Campos, Lider del Proyecto Silvicul-
tura en Bosques Naturales CATIE-
/COSUDE esta a cargo de la coordi-
nacién del trabajo.
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Durante el Seminario-Taller Latinoameri-
cano: "El desaffo del Desarrollo Forestal
Participativo”, cele-
brado en Quito del
24 al 28 de abril de
1995, los represen-
tantes de tres re-
vistas -Bosques y
Desarrollo, Desa-
rrollo Agrofores-
tal y Comunidad
Campesina, y
Revista Fores-
tal Centroa-
mericana-
decidieron
iniciar di-
versas ac-
ciones de
coopera-
cién, con el
objetivo de crear un
espacio regional de mayor co-
bertura en comunicacién sobre foreste-
ria comunitaria.

Varios son los principios generales que
preceden a los acuerdos tomados por los
representantes, entre los que podemos
destacar la necesidad de que se tome
conciencia de la importancia de la co-
municacién entre instituciones de desa-
rrollo, especialistas y organizaciones
campesinas e indigenas, por lo que se
recomienda que cada uno asuma la res-
ponsabilidad de sistematizar sus expe-
riencias y buscar los medios apropiados
para poder compartirlos lo mas amplia-
mente posible.

Se destaca la importancia de tomar en
cuenta al interlocutor en todo proceso
de comunicacién y los esfuerzos que de-
ben realizar los comunicadores para lle-
gar, en forma eficaz y oportuna, a los di-
ferentes sectores econdmicos y sociales.

Entre los mecanismos de coordinacién
acordados se incluyen el intercambio de
informacién sobre diversos eventos y
publicaciones; colaboracién en la identi-
ficacién de posibles contribuciones; el
apoyo a las redes de desarrollo forestal
campesino y la realizacién de un estudio
sobre nuevas formas de cooperacién pa-
ra reforzar el vinculo entre los lectores,

res revistas
. oman acuerdos de cooperacion

tarea que fue asumida inicialmente por
Carlos Hertz, editor de la Revista Bosgues
vy Desarrollo.

Revista Bosques y Desarrollo

La Rewista Bosques y Desarrollo tiene co-
mo objetivo general “contribuir al desa-
rrollo de los Andes con propuestas de
politica forestal que permitan la recupe-
racion y el aprovechamiento sostenido
de los recursos naturales, como aspecto
sustancial para la satisfaccion de las ne-
cesidades basicas de la poblacién andi-

"

na".

La Revista, editada bajo la responsabili-
dad de la Fundacién Bosques y Desarro-
llo y publicada trimestralmente, abarca
temas como foresteria social, legislacién
forestal, manejo y conservacién de bos-
ques, desarrollo sostenible.

Aun cuando la Revista se cre6 para
divulgar informacién andina, se han
incluido articulos de contenido y pro-
cedencia de otras regiones latinoame-
ricanas. Hasta la fecha se han editado 13
numeros. .

Valor: suscripcién anual a paises andi-
nos US$ 12,00, a resto de América Latina
US$ 24,00 y al resto del mundo US$
40,00.

Direccion:

Bosques y Desarrollo
Coordinacién y edicidn
Apdo. 110685

Lima 11

Perii

Fax: (51) 14 - 33 6617

Desarrollo Agroforestal y
Comunidad Campesina

La revista Desarrollo Agroforestal y Comu-
nidad Campesina es uno de los compo-
nentes del Proyecto Desarrollo Agrofo-
restal en Comunidades Rurales del
Noroeste Argentino, el cual es continua-
cion del Proyecto Desarrollo Forestal
Participativo en los Andes (FAO/Ho-
landa).

El objetivo principal del Proyecto es
contribuir a mejorar las condiciones de
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vida de las comunidades rurales y abo-
rigenes del Noroeste Argentino, me-
diante la incorporacién del recurso fo-
restal y la practica de actividades
agroforestales y silvopastoriles. El obje-
tivo de la revista es contribuir a estos
mismos propoésitos, sirviendo de nexo
para todos aquellos que, ya sea en Ar-
gentina o en otras partes de América La-
tina, estdn preocupados por el deterioro
del ambiente y la pobreza.

Desarrollo Agroforestal y Comunidad Cam-

pesina contiene las siguientes secciones:

articulos, opiniones, experiencias de ex-

tensionistas, especies arbdreas, institu-

ciones, publicaciones y cursos. La publi-

cacion aparece bimestralmente. La

edicién N°19 incluye, entre otros, los si-

guientes temas:

- El medio ambiente en la educacién
ambiental.

- Declaracién de los pueblos indigenas-
tribales de los bosques tropicales.

- Notas sobre agricultura orgdnica y
una critica al modelo convencional.

Actualmente la redaccién se encuentra
preparando niimeros especiales sobre
dos grandes temas: manejo y aprove-
chamiento del bosque nativo, especial-
mente experiencias con comunidades
campesinas e indigenas, y reflexiones en
torno a la relacién entre pobreza rural y
medio ambiente.

Por otra parte, a partir de diciembre de
1995, y una vez al afio, aparecera la pu-
blicacién Cuadernos Agroforestales. El
primer ntimero esta constituido por arti-
culos relacionados con los productos fo-
restales no madereros (PFINM).

Valor: se distribuye gratuitamente a las
instituciones vinculadas con la temética
de la Revista.

Direccidn:

Revista Desarrollo Agroforestal y Comuni-
dad Campesina

Espafia 2076 (4400) Salta

Argentina

Tel/Fax: (54) 87 - 31 1354

E-mail: gtz@ciunsa.edu.ar
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Articulos de interés

BUTTERFIELD, R.P. 1995. Promoting biodiversity: advances in evaluating
native species for reforestation. Forest Ecology and Management
(Holanda) 75(1-3):111-121.

Palabras clave: biodiversidad; especies nativas; reforestacion; Costa
Rica.

COORDINADORA INDIGENA CAMPESINA AGROFORESTAL CENTROAMERI-
CANA. 1995. Construyendo y revitalizando la organizacién local.
Bosques, Arboles y Comunidades y Rurales (Ec.) No. 25:35-37.
Palabras clave: CICAFOC; desarrollo rural; Programa FTP; Costa Ri-
ca.

CURRENT, D.; SCHERR, S.J. 1995. Farmer costs and benefits from agro-
forestry and farm forestry projects in Central America and the
Caribbean: implications for policy. Agroforestry Systems (Holanda)
30(1-2):87-103.

Palabras clave: andlisis de costos y beneficios; agroforesteria; Améri-
ca Central; Caribe.

LEON, R. 1995. Reflexiones sobre el concepto de participacién. Bosques, Ar-
boles y Comunidades Rurales (Ec.) No. 25:12-14.

Palabras clave: participacion; Diagnéstico Rural Rapido; Diagnéstico
Rural Participativo; Programa FTP.

NYGREN, A. 1995. Deforestation in Costa Rica: an examination of social and
historical factors. Forest & Conservation History (E.U.A.) 39(1):27-35.
Palabras clave: deforestacion; uso de la tierra; factores socioeconé-
micos; Costa Rica.

SEPTIMO, R.; SALAS, M.A.; WEISNER, J.; BEHMEL, F; TILLMANN, H.J. 1995,
Sistema ngobe de extensiéon comunal agroforestal. Bosques, Arboles
y Comunidades Rurales (Ec.) No. 26:4-11.

Palabras clave: extension; desarrollo rural; agroforesteria; Panama.

VALAREZO, G.R. 1995. Metodologias participativas: el estado de la cuestién
en América Latina. Bosques, Arboles y Comunidades Rurales (Ec.) No.
25:4-11.

Palabras clave: participacion; metodologias; desarrollo rural; Diag-
néstico Rural Répido; Diagnéstico Rural Participativo; América Latina.

l”q‘
..@'
1R

i

Estamos por el manejo sostenible de los

bosques, pues asi garantizamos el futuro

de nuestras actividades y bienestar de
nuestra gente.

| Apdo. 228, San Pedro Sula, Honduras
Q Tel: (504) 51 0846/51 0626 Fax: (504) 51 1721
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'DRACOSA

DRAGADO Y CONSTRUCCIONES, S. A.

La paz, el desarrollo y la
proteccion del ambiente son
procesos inseparables.

DRACOSA se une y
comparte este
planteamiento porque solo
nosotros, los seres humanos,
somos responsables
del futuro del planeta.

Apdo. 16 La Lima, Cortés
Apdo. 938 San Pedro Sula, Honduras
Tel: (504) 68 1291/68 1292
Fax: (504) 68 1293
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EXPORTAMOS

oLV  MUEBLES DE PINO

~ El 4rbol es un recurso natural
~ REN cuando se utiliza
nte. Nosotros, los
€s, transformamos

”
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Una especie del Bosque Hiimedo Tropical

como alternativa de desarrollo rural

Quassia amara, popularmen-
‘te conocida como “hombre
grande” en América Central, es
un arbusto presente en bos-
ques de bajura desde Brasil
hasta México.

De sus tejidos se elaboran me-
dicamentos e insecticidas que
lo hacen un recurso valioso an-
te la demanda actual de pro-
ductos naturales y plaguicidas
poco contaminantes.

El Proyecto Conservacion para el Desarrollo Sostenible en América Central (Proyecto Olafo) de-
sarrolla criterios para la identificacion y aprovechamiento de recursos de la Biodiversidad Tro-
pical. En ese contexto, promueve investigaciones que sustentan el manejo y conservacion de
poblaciones naturales de Quassia amara, en beneficio de comunidades de la frontera agricola

y como parte de un manejo forestal diversificado y rentable:

Variacién y actividad biolégica
de principios activos

Sistemas de produccion
mejorados
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