
Estrategia 
de equidad e 
igualdad de 
género

Impactos esperados

•	 Escuelas	de	Campo	y	Escuelas	de	Formación	
Empresarial	para	el	empoderamiento	de	las	
mujeres,	los	jóvenes	y	los	grupos	étnicos.

•	 Institucionalización	del	enfoque	de	género	con	
organizaciones	socias.

•	 Mayores	capacidades	para	la	toma	de	
decisiones	en	la	familia	a	nivel	del	hogar,	el	patio	
y	la	finca.

•	 Fortalecimiento	del	capital	humano,	social	y	
político	de	las	mujeres.

•	 Escalamiento	del	aprendizaje	y	las	metodologías	
a	través	de	las	Escuelas	de	Género.

•	 Manejo	del	lenguaje	inclusivo	en	publicaciones	y	
documentos	del	CATIE.

•	 Estudios	y	sistematizaciones	con	enfoque	de	
género.

El	empoderamiento	implica	apostar	por	un	desarrollo	y	
un	fortalecimiento	de	las	capacidades	de	las	mujeres,	
los	jóvenes	y	los	grupos	étnicos,	las	cuales	les	permitan	
participar	real	y	efectivamente	en	los	espacios	sociales,	
políticos,	organizativos	y	económicos.

CATIE (Centro Agronómico Tropical de Investigación y 
Enseñanza) es un centro regional dedicado a la investigación 
y la enseñanza de posgrado en agricultura, manejo, 
conservación y uso sostenible de los recursos naturales. Sus 
miembros son el Instituto Interamericano de Cooperación para 
la Agricultura (IICA), Belice, Bolivia, Colombia, Costa Rica, El 
Salvador, Guatemala, Honduras, México, Nicaragua, Panamá, 
Paraguay, República Dominicana, Venezuela y el Estado de 
Acre en Brasil.

www.catie.ac.cr
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¿Qué es equidad de género?

Entendemos	la	equidad	de	género	como	el	espacio	
en	el	que	mujeres	y	hombres	tienen	iguales	
derechos,	beneficios,	obligaciones	y	oportunidades	
para	tomar	decisiones	sobre	el	acceso,	uso	y	control	
de	los	recursos.

Trabajando por la equidad e igualdad 
de género

En	el	CATIE	(Centro	Agronómico	Tropical	de	
Investigación	y	Enseñanza)	la	equidad	de	género	
es	promovida	por	el	Programa	Agroambiental	
Mesoamericano	(MAP	Noruega),	a	través	de	
acciones	que	favorecen	el	acceso	de	los	hombres,	
las	mujeres,	los	jóvenes	y	los	pueblos	indígenas	a	la	
igualdad	de	oportunidades,	derechos,	alternativas,	
responsabilidades	y	desarrollo	de	capacidades.

De	esta	manera,	MAP	Noruega	aspira	a	contribuir	
con	la	reducción	de	las	inequidades	y	mejorar	
la	calidad	de	vida	de	las	familias	rurales,	las	
organizaciones	y	las	comunidades.

Un objetivo transversal 

Por	medio	de	la	estrategia	de	equidad	e	igualdad	
de	género,	MAP	Noruega	busca	fortalecer	
transversalmente	las	capacidades	de	las	mujeres,	los	
hombres,	los	jóvenes	y	los	grupos	étnicos	presentes	
en	los	territorios	clave	del	proyecto	para	que	usen	las	
herramientas,	participen	activamente	en	los	procesos	
y	accedan	al	conocimiento	y	las	innovaciones	

tecnológicas.

Cuatro ejes de acción 

•	 Desarrollo	de	los	capitales	de	las	familias	rurales	
para	que	diversifiquen	sus	medios	de	vida	y	
aumenten	su	empoderamiento.

•	 Fortalecimiento	de	las	capacidades	
empresariales,	asociativas	y	de	innovación	de	las	
mujeres	y	los	jóvenes	en	los	territorios	clave	de	
MAP	Noruega.

	
•	 Gestión	y	difusión	del	conocimiento	con	relación	

a	la	aplicación	del	enfoque	de	género	y	la	
equidad.

•	 Transversalización	del	enfoque	de	género	en	la	
gestión	y	la	gerencia	de	MAP	Noruega.

El empoderamiento 
implica apostar por 
el desarrollo y el 
fortalecimiento de 
las capacidades de 
las mujeres y los 
grupos históricamente 
excluidos.


