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Resultados del Taller

Comité Organizador del Taller:

Fortalecimiento de las capacidades de

Frostin e A cientificos forestales latinoamericanos en
pichacl Kleine - IUFRO criterios e indicadores, auditoria del manejo
e ol = CLLAOLR forestal sostenible y certificacion forestal

César Sabogal - CIFOR

El taller “Fortalecimiento de las capacidades de cientificos
forestales latinoamericanos en criterios e indicadores, au-
ditoria del manejo forestal sostenible y certificacion fores-
tal” reunio a expertos de mds de diez paises y organiza-
ciones internacionales en un foro de discusién, cuyo
objetivo fue identificar las prioridades de capacitacién
para cientificos en el dmbito forestal y de otras discipli-
nas relevantes en Latinoamérica. Con ello se busca apor-
tar a los procesos de desarrollo de herramientas para el
manejo forestal sostenible y de elaboracion, validacién y
aplicaciéon de estandares, incluyendo la evaluacién y el
monitoreo. Con base en las prioridades identificadas, se
desarrollard una estrategia de capacitacion para cientifi-
cos forestales latinoamericanos que considere las necesi-
dades y potenciales de los centros cientificos y de capaci-
tacioén existentes en la region. La idea es desarrollar
paquetes apropiados de capacitacién y elaboracién de
propuestas de financiamiento que permitan la implemen-
tacion de la estrategia.

El taller consistié de una combinacién de ponencias ma-
gistrales (aqui publicadas en forma de articulos), trabajo
en grupo y una salida de campo a una operacién forestal
certificada bajo el sistema del FSC.

En preparacion para la propuesta de capacitacion se rea-
lizaron dos sesiones de trabajo en grupos, durante las
cuales se identificaron las 4dreas prioritarias que deben
conformar la estrategia de capacitacion (primera sesion)
y una propuesta de contenido para tal estrategia (segun-
da sesion). A continuacion se resumen los resultados de
estas sesiones.

Identificaciéon de areas prioritarias para una
estrategia de capacitacion

Se identificaron tres dreas prioritarias en las cuales los
cientificos tienen un papel importante en el desarrollo,
validacién y aplicaciéon de metodologias y conocimientos.
En el tema de estandares, existen deficiencias en cuanto
a la formulacién, aplicacién, validacién e interpretacion;
ademads, se requiere de metodologias armonizadas para el
desarrollo de los mismos. Los indicadores, verificadores y
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umbrales que constituyen los estdndares necesitan de
mayor definicién y deben estar basados en informacién
cientifica. El monitoreo, sea bioldgico o de procesos so-
ciales, surgié como otro tema prioritario que actualmen-
te carece de adecuadas metodologias de medicion e inter-
pretacion. Este tema requiere de protocolos cientificos,
eficientes y apropiados en términos de costo. El tercero de
los temas prioritarios identificados se refiere a las practicas
de manejo forestal y los sistemas de cadena de custodia,
que también necesitan de atencion para superar los cuellos
de botella que aparecen durante su implementacion.

La investigacion debe contribuir a solucionar los proble-
mas prioritarios identificados; sin embargo, deben esta-
blecerse prioridades segtin las necesidades reales y ejecu-
tadas de manera colaborativa; los resultados de
investigacion deben difundirse efectivamente.

Contenido de la estrategia de capacitaciéon
Tomando como punto de partida las tres principales
dreas de enfoque identificadas en el transcurso del taller,
los principales elementos de la estrategia de capacitacion
seran, entonces:

m Estandares
» disefio de estandares

- ciclo completo de estdndares (formulacion,
validacién, adopcioén, revision y
reformulacién)

-alcances de los estandares (campos de aplica-
cién, limites, procesos de armonizacidn, acto-
res involucrados, fortalezas y debilidades de
los diversos esquemas de evaluacién de la sos-
tenibilidad, tipologia de los estdndares, costos,
escalas de las operaciones)

» participacién social en el desarrollo y aplicacién
de estdndares

» capacitacion para brindar un entendimiento inte-
gral del manejo forestal sostenible y la relaciéon
entre los estandares y la sostenibilidad

m Herramientas para MFS

» metodologias para la evaluaciéon de impactos del
manejo forestal

» aplicacién de las bases ecoldgicas para la toma de
decisiones para el manejo forestal (informacién y
su interpretacion)

» herramientas para la aplicacién de sistemas de
monitoreo de la cadena de custodia

» metodologias para el desarrollo y validacién de
estdndares para la evaluaciéon y monitoreo del
manejo forestal

» elaboracion, aplicacién y monitoreo de un plan de
gestion social en el manejo forestal

B Monitoreo/evaluacion/diseminacion

» desarrollo de metodologias y protocolos, unifica-
cién de protocolos armonizados a escala regional,
nacional y local

» aspectos estadisticos, seleccion de muestras, inter-
pretacion y andlisis de datos

» aspectos socioecondmicos y legales

» metodologias para seleccionar y disefiar verifica-
dores

» sistematizacion y manejo de informacién

Los formatos propuestos para la capacitacioén son varia-
bles, e incluyen cursos, manuales, software, formularios,
glosarios y guias précticas, entre otros.

Durante las discusiones también se destacaron algunas
conclusiones mas generales. Por consenso, se llegé a la
conclusién de que la aplicacién de criterios e indicadores
(C&I) es una herramienta importante para mejorar el
manejo forestal sostenible, particularmente por ser apli-
cables a diferentes contextos y en diferentes niveles (na-
cional, unidad de manejo). Asimismo, se reconoce que la
certificacion forestal es una herramienta de mercado que
también debe contribuir a mejorar el manejo forestal
sostenible. Sin embargo, estos mecanismos ain no llenan
las expectativas y, por lo tanto, en los procesos de desa-
rrollo, validacién y aplicacion de C&I (en sus diferentes
contextos y niveles) se requiere de més investigacion, ca-
pacitacion y diseminacion. En este sentido, los cientificos
forestales deben jugar un papel més decisivo y participa-
tivo para mejorar la base cientifica de los procesos. Apar-
te de los cientificos forestales, también se debe involucrar
a cientificos de otras areas influyentes (social, econémi-
ca, bioldgica, politica) para asegurar la viabilidad del pro-
ceso. En general, se necesita movilizar a la comunidad
cientifica para que su participacion y contribucién en el
desarrollo y aplicacién de los C&I y en la certificacion
sea mas significativa.

Serfa deseable desarrollar un programa de motivacién y
capacitacion a cientificos forestales en cuanto a C&I en
diferentes niveles y contextos.

Como conclusién del taller se propuso la consolidacién

de un grupo de trabajo para la:

m claboracion de un perfil de propuesta del programa

m identificacion de y contacto con posibles donantes

B publicacion de la memoria del taller como un ntime-
ro especial de la revista Recursos Naturales y Am-
biente (este nimero)

m recopilacién de informacién sobre iniciativas existentes.
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