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CAPITULO I

INTRODUCCION

Importancia

En el frea rural de América Latina el hombre forma una unidad
de diffcil alcance en términos de asistencia técnica eficiente, ya
sea a través de cxtensibén o de otros servicios creados con ese
fin, Esta dificultad se debe, por una parte, a su nfimero excesi-
vo (21, cuadro 9) desde el punto de vista econbmico, y por otra,

a las caracteristicas predominantes de subdesarrollo como el anal-
fabetismo, la pobreza y la desnutriciédn que determinan un bajo ni=-
vel educativo y baja productividad (16, p. 32).

Gran parte de la poblacidn rural latinoameficana estl consti-
tuida por campesinos de condiciones econbémicas precarias, que les
imposibilita competir en el mercado de mercancias como en el de
mano de obra, de modo que puedan ser garantizados con una justa
retribucién a su trabajo (22, p. 15).

De lo expuesto se desprende la necesidad de canalizar la asis-

—_—

tencia técnica en mejor forma. Una de estas podria ser a través
_,—————/_'_x .
de grupos organizados de agricultores, como las cooperativas agri-

colas, que vienen dando resultados satisfactorios en algunos pai-,
ses, como Puerto Rico y Argentina.

Esta forma o sistema de trabajo que aglutine unidades peque-
fias, dispersas y poco eficientes, en cooperativas, se justifica

dentro de la escasez de recursos econdmicos en América Latina, Al

respecto, Keehn (1, p.21) dice: "Las cooperativas pueden ofrecer
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el patrbén institucional de autoayuda que permita a las naciones
en proceso de desarrollo poner en marcha servicios mejorados y
nueva tecnologia agricola',

Sin embargo, sin desconocer la importancia que tienen las
cooperativas en el desarrollo rural de América Latina, surge el
interrogante de que &stas no siempre han dado los resultados que
de ellas se esperaba en nuestro medio. Se podrian mencionar mu-
chos casos de éxitoo logrados por las cooperativas, pero también
son innumerables los casos de fracaso y frustracibn.

Es indudable que existen factores de diversa indole en las
&reas rurales que impiden o frenan el desarrollo adecuado de las
cooperativas y que deben ser objeto de estudio. Se espera que a
luz del conocimiento de esos factores se consiga un mejor ajuste
y una mejor orientaciédn del movimiento cooperativista en Latino=-
américa.

La presente investigacién tiene por objeto analizar alguﬁoa
factores sociales y econdmicos dentro de una cooperativa a fin
de poder arribar a conclusiones que constituyan un aporte objeti-

vo a futuras investigaciones.
El Problema

Uno de los problemas del cooperativismo es la falta de educa=-
cién cooperativa de los socios (15, p. 73), su mayor magnitud se
ve cuando Watkins dice: "La cooperacibén es un movimiento educati

vo que utiliza el proceso econémico" (3, p. 119).
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La educacidn cooperativa tiene mayor implicacibdn con el hom-
bre en si, con su comportamiento, cuyo cambio favorable determina
r&4 la formacién de un cooperativista. Angueira dice: "... que
antes de cooperativas, lo que necesitamos con urgencia son coope-
rativistas... y no simples cooperadores" (3, p. 119).

La educacidn cooperativa alcanzada por el aprendizaje de una
serie de conocimientos y experiencias que implica el cooperativis
mo, contribuye a la formacibén de un cooperativista,

A 8su vez es necesario considerar que la cooperativa es una
asociacidn econdémica y como tal una empresa privada en competen-
cia integrada por socios en diferentes estatus econbémicos (14,

p. 490), debido a su actividad especifica con la empresa,

En resumen, teniendo en cuenta los factores sociales y eco-
némicos en una cooperativa se plantea el siguiente problema:

Cuél es la relacidn de educacidn cooperativa de los socios y el

estatus econdmico de los mismos en la cooperativa?

Objetivos

Los objetivos que persigue el presente estudio son:

1. Comprobar qué nivel de educaciédn cooperativa existe en-
tre los socios de la cooperativa estudiada.

2. Determinar si hay asociacibn entre estatus econdmico
cooperativo y educacibdn cooperativa de los socios en la
cooperativa de estudio,

3. Determinar la relacidn entre educacidn cooperativa y es-

colaridad de los socios, en la cooperativa de estudio.
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Estudios previos Relacionados con el presente pstudio

En la bibliografia revisada se seleccionaron aquellos estu-
dios que tenian alguna relacibn con la presente investigacién.

Se exponen a continuacibén los principales:

1) Sobre control democré&tico

La Cooperativa de Caficultores de Puerto Rico estudiada por
Vazquez, (28, p. 20) en 1951, mostrd que sblo el 31,9% de los so-
cios informbé haber asistido a la filtima asamblea anual.

Meneghini (15, p. 15), en Pergamino, Argentina, en un estu-
dio realizado en 1964, llegd a la conclusibdn de que el 34% de los
asociados asisten regularmente a las asambleas, el 12% participa

en las discusiones, y el 27¥ ejerce el derecho de voto.

2) Sobre lealtad

Meneghini (15, p. 15), en 1964, llegd a la conclusibn de que
el 83% de los asociados, venden mAs de la mitad de la cosecha a
través de la cooperativa, y que un 17% de los socios no lo hacen,

esto estaria relacionado con lo que se entiende por lealtad.

3) Sobre conocimiento de la organizacidén, propbésito y funciona-

miento

Vézquez dice: "Es sabido que toda cooperativa debe ser orga-
nizacibdn dirigida, encauzada y patrocinada por socios. Por lo
tanto, es de esperarse que estos tengan, por lo menos, las nocio-
nes bésicas sobre la organizacibdn, propbsito, actividades y fun-

cionamiento de la cooperativa" (27, p. 25-26).
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Este conocimiento es bésico para mantener un cuerpo de so-
cios bien unidos, puesto que les estimula a cooperar al mejor
funcionamiento de la sociedad.

Dentro del aspecto de conocimiento se encontrd los siguien-

tes estudios:

a) Conocimientos sobre las acciones

En un estudio realizado por VAzquez (27, p. 29), en
Puerto Rico, en 1945, se averigud el conocimiento que tenfian los
socios del nfimero de acciones y el valor de las mismas; solo el
17% de ellos conocian el valor de esas acciones., Con respecto
al nfimero de acciones, los socios mostraron no saber que poseian
accliones en la cooperativa,

Posteriormente, el mismo autor (28, p. 26), en 1951, en un
estudio realizado en la Cooperativa de Cafeteros de Puerto Rico,
encontrd que solo el 23,9% conocian el valor de las acciones.

Collazo,Rios y VAzquez (9, p. 29) en otro estudio realizado
en Puerto Rico, encontraron que el 52% de los socios conocian
el nimero y el valor de las acciones que poseian.

Meneghini (15, p. 16), en 1964, en un estudio realizado en
Pergamino (Argentina), llegbd a la conclusidn de que la mayoria

de los asociados conoce el valor de sus acciones.,

b) Conocimiento sobre el estatuto de la cooperativa

VAzquez (27, p. 26), en 1945, en una investigacién reali
zada en la Tobacco Marketing Association de Puerto Rico, encontrd

que un 9% de los socios tenian nociones sobre el reglamento (es-



tatuto) de la cooperativa.

Collazo,Rios y VAzquez (9, p. 30), en 1958, observaron en
un estudio de la cooperativa "Los Cafios" (Puerto Rico), que so-
lo una tercera parte de los cooperativistas habfa lefdo el esta-
tuto.

De acuerdo con los estudios realizados por Meneghini (15,
p. 16), en 1964, en Pergamino (Argentina), los socios descono-

cian los articulos del estatuto.

c) Conocimiento sobre la junta directiva

El conocimiento sobre la junta de directores es muy im-
portante porque es uno de los aspectos por el cual el asocilado
conoce el mecanismo de funcionamiento de su cooperativa (15, p.
16).

VAzquez es sus estudios realizados en 1945 (27, p. 28), en-
contrd que el 43% de los socios de la cooperativa conocian a to-
dos los miembros que formaban la junta directiva.

CollazosRios y VAzquez (9, p. 28), observaron que solo 1%
de 1os socios conocian a todos los miembros de la junta directi-

Va.

d) Conocimiento sobre el gerente

Vézquez en el afio 1945, en Puerto Rico, observdé que el
20% de los entrevistados conocian quién ocupaba el cargo de geren
te. Posteriormente el mismo autor hizo dos estudios, uno en 1951
(28, p. 25) y vio que el 30,5% de los entrevistados sabian el

nombre del administrador local, y el otro en 1954 (29, p. 17) por
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el cual observd que el 100% de los socios conocian quién era el

administrador.

e) Conocimiento sobre el principio de posesibn colectiva
Vazquez en 1945 (27, p. 30) encontrd que solo una quin-

ta parte de los socios, sabian que éllos en unibén de otros eran
los dueifios de la cooperativa.

Posteriormente, el mismo autor (28, p. 26), en 1947, obser-
vd que el 40,7%¥ de los socios ignoraban a quienes pertenecia la

cooperativa.

f) Conocimiento de los principios del cooperativismo

Al respecto Meneghini (15, p. 15) dice que del total de
los socios que estudid, ninguno conoce las siete reglas de oro
que inspiran el movimiento cooperativo y que solo el 20¥ de ellos

conocen algunos de esos principios.

4) Escolaridad

De acuerdo con el estudio realizado por VAzquez (28, p. 11)
en la Cooperativa de Caficultores de Puerto Rico, en 1951, el

16,6% de los socios nunca habian asistido a la escuela,

Las Variables de Estudio

Marco tebrico

Tebdricamente podemos considerar a las cooperativas como or-
ganizaciones que llevan a un incremento del estatus socio-econbémi

co de sus miembros.
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Chapin (31, p. 383), define estatus socio-econbmico como:
"La posicién que ocupa un individuo o una familia con referencia
a las normas dominantes de posiciones culturales, ingresos efec-
tivos, posesiones materiales y participacién en las actividades
de la comunidad'",

La educacibn cooperativa y estatus econbédmico cooperativo
son partes integrantes del estatus socio-econbémico de los miem-
bros de una cooperativa. Estos dos factores no pueden ser sepa-
rados tajantemente en factores sociales y factores econbmicos,
porque estéln estrechamente relacionados dentro del mismo comple-
jo social., Sin embargo, considerados separadamente, educacibn
cooperativa se identifica como un factor social y status econdémi-
co cooperativo como un factor econbmico.

La educacién cooperativa es un proceso que implica aprendiza
je tebrico y préctico del cooperativismo y que se traduce en cam-
bios en la conducta del socio. Al respecto, Pressey y Robinson
dicen: "Aprender no es una actividad destinada a la mera memori-
zacibén o al logro de conocimientos y habilidades. Tales aspectos
no son siempre los més importantes del aprendizaje" (19, p. 656).
Segfin Lewin hay cuatro clases generales de cambios que 8Se operan
en el hombre en su proceso de aprendizaje: mentales, emocionales
y apreciativos, sociales y morales, fisicos o motores; y que no
se los puede separar, sino con fines de agélisis, ya que se encuen
tran entremezclados entre si. Este autor dice: "resumiendo,
aprender es un cambio que el organismo realiza en bfisqueda de

satisfaccidn para sus impulsos o necesidades, ya que sus modos
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previos de conseguirla carecen de eficiencia" (19, p. 656).

Aplicando los anteriores conceptos a nuestro estudio, en
relacibn a educacibdn cooperativa, podemos decir que el coopera-
tivista es aquel en el que se han operado cambios como resultado
del aprendizaje.

En cuanto al estatus econdmico cooperativo, podemos decir
que estl ligado a la existencia misma de la cooperativa como aso-
ciacidén econbémica, :-ntendiéndose como tal aquella que se ocupa
principalmente en procederes econbmicos (14, p. 40).

Teniendo en cuenta lo expuesto, podria decirse que el esta-
tus econédmico cooperativo del socio tiene carhcter mls perento=-
rio y estl sujeto a cambios en tanto mAs reversibles que los que
se operan en el hombre con respecto a la educacidén cooperativa.
Podrfa decirse también que el uno puede ser causa del otro (16,
pe 22).

A través del presente estudio podrian obtenerse respuestas
a preguntas tales como las siguientes: "Que" es mAs importante
en una cooperativa, y por "Donde" empezamos a impulsar el proce-
so social (32, p. 11) del cooperativismo.

Destacados profesores y lideres del cooperativismo resaltan
el valor de la educacibdn cooperativa. Asf{ Tenembaum (22, p. 29)
y Angueira (3, p. 68) coinciden en que: "La produccibn interesan-
te en la organizacibdn cooperativa es el hombre, la calidad de
ciudadano’.

Los autores antes mencionados sostienen que la '"regla de oro"

del cooperativismo es la educacibn cooperativa. En 1844 se
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incluye en el estatuto de la histérica Rochdale Society of
Equitable Pioneer, el principio de devolucién de excedentes como
otro de los pilares del cooperativismo.

Estos principios sabiamente establecidos por los pioneros
del cooperativismo, hace m&s de un siglo, en la actualidad se
sustentan y sirven de orientacibén del cooperativismo moderno, en
la mayorfia de los paises del mundo.

En Costa Rica, los siete principios del cooperativismo, sir-
vieron de fundamento para promulgar, en 1943, la Ley de Coopera-
tivas que estéd incorporada en el Cbdigo del Trabajo (Capfitulo
Tercero - Titulo Quinto). Cabe anotar que la referida ley, en
su articulo 262, destaca la educaciédn cooperativa (23, p. 23).

Asf mismo, el estatuto de la Cooperativa "La Suiza", en su
capitulo V, Artfculo 54, inciso (c¢), hace resaltar la importan-
cia del aspecto educativo, destinando "Un 3% para el fomento de
educacidn cooperativa" (5, p. 10).

De lo expuesto en relacibén al énfasis que se pone a la edu=-
cacidn cooperativa, puede aceptarse que ésta es, indudablemente,
la "regla de oro'" del cooperativismo, ya que de ella dependen los
demés principios para su eficiente funcionamiento, tal como en-
tienden los idedlogos (15, p. 15).

Dentro del enfoque del presente estudio, consideramos el fac
tor educacidn cooperativa como variable independiente, y el esta-
tus econbmico cooperativo, como variable dependiente. Ademés,
resolvimos utilizar la variable escolaridad con el fin de ver, da

da su afinidad, la implicacidn o relacibn que tiene con las dos



variables anteriores.

Hipbtesis para este Estudio

Suponiendo que la educacidn cooperativa de los socios es la
base del progreso de la cooperativa, y que dicho progreso se pro-
yecta en un mayor estatus econbédmico cooperativo de los socios, se

establecieron las siguientes hipbtesis:

Hipétesis general

Cuanto mayor la educacidn cooperativa de los socios, mayor
el estatus econdmico cooperativo de los mismos en la cooperativa

"La Suiza',

Hipbtesis especificas

a. Cuanto mayor libre adhesidn, mayor estatus econdmico coopera-
tivo de los socios.

b Cuanto mayor neutralidad politica,religiosa y racial, mayor
estatus econdmico cooperativo de los socios.

c. Cuanto mayor control democritico, mayor estatus econdmico
cooperativo de los socios,

d. Cuanto mayor conocimiento*, mayor estatus econdmico coopera-
tivo de los socios,

e. Cuanto mayor lealtad, mayor estatus econdmico cooperativo de

los socios.

* Ver definicién de términos en el Capitulo II.



f.

Se

Cuanto mayor escolaridad, mayor educacién cooperativa de los

socios.
Cuanto mayor escolaridad, mayor estatus econbmico cooperati-

vo de los socios.
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CAPITULO II

METODOLOGIA

Seleccibdn de la Cooperativa de Estudio

Para la seleccibn de la cooperativa objeto del presente es-

tudio, se establecieron las siguientes condiciones:

1. Que sea una cooperativa de caficultores, dada la impor-
tancia y el predominio que éstas tienen dentro de las
cooperativas de tipo agropecuario existentes en Costa
Rica. De 30 cooperativas agropecuarias, 15 eran de ca-
ficultores hasta mayo de 1966 (6, p. 6), las mismas que
atendfan el 11,56% de la producciédn nacional de café.

2. Que esté ubicada ceroa de una empresa beneficiadora de
café, a fin de tener en cuenta la influencia del fac-
tor competitivo en la demanda de este producto para su
beneficiado., Ademés, que esté prdéxima del Centro de En-
sefianza e Investigacién del IICA, Turrialba, sede del
autor de este estudio, para contar con facilidades de
asesoramiento, movilizacién y transporte.

3. Que tenga como minimo 5 afios de funcionamiento continuo
para ofrecer suficientes experiencias como sociedad coo-
perativa,

Teniendo en cuenta las condiciones anteriores, fue seleccio-

nada la Cooperativa "La Suiza", que es de comercializacibén de café.

Una breve descripcibn de esta cooperativa se presentari més



adelante, en el capfitulo III,
Muestra

De la poblacién de 535 socios que tiene la Cooperativa "La
Suiza", fueron excluidos 71 que tenfian menos de un afio de ser
socios. La poblacibdn considerada quedd reducida, por lo tanto, a
L64k socios.

De esta poblacién se tomd una muestra al azar de 60 socios
(12,8%), habiéndose usado para ello una lista de nombres en orden
alfabético debidamente enumerados y tablas de nfimeros aleatorios.

A objeto de lograr mayor efectividad en el trabajo de encues
ta, con anticipacibén se visitdé la zona de estudio y se entrevistd
a algunos socios y dirigentes de la Cooperativa "La Suiza'", a
quienes, ademfs de informarles del propbsito del estudio, se les
solicitd su colaboracibé$n. Con base a la orientacibdn de ellos,
se planearon las entrevistas a los socios para efectuarlas en la
siguiente forma:

en sus viviendas (casa de habitacién),

en las oficinas de administracibén de la cooperativa,

en los almacenes de articulos de consumo que tiene la coope=-
rativa,

citéndolos a determinados lugares frecuentados por los
socios,.

Instrumento y Técnica de Investigacibn

En la investigacién social el instrumento y la técnica que

generalmente se recomiendan y utilizan son el cuestionario y la
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entrevista cara a cara,

Siguiendo esta orientacidn preparamos un cuestionario que
nos sirvié de guia en la entrevista a los socios seleccionados de
la Cooperativa "La Suiza',

El cuestionario b&sicamente comprende dos partes: a) Datos
generales y b) Educacidn cooperativa (ver apéndice 1).

Antes de su aplicacibén, el cuestionario fue probado con
cinco socios de la misma cooperativa que habian quedado fuera de
la muestra previamente seleccionada., Como resultado de esta prue
ba, se introdujeron modificaciones de orden conceptual principal-

mente,

uateriales adicionales de consulta

Se consultaron los siguientes materiales: a) boletin censal
de la cooperativa y b) registro de la cooperativa,.

El primero es un cuestionario que se aplica a todos los so=-
cios que ingresan a la cooperativa, y que nos sirvid para obtener
informacién sobre la localizacibn de los socios dentro del Dis=-
trito Segundo del Cantén Turrialba, nfimero total de hectéreas que
posee la cooperativa, superficie cultivada, estimacibn de las
cosechas y sus respectivas fechas.,

El registro se refiere a entregas de café por fechas, nfimero
de acciones que tienen los socios, dinero recibido, tiempo de

ser socios,
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Medidas de las Variables y Aplicacidn de Indices

Para la medida de las variables se establecieron valores
arbitrarios, fijéndose tres niveles numéricos: 1, 2, 3 y sus
correspondientes indices: bajo, medio y alto., La suma de los
anteriores indices simples, sirvieron para la elaboracibn de los
indices compuestos, que fueron usados de acuerdo con los casos,

La escala de medida de las variables es ordinal,

Medidas estadisticas usadas

1., Coeficiente de asociacién ordinal G de Goodman y

Kruskal,

2. Prueba de significancia de G,

Definicidn de Términos

Aprender.- Segfin Anderson y Gates: "es un proceso de adaptacién
mediante el cual el organismo logra nuevos modos de conducirse y
responder a fin de ajustarse més apropiadamente a las demandas

de vida" (19, p. 655).

Aprendizaje.- Segfin Blair, Jones y Simpson "Todo cambio de la
conducta que sea resultado de la experiencia y que lleva al hom~
bre a encarar situaciones en forma diferente, puede considerarse

como producto del aprendizaje" (7, p. 113). En base a lo
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anterior se define al aprendizaje como un cambio en la conducta,
que lleva a la persona a enfrentar situaciones subsiguientes en

una forma distinta (7, p. 134),

Educacién Cooperativa.=- Seglin Fernando Chaves '"La educacidn coo-

perativa consiste en la adquisicibén de un habito de ver, pensar

y Jjuzgar de acuerdo con los principios y el ideal cooperativo"*,
Podemos afiadir, de acuerdo con VAzquez, para efectos del presente
trabajo que la educacidn cooperativa engloba '"las nociones bhAsi-
cas sobre la organizacibn, propbsito, actividades y funcionamiento

de la cooperativa" (27, pp. 25=26).

Estatus econbmico cooperativo.- En base a Warren (30, p. 285)

podriamos definir como la posicibn o situacibn juzgada por la po-
sesibdn de un tipo de riqueza o por la falta de ella, que tienen
los socios de una cooperativa, debido enteramente a su actividad

econbmica cooperativista,

Grupo Social.~ "Una unidad formada por una pluralidad de organis-

mos (agentes), que tienen conciencia colectiva de su unidad y

tienen el poder de marchar unidos hacia el ambiente" (20, p. 9).

Cooperativa.~ "Las cooperativas son sociedades de personas, de ca

rActer econbmico-social, libremente constituidas y administradas

* Insfrans, G. Educacidn cooperativa en el medio rural, Terce=-
ra Reunién de Dirigentes del Movimiento Cooperativista Centro-
americano, San José, Costa Rica, 1967. p. 6.
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por individuos con un interés comfin, La finalidad es la obten-~

cién de un servicio reciproco, sin &nimo de lucro".®*

Asociacibdn econbdmica.~- Por asociaciones econbdmicas se entienden

aquellas que 8s8e ocupan principalmente en procederes econdmicos,
o sea los de la competencia y la negociacibén en la produccibn,

distribucibn e intercambio de bienes y servicios (14, p. 490),

Adhesién libre.- E1l hecho de que cualquiera pueda asociarse, en

forma voluntaria y libre, sin ninguna presibn,

Control democrftico.- BAsicamente se puede considerar en el con-

trol democrftico como lo m&s importante, el hecho de que un "hom-
bre representa un voto" y no un voto una accibn; podemos decir
que el control democrftico es: "accibn directa en el controllo
aceptacidén de responsabilidad en la conduccibdn administrativa de

la empresa" (3, p. 77).

Neutralidad politica, religiosa y racial.- Se entiende por neu-
tralidad politica, religiosa y racial a la actitud firme de los

socios a permanecer ajenos a los sectarismos de orden politico,

religioso o racial.

Lealtad.- "Actitud de firme adhesibn o acatamiento por parte de

un individuo hacia otro, o hacia un grupo, sfimbolo" (30, p. 199).

Conocimiento.- "Tipo de experiencia que incluye una representa-

cibén vivida de un hecho, férmula o condicibdn compleja, junto con

* Vega, A. Curso eobre cooperativismo. Departamento de Coope=-
rativas, Banco Nacional de Costa Rica, San José, 1955.
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una firme creencia en su verdad. (La forma simple de conocimien=-
to, es percatacibén o simple aprehensién)" (30, p. 64). Para
efectos de este estudio, el conocimiento se refiere, ademés, a
aquel que tienen los socios sobre las acciones, sobre el estatu-
to, sobre la junta directiva, sobre el gerente, sobre los princi-
plos de posesibdn colectiva, y sobre los principios del cooperati-

vismo.

Operacionalizacibn de las Variables

Estatus econbédmico cooperativo

El estatus econdmico cooperativo se midib por el dinero reci
bido por los socios de la muestra en el perfodo de dos afios 64/
65 y 65/66, resultante de su actividad productiva en la coopera-
tiva. (El estudio en los libros de la cooperativa determiné los
items respectivos).

Después de obtener los ingresos, considerando el mayor y el
menor ingreso de los socios, se agruparon en tres intervaloes
iguales, teniéndose de este modo socios ubicados en tres posicio-

nes: alta, media y baja.

Mayor ingreso ¢ 31.328,45
Menor ingreso 48,80
Diferencia ¢ 31.279,65

Esta diferencia dividida por tres (estratos) nos da el inter

valo de 10,426,55; de tal modo que tenemos la siguiente
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Estatus_econbdémico cooperativo

Clases Valor Indice
20.901,90 - 31,328,450 3 Alto
10.475,35 - 20,901,899 2 Medio

48,80 - 10.475,349 1 Bajo

Educacibén cooperativa

La educacibn cooperativa estd4 dada por el conocimiento y

aprendizaje de los siguientes aspectos:

l. Libre adhesibn

La libre adhesibn se midié por las respuestas a la pregun
ta: Coémo entrd Ud, a la cooperativa? Las respuestas se seleccio-

naron de la siguiente manera:

Libre adhesibn

Respuestas Valor Indice
Propia voluntad 3 ' Alta
Parentesco o amistad 2 Media
Forzado 1 Ba ja

2. Control democrético

"El control democrftico se midid por el grado de partici-
‘pacibn en las asambleas ordinarias y su concurso con voz y voto.

(Ver apéndice No1 ).
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Las preguntas, respuestas, valores e indices simples fueron

los siguientes:

a) A cufntas de las dos asambleas de la cooperativa asis-

ti6 Ud. el afio pasado?

A las respuestas a "dos" se dio una calificacibn de 3;

a las respuestas a "una" se dio una calificacibn de 2;

por filtimo a las respuestas '"ninguna' se dio una cali=-

ficacidn de 1,

b) Cuando asiste Ud. pide la palabra para dar sus opinio=-

nes?

Las respuestas con sus respectivas calificaciones fue-

ron las siguientes: Si = 3; a veces = 2; nunca = 1,

¢) Cuando llaman a votaciones,Ud. vota?

La respuesta: "siempre" tuvo una calificacibn de 33

"a veces" una calificacibén de 2 y "nunca" de 1.

Medicibén. Se procedi$ a la construccibédn de una escala, del

siguiente modo:
Respuestas a preguntas:
a)
b)
c)

Total

Valor

3=2-1
3-2=1

3=2-1

9-6-3

La suma de los valores simples determind la formacibén de una

escala cuya valoracibn va desde una calificacién de 3 hasta una

méxima de 9 puntos, susciténdose tres niveles de fndices: Alto,

Medio, y Bajo de un extremo a otro de dicha escala., De acuerdo a



lo anterior se tiene:

Control democrético

Clases Valor Indice
8 -9 3 Alto
6 -7 2 Medio
3«5 1 Bajo

3. Neutralidad politica, religiosa y racial

El procedimiento seguido en la medicién de neutralidad poli-
tica, religiosa y racial, fue similar al seguido en la medicibn
de libre adhesibn y control democrético.

En cada unea de las preguntas 7, 8, 9 (ver apéndice N2 1),
referentes 3 neutrajlidad politica, religiosa y racial, a la res-

puesta ''cualquier" se dio valor de 1.

Neutralidad politica, religiosa y racial

Nmero de respuestas Valor Indice
"Cualguier"
3 3 Alto
l-2 2 Medio
0 1 Bajo
4, Lealtad

En este estudio se tratd de una cooperativa de comercia-
lizacibén de café; cuenta con un beneficio que transforman el produc
to, déndole utilidad de forma. Almacena, déndole utilidad de

tiempo., Transporta, déndole utilidad de lugar. Vende, déndole
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utilidad de propiedad., Todo esto le garantiza al socio, ademés
de la distribucién de los excedentes, seguridad y no se justifi-
ca vender el café a otras instituciones. Solo la diferencia de
precios de compra y entrega podria determinar esta situacibn;
por lo tanto es a este nivel que se midié la lealtad.

Para operacionalizar la lealtad se dio los siguientes pasos:

a) La produccibn indicada de café, como la produccibébn pon-
derada para cada unn de los socios se sacd de las preguntas 10,
11 y 12 (ver apéndice N2 1),

b) Se estudid en la cooperativa las entregas de café de ca-
da uno de los socios de la muestra.

¢) Luego se calculd a partir del 100% del café cosechado pa-
ra la comercializacibén el porcentaje del café entregado, constru-
yéndose con ello una escala, que facilitb la medicién de lealtad.

Para determinar una escala de lealtad, se procedid de la ma-
nera indicada y se confeccionaron los siguientes indices valorati

vos de lealtad.

Lealtad

Porcentaje de la cosecha Valor Indice
de café entregado

80,2 - 128,0 3 Alto

50,6 - 89,19 2 Medio

12,0 - 50,59 1 Bajo

El hecho de que la cosecha obtenida por el socio esté dada
por una respuesta aproximada a la respectiva pregunta del cuestio

nario, nos permite aceptar el valor l%ﬁ%, que es un valor que
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excede al 100% real de café entregado.

5« Conocimiento

El conocimiento se midié considerando los siguientes
puntos: Conocimiento sobre las acciones, conocimiento sobre el
estatuto, conocimiento sobre el gerente, sobre los comités y co-
nocimiento sobre los principios del eooperativismo.

E1l procedimiento seguido para medir el conocimiento fue el

mismo que se utilizd para medir los demls componentes de educacibn

cooperativa,
Conocimiento
Clases =~ Valor Indice
17 - 21 3 Alto
12 - 16 2 Medio
7 -11 1l Bajo

Medida de educacibén cooperativa

Cada uno de los aspectos componentes de la educacidn coope=
rativa se redujo a su vez a indices simples y la suma de ellos
sirvid para determinar un {ndice compuesto, que mida la educacibn

cooperativa de la siguiente manera:
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Componentes Valores
Libre adhesién 3«2 =1
Control democrético 3 -2 =1

Neutralidad politica,

religiosa y racial 3-2=-1
Lealtad 3«2 =1
Conocimiento 3 -2 =1

Totales 15 =10 = 5

La escala varia desde un minimo de cinco puntos a un mlximo
de 15 puntos susciténdose una gradacibédn valorativa que va desde

Baja a Media y Alta educacibén cooperativa.,

Educacidn cooperativa

Clases Valor Indice
13 - 15 3 Alto
9 - 12 2 Medio
5- 8 1 Bajo
Escolaridad

Se agruparon los socios de la muestra en forma arbitraria
en tres grupos, en base a las respuestas obtenidas de la pregun-
ta sobre escolaridad. Se formb6 un grupo con los que no tenian
nipghn grado de escolaridad, otro con los que habfian ganado el
- primer hasta el cuarto grado incluso, y finalmente formaron otro
grupo los que habian pasado el quinto, sexto, y otros estudios

superiores,
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Escolaridad
Grupos Valor Indice
50 - 692
y otros 3 Alto
superiores
10 - 4o 2 Medio
ninguna 1 Bajo

Solo dos socios han cursado ml&s de sexto gradoj; uno es un
profesor de escuela y otro estuvo en LQ grado de colegio duran=-

te el perfiodo de recoleccibnm de datos.
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CAPITULO III

DESCRIPCION DE LA COOPERATIVA "LA SUIZA"

Historia

De acuerdo con la revisién de los documentos de la Coopera-
tiva "La Suiza", se establecid que el movimiento pro-cooperativa
de caficultores del distrito La Suiza®*, después de varias reunio-
nes preliminares, el 13 de junio de 1957, tuvo una reunién decisi
va en la casa cural de ese distrito, bajo la presidencia del pres
bitero Juan Rojas. Asistieron a esa reunibn, ademls de los cafi-
cultores interesados, dos funcionarios del Departamento de Coope-
rativas del Banco Nacional de Costa Rica. Este departamento es
uno de los organismos encargados de orientar y asesorar la organi
zacibdn de cooperativas en Costa Rica.

En la referida reunidén se analizaron aspectos importantes re
lacionados con los problemas de los productores, tales como el de
existir, en ese afio, un excedente en la produccibdn de café, lo
que provocd una baja de precios. Los "beneficios"** particulares
se aprovecharon de esta situacién para pagar precios m&s bajos de
los establecidos y cometer otras irregularidades en el recibo del

producto (medidas de peso o volumen arbitrarios). Otro problema

he La Cooperativa "La Suiza" lleva el mismo nombre del distrito
donde fue creada,

** En Costa Rica se llama "beneficio" al lugar donde se lleva el
café en cereza o recién recogido de la planta, a fin de que
sea procesado y quede listo para el tostado o para la exporta
cibn.
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fue el hecho de que los caficultores por razones de orden legal o
falta de garantia, no podian recibir créditos para atender oportu
namente la cosecha, La mayorfa de ellos, de condiciones econbmi-
cas precarias, confrontaban este problema sin poderlo solucionar
pricticamente.

El libro pro-cooperativa con respecto a los puntos salientes
de la reunibén, en la phgina 5, dice: "La cooperativa debe fundar-
se para necesidades definidas",

",.. Ninguna cooperativa debe fundarse para satisfacer el
entusiasmo y el deseo de los iniciadores, de obtener determina-~
das posiciones dentro de la sociedad cooperativa; la cooperativa
debe ser un organismo que procure el bienestar material y la edu-
cacibén social de todos sus componentes. Los beneficios que acom-
pafian al colectivismo, se har&n unicamente cuando se haya contri-
buido al mejoramiento financiero de la sociedad cooperativa',

"Si el incremento econbmico no asegura su existencia, su
fundacibédn resultari un fracaso'".

"Se recalcd la importancia de organizar la cooperativa cuan-
to antes para resolver los problemas econbmicos de la zona, ha-
ciéndose ver que era importante meditar eso...".

Con esos antecedentes, el 17 de Septiembre de 1958, se fund$é
la Cooperativa "La Suiza'", con 177 socios, Actualmente cuenta

con 535 socios.
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Ubicacidn de la Cooperativa '"La Suiza

La Cooperativa "La Suiza" esté& ubicada dentro de la divi-
8ibén politica de Costa Rica, en el Segundo Distrito del cantén
Quinto, Turrialba, de la Provincia de Cartago (ver Fig. 1). El
Distrito La Suiza comprende los siguientes caserios: La Suiza,
Canad4, San Gerardo, Colonia La Selva, Colonia Tuis, Tuis, Cién
Manzanas, San Joaquin, Mata de Guineo, Platanillo, Beré, Icotea,
Pacuare, Silencio, Pacayitas.

El "beneficio", la gerencia y las oficinas de la cooperati-
va estén ubicados en el caserio denominado Canadé (ver Fig. 2),
cerca a la empresa Atirro (empresa agricola beneficiadora de café
y procesadora de cafia),

Los socios se hallan distribuidos.en todo el Distrito de La

Suiza,

Estudio del Estado Econdmico de 1la Cooperativa

Segfin el primer balance del 28 de enero de 1959, la coopera=-
tiva tenia un total activo de #472.117,30, y un pasivo de
¢400.000,00 en este estaba incluido una deuda al banco por
¢375.000,00.

La diferencia del activo con el pasivo da un valor neto de
¢72.117,30 para ese afio.

De acuerdo al filtimo balance del 28 de febrero de 1967 se
tienen las siguientes cifras: Total activo €3.062.531,28; total

pasivo ¢1.901.342,59; valor neto (activo menos pasivo) ¢1.161.188,69.
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Para tener una idea mls clara se presenta el siguiente cua-
dro comparativo:

Situacibn financiera de la cooperativa "La Suiza",
desde su inicio hasta la actualidad

Items Inicial(1959) Actual(1967)
Activo 0472.117,30 03.062.531,28

Menos
Pasivo 400, 000,00 1,901.342,59
Valor Neto ¢ 72.117,30 ¢1,161.188,69

Las cifras expuestas nos demuestran que no hubo quiebra o
déficit alguno en el movimiento financiero de la cooperativa.
Por el contrario, dichas cifras, nos indican un estado satisfac-

torio de la sociedad cooperativa como negocio.

Distribucibén de los Socios de la Muestra segfin las
Variables de Estudio

A continuacibn se expone un estudio descriptivo de la dis-
tribucibdn de los 60 socios que formaron la muestra en base a los
indices de las variables de estudioc. Esta descripcibn es sucinta

y se reduce a los propbsitos del presente estudio.

Estatus_econbmico cooperativo

Se puede observar la distribucibn de los socios de acuerdo a

su estatus econémico cooperativo en el cuadro N2 1.
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Cuadro N2 1., Estatus econbémico cooperativo de los socios de la

cooperativa "La Suiza",

Clases NGmero Porcentaje
¢
48,80 ~ 10.475,349 Sk 90,0
10.485,35 - 20,901,899 L 6,6
20.901,90 - 31,328,450 2 | 3,4
Total 60 100,0

Se ve que el 90% de los socios de la muestra tienen un esta-
tus econbmico cooperativo bajo, que puede ser reflejo de las con-

diciones econbmicas de los agricultores de la zona.

Libre adhesidn

En el cuadro N2 2 se presenta la distribucibdn de los socios
de la muestra de acuerdo a sus respuestas con respecto a libre

adhesidn (ver apéndice N2 1),

Cuadro N2 2, Libre adhesidn de los socios de

la cooperativa "La Suiza'.

Indice Nfimero Porcentaje
Bajo 8 13,4
Medio 5 8,3

60 100,0
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El 78,3% de los socios esté&n dentro del indice de alta adhe=-
8ibén libre, lo que nos demuestra que la agrupacibén de los caficul
tores para formar la cooperativa fue de propia voluntad y podria
ser la respuesta a una necesidad sentida de asociarse, ya que la
mayor parte de los socios de la misma muestra (90¥) son de un
estatus econbmico cooperativo bajo, que interfiere su capacidad
competitiva especialmente en la comercializacién del café. Esto
corrobora con la situacibn en que se encontraban los fundadores
de la cooperativa, descrita al comienzo de este capfitulo (ver
historia),.

El 13,4% de los socios se adhirieron a la cooperativa por
influencia del factor parentesco. Son los padres socios los que
influyen sobpe sus hijos para que ingresen a la cooperativa, Es=-
ta informacidn fue suministrada por los mismos socios durante las

entrevistas realizadas con motivo de este estudio.

Control democrético

Se encontrd que el 41,6% de los socios asisten a todas las
asambleas., El 81,6% de los socios indicaron no hacer uso de la
palabra, lo que muestra poca participacibn en las decisiones du=-
rante las asambleas, aunque su participacibén con el voto agrupe a
un 88,3% de los socios.

En el cuadro N2 3 se hace la distribucién de los 60 socios de
la muestra en tres clases de frecuencia, con respecto al coantrol

democrético.
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Cuadro N2 3, Control democrético de los socios

de la cooperativa '"La Suiza'.

Indice Nfimero Porcentaje
Bajo 12 20,0
Medio 41 68,3
Alto 7 11,7
Total 60 100,0

Se destaca el hecho de que el 68,3% de los socios de la mues

tra tienen un fndice medio de control democrético.

Neutralidad politica, religiosa y racial

El 80% de los socios indicaron la religibn catélica como la
que deberian abrazar los socios de la cooperativa.

En lo que respecta al aspecto racial el 16,6% dijeron que
deberian ser "Ticos"*, lo que muestra cierto etnocentrismo.

En relacibn a neutralidad politica el 23,4% de los socios
dieron respuestas diversas, tales como: "Trejos", (apellido del
presidente actual de Costa Rica); "Liberacidn", "Unificacién"
(partidos politicos mayoritarios de Costa Rica); "de un solo co=-
lor".

El 66,6% de la distribucibén de la muestra corresponde a un

¢ Ticos. Se entiende por ticos a los campesinos de tez blanca,
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indice medio de neutralidad politica, religiosa y racial, como

se puede observar en el cuadro N 4,

Cuadro N2 4, Neutralidad politica, religiosa y racial de los so-

cios de la cooperativa "La Suiza".

Nfimero de respuestas

"Cualquier" Nfimero Porcenta je Indice
© 4 6,8 Bajc
1-2 4o 66,6 Medio
3 16 26 ’ 6 Alto
Total 60 100,0
Lealtad

De las preguntas 11 y 12 del cuestionario (ver apéndice N2 1)
se obtuvo para cada socio los siguientes datos: nfimero de manza-
nas* de café en produccibén y produccién total en fanegas** de
café,

Con estos dcs datos se determind para cada socio un promedio
de produccibn en fanegas de café por manzana, que a su vez sirvid
para obtener un promedio de produccibdn en fanegas de café, por

manzana, para toda la muestra., Este promedio fue de 6,74 fanegas

*  Manzana = 0,7 hectéreas,

*¢ Fanega = 20 cajuelas (Fanega medida de volumen. Una cajue-

~

la = 20 litros.
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de café por manzana., El promedio que resulta de la experiencia
prlctica de la cooperativa es 7,25 fanegas por manzana., Con am-
bos promedios se adoptd el de 7,00 fanegas por manzana,

Este promedio,multiplicado por el nfimero de manzanas en
producciédn para cada socio, da un volumen total estimado de pro-
duccibn; el cual sirvid de control meclnico para las respuestas
a la pregunta: Cuénto café produjo la fltima cosecha?. Cuando
el volumen indicado por el socio entrevistado era menor en un
50% del volumen estimado, la respuesta se calificaba como "sos-
pechosa". Se tomd el 50% en forma arbitraria, en vista de la
gran variacién en la produccibén del café de un lugar a otro, o
de un caficultor a otro caficultor, y porque este 50% encierra
un amplio margen de seguridad, El cuadro NQ 5 clasifica las

respuestas,

Cuadro N2 5, Distribucibdn de los socios de la cooperativa "La
Suiza" de acuerdo a la confianza a sus respuestas

acerca de lealtad,

Respuestas Nfimero Porcentaje
Valederas L8 80,0
Sospechosas ?7 11,6
No informaron 5 8,4
Total 60 100,0

Las respuestas fueron valederas en un 80%.



- 38 -

Por otra parte se hizo la siguiente pregunta control para
captar el concepto del socio sobre la lealtad, sin considerarse
a si mismo: Qué le parece a Ud. el hecho de que un socio venda
su café a otro beneficio? (ver apéndice N2 1),

Las respuestas se resumen en el cuadro N2 6,

Cuadro N@ 6, Opinibn de los socios sobre la pregunta: Qué le
parece a Ud. el hecho de que un socio venda su

café a otro beneficio?

Respuestas Nfimero Porcentaje
"Mal hecho" 53 88,3
"Donde paguen mejor" 6 10,0
No sabe 1 1,7
Total 60 100,0

Notorio es ver que existe un 10% de los socios de la mues-
tra, que todavia mantienen la creencia de que no tienen obliga-
cién de entregar el café a su cooperativa y que pueden vender al
que me jor pague,

Observando que el porcentaje de los socios a favor de lealtad,
tanto aplicando el control mecfnico como el control conceptual es
alto, se decidib reemplazar sus respuestas por el promedio del
volumen total ponderado de prcduceién. Todo estc se hizo con fi-
nes de facilitar el anflisis.de lealtad.

De estos 12 socios, a pesar de que se usd el volumen total
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ponderado de produccidén a fin de distribuirlos en los indices
bajo, medio y alto de lealtad, el 75% de ellos tuvieron un indice
bajo de lealtad, lo que confirma en parte la sospecha de acuerdo

con el cuadro N2 7,

Cuadro N2 7, Distribucibédn de acuerdo a los indices de lealtad,

de 12 socios '"sospechosos" que no dieron informa-

Ci6no
Indice Nmero Porcentaje
Bajo 9 75,0
Medio 1 8,4
Alto 2 16,6
Total 12 100,0

Del cuadro N2 5, los cinco socios que no informaron se su-
maron a los siete sospechosos para conformar un nfimero de nueve
socios con fndices de lealtad baja, tal como se puede ver en el
cuadro NQ 7,

Los 48 socios con respuestas valederas del cuadro N2 5, se
estratificaron en tres niveles de lealtad, correspondiendo seis
socios al nivel bajo, seis al nivel medio y 36 al nivel alto de
lealtad, La suma de socios en estos tres niveles a los socios de
los correspondientes niveles del cuadro N2 7, permitidé confeccio=~

nar el cuadro de lealtad N2 8,
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Cuadro No 8, Lealtad de los socios,:

Indice Nfimero Porcenta je
Bajo 15 25,0
Medio ? 11,7
Total 60 100,0

El 63,3% de los socios muestran tener una alta lealtad en
cuanto se refiere a la comercializacién de su café, por interme-
dio de la cooperativa.

El 25% de los socios muestran un indice bajo de lealtad,
lo que hace ver un grave peligro para la cooperativa, especial-
mente para los perfiodos criticos, donde se requiere el apoyo de
sus miembros, no solo en las decisiones futuras, sino més que to=-
do en el aporte de sus compromisos de entrega de café a fin de
facilitar el uso mls eficiente de los recursos que ya tiene la

cooperativa,

Conocimiento

La distribucibén de los socios de acuerdo al conocimiento que
tienen acerca de su cooperativa es la siguiente: (ver apéndice

No 1),

a, Conocimiento sobre las acciones

El estudio determind que el 65% de los socios saben
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cuanto vale cada accidn y el 59,3% no saben ni tienen idea de

cuantas acciones poseen.

b. Conocimiento sobre los principios de posesidn colectiva

El 66,8% de los socios conocen a quién pertenece el be-
neficio, noté&ndose bastante desarrollado el concepto de "noso-
tros".,

En el 16,6¥% de los que manifestaron duda, se encontraron
socios que a pesar del tiempo que tiene de existir la cooperativa
(nueve afios aproximadamente), piensan todavia que el beneficio
pertenece a la empresa Rojas Cortés, otros indicaron el banco, y
otros finalmente presentaron una duda abierta entre el banco y
la cooperativa., De este modo se ve una escala de gradacibn de
conocimiento acorde con el proceso histbdrico de la cooperativa,
pues el beneficio primero pertenecfa a la empresa Rojas Cortés,
luego lo adquirieron los socios con dineros del banco y en la ac-
tualidad pertenece Iintegramente a la cooperativa.

Otro 16,6%, no supo absolutamente a quién pertenece dicho

beneficio.

ce Conocimiento sobre los estatutos

El 63,3% de los socios manifiestan no saber para que sir
ven los estatutos de la cooperativa, y el otro 36,7% de los so-
cios manifiestan un conocimiento que varfa de lo aproximado o
simple percatacién al conocimiento exacto de los imstrumentos de

reglamentacibén de la cooperativa,
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de Conocimiento sobre la junta directiva

El 61,6% de los socios no sabe cuantos miembros tiene
la junta directiva, un 31% no sabe cull es el trabajo de los

miembros dentro de dicha junta,

e, Conocimiento sobre el gerente

El 96,6% muestra saber quién es el gerente y solo el
38,3% sabe cull es la misidn especifica de este funcionario den

tro de la cooperativa,

f. Conocimiento sobre los comités

El 65% de los socios no sabe culntos miembros tiene el
comité de vigilancia, el 66,6% no sabe culntos miembros tiene
el comité de educacidn y el 63,3% no sabe sobre la junta arbi-
tral, o sea que m&s del 60% de los socios de la muestra no sabe
el nfimero de miembros que componen los distintos comités., Son
38 los socios de la muestra o sea el 63,3¥ que no saben nada a-
cerca del nfimero de miembros de los distintos comités,

Ademés, el 43,3¥% de los socios no sabe nada sobre las fun-
ciones del comité de vigilancia, de igual modo, el 58,3% de
los socios de la muestra tampoco conoce las funciones de la
junta arbitral. Con respecto al comité de educacién, el.6l,%
ignora para qué fue formado este comité de educacidn, pese a su

importancia.
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g Conocimiento de los_socios sobre los principios del

cooperativismo

Solo el 11,6% de los socios conoce que hay . siete
principios del cooperativismo y el 100¥% de los socios de la mues-
tra no pudo indicar culles son dichos principios,

En base a lo anterior, se puede ver en el cuadro N2 9, la
distribucién de los socios con respecto al conocimiento que
ellos tienen acerca de su cooperativa, en tres fndices de agrupa=-

cibn.

Cuadro N2 9, Conocimiento sobre el funcionamien

to de la cooperativa,

Indice Nfimero Porcentaje
Bajo 26 43,3
Medio 21 35,0
Alto 13 21,7
Total 60 100,0

Se ve que el 43,3% de los socios tiene un fndice de conoci-
miento bajo sobre la cooperativa y solo el 21,7% de los socios
tiene alto conocimiento sobre su cooperativa, a pesar de que
dicho conocimiento es bésico para mantener "un cuerpo de socios

bien unidos" de acuerdo con VAzquez (27, pp. 25-26).
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Educacibén cooperativa

En la variable educacién cooperativa, dada por la composi-
cidén de las medidas de libre adhesibn, neutralidad politica, re-
ligiosa y racial, lealtad y conocimiento, se observa la distribu-
cién de los socios de acuerdo a tres niveles: alta, media y baja

educacidn cooperativa (ver cuadro N2 10).

Cuadro N2 10, Educacidn cooperativa de los socios.

Indice Nfimero Porcentaje
Bajc 5 8,4
Medio 42 70,0
Alto 13 21,6  Cuadon?g 2173 (;‘5)
Total 60 100,0

En el cuadro anterior, el 70¥ de los socios de la muestra
alcanza un nivel medio de educacibdn cooperativa., Se estima que de
esta manera se completd el primer objetivo del presente trabajo
que consistid en averiguar cufl es el nivel de la educacibn coo-

perativa de los socios,

Escolaridad

En el cuadro N2 11 se presenta la distribucién de los socios,

de acuerdo a los tres grupos de escolaridad considerados,
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Cuadro NQ 11l. Escolaridad de los socios,.

Indice N@mero Porcentaje

Ba jo 19 31,6

Medio 29 48,3 L
Alto 12 20,1 i’
Total 60 100,0

Se observa que el 68,4% de los socios de la muestra tiene
una escolaridad que varia desde un indice medio hasta uno alto,
existiendo adem&s un 31,6% de los socios que no tiene ninguna

escolaridad,
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CAPITULO IV

ANALISIS DE LAS HIPOTESIS

Mediante los coeficientes de asociacién G de Goodman y
Kruskal (11), usados para escalas ordinales, se midid la rela-
cibn existente entre las variables, tanto de la hipbtesis general
como de las hipbdtesis especificas (11, pp. 79-88).

Para la prueba de significancia del valor G, se usaron las
férmulas indicadas en el apéndice N2 2, Esa prueba z sirve
para saber la probabilidad de que la asociacibn encontrada en la

muestra sea significativa o no significativa a fin de hacer infe- —

/.’
rencias para toda la poblacibn.

Cuando z calculada es igual o superior a z de la tabla hay

evidencia suficiente de que el coeficiente G encontrado es real,

Hipbtesis general: Cuanto mayor educacidn cooperativa de los so-

cios,mayor estatus econdmico de los mismos
en la cooperativa,

Para probar esta hipbétesis se hizo el cuadro de contingencia
No 12,

Se ve que de acuerdo al valor de G, hay un 61% mls de con-
cordancia que discordancia entre las variables educacibén coopera-
tiva y estatus econbémico cooperativo,

La prueba de G da un valor 2z de 1.590, inferior a los 11
mites de 0,05 y 0,01 (ver apéndice N2 2) de probabilidad para

admitir que esta asociacibén se presente en la poblaciébn.
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Cuadro N2 12, Relacibn entre educacibn cooperativa y estatus
econbdmico cooperativo de los socios seleccionados

de la cooperativa de café "La Suiza", 1967.

Estatus econdmico Educacidn Cooperativa

cooperativo Baja Media Alte Totales
Bajo S 39 10 Sk
Medio Y 1 3 b
Alto 0 2 0 2
Totales 5 k2 15 60
G = 0,61
2 = 1’590

Esto se debe posiblemente a que la asociacibdn encontrada en
la muestra se deba a la casualidad.

Se ve del cuadro N@ 12 que 39 socios o sea mls del 50% de
ellos tienen una educacibdn cooperativa media y estatus econdmico
cooperativo bajo.

Es bastante sugestivo el hecho de que 10 (sexta parte de
los socios de la muestra) tengan un estatus econdmico cooperati-
vo bajo y tengan al mismo tiempo alta educacién cooperativa en los
términos en que fue definida esta variable, lo que hace pensar que

no hay asociacién positiva entre estas variables.,

Hipbtesis especifica a): Cuanto mayor libre adhesién de los so-

cios, mayor estatus econbdmico de los

mismos en la cooperativa.
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Cuadro N2 13, Relacibn entre libre adhesibén y estatus econbdmico

cooperativo.

Estatus econémico Libre adhesidn

cooperativo Baja Media Alta Totales
Bajo 0 12 b2 54
Medio 0 Y b b
Alto 0 1 1 2
Totales 0 13 47 60
_—
G=0 .13
z = 2,82

Se ve de acuerdo al valor G, que hgy solamente 13% més de
concordancia que discordancia entre las variables libre adhesibn
y estatus econbmico cooperativo.

Por otra parte se observa que el valor de z, indica que es-
ta asociacibén, al nivel de 0,01 (tomando la respectiva prueba de
significancia) es altamente significativa, o sea que de 100 mues-
tras que se sacaron de esta poblacibdn en condiciones similares,
hay una probabilidad de 99% de que se presente esta asociacién
entre las variables libre adhesidn y estatus econbmico cooperati-

VO.

Hipbtesis especifica b): Cuanto mayor control democrftico de los

socios, mayor estatus econbmico de los

mismos en la cooperativa,
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Cuadro N2 14, Relacibn entre control democrético y estatus eco-

nbémico cooperativo.

Estatus econbmico Control Democrético

cooperativo Bajo Medio Alto Totales
Bajo 12 37 5 Sh
Medio 0 2 2 4
Alto 0 2 0 2
Totales 12 k1 7 60
G = 0,71
z = 1,724

Se ve de acuerdo al valor G, que hay un 71% més de concor-
dancia que de discordancia entre las variables., Por otra parte
el valor z no es significativo, por lo que no hay evidencia su-
ficiente para aplicar el valor G a la poblacibn.

Si observamos el cuadro N2 1li4, vemos que no hay un solo so-
cio con estatus econdmico cooperativo medio y alto que tenga un

bajo control democrAtico sobre su cooperativa,

Hipbtesis especifica c): Cuanto mayor neutralidad politica, re-

ligiosa y racial de los socios, mayor
estatus econbdmico cooperativo de los

mismos en la cooperativa,
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Cuadro N2 15, Relacién entre neutralidad politica, religiosa y

racial y estatus econbémico cooperativo,

Estatus econbmico Neutralidad politica, religiosa y racial

cooperativo Baja Media Alta Totales
Bajo b 36 1k 54
Medio 0 2 2 b
Alto 0 2 0 2
Totales b ko 16 60
G = og19
zZ = 0,335

Se ve de acuerdo al valor G, que hay un 19% més de concor-
dancia que de discordancia entre las variables. La prueba de
significancia indica que no se tiene evidencia estadistica para
rechazar la hipbtesis nula,

En este cuadro se ve que no hay un solo socio con estatus
econdmico cooperativo medio y alto que tenga un bajo nivel de

neutralidad polfitica, religiosa y racial.

Hipbtesis especifica d): Cuanto mayor lealtad de los socios, ma=-

yor el estatus econdmico cooperativo de

los mismos en la cooperativae.

Se ve de acuerdo al valor de G, que hay un 57% mis de con-
cordancia que de discordancia entre las variables estudiadas,

La prueba de significancia indica que la asociacién encon-
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trada entre las variables de la muestra no es significativa y no

hay evidencia estadistica para rechazar la hipétesis nula,

Cuadro N2 16, Relacidn entre lealtad y estatus econémico coope-

rativo.

Estatus econdmico Lealtad

cooperativo Baja Medin Alta Totales
Bajo 15 6 33 Sk
Medio 0 1 3 b
Alto 0 0 2 2
Totales 15 7 38 60
G = 0,57
z = 1,177

Si se observa el cuadro N2 16 se nota que 33 socios (més
de1-50% de la muestra) que tienen una alta lealtad tienen al
mismo tiempo un bajo estatus econbmico cooperativo, lo que demues

tra que no hay verdadera asociaciédn entre estas dos variables.

Hipdtesis especifica e): Cuanto mayor conocimiento de los so=-

cios, mayor estatus econbmico de los

mismos en la cooperativa,

Se ve de acuerdo al valor G, que hay un 54% m&s de concordan
cia que de discordancia entre las variables de estudio en la

muestra,

AR 2o SN TR
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Cuadro N2 17. Relacibn entre conocimiento y estatus econbmico

cooperativo.

Estatus econdmico Conocimiento
cooperativo Ba jo Medio ALt Totaies
Alto 1 1 0 >
Totales 26 21 13 60
_
G = 0,54
z = 1,558

La prueba de significancia aplicada al coeficiente "G" de
asociacibén indica que la proposicién para la hipbtesis e) es re-
chazada y por tanto no hay evidencia estadistica para que la hip$
tesis nula sea rechazada,

En el cuadro N2 17 se ve que de 26 socios (cerca al 50% de
la muestra), que tienen un bajo conocimiento sobre asuntos de su
cooperativa, 25 de ellos tienen al mismo tiempo bajo estatus eco=

némico.

Hipbtesis especifica f): Cuanto mayor escolaridad, . mayor esta-

tus econbémico cooperativo de los socios

en la cooperativa.
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Cuadro N 18, Relacidn entre escolaridad y estatus econbémico

cooperativo de los socios en la cooperativa,

Estatus econdmico Escolaridad
cooperativo Baja Modia iita Totaien
Medio 0 2 2 4
Totales 19 29 12 60
G = 0949

1,4b2

Se ve de acuerdo al valor G que hay un 49% més de concordan
cia que de discordancia entre las variables de la muestra escola-
ridad y estatu§ econdmico cooperativo.

La prueba de significancia indica que la asociacién en tér-
minos de toda la poblacibn no es significativa,

En el cuadro N2 18 se puede observar que el 50% de los socios
que tienen estatus econdmico bajo, tienen a su vez una escolaridad

de indice medio.

Hipbtesis especifica g): Cuanto mayor escolaridad de los socios,

mayor la educacibn cooperativa de los

mismos en la cooperativa.

De acuerdo al valor G, se nota que hay un 50% més de concore

dancia que de discordancia entre las variables escolaridad y
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educacibn cooperativa.

Cuadro N2 19, Relacién entre escolaridad y educacibn cooperativa,.

Educacién Escolaridad
cooperativa Ba ja Media altm Totoien
Baja 3 2 0 5
Alta 2 6 5 13
Totales 19 29 12 60
G = 0,50
gz = 2,290

El valor z, para la prueba de significancia indica al nivel

de 0,05 una asociacibdn significativa en términos de toda la po-

blacidn.

Anflisis de la variable educacibdn cooperativa.

variable educacidn cooperativa se hizo por uno
(este anflisis no fue previsto originalmente),

De acuerdo con el valor G, se observa que

Un anflisis de 1la

de sus componentes

hay un 95¥% més de

concordancia que de discordancia entre las variables educacibn

cooperativa y su componente conocimiento.

La prueba de significancia indica al nivel de 0,01 la proba-

bilidad altamente significativa de encontrar esta asociacibdn en

la poblacién,
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Cuadro N2 20, Relacibn entre conocimiento y educacién cooperati-

va,
Educacibn Conocimiento
cooperativa Bajo Modio Alto Toraies
Baja 5 0 0 5
Media 21 18 3 42
Alta 0 3 10 13
Totales 26 21 13 60
G = 0,95
z = 5,223

Si se observa el cuadro N2 20 se ve que de los 13 socios
que tienen alto conocimiento sobre asuntos de la cooperativa, 10
de ellos al mismo tiempo tienen alta educacidn cooperativa, De
igual modo, se observa que de los 21 socios que tienen un nivel
medio de conocimiento, 18 tienen al 'mismo tiempo educacién coo-
perativa media, lo que nos indica claramente la tendencia de aso-
clacibén de ambas variables,

De esta manera se ve que el mayor grado de asociacibn entre
las variables componentes de educacibdn cooperativa y el estatus
econdmico cooperativo varia sucesivamente desde 71¥% m&s de con=-
cordancia que de discordancia para el control democritico a
57% para lealtad, 54% para conocimiento, 19% para neutralidad po-
1itica, religiosa y racial, y 13¥ més de concordancia que de

discordancia para adhesibn libre.
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Cuadro N2 21, Resumen del anflisis estadistico de los componen=-

tes de educacibn cooperativa y estatus econbmico

cooperativo.

o Relacibn Anflisis Estadistico
-
T Componentes de edu Coeficiente Valor Significan-
® cacién cooperativa ngn ngn cia
&
§ Control democritico 0,71 1,724 No
§ Lealtad 0,57 1,177 No
E
‘S Conocimiento 0,54 1,558 No
o
@ Neutralidad polfiti

ca, religiosa y 0,19 0,335 No
3
£ racial
-
@ Adhesibn libre 0,13 2,820 Si(al 1%)

Las pruebas de significancia,con excepcibén de uno de los com
ponentes de educacibdn cooperativa, indicanque no hay evidencia
estadistica para rechazar la hipbétesis nula y aceptar esos coe=-

ficientes "G" como caracteristicos de la poblacibn.
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CAPITULO V
DISCUSION, CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
Discusibn

La muestra de 60 socios fue tomada Ginicamente con criterio
tentativo y punto de partida, ya que no se encontraron estudios
previos que sirvieran de base para determinar el tamafio adecuado
de la muestra.

El primer objetivo que fue de naturaleza descriptiva fue
cumplido satisfactoriamente; asi por ejemplo se encontraron los
porcentajes para los diferentes indices de graduacién de la va-
riable estatus econdmico cooperativo y para los componentes de
la variable educacibdn cooperativa.

Se podria tomar para confirmar o rechazar los resultados del
presente estudio, en la parte concerniente al anflisis de las hi-
pbtesis en base a los resultados del coeficiente '"G", una muestra
més grande que conduzca a obtener mayor confianza estadistica.

El criterio que se adoptd para establecer los tres niveles
del estatus econbmico cooperativo fue en base al mayor y menor in
greso debido a su actividad cooperativa; no se hizo en base a un
estudio previo de las condiciones econbémicas de los socios, que
hubiera permitido un muestreo estratificado de proporcibén varia-
ble, que se hace teniendo ya una idea en cuanto al nGimero de so=-
cios en cada estrato.

Finalmente otro aspecto que llama a discusibn es el hecho de
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que de los siete principios del cooperativismo: Libre adhesibn,
control democrdtico, distribucibdn de excedentes, educacién coope=-
rativa, interés limitado al capital, neutralidad politica, reli-
giosa y racial y ventas al contado, se dio mayor énfasis y en for
ma explicita a cuatro de ellos: Libre adhesibn, control democré-
tico, neutralidad politica, religiosa y racial y educacibén coopera
tiva, Sin embargo, es necesario aclarar que dentro de educacién
cooperativa, se incluyeron otros dos factores: Lealtad y conoci-
miento. Dentro del factor conocimiento, se estudid el conocimien
to que tenian los socios sobre todos los principios del cooperati
vismo. Aqui es donde entra, en forma implicita, la investigacibn
o estudio de los tres principios restantes, aunque desde un 4ngu-

lo de enfoque distinto.

Conclusiones

Conclusiones sobre el estudio descriptivo

1. El 90% de los socios de la muestra de la cooperativa "La
Syiza, tuvo un estatus econbmico bajo, que puede ser refle-
jo de su posicibn econémica de la comunidad., (Estatus eco=-
némico bajo fluctud entre ¢48,80 y.010.h75,349).

2. El 78% de los socios se adhirid a la cooperativa por pro-
pia voluntad,

S El 68,3% de los socios alcanzd un 4ndice medio de control
democrftico. Al 11,7% de los socios se les atribuyb un indi

ce alto de control democritico; sin embargo, ese porcentaje
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es bastante bajo para el progreso de la cooperativa,

El 66,6% de los socios alcanzd un nivel medio de neutralidad
politica, religiosa y racial. Este aspecto de la educacibn
cooperativa no es muy bien comprendido especialmente en lo
que se refiere a lo religioso, ya que un 80% de los socios
cree que para pertenecer a la cooperativa es necesario ser
catdlico.

El 63,3% de los socios de la muestra tuvo alta lealtad en
cuanto se refiere a la comercializacibédn de su café por in-
termedio de la cooperativa., Este porcentaje se considera
como bueno para la supervivencia de la cooperativa.

El 43,3% de los socios de la muestra tuvo un bajo nivel de
conocimiento sobre su cooperativa y solo el2l1,7% de los so-
clos de la muestra tuvo un alto conocimiento, a pesar de que
dicho conocimiento es bésico para mantener un cuerpo de 8so-

cios bien unidos,

Conclusiones sobre el anflisis estadistico

1.

El mayor grado de asociacibn entre las variables componen=-
tes de educacidn cooperativa y el estatus econbdmico coope=-
rativo varia desde un 71% de asociacién o concordancia del
estatus econdmico cooperativo con control democritico has-
ta un 57% y 54% de concordancia del estatus econdmico coope-
rativo con lealtad y conocimiento, respectivamente., La aso-
ciacibn de estatus econdmico cooperativo con neutralidad

politica, religiosa y racial y con adhesidn libre es de 19%
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y 13%, siendo considerada como baja,

La asociacidn entre adhesién libre y estatus econbdmico mos-

trd que hay apenas un 13% més de concordancia que de desa=-
cuerdo entre las variables, pero la prueba de significancia
indicé que hay un 99% de probabilidades de encontrar esta
asociacién en la poblacibn.

La escolaridad es un factor que est& asociado en un 50% a

la educacidn cooperativa y en un 49% al estatus econbmico
cooperativo en la muestra, pero la prueba de significancia
hizo ver que la asociacibn entre educacibn y estatus econémi
co cooperativo no puede obedecer a la causa comfin escolari-
dad, ya que en términos de toda la poblacibém la asociacibn
de escdlaridad con estatus econbémico cooperativc no es

aceptada.

Conclusiones finales sobre los objetivos

1.

2.

3

La mayoria de los socios tuvieron un nivel de educacibn coo=-
perativa que va desde un nivel medio hasta un nivel alto.

Se encontrd que no existe ninguna asociacién significativa
entre educacidn cooperativa y estatus econbdmico cooperativo,
en la cooperativa estudiada.

Hubo asociacién significativa finicamente entre educacién cog

perativa y escolaridad.
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Recomendaciones

Las recomendaciones que el autor se permite hacer en base al

presente estudio son las siguientes:

1.

2e

Procurar elevar el nivel de la educacibén cooperativa de los
socios de la cooperativa "La Suiza'" mediante el estableci-
miento de una biblioteca, de becas de estudio para los so-
cios y los hijos de estos y a través de cursos de adiestra-
miento sobre arpectos diversos del cooperativismo, Para
ello deberd buscarse la ayuda y asesoramiento del Departamen
to de Fomento de Cooperativas del Banco Nacional de Costa
Ricas

El hecho de que la educacibn cooperativa esté asociada al

factor escolaridad y en forma significativa en términos de

toda la poblacibén de estudio permite recomendar:

a) Que la cooperativa "La Suiza", en forma directa, fomente
la alfabetizacidn y escolaridad de los socios como de
sus hijos haciendo uso, si fuera posible, de los fondos
correspondientes al item "educacién cooperativa" (3%
que debe recaudar la cooperativa de acuerdo con sus es=-
tatutos).

b) Que la cooperativa "La Suiza", en forma indirecta, coad-
yuve con las autoridades educativas para el mejor desa-
rrollo de las actividades destinadas a la ensefianza esco
lar, tanto en el caserfio de La Suiza como en los otros

lugares considerados como fuentes de futuros socios de
la cooperativa,
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Teniendo en cuenta que existe un 43,3% de los socios de la
muestra de estudio con un bajo conocimiento sobre la organi-
zacién, propdésito y funcionamiento de la cooperativa y con-
siderando dicho conocimiento como fundamental para mantener
un cuerpo de socios bien unidos, se justifica perfeccionar
los instrumentos de difusiédn y los medios de comunicacibdn de
los socios entre s{ y de ellos con los directivos, a fin de
que puedan intercambiar ideas, experiencias e informacibn,
en forma permanente, con miras a lograr un mayor entendimien
to y una mejor marcha de la cooperativa,

Finalmente el autor recomienda que se continfie con la inves~
tigacidén de los problemas de carfcter socio-econdmico que
afectan actualmente el movimiento cooperativista en algunos

paises de América Latina,
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Problema
¢ Cuél es la relacidn entre educacidn cooperativa de los so-

cios y el estatus econdmico de los mismos en una cooperativa?

Hipbtesis

De acuerdo a la literatura consultada sobre estudios de coo-
perativismo realizados en Latinoamérica, vimos que estos estudios
fueron puramente descriptivos., Ln el presente trabajo hacemos un
aporte a la investigaciédn sobre cooperativas en base a hipbtesis.
Se tiene una hipbtesis general y otras especificas.

Acorde con el problema planteado, la hipbtesis general fue:
"Cuanto mayor educacidn cooperativa, mayor estatus econdédmico coo-

perativo de los socios".

Variables

-Educacién cooperativa.- La educacibdn cooperativa se compuso
en base a los siguientes aspectos: Libre adhesidn, control democré
tico, neutralidad politica, religiosa y racial, lealtad y conoci-

miento.
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~-Estatus econbdmico cooperativo.- El estatus econbdmico coope-
rativo est& dado por el dinero recibido durante dos afios por los
socios debido a su actividad cooperativa.

~Escolaridad.~ La escolaridad se refiere a los afios de edu-

cacidén formal completados por los socios de la cooperativa,

Recoleccibdn de datos

Los datos fueron recolectados por entrevista personal a 60
socios, seleccionados al azar, de un universo de 464 miembros de

la cooperativa "La Suiza" escogida para este estudio.

Medidas

Para la medida de las variables se establecieron valores ar=-
bitrarios, fijhndose tres niveles numéricos: 1, 2, y 3 y sus co-
rrespondientes indices; bajo, medio y alto. La suma de los ante-
riores i{ndices simples, sirvid para la confeccidn de los indices
compuestos, que son usados para probar las hipbtesis.

La escala de medida de las variables es ordinal. Se usd el
coeficiente G de asociacidn ordinal especifica para este tipo de

escala,

Resultados

El anflisis estadistico de la hipbétesis general en la mues-
tra 1Adic6 que hubo un 61% més de concordancia que de discordancia
entre las variables de estudio. La prueba de significancia mos-
trd que dicha asociacidn no era significativa en términos de toda

la poblacién.
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Problem:

What is the relationship between education about cooperatives

and the economic status of members of a cooperative?

Hypothesis:

Reading the literature on studies of cooperativism conducted
in Latin America, we noted that these studies have been purely
descriptive. In this work we try to contribute some research
about cooperatives based on hypotheses. We have one general and
several specific hypotheses. The general hypothesis is '"the more
education about cooperatives, the better the economic status of

the members of the cooperatives",

Variables:

-Education about cooperatives- This kind of education is
composed of the following aspects: Free association; democratic
control; political, religious and racial neutrality; loyalty, and

knowledge.
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-Economic status in the cooperative- Economic status in
the cooperative is determined by the amount of money earned by
each member during a two-year period, as a result of his activi-
ties in the cooperative,

~Educational level- This refers to the years of formal

education received by the members of the cooperative,

Gathering of data:

Data were collected through personal interviews of 60 mem-
bers selected at random from the 464 members of the "La Suiza"

cooperative.

Measures:

To measure the variables, arbitrary values were established}
three numerical values (1, 2 and 3) representing corresponding
indices of low, medium and high, were fixed. The sum of these
simple indices resulted in complex indices which are used to test
the hypothesis.

Ordinal scales were used to measure the variables. Coeffi-
cient G of ordinal association was determined as ' specified for

this type of scale.

Results:

The statistical analysis of the general hypothesis indicated
that there was 61% more agreement than disagreement between the

variables in the sample. This association (coefficient G) was not

significant in terms of the population.
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Apéndice NO 1

Entrevista # 3 Lugar

1.

2.

3.

Se

6.

Instituto Interamericano de Ciencias Agricolas de la OEA
Centro de Ensefianza e Investigacidn
Turrialba, Costa Rica

DISCIPLINA DE ECONOMIA Y CIENCIAS SOCIALES

A.- DATOS GENERALES

Cuél es su nombre, por favor?

Hasta que grado ganb en la:

Escuela $ Colegio 3 Universidad ; Otros?

B.- EDUCACION COOPERATIVA

Cémo entrd Ud. a la cooperativa '"La Suiza'?:

Por propia voluntad
Por amistad

Por parentesco
Otras influencias

A

A cuéntas de las dos asambleas de la cooperativa, asistid Ud.
el aflo pasado?

L

Cuéndo asiste a asambleas o reuniones Ud. pide la palabra pa=-
ra dar sus opiniones:

Cuéndo llaman a votaciones, Ud. vota?

1 0
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7. A qué religibén, cree que debe pertenecer un socio de la
Cooperativa?

8. De qué raza, color u origen, deben ser los socios?

1

9. Qué& color politico debe tener un socio de la Cooperativa?

|

10. Cuéntas manzanas de café tiene Ud.?

11. Cuéntas de ellas, estln en produccidn?

12. Cuén%o café produjo, la cosecha 66-67?

13. Qué 1le parecé a Ud. el hecho de que un socio, venda su café a
otro beneficio?

14, Sabe culntos & (acciones) tiene Ud., (de ahorro) en la coope-

tiva?
NO H Si °

14a, Cuénto?

15, Cuéntos § vale cada accibn?

16, Quién es el duefio del beneficio?

17. Qué sabe Ud., acerca del estatuto de la Cooperativa?

18. De cuéntos miembros se compone la junta directiva?

19, Cull es el trabajo de ellos en la junta directiva?

20, Quién es el gerente actual?

URURURURIRAR
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21, Sabe Ud,, cu8l es el trabajo del gerente?
No 5 S1__. L7
2la, Cuél es?
22. Cuéntos son los miembros?:
Del comité de vigilancia?
Del comité de educacibn?
De la junta arbitral? D
23. Sabe Ud, cufl es el trabajo del comité de vigilancia?
No : Si . Z::::7
23a, Cull es?
24, Sabe Ud, cudl es el trabajo del comité de educacibén?
No ;osi___ . L7
2ka, Cu4l es? Z:::::7
25. Sabe Ud. cull es el trabajo de la junta arbitral?
No 3 Si . Z::::7
25a, Cull es?
26, Culntos son los principios del cooperativismo?
26a. Culles son?
Observaciones.~

FIirma .ceeceecccccocscscccecsccsccoe
Revisado PO osecvccccscocnsacccccs

FeCha @060 0600060000000 00000000000



Apéndice NQ 2

Aplicacibén de las Férmulas de Goodman y Kruskal (11)

Anflisis estadistico y prueba de las hipbtesis:
Ejemplos. Cuanto mayor educacidn cooperativa de los socios,
mayor el estatus econdmico cooperativo de los mismos en la coope=

rativa,

Educacidn Cooperativa

Estatus econdmico

cooperativo Baja Medic Alta Totales
Bajo 5 39 10 54
Medio 0 1 3 4
Totales 5 42 13 60
—

El coeficiente de asociacidn ordinal:

G = Fa - Fi
- Fa + Fi

Fa = Para obtener Fa, se multiplica cada frecuencia por la suma
de las frecuencias de todos los casos que estén a la derecha
y abajo de la misma. Después se suman dichos productos.
Fa = 5(143+2+40) + 39(3+0) + 0(2+0) + 1(0) = 147
Fi = Para Fi se hace exactamente lo mismo, pero hacia la izquierda,
Fi = 10(1 + 0+ 0+ 2) + 39(0 + 0) + 1(0) + 3(2) =_36

147 - 36
¢ s Ty - -8l



-2-

De acuerdo con la clasificacibén adoptada, la asociacién en=-

tre las variables nos indica que hay un 61% m&s de acuerdo o con-

cordancia que desacuerdo o discordancia entre las dos variables.

Para la prueba de las hipbtesis, en la estadistica con esca=-

la ordinal se usanlas siguientes férmulas:

53

U2

ve
U3

V3

(1) S = Fa - Fi

(2) N

(s8] - (@) (r-1) (c-1)

(3) Sg =y U2.,V2 _ U2,V3+V2U3 + U3.V3
N-1 N(N - 1 N(N - 1)(N - 1

(%)

v
n

2 122

N
]
0

Donde:
Nuevo valor relacionado a G.
Valores de S ajustados

Error est&ndar de §

Valor de prueba que se compara con la tabla que se tiene
para el efecto (11, p. 249), donde los valores li{mites son
al 0,01 = 2.326 y al 0,05 = 1-812. Si el valor de z calcu-
lado es mayor que estos valores, se rechaza la hipbtesis
nula y se acepta la formulada en términos de la poblacibn.

Tamafio de la muestra.
Nfimero de filas en el cuadro.
NGmero de columnas en el cuadro.

Suma de los productos de los totales de filas tomados de dos
en dos.

Lo mismo que el anterior pero para las columnas,

Lo mismo que las anteriores, pero tomadas de tres en tres,
en las filas.

Lo mismo que U3, pero con las columnas.
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aplicacibén de las anteriores férmulas a la hipbtesis de
dio los siguientes resultados:

= 111

103,5

65,2

S 10
= SS = 5,5 = 1,590

Como se ve este valor 1.590 es menor que los limites fijados

por tanto no se rechaza la hipbdtesis nula y no se acepta la hi-

pbtesis

formulada porque carece de significancia en términos de

la poblacién,.
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