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1. Introduccién: Objetivo de la normativa

Este manual tiene como objetivo presentar de manera sistemadtica los elementos basicos de
la identidad gréfica del CATIE y sus normas de aplicacion. Pretende ser una guia con pautas
claras y faciles de interpretar para aplicarlas a todos los materiales que se realicen con fines
de proyeccion institucional.

El uso adecuado del logo, tipografias institucionales y textos oficiales, entre otros lineamien-
tos, facilitardn la preservacion de la imagen corporativa y el posicionamiento del CATIE como
un centro de excelencia ante sus diferentes publicos.

Es deber de todos los funcionarios de la institucién, tanto en la sede como en los paises miem-
bros, conocerlo, aplicarlo y difundirlo para asegurar la congruencia y armonia de la identidad
gréfica institucional.

Cualquier material promocional o publicacién (impresa o digital) que sea producida por cual-
quier instancia del CATIE o en alianza con socios debe ser revisada y aprobada por la Oficina
de Comunicacién e Incidencia antes de su publicacion.

Este manual estara disponible en Intranet: http://intranet.catie.ac.cr
En caso de consultas, solicitud de revisiones o autorizaciones, dirigirse a

Oficina de Comunicacién e Incidencia
Sede Central, CATIE 7170

Cartago, Turrialba, 30501

Teléfono: (506) 2558-2000/2558-2637
Fax: (506) 2558-2060/2558-2058
comunica@catie.ac.cr

www.catie.ac.cr
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2. Textos oficiales

En este manual se incluyen los textos oficiales de la institucion con el fin de dar a conocer el
trabajo del CATIE. Estos textos se encuentran actualizados en espafiol e inglés en la Intranet
(http://intranet.catie.ac.cr) bajo “Oficina de Comunicacién e Incidencia”.

2.1 Texto oficial del CATIE

El texto oficial del CATIE que debe utilizarse en las publicaciones institucionales es el
siguiente:

CATIE (Centro Agronémico Tropical de Investigaciéon y Ensefanza) es un centro
regional dedicado a la investigacion y la ensefianza de posgrado en agricultura, manejo,
conservacion y uso sostenible de los recursos naturales. Sus miembros son el Instituto
Interamericano de Cooperacion para la Agricultura (IICA), Belice, Bolivia, Colombia,
Costa Rica, El Salvador, Guatemala, Honduras, México, Nicaragua, Panamd, Paraguay,
Republica Dominicana, Venezuela, Espafia y el Estado de Acre en Brasil.

Este texto debe aparecer siempre en el reverso de la falsa portada, tal como lo indica el
Reglamento de Publicaciones, y cuando el disefio lo permita en la contraportada de cada
publicacion.

2.2 Imagen del CATIE: mensajes esenciales

Mision

Mejorar el bienestar humano y reducir la pobreza rural mediante la educacidn, investiga-
cién y cooperacion técnica, promoviendo la gestion sostenible de la agricultura y los recursos
naturales

Vision

Los territorios y las comunidades rurales de América Latina y el Caribe alcanzan un
mayor desarrollo humano al proveer de forma competitiva y sostenible bienes y servicios
ecosistémicos.

Manual de Identidad Grafica, CATIE |13



Textos oficiales

Slogan
Soluciones para el ambiente y desarrollo

Mensaje central institucional

El CATIE combina ciencia, educaciéon de posgrado y cooperacion técnica para lograr la
reduccion de la pobreza mediante una gestion integrada de la agricultura y la conservacion
del ambiente.

Valores
Innovacion, excelencia, servicio, integracion, aprecio por la diversidad, rendicién de cuentas y
espiritu emprendedor

Declaracion de estrategia

Ser lider reconocido en el desarrollo de enfoques sistémicos y colaborativos que faciliten solu-
ciones innovadoras y sostenibles a los complejos desafios que enfrentan la agricultura y los
recursos naturales en América Latina y el Caribe.

Mensajes claves

e Nuestra fortaleza es la integracion de la educacion, investigacion y la cooperacion técnica
mediante enfoques sistémicos y colaborativos.

e CATIE es una universidad internacional con profesores y estudiantes de mas de 30 paises
y acciones en campo en aproximadamente 15 paises.

e Formamos lideres capaces de solucionar problemas complejos en un mundo cambiante.

e Tenemos alianzas estratégicas con excelentes socios de instituciones publicas y privadas.

¢ Contribuimos a politicas publicas desde el nivel municipal hasta el internacional.

¢ Ayudamos a la reduccién de la pobreza en zonas rurales.

e Favorecemos a los pequefios y medianos productores.

* Generamos conocimiento cientifico en respuesta a las necesidades de las poblaciones
rurales de América Latina y el Caribe.

* Somos una plataforma regional para la aplicacién local de prioridades globales.

Algunos impactos del trabajo del CATIE
¢ 100 proyectos de investigacion y desarrollo sostenible se estdn llevando a cabo en 17
paises.
¢ 100.000 personas se beneficiaron en la tltima década por medio de nuestros proyectos
de desarrollo.
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* 75% de nuestros proyectos estan dirigidos a productores de bajos ingresos, incluyendo a
grupos de mujeres y poblaciones originarias, contribuyendo directamente a la reduccion
de la pobreza rural.

e (asi 2.000 graduados de nuestros programas de maestria y doctorado procedentes de 45
paises sirven en puestos de liderazgo.

¢ Investigadores-profesores de mas de 25 paises son mentores en las aulas y el campo,
creando una escuela de posgrado reconocida por su excelencia.

¢ 15.000 profesionales y productores reciben capacitacion anualmente por medio de cursos
cortos y talleres.

e Un millén de publicaciones sobre manejo de recursos naturales y agricultura tropical se
encuentran en la Biblioteca Conmemorativa Orton a disposicién de los investigadores,
docentes y estudiantes en la region y el mundo.

* Colecciones de germoplasma de importancia internacional que contribuyen a la seguri-
dad alimentaria global.

2.3 Direccion institucional

La forma correcta de citar la direccion postal del CATIE es la siguiente:
Sede Central, CATIE 7170

Cartago, Turrialba, 30501

Teléfono: (506) 2558-2000

Fax: (506) 2558-2060

Correo electrénico: @catie.ac.cr

www.catie.ac.cr

2.4 Otros insumos

En la Intranet (http:/intranet.catie.ac.cr) bajo “Oficina de Comunicacién e Incidencia” se
encuentran los siguientes insumos:

¢ Organigrama institucional

¢ Plegable institucional

e Presentacion institucional

¢ Logo institucional en formato JPG

¢ Guia simplificada de uso del logo

e Mapa del campus

* Reglamento de publicaciones

Manual de Identidad Grafica, CATIE |15
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Plantillas para PowerPoint

Plantillas para cartas, memorandos, sobres y certificado
e Firma para correo electrénico

Papeleria para los paises

Tipografias
institucionales

Manual de Identidad Grafica
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3. Tipografias institucionales

Tipografias institucionales

3.1 Tipografias oficiales

La tipografia es un elemento que identifica la imagen institucional. Para facilitar la produc-
ciéon de documentos se han definido dos tipografias institucionales: las familias de las letras

Helvetica o Arial y la familia de la
letra Times.

Estas dos tipografias se podran
combinar y serdn las unicas tipogra-
fias autorizadas para la elaboracion
de los materiales divulgativos de la
institucién: publicaciones, revistas,
anuncios, discos compactos, papele-
ria, sitio Web, invitaciones, plegables,
carpetas, recibos, rétulos, etc.

Helvetica o Arial

Es una tipografia limpia y de fécil
lectura que se puede usar en titulos,
textos de cuadros y figuras, etc.

Times

Aunque es una tipografia especial
para textos largos (libros, revistas,
boletines) también se puede utilizar
para titulos.

Estas tipografias son flexibles y de
uso comun en PC y Mac.

Helvetica

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRST
UVWXYZ
abcdefghijkimniiopgrstuvwxyz
1234567890 || @#$%¢,?

ABCDEFGHIUKLMNOPQRSTUVW
XYZ

abcdefghikmnoparstuwvxyz
1234567890 l@#3%?

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUV
WXYZ
abcdefghikimnoparstuvwixyz
1234567890 "l@#3$%7?

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUV
WXYZ
abcdefghijkimnopagrstuvwxyz
1234567890 1@#$%7?

ABCDEFGHIJKLMNOPQRST
UVWXYZ
abcdefghijkimnopqrstuvwxyz
1234567890 "1@#$%?

ABCDEFGHIJKLMNOPQRST
Uvwxyz
abcdefghijkimnopgrstuvwxyz
1234567890 "1@#$%?

ABCDEFGHIJKLMNOPQRST
UVWXYZ
abcdefghijkimnopqrstuvwxy
z

1234567890 "1@#$%?

ABCDEFGHIJKLMNOPQRS
TUVWXYZ
abcdefghijkimnopqrstuvwx
yz

1234567890 "1@#$%?

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
ahcdefghijkdmnopgrstuvwyyz
1234567890 ' @#8%?

ABCDEFGHIJKLMINOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkimnopgrstuvwxyz
1234567890 '1@#8%?

Nota: Todas las opciones de letra
anteriormente presentadas podran utilizarce
en su version itélica

Times

ABCDEFGHIJKLMNOPQRS
TUVWXYZ
abcdefghijklmnopqrstuvwxyz
1234567890 "1 @#$%?

ABCDEFGHIJKLMNOPQRS
TUVWXYZ
abcdefghijklmnopqrstuvwxyz
1234567890 "' @#$%?

ABCDEFGHIJKLMNOPQRS
TUVWXYZ
abcdefghijklmnopqrstuvwxyz
1234567890 "1@#$%?

ABCDEFGHIIKLMNOPQRS
TUVWXYZ
abcdefghijklmnopgr stuvwxyz
1234567890 "!@#$%?
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3.2 Tipografia para papeleria

La tipografia que debe utilizarse para los membretes en papel carta, sobres y tarjetas de pre-
sentacion es la familia de la letra Gills Sans. Esta tipografia corresponde al mismo tipo de letra
que se utiliza en el logotipo institucional—especificado en el punto 4.

El uso de este tipo de letra es exclusivo para este fin. Cualquier otra publicacién deberd utili-
zar los tipos de letra especificados en el punto 3.1.

En el caso de papel para carta, el cuerpo del texto debe ajustarse a la tipografia institucional
destacada en el punto 3.1.

Gill Sans Gill Sans Light Gill Sans bold
ABCDEFGHIJKLM ABCDEFGHIKLM ABCDEFGHIJKLM
NNOPQRSTUVWXYZ NNOPQRSTUVWXYZ NNOPQRSTU
abcdefghijklmninopqgrstu  abcdefghijkimnfiopgrstu ~ VWXYZ

VWXYZ VWXYZ abcdefghijkim
1234567890 1234567890 nhopqgrstuvwxyz
@HP&()i!i?+-+ @#I&()jli1 -+ 1234567890

@HS &2 +-+

3.3 Uso de una tipografia especial

Se define como tipografia especial cualquier tipo de letra que no sea de la familia Times, Gills
Sans, Helvetica o Arial. Al ser una excepcion, el uso de una tipografia especial requiere de la
autorizacion de la jefatura de la Oficina de Comunicacién e Incidencia.

Solutions for environment and development
Soluciones para el ambiente y desarrollo

Ejemplo de tipografia

especial utilizada .

en el estampado g/" ,2009
de la invitacién de

graduacion.

Logo

Manual de Identidad Grafica
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4. Logo

4.1 Composiciodn grafica del logo

El logo institucional estd compuesto por cuatro elementos:

1. El logotipo: Lo constituye el acrénimo “CATIE”, el cual responde al nombre “Centro
Agronémico Tropical de Investigacion y Ensefianza”. El logotipo nunca debe aparecer
solo, este debe ir acompaifiado del icono y el eslogan, conformando el logo completo.

2. Elicono: Elemento gréifico que, entre otras cosas, significa una hoja, una semilla, los tres
pilares de la institucion. El icono puede aparecer solo, siempre y cuando el logotipo com-
pleto esté presente.

3. Eleslogan: Frase que resume el quehacer institucional. Puede usarse solo (sin los otros dos
elementos del logo) dentro de otros textos, con el fin de reforzar los mensajes y comuni-
caciones institucionales.

4. Tipografia: El logotipo utiliza la tipografia Gill Sans Bold.

/
Logo < m I I
Logotipo l
Solutions for environment and development
L Soluciones para el ambiente y desarrollo

Eslogan

Manual de Identidad Grafica, CATIE |23



4.2 Estructura del logo

El logotipo (palabra CATIE) mantiene algunos rasgos del logo anterior del CATIE, especifi-
camente la combinacion de las letras C y A. Estos rasgos fueron incorporados al nuevo logo
con la tipografia Gill Sans.

El icono, con su forma curva convexa, determina la concavidad de la letra E. El 6valo que lo
delimita determina la alineacién con el eslogan.

El eslogan, alineado 6pticamente con el logotipo y el icono, aparece en los dos idiomas princi-
pales de la institucion para facilitar su uso en distintos materiales. La distancia de la interlinea
la define el cuerpo de las letras mindsculas (n).

La mejor forma de lograr la alineacién con otros elementos es tomando como referencia los
extremos del eslogan en inglés.

Solutions for environment an
Soluciones para el ambiente y desarrollo

4.3 Espacio minimo alrededor del logo

Ellogo debe tener un espacio minimo alrededor con respecto a otros elementos: logos, dibujos,
textos, margen de pagina, etc. Este espacio es necesario para lograr el impacto visual deseado
e impedir que se pierda con otros elementos.

Para generar este espacio, se utili-

zard como referencia el tamafo de

la T de la palabra CATIE del logo T I E

que se estd utilizando. M F

Solutions for environment and development
Soluciones para el ambiente y desarrollo
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4.4 Tamano minimo

Para la reproduccién del logo en publicaciones y articulos promocionales se establecen dos

tamafios minimos de reproduccion:

1. Logo completo con eslogan: 40 x 14 mm. Este tamafio corresponde al utilizado en las tarje-
tas de presentacion.

CATIEQC |«

Solutions for environment and development
Soluciones para el ambiente y desarrollo

40 mm

2. Logo sin eslogan: 32 x 5 mm. El uso del logo sin eslogan requiere autorizacion de la jefatura
de la Oficina de Comunicacion e Incidencia.

CATIEQC [5mm

32 mm
4.5 Uso del color

Dependiendo del material que se utilice y del tipo de impresion, el uso del color del logo debe
apegarse a las cinco variaciones que se detallan a continuacion:

A todo color: es la opcién de preferencia para todos los materiales, tanto digitales como
impresos, que se imprimen a todo color (por ejemplo, papeleria, publicaciones y materiales
promocionales). De preferencia se debe usar sobre color blanco y/o colores claros. No se debe
utilizar esta version si el tipo de impresion que se utiliza incluye la serigrafia.

Colores en escala Pantone®

Azul: Pantone® Azul Reflex
w I E‘ E : Verde: Pantone® 368.

Colores en CMYK

Solutions for environment and development
Soluciones para el ambiente y desarrollo Azul Verde
Cyan: 100% Cyan: 59%

Magenta: 73% Magenta: 0%
Amarillo: 0% Amarillo:  100%
Negro: 2% Negro: 7%
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En azul y verde: estos colores se utilizan en publicaciones de una o dos tintas. Su color esta
definido por la escala Pantone®: el azul corresponde al Pantone® Azul Reflex y el verde al
Pantone® 368.

CATIEQC CATIEC

Solutions for environment and development Solutions for environment and development
Soluciones para el ambiente y desarrollo Soluciones para el ambiente y desarrollo

En negro: se utiliza en publicaciones e impresiones de escritorio en blanco y negro y en pape-
leria que necesite fotocopiarse en blanco y negro o enviarse por fax.

CATIEQC

Solutions for environment and development
Soluciones para el ambiente y desarrollo

En blanco (o vaciado): utilizado en materiales promocionales e informativos impresos con tin-
tas o fondos oscuros. Para el uso de este logo no hay restriccion en el color de fondo. El color
verde de fondo en la siguiente figura es un ejemplo.

CATIEC

Solutions for environment and development
Soluciones para el ambiente y desarrollo
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4.6 Uso del logo sobre fondos

El logo se puede utilizar sobre cualquier fondo de color sélido. Dependiendo del color de
fondo elegido, el disefiador puede decidir si utilizar el logotipo vaciado o a color.

Solutions for environment and development
Soluciones para el ambiente y desarrollo

Se deben evitar las combinaciones de colores opuestos que causen
efectos vibrantes. Sin embargo, en estos casos lo mejor
es utilizar la version del logo en blanco (vaciado).

El logo se puede utilizar sobre fondos irregulares (por ejemplo, sobre fotografias o ilustracio-
nes) siempre y cuando sea legible. El indicador para decidir si se puede o no utilizar el logo
sobre un fondo determinado es que las letras del eslogan se puedan leer bien, de lo contrario
se debe poner un recuadro de color para ubicar el logo.

Solutions for environment and development
Soluciones para el ambiente y desarrollo

Uso incorrecto ya que el logo esta ilegible Forma correcta de colocar un fondo
de color atras

Manual de Identidad Grafica, CATIE |27
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Solutions for environment and development
Soluciones para el ambiente y desarrollo

Uso correcto, logo legible sobre fondo irregular

4.7 Ubicacién del logo

4.7.1 El logo solo

Siellogo del CATIE debe aparecer solo en las publicaciones (portadas, afiches, banners, mura-
les y otros), este debe ser ubicado en las siguientes posiciones: arriba a la izquierda o centrado
y abajo a la derecha. Estos puntos son de atraccion visual.

28 | Manual de Identidad Grafica, CATIE

4.7.2 El logo junto al de otras
instituciones

Cuando el logo del CATIE deba aparecer
junto a los logos de otras instituciones, se
pueden colocar en linea recta en la parte
superior o inferior del disefio.

Orden: Cuando por un convenio o negocia-
cién previa con los socios existe un orden
a seguir (por ejemplo, colocar en orden
alfabético o colocar al donante principal
de primero), este orden debe respetarse.
En caso contrario, la ubicacién sera la
siguiente: si los logos se colocan en la parte
superior del disefio el logo del CATIE se
ubicard de primero de izquierda a derecha
y silos logos se colocan en la parte inferior
del disefio el logo del CATIE se ubicara en
el extremo inferior derecho.

4.7.3 El logo junto al distintivo de una dependencia del CATIE

Ninguna dependencia o proyecto institucional podré contar con un distintivo o logo. Si por
motivos estratégicos se autoriza por parte de la Direcciéon General el uso de un distintivo pro-
pio para una dependencia del CATIE, este distintivo debera ser desarrollado por la Oficina de
Comunicacion e Incidencia que se encargard de preservar la identidad visual de la institucion.

Algunos de los criterios para que la Direccién General autorice el uso de un distintivo serdn

los siguientes:

a. Que se trate de una campafa de posicionamiento institucional

b. Que se trate de una instancia o dependencia dedicada a ofrecer servicios a usuarios o clien-
tes externos en una relacion comercial—esto excluye la cooperacion técnica, investigacion
y educacion. Actualmente esta norma aplica para las siguientes dependencias: Banco de
Semillas Forestales, Jardin Botdnico y Club Internacional.

c. Que se trate de una iniciativa del CATIE con personeria juridica independiente. En este
caso se analizard si por motivos estratégicos o legales es conveniente que cuente con un
logo independiente.
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En todo caso, las dependencias del CATIE podran colocar su nombre junto al logo del CATIE
en alguna de las siguientes opciones que se muestran a continuacion.

9
CAT I E@ Responsabilidad éé !>
Solutions for environment and development SOCIaI InStItUCIonaI

Soluciones para el ambiente y desarrollo

CAT|E© Programa de Produccion

Solutions for environment and development y Conse Nac'én en BOSCI ues

Soluciones para el ambiente y desarrollo

CAT I E@ Proyecto

Solutions for environment and development M ESOTE RRA

Soluciones para el ambiente y desarrollo

4.8 Uso del logo dentro de una composicion ovalada
y/o circular

La mejor composicion del logotipo CATIE se logra dentro de un évalo, ya que la compo-
sicion circular genera exceso de espacio negativo. Ambas composiciones se pueden utilizar
respetando el centro dptico, el cual estd sefialado con una linea roja. Este centro dptico se
logra alineando el centro del 6valo o el circulo con la linea superior de la letra A de la palabra
CATIE.

4—— Centro 6ptico

Solutions for environment and development
Soluciones para el ambiente y desarrollo
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4—— Centro éptico

Solutions for environment and development
Soluciones para el ambiente y desarrollo

4.9 Usos incorrectos del logo

El logo no debe ser distorsionado. Para evitar la distorsién al hacerlo mds grande o maés
pequerio, el logo debe tomarse desde las esquinas mientras se oprime la tecla “shift” y no

desde los centros.

CAT

Solutions for envig
Soluciones parj

and development
te y desarrollo

Solutions for envj development
esarrollo

La tipografia del logo no debe ser cambiada en ninguna de sus partes.

CANC

Solutions for enyfonment\gnd development
Soluciones pdra el ambiente y desarrollo

Manual de Identidad Grafica, CATIE
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El color del logo no debe cambiarse ni alterarse.

Solutions for envj nd development
y desarrollo

El logo no se puede rotar en ningtn dngulo.

and development

a el ambieNge y desarrollo

Solutions for en
Soluciones

No se puede utilizar solo la palabra CATIE.

IE

No pueden utilizarse en ninguna publicacion versiones desactualizadas del logo institucional.

32 | Manual de Identidad Grafica, CATIE

Los tonos del logo deben aparecer al 100% en cualquiera de sus variaciones de color.

C/.\1>€_

En ningiin momento deben hacerse degradaciones ni transparencias.

nviron\gent and development
para el am®iente y desarrollo

Al logo no se le puede aplicar ningun tipo de filtro o efecto, como texturas, embosados, relie-
ves, transparencias o sombras. Tampoco puede aplicédrsele ni ningtin tipo de esfumado al fondo
siguiendo el contorno y tampoco se puede delinear.

Solubans e cmg

] D e deselepmont
Solucicnes pgf

el apbizoN v, dgsagrolls

Seolucienes par

f sand development
Soluciones pafa el ambiense y desarrollo
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4.10 Paleta de colores para publicaciones oficiales

Se ha definido una paleta de color especifica para las publicaciones de la Direcciéon General
y para las publicaciones oficiales. Las otras dependencias del CATIE pueden ajustarse a esta
paleta o bien definir una para sus materiales.

Paleta de color institucional

Azul: Pantone® Azul Reflex

Cyan: 100%
Magenta:  73%
Amarillo: 0%
Negro: 2%

Azul: Pantone® 308

Cyan: 100%
Magenta: 5%
Amarillo: 0%
Negro: 47%

Celeste: Pantone® 2925 C

Cyan: 75%
Magenta:  22%
Amarillo: 0%
Negro: 0%

Verde: Pantone® 369 C

Cyan: 59%
Magenta: 0%
Amarillo: 100%
Negro: 7%

Verde oscuro: Pantone® 349 C

Cyan: 100%
Magenta: 0%
Amarillo: 91%
Negro: 42%

Amarillo: Pantone® 123 C

Cyan: 0%
Magenta: 20%
Amarillo: 87%
Negro: 0%

Anaranjado: Pantone® 716 C

Cyan: 0%
Magenta:  65%
Amarillo: 100%
Negro: 0%

Café claro: Pantone® 167 C

Cyan: 0%
Magenta: 60%
Amarillo: 100%
Negro: 17%

Café oscuro: Pantone® 1615 C

Cyan: 0%
Magenta:  56%
Amarillo: 100%
Negro: 43%

Vino: Pantone® 1815 C

Cyan: 0%
Magenta:  90%
Amarillo: 100%
Negro: 51%

\

Ejemplos

yn CAT \£ modernc

Nuestios

100108 2009

CATIEC

Solutions for environment and development
Soluciones para el ambiente y desarrollo

El CATIE combina ciencia, educacion

de posgrado y cooperacion técnica para
lograr la reduccion de la pobreza mediante
una gestion integrada de la agricultura y la
conservacién del ambiente.

CATIE brings

together to re
integrated manager g
and conservation of the environment.
E ——

www.catie.ac.cr
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5. Aplicaciones del logo

5.1 Papeleria

5.1.1 Hoja carta a color

Para la hoja membretada se usara el tamafio de la hoja carta tipo americana, la cual mide 21.5
cm x 28 cm. El disefio incluye el logo en la parte superior izquierda y el icono en marca de agua
en la parte central. El icono de fondo es apropiado para ser impreso en litografia.

La version para correo electronico no debe llevar el icono de fondo, esto para evitar que la
marca resalte demasiado cuando se imprima en una impresora de escritorio. Esta version es

exclusiva para impresion a color.

Para imprimir la papeleria en litografia lo mds recomendable es utilizar las dos tintas Pantone
que componen el logo (Pantone® Azul Reflex y el verde al Pantone® 368) y no utilizar sepa-

racion de color.

Logo del fondo:

Trama 10% del color
Verde Pantone 368
Centrado vertical y
horizontal reducido al
85% del ancho del papel

Informacion:

Tipografia Gill Sans y Gill
Sans Ligth 9 pts

Interlinea 10 pts

Espacio entre letras
automatico

Color Pantone Azul Reflex

e @AY TIEC

Solutions for environment and d
olucion

Soluciones para el ambiente y desarrol

CAT
rrialba 30501

105 mm

Sede Central/Headquarters: www.catie.ac cr
CATIE 7170

6) 2558-2000 * Fax (506) 2558-2060

Miembros Regulares/Reg
de Cooperacion par:

Costa Rica
Panamé, Paraguay, Republica Dominicana y Venezuela

mbers: Instituto Interamericano
elice, Bolivia, Colombia,

15mm’7

20 mm

60 mm

105 mm
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CATIEQC

Solutions for environment and development
Soluciones para el ambiente y desarrollo

Sede Central/Headquarters: www.catie.ac.cr
CATIE7170

Cartago, Turrialba 30501

Costa Rica

Tel. (506) 2558-2000 * Fax (506) 2558-2060

Miembros/Members: Instituto Interamericano de Cooperacion
para la Agricultura (IICA), Belice, Bolivia, Colombia, Costa Rica,
El Salvador, Espafia, Guatemala, Honduras, México, Nicaragua,
Panamé, Paraguay, Repuiblica Dominicana y Venezuela

Vista de la pagina al 52%.
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5.1.2 Hoja carta blanco y negro
Para la hoja carta en blanco y negro se utiliza la versién del logo en negro y se siguen las mis-
mas especificaciones de uso de tipografia y de la marca de agua que se aplican a la hoja a color.

Para evitar que el logo quede en grises, no se permite imprimir la version a color en tinta negra.

Esta version es ttil para imprimir en tinta negra la papeleria que se tenga que fotocopiar o
enviar por fax.

CATIEC

Solutions for environment and development
Soluciones para el ambiente y desarrollo

Sede Central/Headquarters: www.catie ac.cr Miembros Regulares/Regular Members: Instituto Interamericano
CATIE 7170 de Cooperacion para la Agricultura (IICA), Belice, Bolivia, Colombia,
Cartago, Turrialba 30501 Costa Rica, El Salvador, Guatemala, Honduras, México, Nicaragua,
Costa Rica Panamé, Paraguay, Republica Dominicana y Venezuela

Tel. (506) 2558-2000 « Fax (506) 2558-2060

Vista de la pagina al 52%.
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7mm

Smm

5.1.3 Sobre tamaiio oficio

El sobre oficio mide 241 mm x 105 mm. Las especificaciones que se indican para el logo y la
informacién en el disefio del sobre oficio pueden servir para sobres con otras medidas mayo-
res a 100 mm de base.

Al hacer un pedido de sobres a la imprenta es importante tener presente que el disefio incluye
el icono a “morir” en el borde inferior del sobre, por lo que es necesario imprimirlo abierto.

Cuando se encarga su fabricacion es importante indicar que se utilice goma tropicalizada para
evitar que la solapa se pegue al cuerpo del sobre antes de ser utilizado. Una forma de evitar
el problema de sobres pegados por exceso de humedad ambiente es utilizando sobres con
bandas protectoras desprendibles.

Formato
45 mm 241 mm x 105 mm Vista del sobre al 63%:.
1
i
: 5-0_- E.u-l..-.nl'rlmdq.u-‘.--u
:-. e e T
|
= ¥
Informacién icono
Tipografia Gill Sans y Gill Sans Light 8.5 pt. Trama 10% del color Pantone 368
Interlinea 10.8 pt. Reducido al 60% del ancho del sobre
Color Pantone Azul Reflex Centrado horizontalmente
Alineado al margen izquierdo Verticalmente ubicado a 30 mm del borde
superior
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5.1.4 Sobre para invitaciones

El sobre para invitaciones no tiene un tamafio establecido, sino que depende del formato de
la invitacién y/o de las opciones que se encuentran en el mercado. El tamafio mas comtn es el
de 130 mm por 182 mm.

En la confeccidn de estos sobres el logo usaréd el efecto “embosado” sin impresion sobre la
solapa del sobre.

C/;:fJ_:_/\//
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5.1.5 Tarjeta de presentacion

La Oficina de Comunicacion e Incidencia es la encargada de confeccionar las tarjetas y enviarlas
a impresion. Antes de solicitar el servicio a la Oficina de Comunicacién e Incidencia, el intere-
sado debe enviar la informacion a la oficina de Desarrollo Humano para su revision y aprobacion.

El tamafio de las tarjetas de presentacion es de 8,9 cm de base por 5,1 cm de alto. La tarjeta
se imprime por ambos lados, un lado corresponde a la informacion en espafiol y el otro a la

informacidn en inglés.

Para efectos de impresion las tarjetas se pueden imprimir en dos tintas (Pantone© Azul Reflex
y Pantone®© 368 C) o a todo color sobre papel opalina blanco.

La informacion que debe aparecer en la tarjeta es la siguiente:

1. Nombre de la persona (separando 5. Fax

con una coma el grado académico) 6. Direccion electronica del CATIE
2. Puesto en CATIE 7. Péagina Web
3. Dependencia en CATIE 8. Direccién postal

4. Teléfono

En el caso de que el solicitante requiera incluir algiin otro logo u otra informacion adicional, debe
tener la autorizacion de la Oficina de Comunicacion e Incidencia o de la Direccién General.

89 mm

CATIEQC

! | S  Logotipo 41 mm
1 José Joaquin Campos Arce, Ph.D. de base
Director General

Mérgenes 5 mm

Tel.: (508) 2556-6081/2558-220 Sede Central CATIE 7170 de ancho
Fax: (506) 2058-2048 Cartago, Turmalba, 3050
jcarmposiicatioac.cr Costa Rica
LAt BCCT
Logo del fondo: Texto de la informacion:
Trama del color verde PMS 368 al 10%. Tipografia Gills Sans Ligth
Horizontalmente centrado, ubicado Tamafio 8 puntos y 9 puntos de interlinea

verticalmente a 21 mm desde el borde superior ~ Color: PMS Reflex Blue
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CATIEC

José Joaquin Campos Arce, Ph.D. Informacién en
Directar General espaﬁol

Tel: (506} 2556-608 12558-2301 Sede Central, CATIE 7170

Faxc (506) 2558-2048 Cartago, Turrialba. 3050

jcamposilicatie ac cr Costa Fica

WAL BT

CATIEQC

Solutions for environment and development
Soluciones para el ambiente y desarrollo

José Joaquin Campos Arce, Ph.D. Informacion en

Director General inglés
Tel: (506) 2556-608 |/2558-2201 Headquarters, CATIE 7170

Fax: (506) 2558-2048 Cartago, Turrialba, 30501
jecampos@catieac.cr Costa Rica

www.catie.ac.cr

5.2 Identificaciones

5.2.1 Carné para funcionarios

La oficina de Desarrollo Humano es la encargada de la confeccion y distribucion de este carné,
el cual es entregado a cada funcionario debidamente firmado, laminado y con una prensa para
colgar.

CATIEQC

Solutions for environment and development
Soluciones para el ambiente y desarrollo

www.catie.ac.cr

CATIEC

Solutions for environment and development
Soluciones para el ambiente y desarrollo

Foto funcionario

Nombre del funcionario
Dependencia

Vigencia
Firma del funcionario Firma de Desarrollo Humano
Anverso Reverso
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5.2.2 Gafetes para cursos y actividades

Diseno institucional
Para cursos o actividades especiales se sugiere confeccionar gafetes para cada participante, ya
que es una manera fécil y practica de identificarlos.

El gafete debe incluir el nombre de la persona, el nombre del evento y la fecha en que se rea-
liza. Opcionalmente puede incluir la institucion a la que representa o el pais.

Los gafetes deben confeccionarse con las tipografias institucionales: la familia de la Arial o
Helvetica y la Times. El tamafio de la letra dependera de la cantidad de informacién. Sin
embargo, no debe haber variacion del tamafo del texto en un mismo curso o actividad.

El tamafio recomendado del carné es de 8.5 cm de ancho por 5 cm de alto. Sin embargo, es
necesario que antes de confeccionarlos se verifique el tamafio y el formato (vertical u horizon-
tal) de la bolsita plastica donde se colocara para ajustarlo al disefio.

La impresion debe ser solo al anverso (el reverso queda en blanco) y se recomienda utilizar
cartulina blanca.

La ubicacién del logo del CATIE se mantendra en la esquina superior izquierda (ya sea que
esté s6lo o acompaiiado por otros 1ogos).

CATIEC

Carolina Baker

Curso Internacional Liderazgo para
el Desarrollo de la Ecoagricultura

12-16 abril, 2010

Vista 100%.

www.catie.ac.cr
I —
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Diseiio especial

Si el curso o actividad especial tiene un concepto grafico definido, este concepto se puede apli-
car en los gafetes. Sin embargo, deben acatarse las mismas observaciones del punto anterior
en cuanto a tamaifio, tipografia y papel.

La ubicacion del logo puede variar segun el disefio, por lo que deben seguirse los lineamientos
descritos en el punto 4.7 de este manual. Si el disefio lo permite, el logo puede aparecer mas
grande e incluir el eslogan.

Taller de Cierre de la Sistematizacion
del Programa Integral de Alimentos (PIA)

Carlos Luis Vazquez

MAG '
CATIEC

Vista 100%.

5.2.3 Carné para visitantes
Este carné es exclusivo de los oficiales de seguridad que se encuentran en la entrada principal.
El carné se le entrega al visitante mientras permanece dentro de la institucion.

: AT I E© El portador de este carné debera

Solutions for environment and development

Soluciones para el ambiente y desarrollo colaborar con el aseo dentrO del
campus del CATIE y respetar las

VI S I TA N TE @ areas restringidas.

Apdo. Postal 7170 Turrialba, Costa Rica - 2558-2000

Vista 100%. Reverso
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5.2.4 Carné para estudiantes
La Escuela de Posgrado es la encargada de emitir los carnés para los estudiantes. Estos carnés
tienen el mismo tamafio y disefio que los carnés para funcionarios.

Bajo el nombre de los estudiantes se indica su categoria (estudiante de maestria, doctorado o
intercambio), el nimero de identificacion y la vigencia.

CATIEQC

Solutions for environment and development
Soluciones para el ambiente y desarrollo

www.catie.ac.cr

CATIEC

Solutions for environment and development
Soluciones para el ambiente y desarrollo

Foto del estudiante
Nombre del estudiante

Categoria
Numero de identificacion

. . Correo electronico
V|genC'a Firma del estudiante Firma del Decano

Apdo. Postal 7170 Turrialba, Costa Rica - 2558-2000

Centro Agronémico Tropical de Investigacion y Ensefianza

Vista 100%. Reverso

5.2.5 Peanas
Las peaiias son utilizadas para identificar a una persona que ocupa un puesto en una mesa
principal.

La Oficina de Comunicacién e Incidencia es la encargada de su confeccidon pues el disefio
vigente requiere un corte y doblado especifico para que la informacién aparezca por ambos
lados. En el caso de eventos fuera de la sede, la Oficina de Comunicacion e Incidencia sumi-
nistrard los lineamientos requeridos para su produccion.

En la peafia institucional el logo del CATIE se coloca arriba a la izquierda y en el centro se
coloca el nombre de la persona e institucién. Opcionalmente se puede colocar el puesto y/o
pais de procedencia.

Se imprimen sobre cartulina blanca. El tamafio del texto depende de la cantidad de informa-
cién (el nombre mas largo determinard el tamafio para todo el grupo).

Si el curso o actividad especial tiene un concepto gréfico definido, este se puede aplicar en las
peafias. Para la ubicacion del logo se deben seguir los lineamientos descritos en el punto 4.7
de este manual.
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CATIEC

Solutions for environment and development
Soluciones para el ambiente y desarrollo

Dr. José Joaquin Campos
Director General del CATIE

Arturo Santos
UICN

Vista al 30%.

5.3 Certificados

Parala confeccion de certificados se puede solicitar los servicios de la Oficina de Comunicaciéon
e Incidencia o bien pueden ser elaborados por la dependencia que los necesita.

La plantilla bésica con el logo, recuadro y fondo se encuentra en la Intranet bajo “Oficina de
Comunicacion e Incidencia”.

Sin embargo, para su confeccién se deben de tomar en cuenta los siguientes aspectos:

1. Ellogo del CATIE debe ir centrado cuando aparece solo.

2. Siel logo va acompanado de otros logos se seguiran los lineamientos descritos en el punto
4.7 de este manual.

3. Debe utilizarse la tipografia institucional (incluso para el nombre de la persona).

4. Los certificados siempre se deben imprimir en cartulina blanca y no utilizar ningun tipo de
trama o color en el fondo para evitar bordes blancos a la hora de imprimir.

5. Se recomienda que todo el texto sea impreso en color negro.

Ejemplo en la pigina siguiente.
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Ejemplo de certificado

CATIEQC

Solutions for environment and development
Soluciones para el ambiente y desarrollo

El Centro Agronémico Tropical de Investigacion y Ensenanza (CATIE)

Otorga el presente certificado a

Por su participacién en

realizado en

Productos

Firmante 1 Firmante 2

: 1 - promocionales

Manual de Identidad Grafica
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6. Productos promocionales

6.1 Aplicacion del logo en productos promocionales

Se considera producto promocional todo material que se produzca con el fin de identificar o
dar a conocer a la institucion.

Entre los productos promocionales estdn los siguientes: banners, gorras, camisetas, lapiceros,
jarras, llaveros, sombrillas, llaves mayas, pines, cintas para gafetes, ponchos, mantas, salveques,
bolsos, etc.

En los productos promocionales se debe respetar los lineamientos para el uso del logo en
cuanto a color, tamafio minimo y ubicacidn que se detalla en el punto 4 de este manual.

Los productos promocionales producidos por las instancias comerciales o dependencias del
CATIE que cuentan con autorizacion para tener un distintivo estan eximidos de utilizar el
logotipo del CATIE completo en el mismo producto, siempre y cuando el distintivo incluya
parte del logo del CATIE (por ejemplo, el distintivo del Jardin Botanico, el Banco de Semillas
Forestales y el Club Internacional).

Dependiendo del tipo de producto se debe tomar en cuenta las siguientes observaciones

para asegurar que el uso del logo y la calidad del producto sean la mejor:

1. Cuando el logo se imprime en serigrafia no se puede usar la version a color, ya que en
este sistema de impresion las degradaciones del logo no quedan bien. La recomenda-
cién es usarlo en color negro, azul, verde o blanco (vaciado).

2. Cuando se imprime en serigrafia, el tamafio minimo que el logo con eslogan debe
tener es de 7,5 cm de ancho, con el fin de asegurar que el eslogan sea legible.

3. Cuando se utilice el logo bordado (por ejemplo, en gorras o camisetas), este debe
usarse sin el eslogan y no utilizar la version a color, ya que la degradacion que tiene el
logo del CATIE no se puede lograr utilizando hilo azul y verde. En este caso, se debe
bordar todo el logo en color negro, azul, verde o blanco (vaciado).

4. En materiales de pequefio formato o drea de impresion pequeiia (por ejemplo, lapice-
ros, llaveros o pines) se debe tener en cuenta el tamano minimo del logo con eslogan
para asegurarse que el eslogan quede legible.

5. En camisetas donde aparece el logo del CATIE solo al frente, este se debe ubicar de
tal manera que quede al lado izquierdo sobre el corazén de la persona que lo usa.
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- Productos promocionales

No existe restriccion para el color del producto siempre y cuando el color del logo se apegue
a los lineamientos dados en este manual en los puntos 4.5 y 4.6. Sin embargo, se sugiere que
los colores utilizados estén dentro de la gama de tonos de la naturaleza y vayan de acuerdo a
la imagen institucional.

Senalizacion

Manual de Identidad Grafica

54 | Manual de Identidad Grafica, CATIE Manual de Identidad Grafica, CATIE |55



7. Senalizacion

7.1 Senalizacion exterior

7.1.1 Rotulacion de edificios

Para la rotulacién exterior de los edificios se ha definido un tamafo y disefio de rétulo con las

siguientes caracteristicas:

1. El tamafio de estos rétulos debe ser de 50 cm de alto x 110 cm de ancho. Este tamafio
podria variar en caso de que sea necesario incluir mds informacion.

2. Eltipo de letra a usar es Helvetica o Arial en 230 puntos con sombra negra.

3. La impresion se realiza sobre calcomania para exteriores y se pega sobre una lamina de
metal (el proveedor entrega esto listo).

4. El rétulo se monta sobre una estructura elaborada en tubo cuadrado color negro.

CATIEQC

Centro de Computo
Laboratorio de SIG

Bioestadistica

Vista del rétulo al 10%.

7.1.2 Vallas y otros tipos de rotulacion

Todo tipo de valla y cualquier otro tipo de rotulacién exterior debe tener el logo del CATIE
ubicado arriba a la izquierda o abajo a la derecha. Como se mencion¢ en el punto 7 todo tipo
de rétulo o valla debe ser avalado por la Oficina de Comunicacién e Incidencia.
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Senalizacion

7.2 Senalizacion interior

7.2.1 Rotulos para oficinas

Para la sefializacion de oficinas se han definido las siguientes caracteristicas:

1. El tamafio de estos rétulos debe ser de 18 cm de alto x 25 cm ancho.

2. Debe llevar el logo en blanco (vaciado) sin el eslogan y centrado horizontalmente.

3. Para el nombre de la persona debe utilizarse la letra Helvetica bold o Arial bold 54 puntos.
El puesto y la dependencia se escribirdn con las letras Helvetica bold italic o Arial bold
italic 47 puntos.

4. Materiales: el fondo de lalamina adhesiva debe ser de color azul (o més similar al Pantone©
Azul Reflex) y pegada sobre una lamina de PVC de 3 mm. Las letras de la ldmina adhesiva
deben ser de color blanco.

Para mantener la unidad en la rotulacion se deben aplicar los materiales descritos anterior-
mente, evitando hacer impresiones en papel o utilizar otro tipo de material.

Estos rétulos se ubicardn en la entrada de cada oficina del lado de la cerradura de la puerta. Si
son mas de dos se distribuyen a ambos lados de la puerta.

CATIEQC

Diana Fuentes M.

Secretaria Ejecutiva
Division Comercial

Vista del rétulo al 40%.
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7.2.2 Rétulos para areas

Este tipo de rétulos debe tener las siguientes caracteristicas:

1. El tamano debe ser de 17 cm de alto x 50,5 cm de ancho.

2. Eltipo de letra que se utiliza es Helvetica bold o Arial bold 171 puntos.

3. Si el rétulo se ubica perpendicular a la pared (saliendo de la pared), se debe imprimir por
ambos lados.

Para la ubicacion del logo y texto se debe tomar en cuenta que el marco de madera que lo
sostiene tapa aproximadamente 12 mm de un lado y de abajo del rétulo.

El material para este tipo de rétulo sigue las mismas especificaciones descritas en el punto

CATIEC

Finanzas y Caja

Vista del rétulo al 30%.

7.3 Rotulacion de vehiculos oficiales

Todos los vehiculos institucionales deben portar el logo en un lugar visible (de preferencia en
ambas puertas delanteras). En el caso de los automoviles, éstos lo portaran en ambas puertas
delanteras.

Las calcomanias para automdviles se haran con las siguientes caracteristicas:

1. El tamafio de estas calcomanias es 17 cm de alto x 39 cm de ancho.

2. Se utilizar4 el logo a color impreso en litografia o impresion digital sobre ldmina adhesiva
transparente (por utilizar el logo a color no se pueden imprimir en serigraffa).

3. Se debe incluir el logo y separado por una linea en color azul la direccion del sitio Web
institucional.
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CATIEC

Solutions for environment and development
Soluciones para el ambiente y desarrollo

www.catie.ac.cr

Vista de la calcomania al 30%.

Fotografias
e imagenes
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8. Fotografias e imagenes

8. Fotografias e imdgenes

El uso de fotografias debe reunir ciertas caracteristicas en cuanto a calidad y contar con per-

miso de reproduccién. Estas caracteristicas son las siguientes:

1. Se debe conocer la fuente o autor de toda fotografia, ilustracién o imagen que se va a
utilizar. Las imdgenes tomadas de Internet también deben contar con el permiso corres-
pondiente para su uso.

2. No se pueden utilizar fotos o imdgenes que tengan un sello de agua o simbolo de derechos
de autor © sin el permiso correspondiente. Ademads, este tipo de imagen no puede ser alte-
rada digitalmente para borrar dichas marcas.

3. La calidad de las fotografias se debe cuidar en todo momento evitando utilizar fotos que
estén dafiadas, oscuras o muy claras, pixeladas, movidas, desenfocadas o con efectos como
texturas u otros que dificulten visualizar los detalles.

4. La composicion de la foto también se debe cuidar dependiendo del tema que se esté pre-
sentado—por ejemplo, para mostrar una reunién de un grupo evitar fotos donde solo se
ven espaldas o fotos donde se corten partes esenciales del cuerpo como la cabeza. Ademads
se deben evitar fotos que hayan sido tomadas en 4ngulos muy forzados y que puedan dar
la sensacién de que la imagen estd torcida.

5. Incluimos el siguiente cuadro para tener un parametro sobre la resolucién necesaria de las
fotos dependiendo de su uso:

Publicaciones: 12 cm minimo de ancho. Si la Tomarla resolucion
libros, folletos, 225 dpi** foto esta en 72 dpi el ancho JPG .
: - . media o alta

revistas, plegables minimo seré de 38 cm
Afiches o portadas 20 cm minimo de ancho. Si la Tomarla en resolucién
con fotografias a 225 dpi foto esta en 72 dpi el ancho JPG alta
pagina completa minimo sera de 62 cm
Banners o 50 cm minimo de ancho. Si la Tomarla en resolucién
imrpesiones de 225 dpi foto esta en 72 dpi el ancho JPG alta
gran formato minimo sera de 156 cm
PIEEEEE ST Tomarla en resolucion
en PowerPoint o 72 dpi 28 cm minimo de ancho JPG .

. baja
pagina Web

* La resolucion y tamafo de la foto se puede revisar en programas de edicion de imagenes como Paint o
Photoshop
** dpi se refiere a la cantidad de puntos por pulgada
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9. Pagina Web

La pagina Web es un elemento muy importante para la imagen institucional y nuestra vitrina
al mundo. Por este motivo, los contenidos e imdgenes deben ser cuidadosamente escogidos y
revisados.

El mantenimiento y actualizacion de la pagina Web estd a cargo de la Oficina de Comunicaciéon
e Incidencia. Esta labor se realiza con los insumos que brindan las distintas dependencias de la
institucion y el soporte técnico de la Gerencia de Tecnologias de la Informacién. La Oficina de
Comunicacién e Incidencia vela porque la informacion sea presentada en concordancia con
la imagen institucional.

En caso de que alguna dependencia desee colocar informacion directamente a la pagina debe
obtener el permiso necesario de la jefatura de la Oficina de Comunicacién e Incidencia, la cual
ademads del permiso le dard la capacitacion necesaria para hacerlo. El logo del CATIE debe
aparecer arriba a la izquierda en todas las paginas (en el disefio actual por motivo de espacio
se utiliza sin el eslogan).
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Para mayor informacién

Oficina de Comunicacion e Incidencia
Tel.: 2258 2637
comunica@catie.ac.cr
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CATIE (Centro Agronémico Tropical de
Investigacion y Ensefianza) es un centro
regional dedicado a la investigacion y la
ensefanza de posgrado en agricultura,
manejo, conservacion y uso sostenible de
los recursos naturales. Sus miembros son el
Instituto Interamericano de Cooperacion para

la Agricultura (IICA), Belice, Bolivia, Colombia,

Costa Rica, El Salvador, Guatemala,
Honduras, México, Nicaragua, Panama,
Paraguay, Republica Dominicana, Venezuela,
Espaia y el Estado de Acre en Brasil.

CATIEQC

Solutions for environment and development
Soluciones para el ambiente y desarrollo

Oficina de Comunicacion e Incidencia
Sede Central, CATIE 7170

Cartago, Turrialba, 30501

Teléfono: (506) 2558-2000/2558-2637
Fax: (506) 2558-2060/2558-2058
comunica@catie.ac.cr
www.catie.ac.cr

978-9977-57-5i

7899771575681



